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Vorwort

Sehr geehrte Leser*innen,

mit dem vorliegenden Beteiligungsbericht legt der Landschaftsverband Rheinland erneut eine um-
fassende Darstellung der wirtschaftlichen Entwicklung seiner Beteiligungen, eigenbetriebsahnli-
chen Einrichtungen und Stiftungen vor.

Das Jahr 2024 war gepragt von schwierigen gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen, die sich
spurbar auf die 6ffentliche Wirtschaft auswirkten. Die deutsche Volkswirtschaft verzeichnete nach
Angaben des Statistischen Bundesamtes einen weiteren Riickgang des preisbereinigten Bruttoin-
landsprodukts um rund 0,2 Prozent. Wahrend das produzierende Gewerbe und das Baugewerbe
deutliche Schwachen zeigten, blieb der Dienstleistungssektor vergleichsweise stabil. Die Inflations-
rate sank auf etwa 2,2 Prozent, doch das weiterhin hohe Preisniveau in Verbindung mit steigenden
Tarif- und Energiekosten stellte viele Akteure vor zusatzliche Herausforderungen.

Vor diesem Hintergrund war es flir den LVR erforderlich, die wirtschaftliche Stabilitat seiner Beteili-
gungen durch sorgfaltige Steuerung und gezielte Priorisierung zu sichern. Die Beteiligungen rea-
gierten mit bemerkenswerter Anpassungsfahigkeit: Sie optimierten Strukturen und Prozesse, pass-
ten Investitionsentscheidungen an und fihrten Malnahmen zur Effizienzsteigerung durch. In ein-
zelnen Marktbereichen - insbesondere im Gesundheits-, Kultur- und Sozialbereich - waren dabei
differenzierte und teils kurzfristige Steuerungsimpulse notwendig, um auf volatile Entwicklungen
reagieren zu konnen.

Besonders hervorzuheben ist die wirtschaftliche Robustheit vieler Unternehmen im Beteiligungs-
portfolio des LVR. Effizientes Finanzmanagement, vorausschauende Planung und konsequente
Prozessoptimierung haben wesentlich zu einer Stabilisierung beigetragen. Gleichzeitig zeigt sich,
dass die Leistungen der Beteiligungen weit liber den wirtschaftlichen Mehrwert hinausreichen: Sie
starken die soziale und kulturelle Infrastruktur und Identitat des Rheinlands und leisten damit ei-
nen unverzichtbaren Beitrag zur Lebensqualitdt der Menschen in der Region.

Der Ausblick auf das Jahr 2025 bleibt jedoch weiterhin verhalten. Trotz einer leicht riickldaufigen
Inflation ist weiterhin von einem hohen Kostendruck auszugehen - insbesondere durch steigende
Personal- und Sachkosten sowie anhaltende Unsicherheiten in der wirtschaftlichen Gesamtent-
wicklung. Gleichzeitig bestehen strukturelle Herausforderungen im Gesundheits- und Sozialwesen
fort, die sowohl Anpassungsfahigkeit als auch eine konsequent risikobewusste Steuerung erfor-
dern. Vor diesem Hintergrund wird der LVR seine Beteiligungspolitik auch im kommenden Jahr auf
Stabilisierung, Wirtschaftlichkeit und nachhaltige Ausrichtung fokussieren.
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Mein Dank gilt allen Mitarbeitenden, den Geschaftsfiihrungen und den Gremien des LVR, dieim Jahr
2024 mit grolRer Fachlichkeit und Verlasslichkeit dazu beigetragen haben, die vielfaltigen Heraus-
forderungen zu bewaltigen. lhr Einsatz bildet die Grundlage fiir die Stabilitat und Weiterentwick-
lung der Aufgaben, die der LVR im Rheinland wahrnimmt.

Ich wiinsche Ihnen eine informative und erkenntnisreiche Lektiire des LVR-Beteiligungsberichtes
2024.

g o r Mﬁ”@é@“‘

Tilman Hillringhaus
Kammerer des Landschaftsverbandes Rheinland
Koln, im Dezember 2025

Der Beteiligungsbericht steht lhnen auch als Dokument auf der Internetseite des Landschaftsverbandes
Rheinland unter folgendem Link: Beteiligungsbericht.lvr.de, zur Verfligung.
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I 1 Einfuhrung

Kommunale Angelegenheiten, so garantiert es die Verfassung des Landes Nordrhein-Westfalen, sind durch die
Gemeinden in Selbstverwaltung zu erledigen. Kommunale Aufgaben reichen allerdings vielfach tber die Gren-
zen der Gemeinden, Stddte und Kreise hinaus, so etwa in der Kulturpflege, im Gesundheits-, Schul-, Jugend-

und im Sozialwesen.

Deshalb gibt es in Nordrhein-Westfalen zwei regionale Kommunalverbénde, den Landschaftsverband Rhein-
land (LVR) mit Sitz in K6ln und den Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) mit Sitz in Miinster, die tiber-
regionale Aufgaben fiir die kreisfreien Stadte und Kreise wahrnehmen. Das Prinzip der kommunalen Selbst-
verwaltung gilt somit auch fiir die regionale Ebene.

Der LVR nimmt als Kommunalverband rheinlandweit iiberregionale Aufgaben wahr, die Angelegenheiten der
Eingliederungshilfe, der landschaftlichen Kulturpflege und der Kommunalwirtschaft betreffen. Der LVR
beschaftigt rund 22.000 Mitarbeitende und erbringt Dienstleistungen fiir die 9,8 Millionen Menschen im
rheinischen Teil Nordrhein-Westfalens. Die Mitgliedskorperschaften des LVR sind die im Rheinland - und somit
in den Regierungsbezirken Diisseldorf und Koln - gelegenen kommunalen Gebietskdrperschaften, bestehend
aus 13 kreisfreien Stadten, 12 Kreisen und der StadteRegion Aachen:

Kreisfreie Stadte:

. Bonn

. Diisseldorf
. Duisburg
. Essen

. Koln

. Krefeld

. Leverkusen

. Monchengladbach

. Milheim an der Ruhr
. Oberhausen

. Remscheid

. Solingen

. Wuppertal

Kreise | Stiadteregion:

. StadteRegion Aachen
. Kreis Duren

. Rhein-Erft-Kreis

. Kreis Euskirchen

. Kreis Heinsberg

. Kreis Kleve

. Kreis Mettmann

. Rhein-Kreis Neuss

. Oberbergischer Kreis
. Rheinisch-Bergischer Kreis
. Rhein-Sieg-Kreis

. Kreis Viersen

. Kreis Wesel
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I 2 Gesetzliche Regelungen

2.1 Allgemeines zur Zulassigkeit der wirtschaftlichen und nichtwirtschaftlichen Betati-
gung von Kommunen

Das kommunale Selbstverwaltungsrecht nach Art. 28 Absatz 2 Grundgesetz erlaubt den Kommunen, alle An-
gelegenheiten der ortlichen Gemeinschaft im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung zu regeln. Die
Kommunen sind gem. Art. 78 Absatz 2 der Verfassung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in ihrem Gebiet die
alleinigen Trager der 6ffentlichen Verwaltung, soweit die Gesetze nichts anderes vorschreiben.

Durch diese verfassungsrechtlich verankerte Selbstverwaltungsgarantie haben die Kommunen die Moglich-
keit, sich liber den eigenen Hoheitsbereich hinausgehend wirtschaftlich zu betétigen. Ihren rechtlichen Rah-
men findet die wirtschaftliche Betatigung im 11. Teil (§§ 107 ff.) der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen
(GO NRW). Hierin ist geregelt, unter welchen Voraussetzungen eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche
Betatigung zuldssig ist (,,ob“) und welcher Rechtsform - &ffentlich-rechtlich oder privatrechtlich - die Kom-
munen sich dabei bedienen diirfen (,,wie“).

GemaR § 23 Absatz 2 der Landschaftsverbandsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (LVerbO) gelten fiir
den LVR u. a. im Bereich der wirtschaftlichen Betétigung und privatrechtlichen Beteiligung sinngemaR die Vor-
schriften der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW).

GemaR & 107 Absatz 1 GO NRW darf sich eine Gemeinde zur Erfiillung ihrer Aufgaben wirtschaftlich betétigen,
wenn ein 6ffentlicher Zweck die Betatigung erfordert (Nummer 1), die Betatigung nach Art und Umfang in ei-
nem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit der Gemeinde steht (Nummer 2) und bei einem Tétig-
werden auRerhalb der Wasserversorgung, des offentlichen Verkehrs sowie des Betriebes von Telekommuni-
kationsleitungsnetzen einschlieRlich der Telekommunikationsdienstleistungen der &6ffentliche Zweck durch
andere Unternehmen nicht besser und wirtschaftlicher erfiillt werden kann (Nummer 3).

Den Landschaftsverbénden werden Aufgaben der wirtschaftlichen Betatigung auRerdem ausdriicklich gemaf
§ 5 Absatz 1 lit. ¢) LVerbO zugewiesen.

Hierzu zdhlen unter anderem:

« die Gewahrtragerschaft an der Provinzial Rheinland Holding sowie die indirekte oder direkte Beteiligung an
den Provinzial Versicherungs-Aktiengesellschaften

sowie

« die Beteiligung an Versorgungs- und Verkehrsunternehmen mit regionaler Bedeutung.

Von der wirtschaftlichen Betétigung ist die sogenannte nichtwirtschaftliche Betatigung geman § 107 Absatz 2
GO NRW abzugrenzen. Hierunter fallt der Betrieb von Einrichtungen, zu denen die Gemeinde gesetzlich ver-
pflichtet ist (Nummer 1), von 6ffentlichen Einrichtungen, die fiir die soziale und kulturelle Betreuung der Ein-
wohner*innen erforderlich sind, von Einrichtungen, die der StraRenreinigung, der Wirtschaftsforderung, der
Fremdenverkehrsforderung oder der Wohnraumversorgung dienen (Nummer 3), von Einrichtungen des Um-
weltschutzes (Nummer 4) sowie von Einrichtungen, die ausschlieRlich der Deckung des Eigenbedarfs von Ge-
meinden und Gemeindeverbédnden dienen (Nummer 5). Auch diese Einrichtungen sind, soweit es mit ihrem
offentlichen Zweck vereinbar ist, nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und kdnnen entspre-
chend den Vorschriften liber die Eigenbetriebe gefiihrt werden.

In § 109 GO NRW sind die allgemeinen Wirtschaftsgrundsatze, die sowohl fiir die wirtschaftliche als auch fiir
die nichtwirtschaftliche Betatigung gelten, niedergelegt. Demnach sind die Unternehmen und Einrichtungen
so zu fiihren, zu steuern und zu kontrollieren, dass der 6ffentliche Zweck nachhaltig erfiillt wird. Unternehmen
sollen einen Ertrag fiir den Haushalt der Gemeinde erwirtschaften, soweit dadurch die Erfiillung des 6ffentli-
chen Zwecks nicht beeintrachtigt wird. Der Jahresgewinn der wirtschaftlichen Unternehmen als Differenz der
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Ertréage und Aufwendungen soll so hoch sein, dass neben den fiir die technische und wirtschaftliche Entwick-
lung des Unternehmens notwendigen Riicklagen, mindestens eine marktiibliche Verzinsung des Eigenkapitals
erwirtschaftet wird.

Bei der Ausgestaltung der wirtschaftlichen Betatigung liegt es vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen
im Ermessen der Kommunen, neben o6ffentlich-rechtlichen auch privatrechtliche Organisationsformen zu
wahlen (siehe Anhang ,,Organisationsformen®). So diirfen Kommunen unter den Voraussetzungen des § 108
GO NRW Unternehmen und Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts griinden oder sich daran
beteiligen. Unter anderem muss die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks durch Gesellschaftsvertrag, Satzung
oder sonstiges Organisationsstatut gewahrleistet sein und eine Rechtsform gewahlt werden, welche die Haf-
tung der Gemeinde auf einen bestimmten Betrag begrenzt.

Da im Verfassungsstaat das Gemeinwohl der allgemeine Legitimationsgrund aller Staatlichkeit ist, muss jedes
Handeln der 6ffentlichen Hand einen 6ffentlichen Zweck verfolgen. Die gesetzliche Normierung der Erfiillung
des offentlichen Zwecks als Grundvoraussetzung fiir die Aufnahme einer wirtschaftlichen und nichtwirtschaft-
lichen Betatigung einer Kommune soll daher gewahrleisten, dass sich diese stets im zuldssigen Rahmen kom-
munaler Aufgabenerfiillung zu bewegen hat. Es ist daher nicht Angelegenheit der kommunalen Ebene, sich
ausschliefllich mit dem Ziel der Gewinnerzielung in den wirtschaftlichen Wettbewerb zu begeben. Stattdessen
kann eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung nur Instrument zur Erfiillung bestehender kom-
munaler Aufgaben sein.

Die Ausgestaltung des offentlichen Zwecks ist dabei so vielfaltig wie der verfassungsrechtlich umrissene Zu-
stéandigkeitsbereich der Kommunen. Der ,,6ffentliche Zweck” stellt einen unbestimmten Rechtsbegriff dar, fiir
dessen inhaltliche Bestimmung zuvorderst die Zielsetzung des gemeindlichen Handelns mafigeblich ist.

2.2 Rechtliche Grundlagen zur Erstellung eines Beteiligungsberichtes

Grundsatzlich haben sdmtliche Kommunen gemaR § 116 Absatz 1 GO NRW in jedem Haushaltsjahr fiir den
Abschlussstichtag 31. Dezember einen Gesamtabschluss, der die Jahresabschliisse sémtlicher verselbstandig-
ter Aufgabenbereiche in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form konsolidiert, sowie einen Gesamt-
lagebericht nach Absatz 2 aufzustellen.

Hiervon abweichend sind Kommunen von der Pflicht zur Aufstellung eines Gesamtabschlusses und Gesamtla-
geberichts befreit, wenn am Abschlussstichtag ihres Jahresabschlusses und am vorhergehenden Abschluss-
stichtag jeweils mindestens zwei der drei Merkmale des § 116a Absatz 1 GO NRW zutreffen.

Der Landesgesetzgeber hat mit dem zum 1. Januar 2019 neu eingefligten § 116a GO NRW den Kommunen die
Moglichkeit eingeraumt, bei bestimmten Voraussetzungen von der Aufstellung eines Gesamtabschlusses be-
freit zu werden. Im Falle des Verzichts auf die Aufstellung des Gesamtabschlusses ist ein Beteiligungsbericht
nach § 117 GO NRW zu erstellen.

Die Befreiungstatbesténde beziehen sich auf gréRenabhéngige Merkmale, die auch auf den LVR-Konzern zu-
treffen. Somit hat der LVR das Wahlrecht, einen Gesamtabschluss oder einen Beteiligungsbericht zu erstellen.

Allerdings macht der LVR von den groRenabhéngigen Befreiungen gemaR § 116a GO NRW keinen Gebrauch.
Vielmehr bewertet die Verwaltung den Gesamtabschluss nach wie vor als ein wichtiges Steuerungsinstrument,
das einen positiven Mehrwert bietet und von einem aussagekraftigen Beteiligungsbericht flankiert werden
sollte. Insoweit wird der LVR auch zukiinftig sowohl einen Gesamtabschluss als auch einen Beteiligungsbericht
erstellen.

Der vorliegende Beteiligungsbericht orientiert sich an den Vorgaben fiir einen pflichtigen Beteiligungsbericht
gemal § 117 GO NRW. Dieser wird dem Finanz- und Wirtschaftsausschuss des LVR zur Kenntnisnahme vorge-
legt.

Seite 4



Landschaftsverband Rheinland Beteiligungsbericht

GemaR § 117 Absatz 2 GO NRW hat der Beteiligungsbericht grundsétzlich folgende Informationen zu sdmtli-
chen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form zu enthalten:

1. die Beteiligungsverhaltnisse,
2. die Jahresergebnisse der verselbstéandigten Aufgabenbereiche,

3. eine Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals jedes
verselbstandigten Aufgabenbereiches sowie

4. eine Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligungen unterei-
nander und mit der Gemeinde.

2.3 Gegenstand und Zweck des Beteiligungsberichtes

Der Beteiligungsbericht enthélt ndhere Informationen zu sémtlichen unmittelbaren und mittelbaren Beteili-
gungen an den verselbsténdigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form des
LVR. Er lenkt den Blick jahrlich auf die einzelnen Beteiligungen, indem er Auskunft liber alle verselbstandigten
Aufgabenbereiche, deren Leistungsspektrum und deren wirtschaftliche Situation und Aussichten gibt, unab-
hangig davon, ob diese dem Konsolidierungskreis fiir einen Gesamtabschluss angehoren wiirden. Damit er-
folgt durch die Abbildung der Daten der einzelnen Beteiligungen auch eine differenzierte Darstellung der Leis-
tungsféhigkeit des LVR.

Hierzu kann der LVR unmittelbar von jedem verselbstandigten Aufgabenbereich alle Aufklarungen und Nach-
weise verlangen, die die Aufstellung des Beteiligungsberichtes erfordert (vgl. § 117 Absatz 1 Satz2i.V.m. § 116
Absatz 6 Satz 2 GO NRW).

Die verwendeten wirtschaftlichen Daten beruhen auf den festgestellten Abschliissen fiir das Geschéftsjahr
bzw. auf dem Geschéftsbericht der Gesellschaft. Die Angaben zur Besetzung der Uberwachungsorgane weisen
als Stichtag den 31. Dezember 2024 aus.
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|3 LVR-Beteiligungsmanagement

Die Aufgaben des Beteiligungsmanagements werden beim LVR vom LVR-Dezernat ,Finanzmanagement,
Kommunalwirtschaft und Europaangelegenheiten®, und hier speziell vom Fachbereich Finanzmanagement

wahrgenommen.

Neben der Beteiligungsverwaltung und der Mandatstragerbetreuung ist das Beteiligungscontrolling eine
zentrale Aufgabe des Beteiligungsmanagements.

1. Beteiligungsverwaltung

Die Beteiligungsverwaltung ist zustandig fiir alle politischen, rechtlichen und organisatorischen Grundsatzfra-
gen im Hinblick auf die kommunalen Beteiligungen (z. B. das Schaffen notwendiger Rahmenbedingungen in
Form von Mustervertragen, vorbereitende Tatigkeiten bei Ausgliederungen, sonstige verwaltende, koordinie-
rende Tatigkeiten).

2. Mandatstragerbetreuung

Die Mandatstragerbetreuung umfasst alle Tatigkeiten zur fachlichen Unterstiitzung der Personen, die vom LVR
zwecks seiner Vertretung in die Gremien der Unternehmen entsandt wurden (Beratung, Vorbereitung von
Gremiensitzungen, Schulungen).

3. Beteiligungscontrolling

Das Beteiligungscontrolling ist das Instrument des Managements zur Unterstiitzung der Verwaltungsfiihrung
in ihrer Funktion als Gesellschafterin bei der Steuerung der Beteiligungen. Hierzu zdhlen samtliche Funktio-
nen des Controllings, d. h. die Planung, Steuerung, Kontrolle, Information und Koordination im Hinblick auf
die Griindung von Beteiligungen, deren Betrieb und auch deren Auflésung. Wesentliche Aufgaben sind:

e die Einbindung der Beteiligungsziele in die Gesamtstrategie des LVR, insbesondere die Koordination
zwischen betriebswirtschaftlichen und 6ffentlichen Zielsetzungen,

e die Uberprifung der Notwendigkeit, Initiierung und Begleitung von Akquisitions-, Griindungs-,
Anderungs- und Desinvestitionsprozessen,

e die Uberwachung des Geschaftsverlaufs der Beteiligungen zur Sicherung des investierten Kapitals,

e die Uberwachung der Einhaltung gesellschaftsrechtlicher und vertraglicher bzw. satzungsgemaRer
Pflichten sowie der 6ffentlichen Zwecksetzung und

e die Gestaltung des Planungs- und Berichtswesens (Informationsbeschaffung und -bereitstellung).

MaRgeblicher Bestandteil des Berichtswesens ist der Beteiligungsbericht.
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4 Beteiligungsportfolio zum 31.12.2024

Beteiligungen
e N
Erste Abwicklungsanstalt AGR
0,87 %
\ y,

-

Provinzial Rheinland Holding
AGR 32,67 %

.

J
-
RWE AG
0,25 %
J
( )
Verband der kommunalen
RWE AG Aktionére (VKA GmbH)
8,84 %
\_ J
Rheinland Kultur GmbH
100,00 % *
Vogelsang IP gGmbH
70,00 %
e A
ENERGETICON gGmbH
53,00 %
\ y,
~

Zentrum fiir verfolgte Kiinste
GmbH
66,67 %

g
-

Bauen fiir Menschen GmbH
90,00 % *
\

49,00 %

Klinikum Oberberg GmbH
28,00 %

J
-
Klinik Alteburger StralRe gGmbH
N

p
Haus Freudenberg GmbH
25,10 %

.

r

\

Gemeinnlitzige Gesellschaft fiir
digitale Gesundheit mbH

18,55 %

\_ J

Zweckverbinde und
Sonstige

GdEKK GmbH

digiCULT-Verbund eG

Zweckverband Euregio
Rhein-Waal

Zweckverband KDN-Dachver-
band kommunaler IT-Dienstleis-
ter

Rheinisches Studieninstitut fur
kommunale Verwaltung in Koln

Zweckverband
NRW KULTURsekretariat

LVR-Klinik Bedburg-Hau

LVR-Klinik Bonn

LVR-Klinik Diiren

LVR-Klinikum Diisseldorf

LVR-Klinikum Essen

LVR-Klinik Koln

LVR-Klinik Langenfeld

LVR-Klinik Monchengladbach

LVR-Klinik Viersen

LVR-Klinik fiir Orthopadie
Viersen

LVR-Krankenhauszentral-
wascherei

LVR-Institut flir Forschung und
Bildung

LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen (seit 01.01.2025
LVR-Verbund WohnenPlusLeben

N

J

LVR-Infokom

N

LVR-Jugendhilfe Rheinland

Stiftungen

Stiftung zur Férderung sozialer
und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR
100,00 % *

-
Rheinische Stiftung

LVR-Niederrheinmuseum Wesel

Einbeziehung in den LVR-Vollkonsolidierungskreis
Einbeziehung in den LVR-Beteiligungskreis

Seite 9

100,00 % **
.

Stiftung zur Forderung des
Kulturzentrums Abtei
Brauweiler

50,37 % **

Vs
Stiftung Scheibler-
Museum Rotes Haus
50,00 % **

\.

-
Stiftung Max Ernst

16,25 % **
N

Stiftung ,,Die Scheune“
Spinnen/ Weben und Kunst,
Sammlung Tillmann

40,68 % **

[ Sonstige Stiftungen
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4.1 Anderungen im Beteiligungsportfolio des LVR in 2024

4.1.1 Zugange

Im Geschaftsjahr 2024 hat die Klinik Alteburger Strafle gmbH das Medizinische Versorgungszent-
rum Alteburger Stralle gGmbH von der Stiftung Aktion gemeindenahe Psychiatrie K6ln Gibernom-
men. Uber die Beteiligung an der Klinik Alteburger StraRe ist der LVR mittelbar am Medizinischen
Versorgungszentrum Alteburger StralRe gGmbH in Hohe von 12.250 € (49 %) beteiligt.

412 Abgidnge

Keine Veranderung im Berichtsjahr.

4.1.3 Veranderung in Beteiligungsquoten

Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH:
e Verdnderung aufgrund von Beitritten von zwei neuen Gesellschaftern.
e Beteiligungsverhaltnis des LVR in 2024: 18,55 % (2023: 22,80 %)

4.1.4 Sonstiges

Der LVR ist seit Mitte/Ende der siebziger Jahre Mitglied im NRW KULTURsekretariat (NRWKS). Das
NRWKS war seit seiner Griindung im Jahr 1974 die auf einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung ge-
griindete kommunale Kulturforderinitiative der theater- und orchestertragenden Stédte sowie des
LVR. Die bisherige Organisationsform des NRWKS auf der Grundlage einer 6ffentlich-rechtlichen
Vereinbarung mit der Anbindung an die Stadt Wuppertal bot formal- und steuerrechtlich keine aus-
reichende Sicherheit. Zum 01.01.2024 wurde daher der NRWKS nach einem einstimmigen Beschluss
der Vollversammlung des NRWKS in seiner Sitzung am 26.10.2022 in einen Zweckverband tiberfiihrt,
der die bisherige Arbeit fortsetzt. Der entsprechende Beschluss fiir den Beitritt des LVR wurde vom
Landschaftsausschuss in seiner Sitzung am 13.06.2023 beschlossen (Vorlage 15/1618).
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4.2 Beteiligungsstruktur

Tabelle 1: Ubersicht der Beteiligungen des Landschaftsverbandes Rheinland mit Angabe der Beteili-
gungsverhaltnisse und der Jahresergebnisse
HOh? des Stamm- Anteil des LVR am
- kapitals und des . Art der
Lfd. Nr. Beteiligung . Stammkapital bzw. -
Jahresergebnisses durcheerechneter Anteil Beteiligung
zum 31.12.2024 8
Erste Abwickl talt
rs e bW|c“ ungsansta 500 Te
1. | ASR(EAAAGR) 4Te 0,87% | Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 -2.415T€
PrOV|.n2|alnRhe|nland 200,000 T€
2. | Holding ASR 65.340 T€ 32,67% | Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 32.929T€
Provinzial Holding AG* 288.288 T€
2.1 41.888T€ 14,53 % Mittelbar
Jahresergebnis 2024 206.828 T€
RWE AG* 1,9 Mrd. €
3. Jahresergebnis 2024 5.289 Mio. € 0,25% | Unmittelbar
Nachrichtlich: Aktienbestand 1.826.409
Verband der kommunalen
RWE Aktionare GmbH (VKA 128 T€
4, GmbH) zum 30.06.2024 11T€ 8,84 % Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 -239T€
RKG GmbH 525T€
5. 525 T€ 100,00 % Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 666 T€
Vogelsang IP gGmbH 100 T€
6. 70T€ 70,00 % Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 478 T€
ENERGETICON gGmbH 26 T€
7. 14 T€ 53,00 % Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 -35T€
Zent fi folgt
I
8. 17T€ 66,67 % Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 -435T€
B flir M h
ausn ir Menschen 3.900 T€
| 3.510Té€ 90,00% | Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 1.828 T€
Kgnllg,:lteburger Strale 100 T€
10. | &M 49Te 49,00% | Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 2.173T€
Medizinisches Versor-
gungszentrum Klinik Alte- 25T€
10.1 burger StralRe gGmbH 12T€ 49,00 % Mittelbar
Jahresergebnis 2024 24 T€
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Hohe des Stamm-

Anteil des LVR am

- kapitals und des . Art der
Lfd. Nr. Beteiligung P! " . Stammkapital bzw. -
Jahresergebnisses durcheerechneter Anteil Beteiligung
zum 31.12.2024 &
Klinik
ini u*m Oberberg 1.965 T€
11. | GmbH 550 T€ 28,00% | Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 14 T€
Kre|skl|n|ken"Gummers- 2,096 T€
11.1 | bach-Waldbr6l GmbH 550 T€ 2624% |  Mittelbar
Jahresergebnis 2024 -998 T€
260 T€
12, [ HausFreudenberg GmbH 65Té€ 2510% |  Unmittelbar
Jahresergebnis 2024 2.453T€
Gemeinnitzige Gesell-
schaft fiir digitale Gesund- 134 T€
13. - 25T€ 22,8 % Unmittelbar
heit
Jahresergebnis 2024 -T126 T€

* Konzernzahlen

Hinweis: Die Beteiligungen des LVR an den Eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen und den Stiftungen werden gesondert dargestellt.
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4.3 Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
Die nachfolgende Darstellung der internen Finanz- und Leistungsbeziehungen im Vollkonsolidierungskreis des LVR-Konzerns stellt die Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrdge und Aufwendungen, die die Einrichtungen gegeneinander ausweisen, jeweils

saldiert dar (Stand: 31. Dezember 2024 in €). Weitergehende Informationen kénnen iiber den folgenden Link dem LVR-Gesamtabschluss entnommen werden.

LVR Trégerverwaltung

LVR Infokom

LVRKlinik
Bedburg-Hau

LVRKlinik Bonn

LVR Klinik Diiren

LVR Klinikum Diisseldorf

LVR Klinikum Essen

LVR Klinik Koln

LVRKlinik Langenfeld

LVRKlinik
Ménchengladbach

LVR Klinik Viersen

LVR Klinik fiir Orthopadie
Viersen

LVR-HPH Verbund

Rheinland Kultur GmbH |LVR

LVR Krankenhaus-

zentralwas

LVR Institut
Forschung u. Bildung

BfM GmbH (Bauen fiir
Menschen GmbH)

Sozial- und Kulturstiftung
desLVR

LVR Tragerverwaltung

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertréigen/Aufwendungen

-34.740.364

60.072.418|

12.279.685|

89.933.684|

22.533.463]

3.127.408

-19.072.078|

40.209.118

62.695.407|

2.475.791]

34.861.767|

9.821.532|

14.961.812]

38.689.798]

25.870.732]

41.503.303

17.792.124|

-1.421.337

78.136.785,

36.892.966

6.469.316

-427.088|

10.680.952]

-2.160.891

1.441.319

20.936.058]

9.840.570

-960.431

-1.415.592|

-131.393|

-1.526.948

702.213]

33.077.137|

-487.907

-43.093.029

-3.979.502

LVRInfoKom

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

-60.623.368|

326.151

-3.986.268|

348.044|

-3.044.777

500.350

-2.515.951

471.833|

-2.959.776|

692.797|

-1.440.551]

267.639]

-2.367.977

225.930

-1.968.903

114.234)

-750.205

391.617

-2.915.779]

83.379

-460.836|

426.038]

-4.110.911

42.495

-385.043

110.560,

-811.747|

32.068|

-180.560

26.139]

-116.914

LVR Klinik Bedburg-Hau

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertragen/Aufwendungen

-89.716.660

3.617.252

3.713

-14.900

-11.522]

-2.673

-6.229|

-4.855|

6.413]

-6.111]

9.621

-63.763]

-21.682|

156.632

-9.961

8.943

-32.918

23.664|

74.810

938.895

-211.391

2.027.936

627.483

-427.792|

46.772

328.382]

LVRKlinik Bonn

saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertréigen/Aufwendungen

-2.825.966

3.398.041

17.135|

-14.903]

13.910|

-475.332]

922.464,

-663|

187.818

-2.148.999

-1.647

15.449]

-1.825

27.882]

-312)

-1.182

-246.174|

2.656.881

-82.003;

986.871

-304.995

328.148

LVR Klinik Diiren

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

-39.738.483|

2.514.069

-5.312]

-13.910

12.588

-13.113|

7.184

-6.881]

12.883]

-12.737|

-8.689

8.165

4.825|

-3.790

-973.857

1.309.899|

-26.984/

145.993|

-24.476|

257.229]

-76.143]

946.759

-58.578,

679.860,

8.969

411.599]

LVR Klinikum Diisseldorf

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

saldo aus
Ertrigen/Aufwendungen

-619.674

2.935.161

-1.635|

-937.541

804

471.386

-686.965)

447.540|

-565.795

-247.541

1.303.978

3.990

-3.990

-62.137

63.940]

-834.441

2.596.204|

-96.695/

718.038

-7.900

291.905

LVRKlinikum Essen

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertréigen/Aufwendungen

-10.031.732]

1.447.581]

6.111

663

-303

74.997|

-372

372]

1.677.240|

99.436|

-183

-25.507

28.333]

-708.011

1.163.453

-35.479,

231.251

-9.810

178.227

LVRKlinik K6In

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertragen/Aufwendungen

-38.725.549]

2.365.673

19.456

2.350.562

12.754]

696.807

-372|

-402.038

1.686.893|

-2.327

1.391

-19.279]

353.330

-251.241

2.754.360

-69.822,

872.563

143.276

44.903

LVR Klinik Langenfeld

saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

-41.688.152|

1.971.981]

-152.045|

-55.517

-9.346

-1.313.619|

-125.717|

-1.691.845

-5.507

-403.469

583.702

-25.007|

330.905

52.718

434,621

-264.524

1.998.492

-64.097,

702.492

10.619|

28.003]

LVR Klinik
Ménchengladbach

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

426.195|

750.428

-69.917,

-13.675|

5.350

5.467]

10.755

389

-1.958.227

3.695.469

-10.287|

101.691]

-8.200

94.954|

-76.990,

296.376

-4.916

89.930|

LVRKlinik Viersen

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

-36.877.690

2.421.525

-66.065,

-74.112|

-1.419.595

-232.882

-33.917,

-71.927|

-670.437

-3.516.385

1.983.649|

-4.108.712]

-74.701]

122.517

-401.475

3.382.848

40.734]

-1.586

-35.903,

-259.577|

-9.160

273.087|

LVRKlinik fiir Orthopédie
Viersen

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertréigen/Aufwendungen

437.560

460.992

623

-180.045

10.057]

-330.905

-101.557

4.125477

-63.126|

606.541

-51.541

322,642,

2.292

LVR-HPH Verbund

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

1.931.839

4.218.779

-1.074.007|

1.182

-424.262

594

-343.069

-494.498

-265.697

-339.305

3.546.132

-697|

-95.697|

-42.441

459.423,

14.932]

Rheinland Kultur GmbH

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

-20.044.862|

303.321

-1.765.532]

-2.854.153

-887.751

-2.587.230

-1.223.332]

-2.667.840

-1.946.665

-108.270

-3.260.312]

-607.040|

-3.546.593

10.451]

-142.119

-9.743|

121.070|

1.511

-16.978]

LVR Jugendhilfe Rheinland

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertragen/Aufwendungen

711.073

807.849

1.904|

118.446

153.905

-9.495

127.199

LVR Krankenhaus-
zentralwascherei

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

147.461

180.587

273.606,

-986.570

-679.860

-717.344]

-231.251

-872.563

-702.483

-296.376

272434,

-322.601

-459.423

-121.426

LVR Institut Forschung u.
Bildung

saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus
Ertréigen/Aufwendungen

-711.424|

116.914

-322.802|

-359.551

-240.444

-275.900

-171.956|

-51.659]

-5.275

-83.825|

-270.735

-2.292|

-14.932|

91.182]

BfM GmbH (Bauen fiir
Menschen GmbH)

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten
Saldo aus
Ertragen/Aufwendungen

487.907|

-127.199

Sozial- und Kulturstiftung
desLVR

Saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

saldo aus
Ertrégen/Aufwendungen

3.979.502

saldo aus Forderungen/
Verbindlichkeiten

Saldo aus Ertragen/Aufwendungen

Forderung positiv/
Verbindl. negativ
Ertrag negativ/
Aufwand positiv
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4.4 Beteiligungen des LVR

A. Finanzdienstleistungen
4.4.1 Erste Abwicklungsanstalt AGR

4.4.2 Provinzial Rheinland Holding AGR
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4.4.1 Erste Abwicklungsanstalt

Erste Abwicklungsanstalt Telefon: +49211/91345 780
Friedrichstrafte 84 Internet: http://www.aal.de/
40217 Dusseldorf E-Mail: info@aal.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2009

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die Erste Abwicklungsanstalt (EAA) ist eine organisatorisch und wirtschaftlich selbststandige, teilrechtsfa-
hige Anstalt des 6ffentlichen Rechts innerhalb der Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung (FMSA) mit
Sitz in Diisseldorf. Sie wurde im Einklang mit § 8a des Stabilisierungsfondsgesetzes (StFG*) am 11. Dezem-
ber 2009 errichtet. Aufgabe der EAA ist die Ubernahme und verlustminimierende Abwicklung von Risikopo-
sitionen und nicht strategienotwendigen Geschaftsbereichen der ehemaligen WestLB AG (nunmehr Porti-
gon AG) und ihrer in- und auslandischen Tochterunternehmen. Die EAA ist zur Durchfiihrung samtlicher
geschéftlicher Aktivitaten berechtigt, die im direkten Zusammenhang mit dieser Aufgabe stehen.

Rechtsform: Anstalt 6ffentlichen Rechts (AGR)
Stammkapital: 500.000,00 €
Beteiligung des LVR 4.334,65 € (0,87 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Land Nordrhein-Westfalen 241.007,30 € (48,20 %)
Rheinischer Sparkassen- und Giroverband 125.161,70 € (25,03 %)
Sparkassenverband Westfalen-Lippe 125.161,70 € (25,03 %)
Landschaftsverband Westfalen-Lippe 4.334,65 € (0,87 %)
Landschaftsverband Rheinland 4.334,65 € (0,87 %)

Beteiligungen der Gesellschaft:

Aufgrund der geringen eigenen Beteiligung des LVR an der EAA wird auf eine vertiefte Darstellung der Betei-
ligungen der EAA verzichtet. Weitere Informationen hierzu konnen dem veroffentlichten Jahresabschluss
unter Ziffer 42 des Anhangs zum Jahresabschluss des Geschaftsjahres 2024 entnommen werden
(http://www.aal.de/presse/geschaeftsberichte).

Organe:

Tragerversammlung

Vorsitz - Nicolas Zanders

Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek

Verwaltungsrat

Vorsitz: - Dr. Dirk Glinnewig

Vertretung des LVR durch: - Rolf Einmahl

Vorstand - Christian Doppstadt
- Horst Kiipker

*vormals Finanzmarktstabilisierungsfondsgesetz (FMStFG)
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Bei der EAA handelt es sich um eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts innerhalb der FMSA, welche im 6ffentlichen
Auftrag zur marktschonenden und verlustminimierenden Abwicklung nicht strategienotwendiger Vermogens-
und Risikopositionen der ehemaligen WestLB AG und ihrer Tochterunternehmen nach § 8a Absatz 1 Satz 1 des
StFG gegriindet wurde. Zweck der Griindung sowie des Transfers von Risikopositionen und Geschaftsberei-
chen von der ehemaligen WestLB AG auf die EAA war die Stabilisierung des gesamten Finanzmarktes in
Deutschland. Die EAA fiihrt ihre Geschafte nach kaufmannischen und wirtschaftlichen Grundséatzen, bertick-
sichtigt dabeiihr Abwicklungsziel und den Grundsatz der Verlustminimierung. Die FMSA ibt die Rechtsaufsicht
Uber die EAA aus. Daneben erfolgt hinsichtlich einzelner bankaufsichtsrechtlichen Bestimmungen eine Auf-
sicht durch die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin).

Die EAA gilt nicht als Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut im Sinne des Kreditwesengesetzes
(KWG) und muss ihr Geschéft insofern nicht entsprechend den bankaufsichtsrechtlichen Vorschriften mit
Eigenkapital unterlegen. Neugeschaft ist grundsatzlich nicht vorgesehen. Die EAA bilanziert nicht nach den
internationalen Rechnungslegungsstandards (IFRS), sondern nach HGB und ist insofern unter bilanziellen
Aspekten besser gegen Marktschwankungen abgeschirmt, was ihr eine langfristige und risikominimierende
Abwicklungsperspektive verschafft.

Nach § 5Abs. 1 lit ¢ Nr. 1 LVerbO kdnnen sich die Landschaftsverbande gemald den Regelungen des Statuts der
EAA an dieser Anstalt beteiligen.

Die EAA verfiigt (iber ein Stammkapital von 500.000,00 €. Durch die ersten Ubertragungen von damaligen Risi-
kopositionen und nicht strategienotwendigen Geschéftsbereichen der ehemaligen WestLB AG entstand in den
Jahren 2009 und 2010 (Erstbefiillung) bei der EAA ein Eigenkapital von insgesamt rund 3,1 Mrd. €. Der LVR ist
entsprechend der seinerzeitigen Vorgaben des FMStFG als unmittelbarer Anteilsinhaber der ibertragenden
Gesellschaft (ehemalige WestLB AG) entsprechend seiner Beteiligungsquote an der EAA beteiligt. Da die
NRW.BANK als Aktionarin der ehemaligen WestLB AG im Zuge der Erstbefiillung 2009/2010 keine Beteiligung
an der EAA erworben hat, sind die rechnerisch auf die NRW.BANK entfallenden Anteile den ibrigen Aktionéren
- sofern sie zum Ubertragungszeitpunkt Gewahrtrager der NRW.BANK waren - entsprechend ihrem Anteil an
der NRW.BANK zugeordnet worden. Vor diesem Hintergrund kam die durchgerechnete Beteiligungsquote des
LVR an der ehemaligen WestLB AG von 0,87 % fiir die Bemessung seines Anteils am Stammkapital der EAA zur
Anwendung.

Uber das Eigenkapital hinaus konstituiert das Statut der EAA eine einzelschuldnerische Verlustausgleichs-
pflicht der Beteiligten. Diese sind vom Grundsatz her entsprechend ihrer jeweiligen Beteiligungsquote ver-
pflichtet, der EAA Betrage in derjenigen Hohe und zu demjenigen Zeitpunkt zur Verfligung zu stellen, wie es
erforderlich ist, um sicherzustellen, dass die EAA auch nach Verwendung ihres Eigenkapitals jederzeit ihre fal-
ligen Verbindlichkeiten begleichen kann. Diese Verlustausgleichspflicht wurde bei Griindung der EAA mit Ga-
rantien der Beteiligten von insgesamt 1 Mrd. € unterlegt.

Mit der Nachbefiillung im Zuge der finalen Transformation der ehemaligen WestLB AG im Jahre 2012 wurde
die Haftungsbasis der EAA verstarkt: Die EAA erhielt zusatzlich Eigenkapitalziehungsrechte in Hohe von
480 Mio. €. Diese Mittel werden erforderlichenfalls die Haftungsbeteiligten der EAA sowie der Finanzmarktsta-
bilisierungsfonds (FMS) nach festgelegten Teilbetrdgen zur Verfligung stellen, falls das bilanzielle Eigenkapital
der EAA den Betrag von 50 Mio. € unterschreiten sollte. Diese Eigenkapitalziehungsrechte treten als zusatzli-
che Haftungsinstrumente neben das vorhandene Eigenkapital und die grundsatzlich in Hohe der quotalen
Beteiligung am Stammbkapital der EAA bestehende Pflicht der Haftungsbeteiligten zum Ausgleich von auf die
Liquiditat der Abwicklungsanstalt wirkenden Verlusten. Insofern setzen die Eigenkapitalziehungsrechte ge-
genliber der dargestellten allgemeinen Verlustausgleichspflicht auf einem bilanziellen Verlustausgleich auf
und gehen daher in ihrer qualitativen Ausgestaltung liber die schon bei Griindung der EAA begriindete allge-
meine Pflicht der Haftungsbeteiligten zum Ausgleich liquiditdtswirksamer Verluste hinaus.

Erganzend Ubernahm der FMS eine Pflicht zum Ausgleich liquiditédtswirksamer Verluste von bis zu 670 Mio. €
an der Rangstelle der Haftungskaskade nach Verbrauch des Eigenkapitals, der Eigenkapitalziehungsrechte so-
wie der mittels der Garantien der Beteiligten unterlegten Verlustausgleichspflicht von urspriinglich 1 Mrd. €.
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Diese Verlustausgleichspflicht des FMS tritt neben die Verlustausgleichspflichten des Landes Nordrhein-West-
falen und der beiden nordrhein-westfélischen Landschaftsverbande sowie der beiden Sparkassenverbadnde in
Nordrhein-Westfalen an dieser Stelle der Haftungskaskade {iber insgesamt bis zu 2 Mrd. €. An potenziell hier-
uber hinausgehenden, weiteren Haftungsstufen nehmen die beiden Landschaftsverbande nicht mehr teil.

Alle bestehenden Verlustausgleichsmechanismen gelten fiir das Erst- und das Nachbefiillungsportfolio gleich-
ermalien.

Der potenzielle Verlusteintritt des LVR fiir bilanzielle und liquiditatswirksame Verluste - also unter Anrechnung
der Gewahrung von Eigenkapitalziehungsrechten sowie der Garantie bei Griindung der EAA - ist auf maximal
25,9 Mio. € begrenzt. Eine Erh6hung dieses Gesamthaftungsrahmens ist - gleich aus welchem Rechtsgrund -
ausgeschlossen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen
Fir die anteilige Bereitstellung von Eigenkapitalziehungsrechten flossen dem LVR im Haushaltsjahr 2024 Be-

reitstellungsprovisionen in Hohe von insgesamt rund 50 T€ zu. Fiir die durch den LVR insgesamt ilbernomme-
nen Garantien und Verlustausgleichspflichten wurde insgesamt angemessene bilanzielle Vorsorge getroffen.

Kennzahlen

Wesentliche Unternehmenskennzahlen des Geschaftsjahres 2024:

2022 2023 2024
Mrd. € Mrd. € Mrd. €
Bilanz
Bilanzsumme 15,7 13,8 13,0
Geschéftsvolumen 16,8 14,8 13,9
Kreditgeschaft 5,5 6,8 6,5
Handelsaktiva 3,6 3,7 3,4
Eigenkapital 0,7 0,7 0,7
Abwicklung *
Nominalvolumen (Bankbuch) 7,6 6,3 5,7
Nominalvolumen (Handelsbestand) 56,6 49,9 45,0

*zu Wechselkursen per 31.Dezember 2011
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Personalbestand

Zum 31. Dezember 2024 waren 52 Vollzeitarbeitskréfte (Vorjahr: 61) fiir das Unternehmen tétig.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Erste Abwicklungsanstalt
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
Barreserve 2.171,3 0,0 0,0 0,0
Forderungen an Kreditinstitute 1.545,8 3.462,5 3.400,9 -61,6
Forderungen an Kunden 2.898,8 2.380,2 2.229,1 -151,1
Schuldverschreibungen u. andere festver-
Zinsliche Wertpapiere 5.099,9 4.061,8 3.749,8 -312,0
Qll:c:f:al;?:r:ndere nicht festverzinsliche 0.0 0.0 0.0 0.0
Handelsbestand (Aktiva) 3.588,7 3.730,5 3.418,3 -312,2
Beteiligungen 24,8 24,1 23,4 -0,7
Anteile an verbundenen Unternehmen 42 42 42 0,0
Immaterielle Anlagewerte 0,0 0,0 0,0 0,0
Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0
Sonstige Vermogensgegenstande 401,2 107,7 101,9 -5,8
Rechnungsabgrenzungsposten 11,2 343 34,4 0,2
SUMME AKTIVA 15.745,9 13.805,3 12.962,1 -843,2
PASSIVA
Fremdkapital
?;irtti’tizfgin‘:hkeiten gegentiber Kredit- 1.380,6 1.347,1 1.373,1 25,9
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 1.575,0 1.148,7 671,9 -476,8
Verbriefte Verbindlichkeiten 8.996,9 7.409,2 7.327,5 -81,7
Handelsbestand (Passiva) 3.011,0 3.145,2 2.848,1 -297,1
Sonstige Verbindlichkeiten 35,0 29,9 26,0 -3,9
Rechnungsabgrenzungsposten 24,1 17,6 14,9 -2,7
Riickstellungen 69,7 54,5 49,8 47

15.092,3 13.152,2 12.311,3 -840,9
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 0,5 0,5 0,5 0,0
Kapitalriicklage 3.013,2 3.013,2 3.013,2 0,0
Gewinnriicklagen 2,4 2,4 2,4 0,0
Bilanzverlust 2.362,5 2.363,0 2.365,4 2,4

653,6 653,1 650,7 2,4

SUMME PASSIVA 15.745,9 13.805,3 12.962,1 -843,2
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Erste Abwicklungsanstalt
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €

Zinsuiberschuss 35,6 31,4 56,3 249
Provisionsiiberschuss -19,2 -19,9 -20,1 -0,2
Nettoergebnis des Handelsbestandes 5,8 3,6 9,0 5,4
Saldo sonstige Aufwendungen/ Ertrége 40,9 9,9 13,9 4,0
Ergebnis aus Finanzanlagen und Beteili-

gungen 30,8 0,9 -14,9 -14,0
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen -100,3 -92,2 -50,2 42,0
Ergebnis vor Risikovorsorge -68,0 -68,1 -6,0 62,1
Kreditrisikovorsorge 66,5 68,1 3,8 -64,3
AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresergebnis (vor Steuern) -1,5 0,0 -2,2 -2,2
Steuern -0,1 -0,5 -0,2 0,3
Jahresergebnis -1,6 -0,5 -2,4 -1,9
Verlustvortrag Vorjahr -2.360,9 -2.362,5 -2.363,0 -0,5
Bilanzverlust -2.362,5 -2.363,0 -2.365,4 -2,4

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Informationen zu Eventualverbindlichkeiten und sonstigen finanziellen Verpflichtungen kénnen dem verof-
fentlichten Jahresabschluss unter den Ziffern 24 und 33 des Anhangs zum Jahresabschluss des Geschaftsjah-
res 2024 entnommen werden (http://www.aal.de/presse/geschaeftsberichte).

Geschiftsentwicklung

Die wirtschaftliche Lage der EAA wurde im Geschéftsjahr 2024 im Wesentlichen durch ihren Abwicklungsauf-
trag bestimmt.

Die wesentliche Steuerungsgrofle der EAA ist der Riickgang des Nominalvolumens des Portfolios. Das Bank-
buch-Nominalvolumen verringerte sich um 8,8 % auf 5,7 Mrd. €. Das Nominalvolumen des Handelsbestands
sank im gleichen Zeitraum um 9,7 % auf 45,0 Mrd. €.

Das Ergebnis nach Steuern von -2,4 Mio. € ist insbesondere durch den allgemeinen Verwaltungsaufwand von
50,2 Mio. €, das negative Provisionsergebnis von -20,1 Mio. € und das negative Ergebnis aus Finanzanlagen und
Beteiligungen in Hohe von -14,9 Mio. € gepragt. Dem stehen im Wesentlichen das Zinsergebnis von 56,3 Mio. €,
der positive Saldo aus sonstigen Aufwendungen und Ertrdgen von 13,9 Mio. € und das Nettoergebnis des Han-
delsbestands von 9,0 Mio. € gegentliber.

Die Bilanzsumme der EAA sank von 13,8 Mrd. € im Vorjahr auf 13,0 Mrd. €. Dies ist sowohl durch den Abbau des
Bankbuchs als auch durch den Abbau des Handelsbestands begriindet. Das Geschaftsvolumen, das auch
auflerbilanzielle Komponenten enthalt, verringerte sich um 6,0 % auf 13,9 Mrd. € (Vorjahr: 14,8) Mrd. €.
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Chancen- und Risikobericht

Risikolage

Ziel des Risikomanagements der EAA ist die Minimierung des strategischen Abwicklungsrisikos, also des Risi-
kos, hohere Verluste aus der Portfolioabwicklung zu erleiden als geplant. Daher liegt auch der Fokus des Risi-
komanagements darauf, den Abwicklungsauftrag ausschlieBlich auf der Basis des vorhandenen Eigenkapitals
zu erfiillen und die dariiberhinausgehenden Eigenkapitalinstrumente sowie die Verlustausgleichspflicht der
Haftungsbeteiligten nicht in Anspruch nehmen zu miissen. Die EAA erwartet auf der Basis der vorliegenden
Abwicklungsplanung keine Inanspruchnahme des Eigenkapitalziehungsrahmens sowie der libernommenen
Verlustausgleichspflichten.

Zusammenfassend sieht die EAA die von ihr iibernommenen Risiken aufgrund ihrer Eigenkapitalausstattung
sowie der bestehenden Garantie, der Eigenkapitalinstrumente und der Verlustausgleichspflicht der Haftungs-
beteiligten und des FMS als ausreichend gedeckt an.

Chancen

Als Abwicklungsanstalt, ohne die M6glichkeit Neugeschéaft abzuschlieflen, sieht die EAA keine Mdglichkeiten,
Zinsanderungen und erhéhte Marktvolatilitaten zu nutzen. Aufgrund der weitgehend gegen Marktpreisrisiken
geschlossenen Positionen sollten sich die Auswirkungen insgesamt, also auch im negativen Sinne, in Grenzen
halten.

Fir das Geschéftsjahr 2025 wird ein Riickgang des Nominalvolumens des Bankbuchs sowohl durch aktive MaR-
nahmen als auch durch vertragliche Falligkeiten auf rund 5 Mrd. € erwartet. Fiir das Handelsbuch geht die EAA
von einem Riickgang des Nominalvolumens auf rund 44 Mrd. € aus.

Insgesamt verfolgt die EAA weiterhin das Ziel, das Nominalvolumen bis Ende 2026 um tiber 96 % seit der Uber-
tragung im Jahr 2012 zu reduzieren.

Im Jahr 2024 haben die Haftungsbeteiligten den Vorstand gebeten, eine Konzeptdetaillierung zu den Strate-
gieoptionen fiir eine mogliche vorzeitige Beendigung der EAA vorzunehmen mit dem Ziel, den Haftungsbetei-
ligten unter Einbindung von deren Gremien auf dieser Grundlage eine Entscheidung liber die Zukunft der EAA
im Jahr 2026 zu ermoglichen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Verwaltungsrat gehorte zum Berichtsstichtag 31. Dezember 2024 bei insgesamt 12 Mitgliedern eine Frau
an (Frauenanteil: 8,3 %). Die EAA unterliegt als teilrechtsféhige Anstalt des 6ffentlichen Rechts innerhalb der
Bundesanstalt fiir Finanzmarktstabilisierung nicht dem Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir
das Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz - LGG) und dem dort in § 12 vorgesehenen
Mindestanteil von Frauen im Aufsichtsgremium.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Die EAA unterliegt als teilrechtsféhige Anstalt des 6ffentlichen Rechts innerhalb der Bundesanstalt fiir Finanz-
marktstabilisierung nicht dem LGG und erstellt insofern keinen Gleichstellungsplan und schreibt diesen fort.

Im Rahmen einer Selbstverpflichtung bezliglich der Grundsatze guter und verantwortungsvoller Unterneh-
mensfiihrung hat sich der Vorstand der EAA im Einvernehmen mit seinem Aufsichtsgremium dazu verpflichtet,
bei der Zusammensetzung des Verwaltungsrates und des Vorstandes sowie bei der Gewinnung von Fiihrungs-
kraften auf Vielfalt zu achten und dabei insbesondere eine angemessene Beriicksichtigung von Angehdérigen
aller Geschlechter anzustreben.
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4.4.2 Provinzial Rheinland Holding AGR
Provinzial Rheinland Holding AGR
Provinzialplatz 1

40591 Diisseldorf

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1836

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die Provinzial Rheinland Holding AGR (PRH AGR) ist eine rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts, die an
Wettbewerbsunternehmen beteiligt ist und die Zusatzbezeichnung ,Ein Unternehmen der Sparkassen®
flihrt. Seit der Fusion der Provinzial Rheinland und der Provinzial NordWest ist der LVR mittelbar {iber die
PRH AGR an der Provinzial Holding AG (PH AG) beteiligt. SatzungsmaRiger Zweck der Gesellschaft ist die
Verwaltung ihres eigenen Vermogens, insbesondere ihrer Beteiligung an der PH AG, ihrer Beihilfeverpflich-
tungen aus fritherer Geschaftstatigkeit und ihres Immobilien- und sonstigen Vermogens.

Rechtsform: AOR
Stammkapital: 200,0 Mio. €
Beteiligung des LVR: 65,3 Mio. € (32,67 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Rheinischer Sparkassen- und Giroverband 68,0 Mio. € (34,00 %)
Sparkassenverband Rheinland-Pfalz 66,7 Mio. € (33,33 %)
Landschaftsverband Rheinland 65,3 Mio. € (32,67 %)

Beteiligungen der Gesellschaft:
Es besteht eine Beteiligung in Hohe von 44,50 % an der PH AG. Bei den iibrigen Beteiligungen handelt es
sich um Zweckgesellschaften.

Organe:

Gewadhrtragerversammlung

Vorsitz: - Michael Breuer

Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek (stellv. Vorsitzende)
- Rolf Einmahl (Stimmfiihrer)
- Rolf FliR (stellv. Stimmfiihrer)

Verwaltungsrat

Vorsitz: - Saskia Lagemann

Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek
- Martina Zsack-Méllmann
- Frank Boss

Vorstand - Dr. Ulrich Schenk (Vorsitzender)
- Philipp Swart
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Der LVR ist seit dem Jahre 1953 an der Provinzial Rheinland Holding AGR, vormals Provinzial Feuerversiche-
rungsanstalt der Rheinprovinz, beteiligt. Die Provinzial Feuerversicherungsanstalt der Rheinprovinz hat im
Jahr 2002 den Geschaftsbetrieb auf die Provinzial Rheinland Versicherung AG, eine 100%ige Tochtergesell-
schaft der Provinzial Rheinland Holding AGR, libertragen. Von 1953 bis 2002 hielt der LVR weiterhin eine Betei-
ligung an der Provinzial Lebensversicherungsanstalt der Rheinprovinz, die im Jahr 2001 formwechselnd in die
Provinzial Rheinland Lebensversicherung AG umgewandelt worden ist und deren Aktienanteile auf die PRH
AOR Ubertragen worden sind.

In 2020 hat die PRH A6R ihr Versicherungsgeschaft einschlieBlich ihrer Beteiligungen an den Versicherungsge-
sellschaften der Provinzial Rheinland Gruppe und das damit im Zusammenhang stehende Vermogen im Wege
der Ausgliederung auf die Provinzial NordWest-Holding AG (heute firmierend als Provinzial Holding AG) (iber-
tragen. Die Ubertragung erfolgte gegen Gewahrung von Anteilen an der PH AG, dem Mutterunternehmen des
fusionierten Provinzial Konzerns. Im Zuge der Fusion hat die PRH AGR ihre Versicherungslizenz zurlickgege-
ben. Nach der Fusion der Provinzial NordWest mit der Provinzial Rheinland liegt die Geschaftstatigkeit der PRH
AOR in der Verwaltung ihres eigenen Vermogens, insbesondere

a) ihrer Beteiligung an der PH AG,

b) ihrer Beihilfeverpflichtungen aus friiherer Geschaftstatigkeit und

¢) ihres Immobilien- und sonstigen Vermogens.

Die Struktur des Provinzial-Konzerns stellt sich auf den ersten beiden Konzernebenen wie folgt dar:

s L ™\
Rheinischer Sparkassen- Landschafts-
Sparkassen- verband
d heinland verband
~un Rheinland- Rheinland
\_Giroverband Pfalz )
T T
34,00% 33,33% 32,67%
1 1 1
( B Landschaftsverband Soarka d h
Westfalen-Li parkassen- un
Provinzial Rheinland Holding AGR (ber Westfliach-Lippiache Sparkassenverband Giroverband Schleswig-
= o - P Westfalen-Lippe A
Vermdgensverwaltungs- Holstein
\ J Gesellschalt mibH) S
44,5% ~23,0% 22,2% ~10,3%
~ L L 1 L -
Provinzial Holding AG
A vy
Schaden- und Unfallversicherer Lebensversicherer
- Provinzial Hamburger Lippische Provinzial _— .
Provinzial Nord Feuerkasse Landesbrand- Lebens- Weitere Lochter
Vers:;z?mng Brandkasse Versicherungs- versicherung versicherung Betei:nun en
AG AG AG AG: o
1 Entstanden d Tl der We: hen Provinzial ng AG auf die Provinzial Rheinland Versicherung AG rlckwirkend zum 01.01.2021
In dem Zuge firmigrung der nial R Versicherung winzial Versicherung AG.
2 Entstanden durch die Verschm der Pro Rheinland Lebensversicherung AG aul die Provin NordWest Leberdversicherung AG rickwirkend zum 1. Januar 2024,

In dem Zuge Umfirmierung der Provinzial NordWest Lebensversichérung AG in Provinzial Lebensversicheérung AG.

Die PRH AGR verfolgt mit ihrer Geschéftstatigkeit, insbesondere mit ihrer Beteiligung an der PH AG und der
hierliber vermittelten Beteiligung an den von der PH AG gehaltenen Erstversicherungsunternehmen, das Ziel
der Férderung der flachendeckenden Versorgung der Bevolkerung mit Versicherungsschutz sowie das Ziel der
Aufrechterhaltung eines kundenorientierten, regional dezentralisierten, ausgewogenen Marktes fiir Versiche-
rungsprodukte.

Nach § 5 Absatz 1c Nr. 1 LVerbO obliegt dem LVR die Gewahrtragerschaft an der PRH AGR. Durch die Gewdhr-
tragerschaft an der Gesellschaft unterstiitzt der LVR den Verbund der Provinzial mit den Sparkassen ihres Ge-
schéaftsgebietes und insbesondere mit den Mitgliedskommunen des LVR.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR profitiert von Gewinnausschittungen der PRH AGR. Diese entstehen regelmafiig durch die satzungs-
malige Gewinndurchleitung von der PH AG (iber die PRH AGR an die PRH AGR-Gewahrtrager, darunter den
LVR. In 2024 konnte der LVR so rund 13,1 Mio. € brutto (11,0 Mio.€ netto) fiir seinen Haushalt vereinnahmen. In
2025 lag die Gewinnausschiittung bei rund 18,9 Mio. € brutto und damit um etwa 5,8 Mio. € hoher als in 2024.

Dariiber hinaus bestehen keine Beziehungen zum LVR und seinen Beteiligungen, die iber eine geschaftsiibli-

che Versicherungsleistung hinausgehen.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Provinzial Rheinland Holding AGR

-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
AKTIVA Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
a. Anlagevermogen
Sachanlagen
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte 4,0 3,9 3,8 -0,1
und Bauten, andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung,
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen, 1.035,3 1.055,3 1.071,8 16,5
Beteiligungen, Wertpapiere des Anlagever-
magens, sonstige Ausleihungen und Einla-
gen bei Kreditinstituten
1.039,3 1.059,2 1.075,6 16,4
b. Umlaufvermogen
Forderungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen gegen verbundene Unternehmen und 34,3 3,9 1,9 2,0
an Unternehmen mit denen ein Beteili-
gungsverhaltnis besteht, sonstige Vermo-
gensgegenstande
Guthaben bei Kreditinstituten 22,9 37,7 27,5 -10,2
57,2 41,6 29,4 12,2
c. Rechnungsabgrenzungsposten 1,9 2,3 2,9 0,6
SUMME AKTIVA 1.098,4 1.103,1 1.107,9 4,8
PASSIVA
Eigenkapital
Stammkapital 200,0 200,0 200,0 0,0
Kapitalriicklage 2,6 2,6 2,6 0,0
Gewinnriicklage 750,4 750,4 750,4 0,0
Bilanzverlust -50,0 -66,4 -73,5 -7,1
903,0 886,6 879,5 7,1
Versicherungstechnische Riickstellun-
g 0,0 0,0 0,0 0,0
gen
Andere Riickstellungen 188,6 209,7 221,1 11,4
Andere Verbindlichkeiten 6,7 6,8 7,3 0,5
SUMME PASSIVA 1.098,4 1.103,1 1.107,9 4,8
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Provinzial Rheinland Holding AGR
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
1. Umsatzerlose 0,0 0,0 0,0 0,0
2. sonstige betriebliche Ertrage 0,5 2,2 8,4 6,2
3. Materialaufwand 0,2 0,2 0,4 0,0
4, Personalaufwand 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Abschreibungen auf Immaterielle
Vermdgensgegenstdande und Sach- 0,0 0,1 0,1 0,0
anlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 23,4 27,3 27,0 -0,3
7. Ertrage aus Beteiligungen 0,0 32,2 412 91
davon aus verbundenen Unternehmen 0,0 1,0 1,1 0,1
8. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagever- 3,9 4.4 51 0,7
mogens
9. Zinsen und dhnliche Ertrage 7,5 11,5 9,5 -2,0
10.Abschreibungen auf Finanzanlagen 3,5 0,0 0,0 0,0
11.Zinsen und dhnliche Aufwendungen 2,8 42 3,8 -0,4
12.Steuern vom Einkommen und vom
-4,0 3,7 0,0 -3,7
Ertrag
13.Ergebnis nach Steuern -13,9 14,9 32,9 18,0
14.Sonstige Steuern -0,1 0,1 0,0 -0,1
15.Jahresiiberschuss (+)/
-13,8 14,7 32,9 18,2
Jahresfehlbetrag (-) ’ ’ ? ’
16.Verlustvort Gewi rt
erlus v9 rag/ Gewinnvortrag aus 36,2 50,0 66,4 164
dem Vorjahr
17.Satzungsmaéfige Gewinndurchleitung 0,0 -31,2 -40,1 -8,9
18.Bilanzgewinn (+) / Bilanzverlust (-) -50,0 -66,4 -73,5 -7,1
Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 82,2 80,4 79,4 -1,0
Eigenkapitalrentabilitat -5,5 -7,5 -8,4 -0,9
Anlagendeckungsgrad 2 20,9 23,7 25,1 1,4
Verschuldungsgrad 21,6 24,4 26,0 1,6

Auf die Angabe der Kennzahl ,,Umsatzrentabilitat“ wird verzichtet, da diese im Fall der hier vorliegenden PRH
AGR, deren Geschaftszweck seit 2020 in der Verwaltung des eigenen Vermdgens und der Beihilfeverpflichtun-
gen aus fritherer Geschaftstatigkeit liegt, nur eine begrenzte Aussagekraft hat.
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Personalbestand

Im Geschéftsjahr 2024 waren fiir die Gesellschaft durchschnittlich eine Teilzeitkraft und zwei geringfligig
beschéftigte Mitarbeiter*innen tatig.

Geschiftsentwicklung

Mit Vollzug der Fusion von Provinzial Rheinland und Provinzial NordWest hat sich die Geschéftstatigkeit der
PRH AGR deutlich veréndert. Sie halt und verwaltet insbesondere das Aktienpaket an der PH AG, weitere Kapi-
talanlagen im Rahmen einer Vermogensverwaltung sowie die Beihilfeverpflichtungen des ehemaligen Provin-
zial Rheinland-Konzerns. Ihre Ertragslage ist insofern durch die Entwicklung der Kapitalanlageertrdage sowie
des Beihilfeaufwandes gepragt.

Kapitalanlagen

Der Bestand an Kapitalanlagen betrug in 2024 rund 1.075,6 Mio.€ (Vorjahr: 1.059,2 Mio. €). Hierunter fallt ins-
besondere die Beteiligung an der PH AG. Die Ertrdge aus Kapitalanlagen (Beteiligungen und Wertpapiere)
lagen mit rund 6,2 Mio. € liber dem Vorjahreswert 2023 in Hohe von 5,4 Mio. €.

Aufwendungen der Beihilfe

Die Aufwendungen der laufenden Beihilfe lagen mit rund 25,5 Mio. € auf Vorjahresniveaus. Die Riickstellung
fiir kiinftige Beihilfeleistungen erfolgt nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Me-
thod).

Jahresergebnis

Fir das Geschéftsjahr 2024 hat die PRH AGR einen Jahresiiberschuss von rund 32,9 Mio. € erreicht. Nach Ver-
rechnung mit dem Verlustvortrag aus dem Vorjahr in Hohe von rund 66,4 Mio. € und den satzungsmafiigen
Ertragen aus Gewinndurchleitung in Hohe von 40,0 Mio. € resultiert hieraus ein Bilanzverlustin Hohe von rund
73,5 Mio. €. Die Hohe des Eigenkapitals betrug zum Bilanzstichtag 31.12.2024 rund 879,5 Mio. €.

Die PRH AGR betreibt selbst kein operatives Geschaft. Im Folgenden wird auf die Darstellung der PH AG abge-
stellt, an der die PRH AGR zu 44,5 % beteiligt ist. Der LVRist an der PH AG mittelbar in Hohe von 14,5 % beteiligt.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Verwaltungsrat der PRH AR gehdrten von den neun Mitgliedern drei Frauen an (Frauenanteil: 33 %).

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG ist wegen der geringen Anzahl an Beschaftigten nicht erforderlich.
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Darstellung der wesentlichen Beteiligung der Provinzial Rheinland Holding AGR

Provinzial Holding AG (2.1 aus Tabelle 1 Seite 12).

Provinzial-Allee 1 Telefon: +49 251/219-0 Internet: http://www.provinzial-konzern.de

48159 Miinster E-Mail: service@provinzial.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2002

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die PH AG in Minster ist die strategische Steuerungsholding des Provinzial Konzerns, des zweitgroRten
offentlichen Versicherungskonzerns in Deutschland. Sie hélt die Anteile an der Provinzial Versicherung AG,
Provinzial Nord Brandkasse AG, Hamburger Feuerkasse Versicherungs-AG, Lippischen Landesbrandversi-
cherung AG sowie den Anteil an der Provinzial Lebensversicherung AG. Die PH AG betreibt das Riickversi-
cherungsgeschaft und biindelt iberregional Know-how, Investitionen und unternehmerische Kernfunktio-
nen, wahrend gleichzeitig die traditionell engen Bindungen der regionalen Versicherungsunternehmen zu
ihren Kunden erhalten bleiben.

Rechtsform: AG
Stammkapital: 288,3 Mio. €

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Provinzial Rheinland Holding AGR 44,5 %
Westfalisch-Lippischen Vermogensverwaltungsge-  ~23,0 %
sellschaft mbH (100%ige Tochter-GmbH des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe)

Sparkassenverband Westfalen-Lippe 22,2 %
Sparkassen- und Giroverband fiir ~10,3%
Schleswig-Holstein

Beteiligungen der Gesellschaft:
Die Gesellschaft halt aufgrund des Unternehmenszwecks vielfaltige mittelbare und unmittelbare Beteili-

gungen.
Organe:
Aufsichtsrat
Vorsitz: - Michael Breuer
Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek
- Rolf Einmahl
Vorstand - Dr. Wolfgang Breuer (Vorsitzender)

- Patric Fedlmeier (stellv. Vorsitzender)
- Sabine Krummenerl

- Guido Schaefers

- Nina Schmal

- Dr. Ulrich Scholten

- Dr. Rainer Sommer
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Die PH AG mit Sitz in Miinster ist das Mutterunternehmen des Provinzial Konzerns und fungiert als Manage-
ment-Holding. Sie halt die strategischen Beteiligungen an den Versicherungsunternehmen des Provinzial Kon-
zerns und Ubernimmt deren Fiihrung und Steuerung. Dariiber hinaus betreibt sie das aktive Riickversiche-
rungsgeschaft.

Als Versicherungsholding verfolgt die Gesellschaft liber ihre operativen Tochtergesellschaften das Ziel der fla-
chendeckenden Versorgung der Bevolkerung mit Versicherungsschutz und der Aufrechterhaltung eines kun-
denorientierten, dezentralisierten Marktes fiir Versicherungsleistungen. Als 6ffentlich-rechtliches Versiche-
rungsunternehmen ist die Provinzial traditionell Sachversicherer der Stadte, Gemeinden und Gemeindever-
bande. Mit ihrem dichten Zweigstellennetz garantiert sie eine attraktive Versorgung der Bevolkerung und des
Mittelstandes mit Versicherungsleistungen bis in strukturschwache Gebiete hinein. Darliber hinaus hat die
Provinzial iiber den Verbund mit den Sparkassen 6ffentlich-rechtliche Vertriebspartner gefunden, die gemein-
sam in der Lage sind, ihren Kunden ein umfassendes Finanzdienstleistungsangebot zu offerieren.

Personalbestand

Im Geschaftsjahr waren bei der PH AG durchschnittlich 282 (Vorjahr: 264) Mitarbeiter*innen beschéftigt.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Provinzial Holding AG
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
Immaterielle Vermogenswerte 12,2 12,1 13,0 0,9
Kapitalanlagen 3.573,2 3.751,2 4.218,6 467,4
Forderungen 510,5 502,5 404,3 -98,2
Sonstige Vermogensgegenstande 57,0 52,4 41,9 -10,5
Rechnungsabgrenzungsposten 36,6 27,1 55,5 28,4
Aktive latente Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
Aktlvgvr Unterschiedsbetrag aus der 0.0 0.0 0.0 0.0
Vermdgensverrechnung
SUMME AKTIVA 4.189,8 4,345,6 4.733,3 387,7
PASSIVA
Eigenkapital
Stammkapital 288,3 288,3 288,3 0,0
Kapitalriicklage 757,8 757,8 757,8 0,0
Gewinnriicklagen 705,9 705,9 705,9 0,0
Bilanzgewinn 84,5 186,5 303,3 116,8

1.836,5 1.938,5 2.055,3 116,8
Genussrechtskapital 0,0 0,0 0,0 0,0
Nachrangige Verbindlichkeiten 0,0 0,0 0,0 0,0
Versicherungstechnische Riickstellun-

439,5 495,9 572,3 76,4

gen
Andere Riickstellungen 1.553,4 1.560,1 1.659,9 99,8
Depotverbindlichkeiten aus demin
Riickdeckung gegebenem Versicherungs- 0,0 0,0 0,0 0,0
geschaft
Andere Verbindlichkeiten 360,4 351,1 445,7 94,6
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
Passive latente Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 4.189,8 4.345,6 4.733,3 387,7
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Provinzial Holding AG
-Gewinn- und Verlustrechnung-

Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
I. Versicherungstechnische
Rechnung
1. Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung
470,1 539,0 608,5 69,5
(f.e.R)
2. Technischer Zinsertrag f.e.R. 0,0 0,0 0,0 0,0
3. Sonstige versicherungstechnische
.. 0,0 0,0 0,0 0,0
Ertrage f.e.R.
4. Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 4254 4003 4188 185
f.e.R.
.Verdanderun r iibrigen versiche-
5. Veranderung der librigen versiche 08 02 0.4 02

rungstechnischen Netto-Riickstellung

6. Aufwendungen fiir erfolgsabhangige
und erfolgsunabhangige Beitragsriick- 2,4 0,2 1,6 1,4
erstattungen f.e.R.

7. Aufwendungen fiir den Versicherungs-
betrieb

8. Sonstige versicherungstechnische
Aufwendungen f.e.R.

9. Zwischensumme -88,6 -0,6 32,6 33,2

10. Verdnderung der Schwankungsriick-

129,6 135,9 152,7 16,8

0,6 2,1 2,4 0,3

stellung und dhnlicher Riickstellungen 21 18,8 356 16,8
11. \fl'eer:s;j:herungstechmsches Ergebnis 86,6 18,1 3,0 15,1
Il. Nichtversicherungstechnische

Rechnung
1. Ertrage aus Kapitalanlagen 257,2 269,1 416,4 1473
2. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 17,4 2,3 2,7 0,4
3. Technischer Zinsertrag 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Sonstige Ertrage 310,7 416,3 505,6 89,3
5. Sonstige Aufwendungen 371,8 479,2 561,5 82,3
Zwischenergebnis 178,7 203,9 357,8 153,9
6. Ergebnis der normalen 92.1 185.8 354.8 165.0

Geschiftstitigkeit ’ ’ ? ’
7. AufRerordentliche Ertrége 0,0 0,0 0,0 0,0
8. AuRlerordentliche Aufwendungen 0,0 0,0 0,0 0,0
9. AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
10. :’::rl;(;rn vom Einkommen und vom 17 12,5 140,8 1283
11. Sonstige Steuern 0,0 1,3 7,2 5,9
12. Jahresiiberschuss (+) / 4.5 172.0 206.8 34.8

Jahresfehlbetrag (-) ’ ? ? ’
13. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,0 14,5 96,5 82,0
14. Entnahme aus Gewinnriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0
15. Bilanzgewinn (+) / 84,5 186,5 303,3 116,8

Bilanzverlust (-)
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Geschiftsentwicklung

Versicherungstechnischer Geschiaftsverlauf

Die gebuchten Bruttobeitrage der PH AG sind im Geschaftsjahr 2024 um 14,0 % auf 1.101,2 Mio. € (Vorjahr:
965,9 Mio. €) gestiegen. Das Beitragswachstum resultierte wie im Vorjahr im Wesentlichen aus dem konzern-
internen Geschéft. Die Erstversicherer des Provinzial Konzerns verzeichneten hohe Beitragssteigerungen im
selbst abgeschlossenen Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft. Diese waren insbesondere in den Sach-
versicherungszweigen von inflationsbedingten Indexanpassungen gepréagt.

Die bilanziellen Bruttoschadenaufwendungen erhéhten sich um 11,0 % auf 531,0 Mio. € (Vorjahr: 478,5 Mio. €).
Im Vorjahr hatte die Provinzial Holding AG von einem Ergebnis aus der Abwicklung von Vorjahresschédden in
Hohe von 137,2 Mio. € profitiert. Das Abwicklungsergebnis fiel im Berichtsjahr in verschiedenen Versicherungs-
zweigen geringer aus und belief sich auf insgesamt 69,4 Mio. €. Gleichzeitig ging der Geschéftsjahresschaden-
aufwand leicht zuriick. Hier zeigte sich auch die insgesamt sehr moderate Belastung der Erstversicherer des
Provinzial Konzerns durch Kumulereignisse. Insgesamt sank die bilanzielle Bruttoschadenquote leicht auf
48,0 % (Vorjahr: 49,0 %).

Das deutliche Beitragswachstum flihrte trotz eines Anstiegs der Schadenaufwendungen und Aufwendungen
fiir den Versicherungsbetrieb zu einem leichten Riickgang der Combined Ratio (Schaden-Kosten-Quote) auf
72,5 % (Vorjahr: 74,0 %). Es ergab sich ein versicherungstechnisches Bruttoergebnis in Hohe von 298,6 Mio. €
(Vorjahr: 251,9 Mio. €).

Kapitalanlagen

Das Kapitalanlageergebnis verbesserte sich auf 413,6 Mio. € (Vorjahr: 266,8 Mio. €).

Die Gesamtertrage aus Kapitalanlagen stiegen um 54,7 % auf 416,4 Mio. € (Vorjahr: 269,1 Mio. €). Die darin
enthaltenen Ertrage aus Gewinnabfiihrungen der Tochterunternehmen trugen mafigeblich zu dem Anstieg bei
und beliefen sich auf 309,4 Mio. € (Vorjahr: 122,2 Mio. €). Die hochsten Ergebnisbeitrage lieferten die Provinzial
Versicherung AG mit 1225 Mio. € (Vorjahr: 31,0 Mio. €) und die Provinzial Lebensversicherung AG -
hervorgegangen aus der Fusion der Provinzial NordWest Lebensversicherung AG und der Provinzial Rheinland
Lebensversicherung AG - mit 92,3 Mio. €. Im Vorjahr fiihrte die Provinzial NordWest Lebensversicherung AG
einen Betrag in Hohe von 12,8 Mio. € ab und die Provinzial Rheinland Lebensversicherung AG schiittete einen
Betrag in Hohe von 20,0 Mio. € aus, der unter den Ertragen aus Beteiligungen ausgewiesen wurde. Weitere
Gewinnabfilihrungen leisteten auch die Provinzial Nord Brandkasse AG mit 47,4 Mio. € (Vorjahr: 37,3 Mio. €)
und die Provinzial Asset Management GmbH mit 32,7 Mio. € (Vorjahr: 32,8 Mio. €).

Sonstiges Ergebnis
Das sonstige Ergebnis der PH AG lag im Berichtsjahr bei -55,9 Mio. € (Vorjahr: -62,9 Mio. €).

Jahresergebnis und Bilanzgewinn

Insgesamt stieg das Jahresergebnis vor Steuern auf 354,8 Mio. € (Vorjahr: 185,8 Mio. €). Die Steueraufwendun-
gen erhohten sich auf 148,0 Mio. € (Vorjahr: 13,7 Mio. €), sodass sich ein Jahresiiberschuss nach Steuern in
Hohe von 206,8 Mio. € (Vorjahr: 172,0 Mio. €) ergab. Unter Hinzurechnung eines Gewinnvortrags aus dem Vor-
jahr betrug der Bilanzgewinn 303,3 Mio. € (Vorjahr: 186,5 Mio. €).

Das Eigenkapital der PH AG belief sich zum Bilanzstichtag auf 2.055,3 Mio. € (Vorjahr: 1.938,5 Mio. €). Dies ent-
spricht 43,4 % (Vorjahr: 44,6 %) der Bilanzsumme in Hohe von 4.733,3 Mio. € (Vorjahr: 4.345,6 Mio. €).

Gesamtaussage zum Geschéftsverlauf und zur Lage der Gesellschaft

Im Geschaftsjahr 2024 kennzeichneten ein kréftiges Beitragswachstum und ein erneut hohes versicherungs-
technisches Bruttoergebnis die Entwicklung im Rickversicherungsgeschaft der Provinzial Holding AG. Nach
Abgaben an die Riickversicherer und substanzstarkenden Zufiihrungen zu den Schwankungsriickstellungen
ergab sich ein geringes negatives versicherungstechnisches Nettoergebnis. Hohere Ergebnisabfiihrungen der
Tochterunternehmen fiihrten zu einem deutlich verbesserten Kapitalanlageergebnis. Insgesamt konnte der
Jahresiiberschuss nach Steuern auf 206,8 Mio. € (Vorjahr: 172,0 Mio. €) gesteigert werden.
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Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Die PH AG kann den Verpflichtungen aus den bestehenden Riickversicherungsvertréagen selbst bei unterstell-
ten extremen Stressszenarien nachkommen. Im Kapitalanlagenbereich sind vor allem die Risiken aus den Be-
teiligungen an den operativen Versicherungsunternehmen bedeutsam.

Das vorhandene Risikomanagementsystem ermoglicht es, Entwicklungen, die den Fortbestand der Provinzial
Holding AG geféhrden, friihzeitig zu identifizieren, zu steuern und zu liberwachen. AuRergewdhnliche Entwick-
lungen im Unternehmensumfeld durch die Veranderungen der wirtschaftlichen und politischen Beziehungen
u. a. infolge des anhaltenden russischen Angriffskriegs auf die Ukraine, der Nahost-Konflikt, die zunehmenden
Handelsbarrieren sowie die trotz Riickgang noch leicht oberhalb des Zielniveaus der Europdischen Zentral-
bank (EZB) liegende Inflation kdnnten die Risikolage jedoch wesentlich verdndern. Bestandsgefahrdende Ent-
wicklungen mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdégens-, Ertrags- und Finanzlage zeichnen sich derzeit nicht
ab.

Die Solvenzanforderung nach Solvency Il werden von der PH AG erfiillt.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Die Gesellschaft macht im Geschéftsbericht 2024 Angaben zur Frauenquote gemaR § 289f Abs. 4 in Verbindung
mit Abs. 2 Nr. 4 HGB wie folgt:

Der Aufsichtsrat der PH AG weist zum 31.12.2024 einen Frauenanteil von 45 % aus.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Die PH AG unterliegt nicht den o.a. gesetzlichen Vorgaben.
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B. Versorgung
4.4.3 RWEAG

4.4.4 VKA GmbH
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4.4.3 RWE AG

RWE AG Telefon:+49 201 12-00
Opernplatz 1 Internet: http://www.rwe.com/
45128 Essen E-Mail: contact@rwe.com

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1898

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Gemald § 2 der Satzung leitet die Gesellschaft eine Gruppe von Unternehmen, die insbesondere in den
folgenden Geschaftsfeldern tatig sind:

a) Erzeugung und Beschaffung von Energie, einschlieBlich erneuerbarer Energien,

b) Gewinnung, Beschaffung und Verarbeitung von Bodenschatzen und anderen Rohstoffen,

c) Versorgung und Handel mit Energie,

d) Errichtung, Betrieb und Nutzung von Transportsystemen fiir Energie,

e) Versorgung mit Wasser und Behandlung von Abwasser,

f) Erbringung von Dienstleistungen auf den vorgenannten Gebieten, einschlief3lich Energieeffizienzdienst-

leistungen.
Rechtsform: AG
Grundkapital: 1.904.233.515,52 €

Auf den Inhaber lautende Stiickaktien

(einschlieBlich eigener Aktien): 743.841.217 Stiick

Vom LVR gehaltene Aktien: 1.826.409 Stiick
Beteiligung des LVR: 0,25 %

Beteiligungen der Gesellschaft:

Die Gesellschaft halt aufgrund des Unternehmenszwecks vielfaltige mittelbare und unmittelbare Beteili-
gungen. Aufgrund der geringen Beteiligung und der damit verbundenen untergeordneten Bedeutung fiir
den LVR wird auf eine vertiefte Darstellung der mittelbaren Beteiligungen verzichtet. Weitere Informationen
zu diesen kdnnen dem Geschaéftsbericht der RWE AG entnommen werden (www.rwe.com).

Organe:

Hauptversammlung
Vertretung des LVR durch: - Barbara Soloch

Aufsichtsrat

Vorsitz: - Dr. Werner Brandt
Vorstand
Vorsitz: - Dr. Markus Krebber
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

GemaR § 5 Absatz 1 c) Nr. 2 Landschaftsverbandsordnung kdnnen sich die Landschaftsverbande an Versor-
gungs- und Verkehrsunternehmen mit regionaler Bedeutung beteiligen. Der LVR hélt aus Griinden der Daseins-
vorsorge fiir die Biirgerinnen und Biirger und der Aufrechterhaltung des kommunalen Einflusses seit dem Jahr
1953 eine Beteiligung an der RWE AG, die ihm mit Griindung Ubertragen wurde.

Insbesondere mit ihrem Engagement in den Bereichen Energie- und Wasserversorgung leistet die RWE AG
einen entscheidenden Beitrag zur Grundversorgung der Bevolkerung und betreibt somit klassische kommu-
nalwirtschaftliche Aufgaben.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Auf der Hauptversammlung der RWE AG am 03. Mai 2024 wurde eine Dividende in Hohe von 1,00 € / Aktie aus
dem Jahresergebnis 2023 beschlossen. Die Dividendenzahlung in Héhe von 1,54 Mio. € (brutto 1,83 Mio. €)
konnte der LVR im Mai 2024 vereinnahmen.

Flr das Geschéftsjahr 2024 hat die Hauptversammlung der RWE AG eine Dividendenzahlung in Hohe von 1,10 €
/ Aktie beschlossen, die der LVR im Mai 2025 vereinnahmt hat (netto 1,69 Mio. €; brutto 2,01 Mio. €).

Hinweis:

Bei der Beteiligung an der RWE AG handelt es sich um eine Finanzbeteiligung an einem Versorgungsunterneh-
men, deren Abbildung im Beteiligungsbericht nicht pflichtig ist. Da die Dividendenausschiittung eine nicht un-
wesentliche Auswirkung auf den Haushalt des LVR hat, wird die Beteiligung im Folgenden trotzdem, allerdings
in verkiirzter Form, dargestellt. An dieser Stelle wird auf den ausfiihrlichen Geschaftsbericht der RWE AG ver-
wiesen, der im Internet abgerufen werden kann.

Das Grundkapital der RWE AG belief sich zum 31. Dezember 2024 auf 1.904 Mio. € bzw. abziiglich des rechneri-
schen Werts der eigenen Aktien auf 1.893 Mio. € (31. Dezember 2023: 1.904 Mio. €) und bestand aus 743.841.217
auf den Inhaber lautende Stiickaktien einschlieflich eigener Aktien (31. Dezember 2023: 743.841.217 Stiick).
Am 31. Dezember 2024 befanden sich 4.448.369 eigene Aktien im Bestand. Diese Aktien sind im Rahmen des
laufenden Aktienriickkaufprogramms der Gesellschaft im Zeitraum vom 28. November 2024 bis zum 31. De-
zember 2024 zugegangen. Auf sie entfallt ein anteiliger Betrag des Grundkapitals in Hohe von 11 Mio. €. Die
Beteiligung des LVR belief sich zum 31.12.2024 auf 0,25 % (31. Dezember 2023: 0,25 %).

Die nachfolgend dargestellten Zahlen sind dem Konzernabschluss der RWE AG entnommen und enthalten teil-
weise angepasste Werte fiir das Jahr 2023.
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Ubersicht Stand der Verbindlichkeiten und Entwicklung des Eigenkapitals
RWE AG Ve'réind‘erung
_Bilanz- 2022 2023 2024 Berl‘jht.Sjahl’ zu
orjahr
AKTIVA Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
Langfristiges Vermogen
Immaterielle Vermogenswerte 5.668 9.787 10.250 463
Sachanlagen 23.749 28.808 38.458 9.650
At-Equity-bilanzierte Beteiligungen 3.827 4.062 4.577 515
Ubrige Finanzanlagen 4.434 5.573 5.244 -329
Finanzforderungen 160 439 500 61
Derivate und sonstige Vermdgenswerte 3.842 6.570 4.181 -2.389
Ertragssteueranspriiche 0 0 0 0
Latente Steuern 606 642 208 -434
42.286 55.881 63.418 7.537
Kurzfristiges Vermogen
Vorrate 4.206 2.270 2.560 290
Finanzforderungen 8.526 2.605 1.971 -634
Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen 9.946 7.607 6.908 -699
Derivate und sonstige Vermogenswerte 52.306 23.068 11.060 -12.008
Ertragsteueranspriiche 203 440 582 142
Wertpapiere 13.468 7.724 6.851 -873
Flussige Mittel 6.988 6.917 5.090 -1.827
Zur VerduBerung bestimmte Vermogens-
werte 619 0 0 0
96.262 50.631 35.022 -15.609
SUMME AKTIVA 138.548 106.512 98.440 -8.072
PASSIVA
Eigenkapital
Anteile der Aktionare der RWE AG 27.576 32.033 31.549 -484
Anteile der Hybridkapitalgeber 0 0 0 0
Anteile anderer Gesellschafter 1.703 1.571 2.074 503
29.279 33.604 33.623 19
Langfristige Schulden
Riickstellungen 15.595 17.431 15.690 -1.741
Finanzverbindlichkeiten 9.789 14.064 14.772 708
Ertragsteuerverbindlichkeiten 756 447 571 124
Derivate und Uibrige Verbindlichkeiten 1.663 2.929 3.256 327
Latente Steuern 1.781 4.944 2.953 -1.991
29.584 39.815 37.242 -2.573
Kurzfristige Schulden
Riickstellungen 6.489 6.815 6.047 -768
Finanzverbindlichkeiten 11.214 2.964 3.898 934
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 7.464 5.114 5.479 365
Ertragsteuerverbindlichkeiten 225 444 380 -64
Derivate und tibrige Verbindlichkeiten 54.293 17.756 11.771 -5.985
Zur VerduBerung bestimmte Schulden 0 0 0 0
79.685 33.093 27.575 -5.518
SUMME PASSIVA 138.548 106.512 98.440 -8.072
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

RWE AG
- Gewinn- und Verlustrechnung -
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
Mio. € Mio. € Mio. € Mio. €
Umsatzerlose 38.415 28.521 24.224 -4,297
Sonstige betriebliche Ertrage 5.825 3.129 5.554 2.425
Materialaufwand 31.339 17.159 15.408 -1.751
Personalaufwand 3.120 2.916 2.961 45
Abschreibungen 1.823 3.824 3.234 -590
Sonstige betriebliche Aufwendungen 8.336 3.878 2.207 -1.671
Ergebnis aus at-Equity-bilanzierten Beteili- 208 565 406 150
gungen
Ubriges Beteiligungsergebnis -32 4 -45 -49
Finanzertrage 2.313 2.474 2.494 20
Finanzaufwendungen 1.486 2.917 2.480 -437
E is f fiihrter Aktivitat
rgebnis fortgefiihrter Aktivitdten vor 715 3.999 6.343 2.344
Steuern
Ertragsteuern 2.277 -2.337 -1.054 1.283
Ergebnis fortgefiihrter Aktivitaten 2,992 1.662 5.289 3.627
Ergebnis nicht fortgefiihrter Aktivitaten 0 0 0 0
Ergebnis 2.992 1.662 5.289 3.627
Davon: Ergebnisanteile anderer Gesell-
275 147 154 7
schafter
Davon: Ergebnisanteile der Hybridkapital- 0 0 0 0
geber
Davon: Nettoergebnis/ Ergebnisanteile
I 2.717 1.515 5.135 3.620
der Aktiondre der RWE AG
Unverwassertes und verwassertes 3.93 2.08 6.91 4.87
Ergebnis je Aktie in € ’ ? ? ’

Fiinfjahresiibersicht des RWE-Konzerns!
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4.4.4Verband der kommunalen RWE-Aktiondare GmbH (VKA GmbH)

VKA GmbH Telefon: +49 201 24 34 39
Rittenscheider Stralte 62 Internet: http://www.vka-rwe.df-kunde.de/
45130 Essen E-Mail: info@vka-rwe.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1929

Wirtschaftsjahr: 1. Juli bis 30. Juni

Zweck der Beteiligung:

Gegenstand der Gesellschaft ist die Bildung und Vertretung einer einheitlichen Auffassung der Gesellschaf-
ter in energiewirtschaftlichen und damit zusammenhédngenden kommunalpolitischen Fragen nach innen
und nach auRen sowie die Unterstiitzung und Beratung ihrer Gesellschafter bei deren Aufgaben zur Siche-
rung der Daseinsvorsorge.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 127.822,97 €
Beteiligung des LVR: 11.304,66 € (8,84 %)

Insgesamt sind 30 Stadte und Gemeinden, 29 Kreise, 4 kommunale Verbande und 13 weitere Gesellschafter
am VKA beteiligt.

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung

Vorsitz: - Wolfgang Spelthahn
Vertretung des LVR durch: - Anne Henk-Hollstein
Verwaltungsrat
Vorsitz: - Wolfgang Spelthahn
Geschiftsfiihrung - Ingolf Graul

- Detlef Raphael

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens. Der LVR ist seit dem
Jahr 1989 an der VKA GmbH beteiligt. Die Gesellschaft unterstiitzt ihre Gesellschafter insbesondere bei deren
Aufgaben zur Sicherung der Daseinsvorsorge. Hierzu hat die Gesellschaft im Geschéftsjahr einzelne Gesell-
schafter in energiewirtschaftlichen Fragen ihrer Gebiete beraten und insgesamt den Informationsaustausch
zur Energiewende, Versorgungssicherheit und Energiepolitik gewahrleistet. Verbandspositionen wurden ge-
genliber staatlichen Stellen, der RWE AG, anderen Verbanden und der Offentlichkeit vertreten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR hat im Jahr 2024 einen Gesellschafterkostenanteil in Hohe von 17.009,0 € geleistet.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals
VkA GmbH
-Bilanz-
Verdanderung
30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Sachanlagen 1,2 1,4 0,6 -0,8
Finanzanlagen 76,2 65,3 60,1 -5,2
77,4 66,7 60,7 -6,0
Umlaufvermogen
Forderungen und sonstige Vermogensge-
genstinde 71 9,7 9,1 -0,6
Guthaben bei Kreditinstituten 290,3 258,3 111,2 -147,1
297,4 268,0 120,3 -147,7
Rechnungsabgrenzungsposten 2,5 2,5 2,5 0,0
SUMME AKTIVA 377,2 337,2 183,5 -153,7
PASSIVA
Eigenkapital
Ausgegebenes Kapital 127,8 127,8 127,8 0,0
Kapitalriicklagen 255,5 240,0 240,0 0,0
Gewinnriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0
Bilanzverlust -256,0 -240,2 -239,5 0,7
127,3 127,6 128,3 0,7
Riickstellungen 10,6 10,6 14,4 3,8
Verbindlichkeiten 239,4 199,0 40,8 -158,2
SUMME PASSIVA 377,2 337,2 183,5 -153,7
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
VKA GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2021/2022 2022/2023 2023/ 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Sonstige betriebliche Ertrage 61,5 22,2 16,5 -5,7
2. Personalaufwand 239,4 194,4 207,1 12,7
3. Abschreibungen auf Sachanlagen 0,3 0,7 0,8 0,1
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen 92,0 76,6 58,5 -18,1
6. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,0 0,0 0,0 0,0
8. Ergebnis nach Steuern -256,0 -239,9 -239,2 0,7
9. Jahresfehlbetrag -256,0 -239,9 -239,2 0,7
10. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -170,3 -256,0 -240,3 15,7
11. Entnahme aus der Kapitalriicklage 170,3 255,6 240,0 -15,6
12. Entnahmen aus Gewinnriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0
13. Bilanzverlust -256,0 -240,3 -239,5 0,8
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Verdanderung
Berichtsjahr zu
in% 2021/2022 2022/2023 2023/2024 Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 33,8 37,8 69,9 32,1
Eigenkapitalrentabilitat negativ negativ negativ negativ
Anlagendeckungsgrad 2 164,7 191,2 211,3 20,1
Verschuldungsgrad 196,0 164,3 43,0 -121,3
Personalbestand

Zum 31. Dezember 2024 waren ohne die beiden Geschéftsfiihrer durchschnittlich zwei (Vorjahr: zwei) Mitar-

beiter*innen fiir die Gesellschaft tatig.

Geschéftsentwicklung

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr die Interessen der Gesellschafter in energiewirtschaftlichen Fragestellun-
gen wie auch des angemessenen Einsatzes heimischer Energietrager koordiniert und diese gegentliber staatli-
chen Stellen, anderen Verbianden, dem Unternehmen RWE AG und der Offentlichkeit vertreten.

Die Wahrnehmung der Aufgaben der Gesellschaft fiihrt regelmaRig zu Verlusten, da die Aufwendungen nicht
durch Umsatze und sonstige wesentliche Ertrage gedeckt werden kdnnen. Die von den Gesellschaftern gesell-
schaftsvertraglich vereinbarten und geleisteten Einzahlungen in die Kapitalriicklage (240,0 T€) haben entspre-
chend der Finanzplanung zusammen mit den Ertrdgen aus dem Verkauf von Aktien (13,0 T€) ausgereicht, um
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die Kosten der Gesellschaft zu decken. Der Jahresfehlbetrag von -239,2 T€ (Vorjahr: -239,9 T€) konnte dement-
sprechend in voller Hohe durch die von den Gesellschaftern fiir das Geschéftsjahr 2023/2024 in die Kapital-
riicklage geleisteten Einlagen von 240,0 T€ ausgeglichen werden.

Die wesentlichen Veranderungen der Vermogenslage der Gesellschaft im Vergleich zum Vorjahresstichtag be-
trafen auf der Aktivseite der Bilanz die Guthaben bei Kreditinstituten, die sich um 147,1 T€ vermindert haben,
und korrespondierend auf der Passivseite die in den sonstigen Verbindlichkeiten erfassten Vorschiisse der Ge-
sellschafter fiir das Folgejahr, die um 156,1 T€ niedriger waren als im Vorjahr. Zum Bilanzstichtag bestanden
Bankguthaben von 111,2 T€. Das Eigenkapital mit 128,3 T€ und die Riickstellungen mit 14,4 T€ haben sich ge-
geniiber dem Vorjahr leicht erhoht.

Der Lagebericht weist darauf hin, dass die Gesellschaft mangels eigener operativer Ertrége auf ausreichende
Finanzierungsbeitrage durch die Gesellschafter angewiesen ist. Durch den Zusammenschluss der ehemaligen
VkA-Verbande Essen (Rheinland) und Dortmund (Westfalen) in der heutigen VKA GmbH und Strukturverschlan-
kungen sowie durch den Ertrag aus dem Verkauf von Aktien (mit begrenztem Umfang von +13,0 T€ in
2023/2024) ist es gelungen, das erforderliche Zuschussniveau in den letzten beiden Geschaftsjahren auf
240,0 T€ zu begrenzen. Die Geschaftsfiihrung weist aber auch darauf hin, dass Personal- und Energiekosten-
steigerungen kiinftig zusatzliche Finanzierungsbeitrage erfordern, um den VkA auskdmmlich zu finanzieren.
Fir das Geschaftsjahr 2025/2026 hat der LVR in 2025 einen Kostenanteil in Hohe von 20,6 T€ geleistet.

Chancen- und Risikobericht

Die Gesellschaft ist mangels eigener operativer Ertrage auf ausreichende Einlagen der Gesellschafter angewie-
sen, um ihre Geschaftstatigkeit fortsetzen zu kdnnen. Dabei wird kiinftig bei Beibehaltung der bestehenden
Strukturen und den vertraglichen Verhaltnissen im Bereich der Personalkosten sowie im Bereich der Raum-
und Energiekosten mit einem steigenden Finanzierungsbedarf zu rechnen sein. Bleiben zusatzliche Finanzie-
rungsbeitrage oder Kostenanpassungen aus, konnte dies nachteilig fiir die weitere Entwicklung sein. Aktuell
sind solche Risiken nach Darstellung der Geschaftsfiihrung aber nicht zu erwarten.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Verwaltungsrat in diesem Unternehmen gehorten von den insgesamt 12 Mitgliedern zwei Frau an (Frau-
enanteil: 16,7 %). Damit war der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 %
nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG ist wegen der geringen Anzahl an Beschaftigten nicht erforderlich.
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C. Kultur

4.4.5 Rheinland Kultur GmbH
4.4.6 VogelsangIP gGmbH
4.4,7 ENERGETICON gGmbH

4.4.8 Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH
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4.4.5 Rheinland Kultur GmbH

Rheinland Kultur GmbH (RKG GmbH) Telefon: +49 2234/ 99 21-0
Abtei Brauweiler Internet:
50259 Pulheim http://www.rheinlandkultur.de/

E-Mail: info@rheinlandkultur.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1983

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die Rheinland Kultur GmbH ist die Service- und Betriebsgesellschaft des LVR. Das Kerngeschéft der Gesell-
schaft umfasst die Unterhaltung, den Betrieb sowie die Vermarktung von Kultureinrichtungen, Museen und
Baudenkmalern, die Verpachtung und den Betrieb dortiger Besucher-Service-Einrichtungen, Serviceleis-
tungen fiir den LVR sowie den Handel mit Verlagserzeugnissen.

Rechtsform: GmbH

Stammkapital: 525.000 €

Beteiligung des LVR: 525.000 € (100 %)

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung

Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek (stellv. Stimmfihrerin)

- Helga Loepp (Stimmfiihrerin)

Aufsichtsrat

Vertretung des LVR durch: - Prof. Dr. Jirgen Wilhelm (Vorsitzender)
- Michael-Ezzo Solf (stellv. Vorsitzender)
- Rolf Gerd Beu
- Tilman Hillringhaus
- Joachim Kihlwetter
- Prof. Dr. Jiirgen Rolle

Geschiftsfiihrung - Sebastian Emunds

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des o6ffentlichen Zwecks

Das Kerngeschaft der Gesellschaft umfasst den Betrieb von Kultureinrichtungen, Museen und Baudenkmalern,
die Verpachtung und den Betrieb von Besuchereinrichtungen in Museen sowie die Ubernahme von Service-
leistungen fiir den LVR in den Bereichen Reinigung, Bewachung, Veranstaltungsmanagement, Bewirtschaf-
tung von Museumsgaststatten, Vermarktungsleistungen sowie Anzeigenvermittlung.

Die Rheinland Kultur GmbH unterstiitzt den LVR durch dieses Portfolio bei der Erledigung seiner Aufgaben
gemald § 5 LVerbO und war im Berichtsjahr 2024 ausschlieBlich fiir diesen tatig.
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Kultur

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Da die Rheinland Kultur GmbH ausschlieBlich fiir den LVR und seine Einrichtungen tatig ist, handelt es sich bei
den Umsatzen der Gesellschaft um konzerninterne Umsatzerlose, die sich als Aufwand in den Ergebnisrech-
nungen der Leistungsempféanger wiederfinden.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Rheinland Kultur GmbH
-Bilanz-
Verdanderung
2022* 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€

AKTIVA
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 246,4 1481 55,2 -92,9
Sachanlagen 1.090,7 1.161,6 1.235,9 74,3

1.337,1 1.309,7 1.291,1 -18,6
Umlaufvermogen
Vorrate 21,1 13,8 43 -9,5
Forderungen und sonstige Vermogens-
werte 6.379,8 10.905,2 12.440,9 1.535,7
Liquide Mittel 538,7 856,7 958,6 101,9

6.939,6 11.775,6 13.403,8 1.628,2
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 98,8 57,5 -41,3
SUMME AKTIVA 8.276,7 13.184,1 14.752,3 1.568,2
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 525,0 525,0 525,0 0,0
Kapitalriicklagen 600,0 600,0 600,0 0,0
Gewinnvortrag 1.746,9 1.613,1 -571,8 -2.184,9
Jahresergebnis -133,7 -2.186,4 665,8 2.852,2

2.738,1 551,7 1.219,0 667,3
Riickstellungen 1.795,8 8.074,6 9.231,9 1.157,3
Verbindlichkeiten 3.457,3 4.407,4 4.233,0 -174,4
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 15,8 15,8
SUMME PASSIVA 8.276,7 13.184,1 14.752,3 1.568,2

*Infolge von Ausweisanderungen wurden zur verbesserten Vergleichbarkeit Vorjahreswerte angepasst. Aus einer Umsatzsteuernach-
forderung resultierende Forderungsanspriiche sowie Zahlungsverpflichtungen gegeniiber dem Gesellschafter werden unsaldiert als

solche ausgewiesen.
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Rheinland Kultur GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlose 44.895,1 47.615,3 50.302,4 2.687,1
2. Bestandsminderung an Waren 2,5 0,0 0,0 0,0
3. Sonstige betriebliche Ertrage 196,6 5.178,1 183,2 -4.994,9
4, Materialaufwand 10.308,2 10.649,2 9.639,2 -1.010
5. Personalaufwand 30.911,0 33.884,7 35.154,4 1.269,7
Zwischenergebnis 3.870,0 8.259,5 95.279,2 87.019,7
6. Ertrége aus der Auflosung von Sonder-
174,8 135,1 97,8 37,3
posten
7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermdégensgegenstande des Anlagever- 550,0 533,7 536,7 3,0
madgens und Sachanlagen
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.471,5 9.982,5 4.286,0 -5.696,5
9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,0 0,0 3,6 3,6
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 7,4 13,4 0,0 -13,4
11. Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag 137,3 39,9 296,3 256,4
12. Ergebnis nach Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag -121,4 -2.174,9 674,4 2.849,3
13. Sonstige Steuern 12,3 11,5 8,6 -2,9
14. Jahresiiberschuss (+) /
-133,7 -2.186,4 665,8 2.852,2
Jahresfehlbetrag (-) ’ ’ ’ ’
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In % 2022 2023 2024 Be"Cht?jahr =
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 33,1 42 8,26 4,06
Eigenkapitalrentabilitat <0 <0 120,7 -
Anlagendeckungsgrad 2 226,1 53,6 k.A. -
Verschuldungsgrad 202,3 >1.000 >1.000 -
Umsatzrentabilitit <0 <0 1,3 -
Materialaufwandsquote 23,0 22,4 19,2 -3,2
Personalaufwandsquote 68,9 71,2 69,9 -1,3
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Personalbestand

Im Berichtsjahr 2024 beschaftigte die Gesellschaft im Durchschnitt 1.414 (Vorjahr 1.399) Mitarbeiter*innen.

Geschiftsentwicklung

Das Geschaftsjahr 2024 endete mit einem Jahresiiberschuss in Hohe von 665,8 T€.

Die damit einhergehende Ergebnisverbesserung zum Vorjahr resultierte sowohl aus einem Anstieg des Be-
triebs- als auch des Neutralen Ergebnisses.

Die Verbesserung des Betriebsergebnisses von -857,4 T€ auf 966,4 T€ ist auf hohere Umsatzerlose im Kultur-
und Reinigungsbereich zuriickfihren, die mit insgesamt gesunkenen Materialaufwendungen einhergehen.

MaRgeblich fiir den Anstieg der Umsatze sind Tariflohnsteigerungen, die an die Kunden weiterverrechnet wur-
den, sowie vereinzelt angepasste Vertragskonditionen.

Im Materialaufwand machten sich die krisenbedingten Preissteigerungen nicht mehr so deutlich bemerkbar
wie im Vorjahr. Urséchlich fiir den insgesamt zu verzeichnenden Aufwandsriickgang waren fehlende Kunden-
auftrage im Veranstaltungs- und Bewachungsbereich.

In der Geschaftssparte Reinigung musste zur Kompensation von Personalausfallen auf externes Personal zu-
riickgegriffen werden. Der Mehraufwand hierfiir lag im Berichtsjahr rund 583 T€ {iber dem Vorjahreswert.

Das Neutrale Ergebnis belief sich zum Bilanzstichtag auf -4,3 T€ nach -1.289,2 T€ im Vorjahr. Die Verbesserung
resultiert aus einem Einmaleffekt im Vorjahr. Im Geschaftsjahr 2023 wurde die Bildung von Riickstellungen fiir
Nachforderungen von Umsatzsteuer in Hohe von 6.192,7 T€ erforderlich, denen Forderungen gegeniiber dem
Gesellschafter in Hohe von 4.928,4 T€ entgegenstanden.

Chancen- und Risikobericht

In Anbetracht der aktuellen Umsatzentwicklungen wird fiir das Jahr 2025 ein positives Ergebnis erwartet. Fiir
die Folgejahre 2026 und 2027 wird mit einer stagnierenden Angebotsausweitung und ebenfalls nur moderat
positiven Ergebnissen gerechnet. Wesentliche Verédnderungen der Vermégens- und Finanzlage werden jedoch
nicht erwartet. Fiir den Bereich Veranstaltungsmanagement sieht die Gesellschaft weiterhin das Risiko, auf-
grund kundenseitiger Einsparmanahmen nicht den erwarteten Ausbau vorantreiben zu kdnnen.

Der Fachkraftemangel, die demografische Entwicklung aber auch die Kostenentwicklungen aufgrund der sich
verandernden weltpolitischen Lage, insbesondere der 6konomischen Entwicklungen in den USA und der an-
haltenden Ukraine-Krise sind die Herausforderungen der kommenden Jahre, fiir die es gilt, Lésungen zu fin-
den. Der Fachkraftemangel und das damit einhergehende Risiko, die vertraglich festgelegten Dienstleistungen
nicht mehr erbringen zu kdénnen, wird als hoch eingeschétzt. Ein mittleres Risiko birgt die demografische Ent-
wicklung, da durch ausscheidende Mitarbeitende Wissen verloren gehen kann; auflerdem steigt das Risiko von
krankheitsbedingten Ausfallen. Kostensteigerungen werden ebenfalls als mittleres Risiko bewertet, insbeson-
dere bei kurzfristig und aulRerplanmaliig steigenden Kosten flir Personal, Material und Energie.

Die Uberarbeitung der Reinigungsvertrage mit den LVR-Kliniken und auch die schrittweise Umsetzung der neu
verhandelten Schulreinigungsvertrage mit dem LVR lassen kurz- bis mittelfristig eine Verbesserung der
Erlosstruktur im Reinigungsbereich erwarten, so dass die Gesellschaft von einer leicht positiven Entwicklung
des Fachbereichs ausgeht.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Der Aufsichtsrat der Rheinland Kultur GmbH bestand zum 31. Dezember 2024 aus neun Mitgliedern. Zwei Auf-
sichtsratsmandate entfielen hiervon auf Frauen.
Mit 22 % wird damit der gemal § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von 40 % unterschritten.

Seite 52



Landschaftsverband Rheinland Kultur

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskérper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Die Rheinland Kultur GmbH fordert im Rahmen der bestehenden Mdglichkeiten den Einsatz von Frauen und
Ménnern in Flihrungspositionen der Gesellschaft. Die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat haben
dazu mit Beschliissen vom 21. September 2015 eine ZielgroRe von 30 % fiir den Frauenanteil im Aufsichtsrat
und in den beiden Fiihrungsebenen unterhalb der Geschaftsflihrung festgelegt. Eine Regelung fiir die
Geschaftsfiihrung ist bei Gesellschaften mit nur einem Geschaftsfiihrer entbehrlich.
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4.4.6 Vogelsang IP gGmbH
Vogelsang IP GmbH

Forum Vogelsang

53937 Schleiden

Telefon: +49 2444 91579-0
Internet: http://www.vogelsang-ip.de
E-Mail: info@vogelsang-ip.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr:

Wirtschaftsjahr:

Zweck der Beteiligung:

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung, Bildung und Erziehung, Kunst
und Kultur, Internationaler Gesinnung, Toleranz auf allen Gebieten der Kultur, Volkerverstandigung, Um-
welt- und Landschaftsschutz, Denkmalschutz, regionaler Identitdt sowie demokratischen Gesellschafts-

strukturen.

Unter der Dachmarke "Vogelsang IP INTERNATIONALER PLATZ IM NATIONALPARK EIFEL“ (VIP) bietet die
gGmbH Gelanderundgénge, Fiihrungen, Veranstaltungen, ein Besucherzentrum, Gastronomie sowie an-

dere touristische Serviceleistungen an.
Rechtsform:
Stammkapital:

Beteiligung des LVR:

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhaltnis:

Landschaftsverband Rheinland

Kreis Euskirchen

StadteRegion Aachen

Kreis Diiren

Stadt Schleiden

Kreis Heinsberg

Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Gesellschafterversammlung
Vertretung des LVR durch:

Geschiftsfiihrung

2008

1. Januar bis 31. Dezember

gGmbH
100.000 €

70.000 € (70 %)

70.000 € (70,00 %)
17.142 € (17,14 %)
4.286 € (4,29 %)
2.857 € (2,86 %)
2.857 € (2,86 %)
1.429 € (1,43 %)
1.429 € (1,43 %)

Keine

- Thomas Boll (Vorsitzender)

- Timur Bozkir

- Rolf Einmahl (Stimmfiihrer)

- Achim Hermes

- Tilman Hillringhaus (2. stellv. Stimmfihrer)
- Angelica-Maria Kappel

- Peter Klein

- Michael-Ezzo Solf

- Johannes Tuschen (stellv. Stimmfihrer)

- Thomas Kreyes
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Gesellschaft ist in erster Linie die Forderung von Wissensvermittlung tiber die urspriingliche Bestim-
mung Vogelsangs als eines der groRten Bauensembles aus der Zeit des Nationalsozialismus.

Die Gesellschaft verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegiinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

Dazu gehort die Forderung von:

. Wissenschaft und Forschung,

. Bildung und Erziehung,

. Kunst und Kultur,

. Internationaler Gesinnung,

. Toleranz auf allen Gebieten der Kultur,

. Volkerverstandigung,

. Umwelt- und Landschaftsschutz,

. Denkmalschutz,

. regionaler Identitat sowie

. demokratischen Gesellschaftsstrukturen.

Der offentliche Zweck wird vor allem durch die laufenden Aktivitaten der Gesellschaft in Bezug auf Erziehung,
Bildung und Kultur verwirklicht. Die zunehmende Etablierung als auBerschulischer Lernort sowie das Angebot
hochwertiger kultureller Veranstaltungen sind hierbei als besonders wichtige Leuchtturm-Projekte zu nennen.

Danach obliegen den Landschaftsverbanden im Rahmen der Landschaftlichen Kulturpflege die Aufgaben der
Denkmalpflege sowie die Aufgaben der Pflege und Férderung der Heimatmuseen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Gesellschaft erhadlt von den Gesellschaftern einen Betriebskostenzuschuss bis zu einem Gesamtbetrag von
maximal 1,4 Mio. € per anno. Die Hohe des jeweiligen jahrlichen Betriebskostenzuschusses ergibt sich aus dem
Wirtschaftsplan. Fiir das Jahr 2024 betrug der Betriebskostenzuschuss der Gesellschafter 1.376 T€. Der Gesell-
schaft wurde durch den LVR Ende 2017 ein Gesellschafterdarlehen mit einem maximalen Verfiigungsrahmen
in Hohe von 4,5 Mio. € gewahrt, das Ende 2020 in voller Hohe in Anspruch genommen wurde. Das Darlehen hat
eine Laufzeit von 30 Jahren mit einer festen Zinsbindung tber diesen Zeitraum. Im Jahr 2024 hat die Gesell-
schaft per Saldo einen Betrag von rund 153 T€ an den Gesellschafter LVR zurlickgezahlt; dieser Betrag tilgt die
langfristigen Darlehen gegeniliber dem LVR, die zum 31. Dezember 2024 noch einen Saldo von 3.520 T€ aufwei-
sen. Um unterjahrige kurzfristige Liquiditatsunterdeckungen im Rahmen des laufenden Geschéfts auszuglei-
chen, ist die Gesellschaft seit dem 18. Dezember 2017 in das Cash-Pooling des LVR mit einem maximalen Zie-
hungsrahmen von 1 Mio. € eingebunden. Aus dem Kontokorrentrahmen des Cash-Pooling hatte die Gesell-
schaft zum 31. Dezember 2023 600 T€ in Anspruch genommen. Diesen Betrag hat die Gesellschaft im Jahr 2024
zuriickgezahlt. Die sonstigen Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern beliefen sich auf 26 T€.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals
Vogelsang IP GmbH
-Bilanz -
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 38,7 22,6 13,0 -9,6
Sachanlagen 38.003,4 36.918,3 35.433,9 -1.484,4
38.042,1 36.940,9 35.446,9 -1.494,0
Umlaufvermogen
\I:Voerrilzrungen und sonstige Vermogens- 2178 4554 4951 39,7
Liquide Mittel 2.563,4 2.348,4 2.422,7 74,3
2.924,6 2.922,7 2.917,8 -4,9
Rechnungsabgrenzungsposten 51,6 49,3 46,8 -2,5
SUMME AKTIVA 41.018,3 39.913,0 38.411,6 -1.501,4
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 100,0 100,0 100,0 0,0
Kapitalriicklagen 86,6 211,6 400,0 188,4
Bilanzgewinn/-verlust 1411 383,6 672,9 289,3
327,7 695,2 1.172,9 4711,7
Ausgleichposten Gebaude 1.618,5 1.618,5 1.845,3 226,8
:::derp“te" fiir Zuschiisse und Zula- 26.200,3 24.918,5 23.760,1 -1.158,4
Riickstellungen 128,1 125,1 90,6 -34,5,0
Verbindlichkeiten 12.743,2 12.555,2 11.541,6 -1.013,6
Rechnungsabgrenzungsposten 0,5 0,4 1,2 0,8
SUMME PASSIVA 41.018,3 39.913,0 38.411,6 -1.501,4
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Vogelsang IP GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerldse 2.515,5 2.750,2 2.657,5 92,7
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 5,8 7,9 7,4 -0,5
3. Ertrége aus der Aufldsung von Sonder- 14230 13360 11740 1620
posten
4. Sonstige betriebliche Ertrage 1.677,1 1.652,0 1.651,0 -1,0
5. Materialaufwand 709,9 829,9 758,0 -71,9
6. Personalaufwand 1.676,8 1.706,9 1.578,3 -128,6
7. Abschreibungen 2.054,4 1.918,2 1.736,5 -181,7
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 709,8 728,2 767,5 39,3
9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,0 45,7 68,0 223
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 249,7 239,7 231,6 -8,1
11. St Eink d
euern vom Einkommen und vom 18 0.0 70 70
Ertrag
12, Ergebnis nach Steuern vom
=8 222,6 368,9 479,0 110,1
Einkommen und vom Ertrag
13. Sonstige Steuern 1,1 1,4 13 -0,1
14. Jahresiiberschuss (+) /
221,5 367,5 477,7 110,2
Jahresfehlbetrag (-) ’ ’ ’ ’
15. Gewinnvortrag / Verlustvortrag aus
winnvortrag / Verlustvortrag au -80,3 16,1 195,2 179,1
dem Vorjahr
16. Bilanzgewinn (+) /
. 141,1 383,6 672,9 289,3
Bilanzverlust (-) ? ? ? ’

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Die Gesellschaft hat zum Forderprojekt ,Veranstaltungsort Kino Vogelsang® im Jahre 2010 eine bis zum 31. De-
zember 2030 befristete, auskunftsgemaR noch bestehende, modifizierte Ausfallbiirgschaft und Garantie liber
insgesamt 675.675 € erhalten. Die Biirgschaft und Garantie wurde vom Landesverband Rheinland - Anteil
429.975 € - sowie vom Kreis Euskirchen - Anteil 245.700 € - fir etwaige Forderungen des Fordergebers
NRW.BANK an die GmbH gestellt.

Fir Projektmehrkosten im Rahmen des Férderprojektes ,,Forum Vogelsang“ wurde durch die Gesellschaft ein
Bankdarlehen in Hohe von 10 Mio. € aufgenommen. Die Besicherung erfolgte durch Ausfallbiirgschaften.
Seitens des LVR wurde eine Garantie in Hohe von 63,64 % der Darlehenssumme gestellt.
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Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 69,0 68,0 70,0 2,0
Eigenkapitalrentabilitat 67,4 52,8 40,7 -12,1
Anlagendeckungsgrad 2 100,8 100,0 100,9 0,9
Verschuldungsgrad 45,7 46,6 47,4 0,8
Umsatzrentabilitat 8,8 13,3 18,0 47
Besucherzahlen 221.940 209.900 226.100 16.200

Personalbestand

Wahrend des Geschéftsjahres waren 41 (Vorjahr: 42) Mitarbeiter*innen beschaftigt.

Geschiftsentwicklung

Die Geschaftsfiihrung fiihrt aus, dass sich unter Einbeziehung der vorab geleisteten Gesellschafterverlustaus-
gleichszahlungen von 1.376 T€ (Vorjahr: 1.399 T€) ein Jahresiuiberschuss in Hohe von 477,7 T€ ergab. Das
Geschaftsergebnis des Jahres 2024 lag vor dem Gesellschafterverlustausgleich bei einem Minus von 898 T€.

Die Umsatze sind im Geschaftsjahr 2024 gegeniiber dem Vorjahr um 92,7 T€ auf 2.657,5 T€ gesunken, lagen
aber weiterhin tber den der Vorjahre. Der Riickgang im Vergleich zum Vorjahr resultiert aus um 71,9 T€ ge-
sunkenen Erldsen der Sparte Vermdgensverwaltung (Vermietung Wals und Holz NRW, Verpachtung Gastro
etc.) und um 38,4 T€ gesunkenen Erlésen der Sparte wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb (Museumsshop,
Tagungs- und Veranstaltungsmanagement etc.) bei gleichzeitig gestiegenen Erlosen der Sparte Zweckbetrieb
(Ausstellungs- und Bildungsprogramm etc.) um 17,6 T€. Die sonstigen betrieblichen Ertrage sanken leicht um
1,0 T€ auf 1.651,0 T€. Wesentliche Positionen in den sonstigen betrieblichen Ertragen sind die Gesellschafter-
zuschiisse von 1.376 T€ (Vorjahr: 1.399 T€). Die Ertrage aus der Auflosung der passivierten Sonderposten von
1.173,9 T€ sind im Gegensatz zum Vorjahr (1.336,0 T€) um 162,1 T€ gesunken.

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war im Jahr 2024 jederzeit gewahrleistet.

Chancen- und Risikobericht

Die Gesellschaft verfolgt gemaR Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 29.10.2020 einen wirtschaftli-
chen Konsolidierungskurs mit dem Ziel, einerseits den Aufwand gerade im Bereich Personal und Liegenschaf-
ten systematisch zu begrenzen und andererseits die Erlose vor allem im Bildungsbereich kontinuierlich zu er-
hohen. Hierflir werden weiterhin Personal- und Sachaufwand kritisch hinterfragt und der Mitteleinsatz starker
an potenzielle Erlosmoglichkeiten gekoppelt. Die Konsolidierung ist zum liberwiegenden Teil abgeschlossen,
wird aber als Grundprinzip weiterverfolgt, um nach Moglichkeit in hoher Eigenverantwortung einen mafgeb-
lichen Beitrag zum Abschluss der Konversion am Standort Vogelsang IP zu leisten.

Risiken bestehen fiir die Gesellschaft vor allem in der Erhaltung der umfangreichen Immobilien, die im Rah-
men der Konversion von der Bundesimmobilienanstalt nach und nach libernommen worden sind. Der Status
als Baudenkmal von nationaler Bedeutung ist Voraussetzung flir den Erhalt von EU-, Bundes- und Landesmit-
teln, da es sowohl eine der groRten Hinterlassenschaften der NS-Zeit als auch ein Symbol der Nachnutzungim
westeuropdischen Kontext ist. Gerade in diesem Bereich steht die praktische Umsetzung diverser Projekte aus
den urspriinglichen Leitentscheidungen des Landes NRW noch aus. Die Gesellschaft wird wie in den Vorjahren
die wirtschaftliche Situation regelmafig analysieren und gegebenenfalls unter Einbindung der Gesellschafter
bei potentiellen Risiken geeignete Gegenmalnahmen einleiten.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Die Vogelsang IP gGmbH hat keinen Aufsichtsrat.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Es liegt kein Plan nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG vor. Die Ziele des LGG werden durch die Gesellschaft beachtet.
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Kultur

4.4.7 ENERGETICON gGmbH
ENERGETICON gGmbH
Konrad-Adenauer-Allee 7

Telefon: +49 24 04 59911-0
Internet: http://www.energeticon.de/

52477 Alsdorf E-Mail: info@energeticon.de
Stand: 31. Dezember 2024
Griindungsjahr: 2010
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Grundanliegen des ENERGETICON-Konzepts ist es, die Baudenkmaler auf dem Geldnde des ehemaligen
Steinkohlebergwerks Anna Il zu erhalten, die Pflege und Erhaltung von Kulturwerten zu férdern, die denk-
malwerten Industriegebdude fiir die Allgemeinheit zu 6ffnen und sinnvoll zu nutzen und die Zukunft der
Region kulturell, 6kologisch, wirtschaftlich und sozial mitzugestalten. Der Zweck der Gesellschaft wird ins-
besondere durch die Forderung von Wissensvermittlung liber energiegeschichtliche und -technische Ent-
wicklungen, Bildung und Erziehung, Kunst und Kultur, Umwelt und Landschaftsschutz, Denkmalschutz
sowie Heimatpflege und Heimatkunde verwirklicht.

Rechtsform:
Stammkapital:

Beteiligung des LVR:

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhaltnis:

Landschaftsverband Rheinland
StadteRegion Aachen

Stadt Alsdorf

Pro ENERGETICON e. V.
Bergbaumuseum Grube Anna e. V.

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Gesellschafterversammlung
Vertretung des LVR durch:

Geschiftsfiihrung

gGmbH
26.000 €

13.780 € (53 %)

13.780 € (53,00 %)
6.500 € (25,00 %)
4.420 € (17,00 %)

650 € (2,50 %)
650 € (2,50 %)

Keine

- Karin Schmitt-Promny (Vorsitzende)

- Manfred Bausch (stellv. Stimmfiihrer)

- Johannes Bortlisz-Dickhoff

- Timur Bozkir

- Willi Blindgens

- Dr. Corinna Franz (2. stellv. Stimmfiihrerin)
- Anne Henk-Hollstein (Stimmfiihrerin)

- Thomas Rudolf Kdnig
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Das ENERGETICON ist ein in 2014 er6ffnetes Museum auf dem Gelénde der ehemaligen Steinkohlenbergwerke
Anna |l und Anna Il in Alsdorf. Das Gelande mit Kokerei und Kraftwerk war fast 150 Jahre lang das Zentrum des
~Wurmreviers®, des ersten industriellen Steinkohlenbergbaus auf dem europdischen Kontinent und Teil des
Aachener Stein-kohlereviers entlang des Flusses Wurm. Auf diesem Areal von rund 50 ha waren bis zu 7.000
Menschen beschaftigt. Die Kokerei war langere Zeit die groRte Koksproduktion in Westeuropa.

Das ENERGETICON ist aus der langjahrigen Geschichte des Ortes heraus entstanden und verbindet Historie
und Zukunft des am Ort liberall prasenten Themas Energie. Ausgehend von der Geschichte des Steinkohlen-
bergbaus sollen die Besucher*innen die Grundlagen der Energie sowie neue Technologien aus Alltag, Wissen-
schaft und Forschung erleben. Das ENERGETICON ist konzipiert als erlebnisorientierte Ausstellung, Fachinfor-
mationszentrum, aulRerschulischer Lernort sowie Kulturstatte.

Durch die Beteiligung des LVR an der gemeinniitzigen Betriebsfiihrungsgesellschaft kommt er seiner Zustén-
digkeit aus § 5 Absatz 1 lit. b Nr. 1, 2 und 3 LVerbO nach. Danach obliegen den Landschaftsverbanden im
Rahmen der Landschaftlichen Kulturpflege die Aufgaben der Denkmalpflege sowie die Aufgaben der Pflege
und Férderung der Heimatmuseen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Aufgrund der gesellschaftlichen Verpflichtungen hat der LVR im Jahre 2024 einen Betriebskostenzuschuss in
Hohe von 245 T€ geleistet.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals
ENERGETICON gGmbH
-Bilanz-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 722,5 660,5 598,6 -61,9
Sachanlagen 6.013,3 5.649,5 5.281,7 -367,8
6.735,8 6.310,0 5.880,3 -429,7
Umlaufvermdgen
Vorrate 1,1 3,4 3,7 0,3
F tige Vermdgens-
orderungen und sonstige Vermogens 61.2 53,9 595 56
werte
Kassenbestand, Bundesbankgut-haben,
Guthaben bei Kredit-instituten und 147,4 130,9 135,3 4.4
Schecks
209,7 188,2 198,5 10,3
Rechnungsabgrenzungsposten 0,5 0,0 0,0 0,0
SUMME AKTIVA 6.945,9 6.498,3 6.078,9 -419,4
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 26,0 26,0 26,0 0,0
Kapitalriicklagen 497,0 497,0 497,0 0,0
Gewinnvortrag 163,8 146,1 101,5 -44.6
Jahresergebnis -17,6 -44.7 -34,7 10,0
669,1 624,4 589,8 -34,6
Riickstellungen 20,6 22,3 28,5 6,2
Sonderposten fiir Zuschiisse und Zula-
6.147,8 5.762,8 5.378,0 -384,8
gen
Verbindlichkeiten 108,4 88,7 82,6 -6,1
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 6.945,9 6.498,3 6.078,9 -419,4
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

ENERGETICON gGmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlose 494,5 594,9 516,3 -78,6
2. andere aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0
3. sonstige betriebliche Ertrage 709,3 663,0 821,9 158,9
4. Materialaufwand 210,7 232,6 176,5 -56,1
5. Personalaufwand 307,6 338,8 386,0 47,2
6. Abschreibungen 443,8 4459 4455 -0,4
7. sonstige betriebliche Aufwendungen 259,2 283,9 364,8 80,9
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,0 0,0 0,0 0,0
9. Steuer vom Einkommen und vom Ertrag 0,0 1,2 -0,3 -1,5
10. Ergebnis nach Ertragssteuern -17,4 -44,5 -34,4 10,1
11. sonstige Steuern 0,2 0,2 0,3 0,1
12, Jahresiiberschuss (+) /
-17,6 -44,7 -34,7 10,0
Jahresfehlbetrag (-) ’ ’ ’ ’
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Verdanderung
In% 2022 2023 2024 BerICht,sjahr
zu Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 98,0 98,0 98,0 0,0
Eigenkapitalrentabilitat -0,3 -0,7 -0,6 0,1
Anlagendeckungsgrad 2 101,2 101,2 101,5 0,3
Verschuldungsgrad 1,9 1,4 1,8 0,4
Umsatzrentabilitit -3,6 -7,5 -6,7 0,8
Besucherzahlen 42.614 38.245 42.028 3.783
Personalbestand

Wahrend des Geschaftsjahres 2024 waren durchschnittlich 22 (Vorjahr: 20) Mitarbeiter*innen beschaftigt.
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Geschiftsentwicklung

Das Jahresergebnis 2024 belauft sich auf rund -34,6 T€ und lag damit unter dem urspriinglichen Planergebnis
in Hohe von 0,8 T€.

MaRgeblich ist der Riickgang der Erlose aus dem Bereich Raumvermietung und Durchfiihrung von Veranstal-
tungen um 104,4 T€ von 355,8 T€ auf 251,4 T€. Es wurden deutlich weniger Privatfeiern und sonstige Veran-
staltungen gebucht.

Die Raumkosten waren im Geschéftsjahr mit 179,9 T€ um 42,1 T€ hoher als im Jahr 2023. Die Kosten fiir Strom,
Gas und Wasser stiegen um rund 24 T€. Aufgrund des Auslaufens von zweijahrigen Vertragen und der Notwen-
digkeit, neue Vertrage mit hoheren Konditionen abzuschlief3en, sind die Energiekosten gestiegen.

Das Geschéftsfeld Museumspadagogik als Kernaufgabe des ENERGETICON hat in 2024 seine betrieblichen
Tatigkeiten wie Ausformulierung und Anwendung padagogischer Angebotsmodule (Fiihrungsformate, Besu-
cherrallys, neue padagogische Workshops, Projektwochen, Exkursionen in die Umgebung Energielandschaft
AnnA, Haldenexkursion etc.) gut platzieren kénnen.

Das Vermogen der Gesellschaft hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 419,4 T€ auf insgesamt 6.078,9 T€ verrin-
gert. Die Abnahme des Vermdgens resultiert im Wesentlichen aus der Abnahme des Anlagevermdgens. Korres-
pondierend hierzu war eine Abnahme des Sonderpostens fiir Zuschiisse und Zulagen um 384,8 T€ auf
5.378,0 T€. Die liquiden Mittel sind mit 4,4 T€ Zuwachs auf 135,3 T€ relativ konstant geblieben.

Die wirtschaftliche Situation und die Liquiditat der Gesellschaft ist aufgrund der Erhohung des Betriebskos-
tenzuschusses ab 2024 gemal} mittelfristiger Finanzplanung bis 2033 sichergestellt.

Chancen- und Risikobericht

Es ist davon auszugehen, dass die “Energiefrage” bzw. die Energiewende mit ihren Herausforderungen - ins-
besondere der Ausbau der regenerativen Energieverteilung und Speicherung sowie der Strukturwandel durch
den Braunkohleausstieg - noch tiber Jahre und Jahrzehnte ein zentrales Thema der gesellschaftlichen Debatte
bleiben wird. Die hohe Dynamik der &ffentlichen Diskussion - auch durch gesellschaftliche Initiativen wie
sFridays for Future“ und ,Letzte Generation" - bietet fiir die unabhangige Infotainment-Einrichtung ENERGE-
TICON Stoff fir vielféltige, immer wieder aktuelle Ankniipfungspunkte mit eigenen und Fremdveranstaltungen
oder fiir Sonderausstellungen. Dariiber hinaus werden auBerschulische Lernorte immer mehr an Bedeutung
im staatlichen Schulbetrieb bekommen.

Fir Neuanschaffungen von Exponaten reichen die Eigenmittel der Gesellschaft nicht aus. Es miissen daher fiir
neue Konzepte und Exponate Forderantrage eingereicht werden. Eine Umsetzung neuer Konzepte und Pro-
jekte ist jedoch nicht planbar, da kein Anspruch auf eine Férderung besteht.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Die ENERGETICON gGmbH hat keinen Aufsichtsrat.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG ist wegen der geringen Anzahl an Beschéftigten nicht erforderlich.
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4.4.8 Zentrum fiir verfolgte Kiinste gGmbH

Zentrum fir verfolgte Kiinste gGmbH Telefon: +49212 258 140
Wuppertaler Straf3e 160 Internet: http://www.verfolgte-kuenste.de/
42653 Solingen E-Mail: info@verfolgte-kuenste.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2015

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:
Zweck der Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH ist unmittelbar und ausschlief3lich die Férderung und
Bewahrung von Kunst und Kultur.

Rechtsform: gGmbH
Stammkapital: 26.000 €
Beteiligung des LVR: 17.332 € (66,66 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhaltnis:

Landschaftsverband Rheinland 17.332 € (66,66 %)
Beteiligungsgesellschaft Stadt Solingen mbH 8.668 € (33,34 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung
Vertretung des LVR durch: - Falk Dornseifer (Vorsitzender und Stimmfiihrer)

- Rolf FliR (stellv. Vorsitzender und stellvertretender
Stimmfiihrer)
- Tilman Hillringhaus (2. stellv. Stimmfihrer)

Aufsichtsrat

Vertretung des LVR durch: - Dorothee Daun (Vorsitzende)
- Dr. Corinna Franz
- Martina Hoffmann-Badache
- Michael Nabbefeld
- Elfi Scho-Antwerpes
- Michael-Ezzo Solf
- Karin Schmitt-Promny

Geschiftsfiihrung - Jurgen Kaumkotter

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Mit Datum vom 6. Januar 2015 wurde die Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH mit Sitz in Solingen gegriindet.

Gegenstand der Gesellschaft ist unmittelbar und ausschlielRlich die Férderung und Bewahrung von Kunst und
Kultur. Zu diesem Zweck, der als gemeinniitzig anerkannt ist, arbeitet die Gesellschaft eng mit der
Kunstmuseum Solingen Betriebsgesellschaft mbH auf Basis einer Zusammenarbeitsvereinbarung und mit der
LBurgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider” auf
Basis einer Kooperationsvereinbarung zusammen. Laut dieser Kooperationsvereinbarung inventarisiert,
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dokumentiert und erforscht die Gesellschaft die Bestande der Kunstsammlung der Biirgerstiftung und
vermittelt diese in Ausstellungen und Katalogen zum Thema. Eine restauratorisch-konservatorische

Betreuung gehort ebenfalls zu den Aufgaben.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zur Erflillung des Gesellschaftszwecks hat sich der LVR verpflichtet, einen jahrlichen Gesellschafterzuschuss

in Hohe von 290 T€ zu leisten.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH
-Bilanz-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 0,0 0,0 0,0 0,0
Sachanlagen 8,1 6,4 3,2 -3,2
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0
8,1 6,4 3,2 -3,2

Umlaufvermogen
Vorrate 48,9 91,4 110,2 18,8
Kassenbestand, Bundesbankgut-haben,
Guthaben bei Kredit-instituten und 90,4 39,1 82,2 43,1
Schecks

148,7 147,6 206,7 59,1
Rechnungsabgrenzungsposten 5,0 4,1 5,4 1,3
SUMME AKTIVA 161,7 158,2 215,3 57,1
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 26,0 26,0 26,0 0,0
Kapitalriicklagen 3.480,0 3.915,0 4.350,0 435,0
Verlustvortrag -2.973,7 -3.396,7 -3.831,7 -435,0
Jahresergebnis -423,0 -435,0 -434,6 0,4

109,3 109,3 109,7 0,4
Riickstellungen 26,5 12,8 29,7 16,9
Verbindlichkeiten 5,9 36,0 56,0 20,0
Rechnungsabgrenzungsposten 20,0 0,0 20,0 20,0
SUMME PASSIVA 161,7 158,2 215,3 57,1
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlose 16,5 14,5 33,3 18,8
Erhé . .
3. Sonstige betriebliche Ertrage 244.6 306,9 480,8 173,9
4. Materialaufwand 0,4 0,1 +7,6 7,5
5. Personalaufwand 405,3 350,3 353,6 3,3
6. Abschreibungen 46 49 43 -0,6
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 299,9 4437 609,5 165,8
8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,0 0,0 52,4 52,4
9. Jahresergebnis -423,0 -435,0 -434,6 0,4
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Verdnderung
In % 2022 2023 2024 BeriCht?jahr z
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 67,6 69,1 50,9 -18,2
Eigenkapitalrentabilitat 11,0 0,0 0,4 0,4
Anlagendeckungsgrad 2 1.356,7 1.707,8 3.428,1 1.720,3
Verschuldungsgrad 47,9 447 96,4 51,7
Umsatzrentabilitat 73,0 0,0 1,2 1,2
Personalbestand

Im Unternehmen waren durchschnittlich zehn (Vorjahr: 11) Mitarbeiter*innen wahrend des Geschéftsjahres
beschaftigt.

Geschiftsentwicklung

Die Gesellschaft schloss das Geschéaftsjahr 2024 mit einem Jahresfehlbetrag von 434,6 T€ vor
Gesellschafterzuschuss ab. Nach Beriicksichtigung des Gesellschafterzuschusses in Hohe von 435,0 T€ ergab
sich ein leicht positives Ergebnis von 0,4 T€. Die Umsatzerlose betrugen im Berichtszeitraum 33,3 T €. Sie
haben sich gegeniiber dem Vorjahr 2023 (14,5 T€) um 129 % erhoht.

Neben der Hohe der Erlose héngt das operative Ergebnis mafigeblich von der Hohe der Aufwendungen und
der Hohe der sonstigen betrieblichen Ertrége ab. Unter Letzteres fallen im Zentrum eingeworbene Zuschiisse,
Spenden und ahnliche Ertrage. Hier konnte das Zentrum Spenden und Zuschiisse von 471,8 T€ (Vorjahr:
301,3 T€) generieren.
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Das Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH z&hlte im Jahr 2024 insgesamt rund 12.000 Besuche in Dauer- und
Sonderausstellungen, Ausstellungseréffnungen, Veranstaltungen und Vermietungen Besuche und Abrufe in
den digitalen Medien sind im Jahr 2024 weiterhin stabil geblieben. Das Auswartige Amt hat im November als
Multiplikator das Online-Angebot des Zentrums fiir verfolgte Kiinste geteilt und so kamen die Online-Angebote
von Instagram, Uber den Vimeo-Account und die Internetseiten trotz eines schwachen dritten Quartals auf
insgesamt 262.000 Besuche.

Chancen- und Risikobericht

In 2025 feiert das Zentrum fir verfolgte Kiinste sein zehnjahriges Jubilaum. In diesem Zusammenhang wird es
eine Reihe von Sonderausstellungen, Veranstaltungen und Bildungsprogrammen geben. Daher ist mit einer
weiteren Steigerung der Besucherzahlen und der Prasenz und Aufmerksamkeit in den digitalen Medien zu
rechnen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Aufsichtsrat der Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH gehorten insgesamt sieben Mitglieder an. Fiinf
Aufsichtsratsmandate entfielen hiervon auf Frauen.

Damit war der im & 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % liberschritten
(Frauenanteil: 71 %).

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen
Gebietskorperschaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts,
wirken die Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG ist wegen der geringen Anzahl an Beschaftigten nicht erforderlich.
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D. Wohnungsbau

4.4.9 Bauen fiir Menschen GmbH
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4.4.9 Bauen fiir Menschen GmbH

Bauen flir Menschen GmbH (BfM) Telefon: +49 221/ 980 39-0
Gebriider-Coblenz-StralRe 14 Internet: http://www.bfm-wohnen.de/
50679 Kéln E-Mail: info@bfm-wohnen.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2018

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:
Gegenstand der Gesellschaft ist vorrangig die Schaffung von inklusivem Wohnraum und die Umsetzung in-
klusiver Wohnprojekte.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 3.900 T€
Beteiligung des LVR: 3.510T€

Eigentiimerstruktur:

Landschaftsverband Rheinland 3.510 T€ (90 %)
Provinzial Rheinland Versicherung AG 390 T€ (10 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung
Vertretung des LVR durch: - Frank Boss (Vorsitzender und Stimmfiihrer)

- Thomas Boll (stellv. Vorsitzender und stellv.
Stimmfiihrer)

- Stephan Haupt

- Anne Henk-Hollstein

- Ralf Klemm

- Markus Lenk

- Reiner Limbach

- Elfi Scho-Antwerpes

- Ullrich Sonntag

- Uwe Marold Warnecke

Geschiftsfiihrung - Dr. Carsten Brausch
- Nina Herrling

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Nach der UN-Behindertenrechtskonvention haben alle Menschen mit Behinderungen das Recht, ihren Aufent-
haltsort selbst zu wahlen und zu entscheiden, wo und wie sie leben wollen. Die Schaffung von inklusivem
Wohnraum ist eine wesentliche Bedingung fiir eine gleichberechtigte, unabhéngige Lebensfiihrung und fiir die
volle Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am Leben in der Gesellschaft.

Es steht jedoch nicht gentigend inklusiver Wohnraum fiir Menschen mit Behinderungen zur Verfiigung. Daher
hat sich die Bauen fiir Menschen GmbH zum Ziel gesetzt, geeignete Wohnungen fiir Menschen mit Behinde-
rungen zu schaffen, zu bewirtschaften und zu verwalten. Gleichzeitig ist die Gesellschaft das Kompetenzzent-
rum fiir inklusive Wohnformen im Rheinland und berdt Kommunen sowie Dritte bei der Umsetzung von
Sozialraumorientierung und Quartiersmanagement.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Neben bestehenden Erbbaurechtsvertrdgen wurde der Bauen fiir Menschen GmbH zur Umsetzung ihres
Gesellschaftszwecks im Jahr 2019 ein LVR-Darlehensrahmen von bis zu 50 Mio. € eingerdumt, der in Form von
projektbezogenen Einzeldarlehen in Anspruch genommen werden kann. Bis zum Ende des Berichtsjahres 2024
wurden insgesamt Darlehensmittel in Hohe von rund 31,0 Mio. € abgerufen.

Zur Realisierung eines inklusiven Wohnquartiers in Pulheim hat der Landschaftsausschuss des Landschafts-
verbandes Rheinland in seiner Sitzung am 29. September 2023 beschlossen, den Darlehensrahmen auf
70,0 Mio. € zu erhéhen. Ein dementsprechender Anderungsvertrag wurde am 19. Juni 2024 unterzeichnet.

Im Rahmen der Schaffung und Bereitstellung von inklusivem Wohnraum tritt die BfM insbesondere als vermie-
tende Vertragspartei gegeniiber dem LVR auf (siehe Ausfiihrungen zur Wohnraumbewirtschaftung).

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Bauen fiir Menschen GmbH
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 0,0 1,7 2,0 0,3
Sachanlagen 77.299,1 84.173,8 86.385,3 2.211,5

77.299,1 84.175,5 86.387,3 2.211,8
Umlaufvermogen
Vorrite 2.136,6 2.285,7 2.597,7 312,0
Forderungen und sonstige Vermégens-

174,7 188,7 307,8 119,1

werte
Liquide Mittel 10.970,2 10.917,6 11.504,3 586,7

13.281,5 13.392,0 14.409,8 1.017,8
Rechnungsabgrenzungsposten 69,7 7,3 9,3 2,0
SUMME AKTIVA 90.650,3 97.574,8 100.806,4 3.231,6
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 3.900,0 3.900,0 3.900,0 0,0
Gewinnriicklagen 26.300,0 28.200,0 29.600,0 1.400,0
Gewinnvortrag 280,1 21,9 58,8 36,9
Jahresergebnis 1.641,7 1.437,0 1.828,0 391,0

32.121,9 33.558,9 35.386,8 1.827,9
Riickstellungen 137,9 142,8 183,5 40,7
Verbindlichkeiten 58.390,5 63.873,1 65.236,1 1.363,0
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 90.650,3 97.574,8 100.806,4 3.231,6
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Bauen fiir Menschen GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlose 8.920,9 9.337,1 10.227,2 890,1
2. Vermi .Erhéh
erminderung bzw’ rho 'ung des 41,7 1491 3119 162,8
Bestands an unfertigen Leistungen
3. Sonstige betriebliche Ertrage 162,0 93,2 199,8 -93,2
4. Aufwendungen fiir bezogene Liefe-
rungen und Leistungen, Aufwendun- 3.2215 3.557,2 4.002,9 4457
gen flir Hausbewirtschaftung
5. Personalaufwand 970,6 1.100,9 1.232,7 131,8
6. Abschreibungen auf immaterielle Ver-
mogensgegenstande des Anlagevermo- 1.863,6 2.049,9 2.161,0 1111
gens und Sachanlagen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 659,5 654,6 634,2 -20,4
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 6,0 18,8 82,3 63,5
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 537,4 622,4 734,5 112,1
10.Steuern vom Einkommen und vom
239,9 172,4 226,0 53,6
Ertrag
11.Ergebnis nach Steuern vom
Einkommen und Ertrag 1.638,0 1.440,9 1.830,1 389,2
12.Sonstige Steuern -3,7 4,0 2,1 -1,9
13.Jahresiiberschuss (+) /
1.641,7 1.437,0 1.828,0 391,0
Jahresfehlbetrag (-) ’ ’ ’ ’
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In % 2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 35,4 34,4 35,1 0,7
Eigenkapitalrentabilitat 5,4 4,5 5,4 0,9
Anlagendeckungsgrad 2 110,4 108,9 100,9 -8,0
Verschuldungsgrad 182,2 190,8 184,9 -5,9
Umsatzrentabilitit 18,4 15,4 17,9 2,5

Wesentliche Leistungsindikatoren der Gesellschaft werden anhand folgender Kennzahlen dargestellt:

31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
Sollmieten (in T€) 6.898 7.292 7.831
@-Sollmieten (€/m?/p.m.) 7,74 7,83 8,39
@-Instandhaltung (€/m?/p.a.) 12,12 13,52 13,04
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Personalbestand

Im Berichtsjahr waren neben der Geschaftsfiihrung durchschnittlich 11 (Vorjahr: 9,75) Vollzeit- sowie 3,75
(Vorjahr: 3,5) Teilzeitkrafte angestellt. Weiterhin wurden 8 (Vorjahr: 10) nebenberuflich tatige Hausmeister*in-
nen beschaftigt.

Geschiftsentwicklung

Wohnraumbewirtschaftung

Die bewirtschaftete Wohn- und Nutzflache ist infolge der abgeschlossenen Bautétigkeiten des Projektes
“Erpeler Strale, Kéln“ zum Bilanzstichtag um 112 m? auf 77.689 m? angestiegen. Die Sollmieten (vor Erlos-
schmaélerung) haben sich um 538,1 T€ auf 7.830,5 T€ erh6ht. Die durchschnittliche Sollmiete pro Quadratme-
ter und Monat ist um 0,56 € angestiegen. Hierbei ist zu beriicksichtigen, dass sowohl im Vor- als auch im Be-
richtsjahr eine Vermietung der fertig gestellten Bauten nicht zu Beginn des Geschéftsjahres erfolgte. Eine Be-
zugnahme auf die zum Bilanzstichtag bewirtschaftete Wohn- und Nutzfldche ist daher nur bedingt aussage-
kraftig.

Die zum Bilanzstichtag bewirtschaftete Wohn- und Nutzflache verteilt sich auf

e 946 (Vorjahr: 946) Wohneinheiten,

e 543 (Vorjahr: 542) Einzel- u. Sammelgaragen / Stellplétzen,
e 5(Vorjahr: 5) fremdgenutzten Gewerbeeinheiten,

e 2 (Vorjahr: 2) eigengenutzten Gewerbeeinheiten sowie

e 4 (Vorjahr: 4) sonstigen Einheiten.

Folgende Objekte fallen unter sonstige Einheiten:

e Kolner Studierendenwerk AGR mit 170 Wohneinheiten,

e HPHWohnheim, Bonn, mit 24 Wohneinheiten,

e Mitarbeitendenwohnheim LVR, Bonn, mit 32 Wohneinheiten,
e LVR-Jugendhilfe Rheinland, Familienhaus mit 1 Wohneinheit.

Fir die Instandhaltung des Objektbestandes sind im Berichtsjahr Aufwendungen von insgesamt 1.013 T€
(Vorjahr: 1.049 €) angefallen.

Bezogen auf die zum 31. Dezember 2024 bewirtschaftete Wohn- und Nutzflache entspricht dies einer Auf-
wandsquote von 13,04 €/m? (Vorjahr: 13,52 €/m?).

Die Ertragsausfalle wegen Leerstand ohne Mietminderungen beliefen sich im Berichtsjahr auf 92 T€ (Vorjahr:
118 T€). Insgesamt betrachtet fielen damit 1,2 % (Vorjahr: 1,6 %) der Sollmieten aufgrund von Leerstanden
aus.

Zum 31. Dezember 2024 waren 9 Wohnungen nicht vermietet. Davon standen 4 Wohnungen modernisierungs-
bedingt leer.

Ertragslage

Das Jahresergebnis belief sich zum 31. Dezember 2024 auf 1.828,0 T€ nach 1.437,0 T€ im Vorjahr.

Die Umsatzerlose sind im Berichtsjahr um 890,1 T€ auf 10.227,2 T€ angestiegen. Hierzu hat maRgeblich die
erstmals ganzjahrige Vermietung der im November/ Dezember 2023 fertig gestellten Hauser A und B des Bau-
projektes Bonn-Castell sowie die turnusmafiige Anpassung von Mietpreisen beigetragen.

Die Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen sind um 445,7 T€ gegeniiber dem Vorjahr ange-
stiegen. Dies resultierte insbesondere aus dem 526,3 T€ hohen Anstieg der Betriebskosten, in denen sich eben-
falls die erstmalige ganzjahrige Vermietung der Geb&dude A und B des Bauprojekts Bonn-Castell widerspiegelt.

Teilweise kompensierend wirkten sich um 36,0 T€ niedrigere Instandhaltungsaufwendungen aus.

Das neutrale Ergebnis belief sich auf 180 T€ nach 60 T€ im Vorjahr und wurde vornehmlich von 90 T€ hohen
Erstattungsbeitragen von Versicherungen gepragt.
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Vermogenslage

Die Bilanzsumme belief sich zum 31.12.2024 auf 100.806,4 T€ nach 97.574,8 T€ im Vorjahr.

Das Anlagevermdgen in Hohe von 86.387 T€ stellte 85,7 % des Vermogens dar und war zum Bilanzstichtag
durch Eigenkapital (35.386,8 T€) und langfristige Fremdmittel (61.606 T€) gedeckt.

Absolut betrachtet stieg das Anlagevermogen im Laufe des Berichtsjahres um 2.211,7 T€. Realisierten Investi-
tionen von 5.437 T€ standen Abschreibungen von 2.161,0 T€ gegeniiber.

Das Eigenkapital der Gesellschaft stieg in Hohe des Jahresiiberschusses von 33.559 T€ auf 35.3867 T€ an. Die
Eigenkapitalquote lag bei 35,1 % (Vorjahr 34,4 %).

Das langfristige Fremdkapital sank im Berichtsjahr von 58.086 T€ auf 51.784 T€. Mal3geblich hierfiir war der
Abbau von langfristigen Bankverbindlichkeiten (-15 T€). Im Gegenzug hat sich der Bestand des kurzfristigen
Fremdkapitals, infolge eines Zuwachses von kurzfristigen Bankverbindlichkeiten (+8 T€), von 5.930 T€ auf
13.635 T€ erhoht.

Finanzlage

Der Cash-Flow aus laufender Geschaftstatigkeit war positiv. Im Vorjahresvergleich ergab sich eine Erh6hung
um 2 T€ auf 4.012 T€. Der Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit war durch die Aufnahme neuer Kredite
ebenfalls mit 866 T€ positiv. Die erzielten finanziellen Mittel wurden mit 4.291 T€ fiir die Investitionstéatigkeit,
insbesondere fiir Investitionen in das Sachanlagevermogen eingesetzt.

Risiken

Ein Risiko resultiert aus dem CO2-Emissionshandel. Wahrend im Sektor Gebaude aktuell nur ca. 30 € pro
Tonne CO2 féllig sind, rechnen Experten mit bis zu 300 Euro in wenigen Jahren, wenn an die Stelle der heutigen
CO2-Steuer ein Preis tritt, der sich an einer Borse fiir CO2-Zertifikate bildet. Die BfM wirkt diesem Risiko
entgegen, indem langfristig der Gebdudebestand energetisch saniert wird, um den CO2-Ausstol} zu senken.

Aufgrund von zuletzt abgeschlossenen Volltilgungsdarlehen und durch die Bildung von Bausparguthaben
werden die negativen Auswirkungen von moglichen Zinsanderungen (bezogen auf den bestehenden
Immobilienbestand) als geringes Risiko erachtet. Fiir die Neubautétigkeit ist das Risiko weiter steigender
Zinsen allerdings ein erheblicher Einflussfaktor.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Die Bauen fiir Menschen GmbH hat keinen Aufsichtsrat.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskérper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Ein Gleichstellungsplan nach § 5 LGG ist wegen der geringen Anzahl an Beschéftigten nicht erforderlich.
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E. Gesundheit und Soziales

4.4.10 Klinik Alteburger Strafle gGmbH
4.4.11 Klinikum Oberberg GmbH
4.4.12 Haus Freudenberg GmbH

4.4.13 Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH
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4.4.10 Klinik Alteburger StralRe gGmbH

Klinik Alteburger StralRe gGmbH Telefon: +49221 3394 -0
Alteburger StralRe 8 - 12 Internet: http://www.pka-koeln.de/
50678 Koln E-Mail: info@pka-koeln.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1980

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:
Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb der Klinik zur Betreuung geistig oder seelisch Kranker, die auf
arztliche Betreuung und Hilfe angewiesen sind.

Rechtsform: gGmbH
Stammkapital: 100.000 €
Beteiligung des LVR: 49.000 € (49 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Stiftung Aktion gemeindenahe Psychiatrie Koln 51.000 € (51 %)
Landschaftsverband Rheinland 49.000 € (49 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung

Vorsitz: - Ulrike Lubek
Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek
Aufsichtsrat

Vorsitz: - Dr. Elisabeth Rohrbach
Vertretung des LVR durch: - Thomas Boll

- Dr. Ralph Elster (stv. Vorsitzender)
- llona Schafer
- Martina Wenzel-Jankowski

Geschiftsfiihrung - Sabine Goetzke-Zimmermann

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel der Beteiligung ist eine ausreichende und zweckmaRige medizinische Versorgung der Bevolkerung. Die
Klinik Alteburger StralBe gGmbH ist eine Fachklinik fiir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik mit
Standort in der Kdlner Siidstadt, die sowohl tagesklinische und stationdre Kapazitaten als auch ambulante
Behandlungsmdglichkeiten vorhalt. Zum Einzugsgebiet gehdren die Stadtteile Bayenthal, Marienburg, Rader-
berg, Raderthal, Zollstock, Altstadt Siid und Neustadt Siid mit einer Einwohnerzahl von ca. 118.000 ({iber 18
Jahre).

Durch den Gesellschafterbeitritt des LVR zum 1. Januar 2006 wurden zahlreiche Potentiale erschlossen, die
insbesondere in einer verbesserten Zusammenarbeit zwischen den LVR-Kliniken und der Klinik Alteburger
StraBe gGmbH sowie in den sich erganzenden Leistungsprofilen und Starken der Hauser liegen.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zur Unterstltzung der Liquiditdt wurde ein Rahmendarlehen bis 2026 {iber 1,0 Mio. € gewédhrt. Im Geschéfts-
jahr 2023 wurden bis zu 750 T€ abgerufen, diese wurden Anfang 2024 vollumfanglich zurlickgezahlt. Zum
Stand 31. Dezember 2024 waren keine Ausleihungen an die Klinik Alteburger StralRe gGmbH ausgewiesen.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Klinik Alteburger StraRe gGmbH

-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA Te Te Te Te
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 190,3 154,2 156,9 2,7
Sachanlagen 9.372,5 11.370,7 12.661,4 1.290,7
Finanzanlagen 5,0 5,0 30,0 25,0

9.567,8 11.529,9 12.848,3 1.318,4
Umlaufvermogen
\l:virr(::rungen und sonstige Vermogens- 33377 2.850.2 3.159.0 308.8
Fliissige Mittel 1.337,7 973,1 1.274,0 300,9

4.675,4 3.823,2 4.433,0 609,7
Rechnungsabgrenzungsposten 35,0 16,8 32,5 15,7
SUMME AKTIVA 14.278,1 15.370,0 17.313,9 1.943,9
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 100,0 100,0 100,0 0,0
Gewinnriicklagen 916,3 916,3 916,3 0,0
Gewinnvortrag 3.995,8 4.199,9 4.744,5 5446
Jahresergebnis 204,1 544.6 2.173,3 1.628,7

5.216,2 5.760,8 7.934,0 2.173,2
Sonderposten 4.312,4 4.505,9 4.620,6 114,7
Riickstellungen 1.195,1 830,9 909,0 78,1
Verbindlichkeiten 3.554,4 4.192,4 3.850,2 -342,2
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 80,0 0,0 -80,0
SUMME PASSIVA 14.278,1 15.370,0 17.313,9 1.943,9
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Klinik Alteburger StraRe gGmbH
- Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 8.166,4 8.771,6 9.008,8 237,2
Erlose aus ambulanten Leistungen 549,8 668,1 679,6 11,5
sonstige Umsatzerlose geman
458,9 272,7 473,4 3.200,7
§ 277 Abs. 1 HGB 8, ’ 3413, ’
Sonstige betriebliche Ertrage 425,9 626,2 185,6 -440,6
Zuwer'md'ungsertrage zur Finanzierung von 5466 3786 3328 458
Investitionen
tige Zuwei Zuschii of-
Sons’ ige Zuweisungen, Zuschlisse der & 0.0 0.0 0.0 0.0
fentlichen Hand
Ertrage aus der Auflosung von Sonderpos-
ten/ Verbindlichkeiten nach KHG und auf-
. . 239,2 260,9 281,7 20,8
grund sonstiger Zuwendungen zur Finan-
zierung des Sachanlagevermdogens
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,0 0,1 0,7 0,6
10.386,8 10.978,2 13.962,7 2.984,5
Aufwendungen
Materialaufwand 994,9 937,6 1.112,5 174,9
Personalaufwand 7.046,4 7.621,5 8.457,6 836,1
Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Son-
derposten/ Ver?lndllchkelten nach KHG u. 546.6 3345 3328 17
aufgrund sonstiger Zuwendungen zur
Finanzierung des Sachanlagevermdogens
Abschreibungen auf Sachanlagen 239,3 262,1 383,3 121,2
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.341,1 1.173,0 14111 238,1
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 14,5 104,9 92,2 -12,7
10.182,8 10.433,6 11.789,4 1.355,8
Jahresergebnis 204,1 544,6 2.173,3 1.628,7
Gewinnvortrag (+) / Verlustvortrag (-) 3.995,8 4.199,9 4.744,5 544.6
Bilanzgewinn 4.199,9 4.744,5 6.917,8 2.173,3

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
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Kennzahlen
Veranderung
In % 2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 36,5 37,5 45,8 8,3
Eigenkapitalrentabilitat 4,0 10,4 37,7 27,3
Anlagendeckungsgrad 2 123,1 123,1 123,1 0,0
Verschuldungsgrad 91,1 87,2 60,0 -27,2
Umsatzrentabilitit 2,4 5,8 22,4 16,6
Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren insgesamt 113,8 (Vorjahr: 103,9) Mitarbeiter*innen beschéftigt. Die Personalbe-
setzung ist im Geschaftsjahr gegeniiber dem Vorjahr um 9,9 Vollkrafte gestiegen.

Geschiftsentwicklung

Der Wirtschaftsplan ging fiir das Berichtsjahr 2024 von einem negativen Ergebnis in Hohe von 183 T€ aus, im
tatsachlichen Geschéftsverlauf des Berichtsjahres 2024 ergab sich ein Uberschuss von 2.173,3 T€.

Das Ergebnis liegt um 1.629 T€ liber Vorjahresniveau und deutlich liber dem fiir 2024 geplanten Defizit von
183 T€. Abweichend von den Planansatzen haben sich die Ertrdge im Berichtsjahr deutlich erhéht, Grund war
vor allem die verbesserte Auslastung sowie das erweiterte Leistungsangebot nach weitestgehenden Abschluss
der Umbauten. Der Personalaufwand hat gegenliber dem Vorjahr auf Grund der tariflichen Anderungen und
dem Anstieg der Personalbesetzung um 10,97 % bzw. 836,1 T€ zugenommen. Die geplanten Personalaufwen-
dungen in Hohe von 8.802 T€ wurden dennoch nicht tGiberschritten.

Die Vermogens- und Finanzlage der Klinik Alteburger StraRe war im Geschaftsjahr erneut durch die BaumaR-
nahmen gepragt. Die Um- und Erganzungsbauten wurden 2024 in Betrieb genommen. Seit 2022 wurden wei-
tere Kredite zur Finanzierung des Anlagevermdgens in Anspruch genommen. Die Darlehen beliefen sich zum
31. Dezember 2024 auf 3.151 T€, damit 419 T€ Giber dem Vorjahreswert von 2.732 T€.

Fir das Jahr 2025 wird trotz der dargestellten Unwéagbarkeiten und Herausforderungen (u.a. Teuerungsrate,
Personal- und Baukostensteigerungen) aufgrund der verbesserten Auslastung und erweiterten Leistungsan-
gebote mit einem positiven Ergebnis gerechnet.

Im Geschéftsjahr 2024 hat die Klinik Alteburger Stral’e gGmbH das Medizinische Versorgungszentrum Altebur-
ger StraRe gGmbH von der Stiftung Aktion gemeindenahe Psychiatrie Kéln iibernommen. Ziel der Ubernahme
war es, unter anderem die ambulante Versorgung von entlassenen Patient*innen der Klinik Alteburger StraRe
gGmbH zu gewabhrleisten. Hintergrund ist, dass oftmals eine Entlassung nur mit gesicherter Nachbehandlung
durch patienteneigene Psycholog*innen zuldssig ist. Da die Patient*innen haufig keine eigenen Psycholog*in-
nen haben, bleibt bei einer Ubernahme des Medizinischen Versorgungszentrums Alteburger StraRe gGmbH
durch die Klinik Alteburger Strafe gGmbH die Betreuung der Patient*innen tber das Medizinische Versor-
gungszentrum Alteburger Strafe gmbH gewahrleistet und zudem die Umsatze weiter im ,Konzern“ Altebur-
ger Stralle.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Aufsichtsrat der Klinik Alteburger StraRe gGmbH gehdrten von den insgesamt acht Mitgliedern vier
Frauen an (Frauenanteil: 50,0 %). Hinsichtlich des Vorjahres 2023 hat sich der Frauenanteil um 12,5 % erhoht.
Damit wird derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % libertroffen.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskérper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Die offentliche Hand besitzt nur eine Minderheitsbeteiligung an der Gesellschaft. Es finden die Regelungen des
privaten und Gesellschaftsrecht Anwendung.

Der Anteil des Landschaftsverbandes Rheinland betragt 49 %. Ein Gleichstellungsplan ist nicht vorhanden.
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Darstellung der mittelbaren Beteiligungen der Klinik Alteburger Strale gGmbH
Medizinisches Versorgungszentrum Alteburger StraBe gGmbH (10.1 aus Tabelle 1 Seite 12)

Griindungsjahr: 2011

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Gesellschaft:

Zweck der Gesellschaft ist die Starkung des o6ffentlichen Gesundheitswesens durch Betrieb eines medizini-
schen Versorgungszentrums im Sinn des § 95 Sozialgesetzbuch Teil V, insbesondere im Rahmen der ver-
tragsarztlichen Versorgung.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 25.000 €
mittelbare Beteiligung des LVR: 12.250 € (49 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Klinik Alteburger Straf3e ggGmbH 25.000 € (100 %)

Organe:

Gesellschafterversammlung - Sabine Goetzke-Zimmermann
Geschaftsfiihrung - Sabine Goetzke-Zimmermann

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel ist eine hochwertige am Patientenwohl orientierte psychiatrische Versorgung der Bevolkerung unter
Wahrung wirtschaftlicher Geschéftsfiihrung. Der Zweck der Gesellschaft ist darauf ausgerichtet die psychiat-
rische Versorgung zu unterstiitzen. Diesen Zweck verfolgt die Gesellschaft durch den Betrieb eines medizini-
schen Versorgungszentrums im Sinne des § 95 Sozialgesetzbuch Teil V (SGB V), insbesondere im Rahmen der
vertragsarztlichen Versorgung.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Medizinisches Versorgungszentrum Alteburger Strale gGmbH
-Bilanz-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€

AKTIVA
Anlagevermogen 6,3 3,5 2,0 -1,5
Umlaufvermogen 119,9 212,8 252,6 39,8
Rechnungsabgrenzungsposten 0,3 0,6 0,4 -0,2
SUMME AKTIVA 126,6 216,9 255,0 38,1
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 25 25 25 0,0
Gewinnrlicklage 34,6 68,2 132,3 64,0
Bilanzgewinn /- Bilanzverlust 33,6 64,0 23,8 -40,2

93,2 157,3 181,1 23,8
Riickstellungen 27,4 50,6 66,9 16,4
Verbindlichkeiten 5,9 9,0 6,9 -2,1
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 126,6 216,9 255,0 38,1

Geschiftsentwicklung
Das Geschéftsjahr 2024 schloss mit einem Uberschuss von 23,8 T€ (Vorjahr: 64,0 T€) ab.

Die Ergebnisverschlechterung gegeniiber dem Vorjahr um 40,2 T€ resultiert aus den folgenden Aspekten. Die
Umsatzerlose sind um 28,4 T€ auf 596,1 T€ gegeniiber dem Vorjahr gesunken. Der Personalaufwand stieg im
Berichtsjahr 2024 von 509,8 T€ um 7,3 T€ auf 517,1 T€. Die sonstigen Aufwendungen stiegen von 43,7 T€ um
5,8 T€ auf 49,5 T€ an.
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4.4.11 Klinikum Oberberg GmbH

Klinikum Oberberg GmbH Telefon: +49 2261170
Wilhelm-Breckow-Allee 20 Internet: http://www.klinikum-oberberg.de/
51643 Gummersbach E-Mail: info@klinikum-oberberg.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2008

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Gesellschaft:

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Erziehung und der Berufsbildung im Rahmen des 6ffentlichen
Gesundheitswesens. Dariiber hinaus wird der Satzungszweck dadurch verwirklicht, dass die Gesellschaft
als Forderkorperschaft im Sinne von § 58 Nr. 1 der Abgabenordnung (AO) tatig ist, indem sie Mittel fiir die
steuerbeglinstigte Korperschaft Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrél GmbH und deren Tochtergesell-
schaften fiir die Verwirklichung derer steuerbegiinstigter Zwecke beschafft.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 1.965.000 €
Beteiligung des LVR: 550.200 € (28,00 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Oberbergischer Kreis 940.300 € (47,85 %)
Landschaftsverband Rheinland 550.200 € (28,00 %)

Stadt Gummersbach 432.300 € (22,00 %)

Stadt Waldbrol 24.500 € (1,25 %)

Stadt Wiehl 17.700 € (0,90 %)

Beteiligungen der Gesellschaft: Siehe Schaubild auf der nachsten Seite
Organe:

Gesellschafterversammlung
Vorsitz: - Jochen Hagt
Vertretung des LVR durch: - Michael Stefer (Stimmfiihrer)
- Sven Lichtmann (stellv. Stimmfiihrer)
- Ilona Schafer
- Waldemar Wiese (2. stellv. Stimmfihrer)

Aufsichtsrat
Vorsitz: - Jochen Hagt
Vertretung des LVR durch: - Helga Loepp (2. stellv. Vorsitzende)
- Jurgen Kleine
- Ulrike Lubek
- Ursula Mahler
- Martina Zsack-Méllmann
- Frank Schonberger
Geschiftsfiihrung - Sascha Klein

- Magnus Kriesten
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Das Ziel einer fachlich hochqualifizierten Aus-, Fort- und Weiterbildung im Bereich des &ffentlichen Gesund-
heitswesens wird mit dem Betrieb einer Krankenpflegeschule erreicht. Dariiber hinaus ist die Gesellschaft als
Forderkorperschaft tatig, indem sie Mittel fiir die Kreiskliniken Gummersbach- Waldbrél GmbH und deren
Tochtergesellschaften fiir die Verwirklichung derer Zwecke beschafft. Damit sollen auch die allgemeinen ge-
sundheitspolitischen Anforderungen im Gesundheitswesen, die in einer hochwertigen, am individuellen Pati-
entenwohl orientierten medizinischen Versorgung der Bevolkerung im Einzugsgebiet bestehen, unterstitzt

werden.

Bei der Klinikum Oberberg GmbH handelt es sich um eine Beteiligung an einer Holdinggesellschaft,

deren Struktur sich wie folgt darstellt:

Legende zur Grafik

KlinO GmbH Klinikum Oberberg GmbH

KGW GmbH Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrél GmbH

WRS GmbH Wasche Reinigung Service gmbH

GKD GmbH Gesellschaft fiir Krankenhausdienstleistungen mbH

RPP GmbH Gesellschaft fir Rehabilitation, Pravention und Pflege mbH

MVZ GmbH Medizinisches Versorgungszentrum Oberberg GmbH

PSK GmbH Psychosomatische Klinik Bergisches Land gemeinniitzige GmbH
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen
Keine.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Klinikum Oberberg GmbH
-Bilanz-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 0,0 0,0 0,0 0,0
Sachanlagen 255,2 211,2 195,8 -15,4
Finanzanlagen 1.940,1 1.940,1 1.940,1 0,0

2.195,3 2.151,3 2.135,9 -15,4
Umlaufvermogen
\I/:Vc;rrilzrungen und sonstige Vermogens- 660.9 11.007.2 8.752,8 22544
Flussige Mittel 27,9 60,6 1,3 -59,3

688,8 11.067,8 8.754,1 -2.313,7

Rechnungsabgrenzungsposten 7,6 33,3 46,2 12,9
SUMME AKTIVA 2.891,7 13.252,5 10.936,2 -2.316,3
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 1.965,0 1.965,0 1.965,0 0,0
Gewinnvortrag 328,2 353,2 358,3 5,1
Jahresliberschuss 25,0 5,1 13,7 8,6

2.318,2 2.323,3 2.337,0 13,7
Sonderposten 57,1 44,6 32,1 -12,5
Riickstellungen 304,4 356,2 282,3 -74,0
Verbindlichkeiten 194,7 10.528,4 8.284,8 -2.243,6
Rechnungsabgrenzungsposten 17,3 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 2.891,7 13.252,5 10.936,2 -2.316,3
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Klinikum Oberberg GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€

Ertrage
Umsatzerlose 7.450,6 8.901,2 9.169,8 268,6
Sonstige betriebliche Ertrage 141,1 98,6 108,9 10,3
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,4 8,0 3,2 -4.8

7.592,1 9.007,8 9.281,9 274,1
Aufwendungen
Materialaufwand 227,8 292,6 299,9 7,3
Personalaufwand 6.580,6 7.731,0 7.830,2 99,2
Abschreibungen 63,7 68,7 80,4 11,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 694,0 907,6 948,3 40,7
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1,0 8,5 109,3 100,8

7.567,1 9.008,4 9.268,2 259,8
Zwischenergebnis 25,0 -0,6 13,7 14,3
Steuern 0,0 -5,7 0,0 5,7
Jahresiiberschuss 25,0 5,1 13,7 8,6

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Zur Sicherstellung der Liquiditat haben alle Gesellschafter eine Ausfallbiirgschaft fiir einen erweiterten Liqui-
ditdtsrahmen der Klinikum Oberberg in Hohe von insgesamt 20,0 Mio. € entsprechend ihrer jeweiligen Beteili-
gungsquote gestellt. Die Biirgschaft war urspriinglich zeitlich bis zum 31. Dezember 2025 begrenzt und wurde
zwischenzeitlich bis zum 31. Dezember 2028 verlangert. Die Ausfallbiirgschaft des Landschaftsverbandes
Rheinland betrug 5,6 Mio. €.

Kennzahlen
Verdanderung
In % 2022 2023 2024 Bericht.sjahr =
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 80,2 17,5 21,4 3,9
Eigenkapitalrentabilitat 1,1 0,2 0,6 0,4
Anlagendeckungsgrad 2 1,1 6,0 5,0 -1,0
Verschuldungsgrad 21,5 468,5 366,6 -101,9
Umsatzrentabilitat 0,3 0,1 0,1 0,0
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Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren im Unternehmen 42 Angestellte, 149 Krankenpflegeschiiler*innen und 63 Physi-
otherapieschiiler*innen sowie 4 Ergotherapieschiiler*innen beschéftigt (Vorjahr: 37 Angestellte, 170 Schi-
ler*innen und 63 Physiotherapieschiiler*innen).

Geschiftsentwicklung

Die Klinikum Oberberg GmbH erwirtschaftete im Geschéftsjahr 2024 einen Jahresliberschuss von 13,7 T€ (Vor-
jahr: 5,1 T€). Der Jahresiiberschuss stieg im Vergleich zum Vorjahr um 8,6 T€ an.

Die Umsatzerlose erhdhten sich im Vergleich zum Vorjahr um 268,6 T€. Das resultierte im Wesentlichen aus
dem deutlichen Anstieg der Umsatzerlose aus Fort- und Weiterbildung.

Der Personalaufwand stieg um 99,2 T€ auf 7.830,2 T€. Im Geschéftsjahr 2024 wurde ein Inflationsausgleichs-
geld fiir den Zeitraum Januar und Februar gezahlt. Ab Mérz gab es eine Erh6hung um 200 € und anschlieRend
eine weitere Erhohung um 5,5 % (mind. 340 €).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthielten im Wesentlichen Kosten fiir Mieten und Mietnebenkos-
ten, Personalbeschaffungskosten, Fort- und Weiterbildung, Rechts- und Beratungskosten sowie Aufwendun-
gen flir zentrale Dienste. Es wurden periodenfremde Aufwendungen in Héhe von 45,2 T€ (Vorjahr: 147,8 T€)
gebucht. Es handelte sich im Geschéftsjahr 2024 vorwiegend um Nachzahlungen an die Unfallkasse Nordrhein-
Westfalen fiir das Jahr 2023.

Chancen und Risiken

Ein wesentliches Risiko besteht in der Verschlechterung der Liquiditatslage der Gesellschaft. MaRRgeblich hier-
fiir ist die angespannte Liquiditatslage bei der Tochtergesellschaft Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrol
GmbH.

Der neue Krankenhausplan trat am 1. April 2025 landesweit in Kraft. Die Strategie der Geschaftsfiihrung be-
schreibt die Weiterentwicklung des Klinikum Oberberg mit Ausbau des Standortes Gummersbach zu einem
umfangreichen Schwerpunktversorger bei Erhalt des Standortes Waldbrol als Grund- und Regelversorger. Aus
den neu etablierten Leistungsangeboten ergeben sich Chancen zur kiinftigen Fallzahlentwicklung und lang-
fristigen Leistungsmengenausweitungen. Es wird eine kontinuierliche, bedarfsgerechte Weiterentwicklung
des Leistungsspektrums angestrebt.

Eine groRe Chance besteht darin, gut ausgebildete und engagierte Mitarbeitende vorweisen zu kdnnen und
diese langfristig zu binden. Die Ausbildung von Mitarbeitenden bleibt daher auch ein elementarer Bestandteil,
der stetig weiterentwickelt wird. Zur Steigerung der Attraktivitat der Arbeitsplatze sind neben den Lohnbe-
standteilen auch die Arbeitszeitmodelle, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Kindertagesstatte, Homeoffice-
Arbeitsplatze, Job-Rad-Nutzung etc. zunehmend wichtige Aspekte.
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Verschmelzung der Konzernstruktur

Im Hinblick auf die Konzernstruktur, an welcher der LVR seit 2008 mit 28 % beteiligt ist, wird es im Geschafts-
jahr 2025 zu einer Verschmelzung der Gesellschaften kommen. Die Klinikum Oberberg GmbH (KlinO GmbH)
soll auf die Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrol GmbH (KGW GmbH) verschmolzen werden. Durch eine Um-
firmierung bleibt der Name der Klinikum Oberberg GmbH erhalten. Zudem ist eine TeilverduRerung des Medi-
zinischen Versorgungszentrums Oberberg GmbH (MVZ Oberberg GmbH) in Hohe von bis zu 49 % an den Ober-
bergischen Kreis vorgesehen. Die zukiinftige Konzernstruktur wiirde sich wie folgt darstellen:

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Aufsichtsrat der Klinikum Oberberg GmbH gehorten von den insgesamt 23 Mitgliedern elf Frauen an
(Frauenanteil: 48 %). Damit war der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von
40 % erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden. Ein Gleichstellungs-
plan nach § 5 LGG liegt vor.
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Darstellung der mittelbaren Beteiligungen der Klinikum Oberberg GmbH
Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrol GmbH (11.1 aus Tabelle 1 Seite 13)

Griindungsjahr: 1970

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Gesellschaft:

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des offentlichen Gesundheitswesens, der durch den Betrieb des
Krankenhauses Klinikum Oberberg an den Standorten Gummersbach, Waldbrol und Marienheide sowie
durch die Tochtergesellschaften verwirklicht wird.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 2.096.400 €
mittelbare Beteiligung des LVR: 550.200 € (26,24 %)

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhiltnis:

Klinikum Oberberg GmbH 1.964.956 € (93,73 %)
Oberbergischer Kreis 131.444 € (6,27 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: Siehe Schaubild Klinikum Oberberg GmbH
Organe:
Gesellschafterversammlung - Magnus Kriesten
- Sascha Klein
Geschiftsfiihrung - Magnus Kriesten
- Sascha Klein

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel ist eine hochwertige, am individuellen Patientenwohl orientierte medizinische Versorgung der Bevolke-
rung unter Wahrung wirtschaftlicher Geschaftsfiihrung.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Kreiskliniken Gummersbach-Waldbrol GmbH
-Bilanz-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 272,4 567,8 733,3 165,5
Sachanlagen 88.823,1 85.550,2 80.749,2 -4.801,0
Finanzanlagen 2.085,6 2.085,6 2.085,6 0,0

91.181,1 88.203,6 83.568,1 -4.635,5
Umlaufvermdgen
Vorrite 6.893,8 6.753,1 7.562,3 809,2
Forderungen und sonstige Vermogens-
werte 54.182,1 50.171,1 53.834,1 3.663,0
Flussige Mittel 2.605,3 10.786,8 10.274,3 -512,5

63.681,2 67.711,0 71.670,7 3.959,7
Ausgleichsposten nach dem KHG 0,0 0,0 0,0 0,0
Rechnungsabgrenzungsposten 433,0 707,1 704,1 -3,0
SUMME AKTIVA 155.295,2 156.621,6 155.942,9 -678,8
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 2.096,4 2.096,4 2.096,4 0,0
Kapitalriicklage 5.836,7 5.819,8 5.802,9 -16,9
Gewinnriicklage 15.071,2 15.067,3 15.063,5 -3,8
Bilanzgewinn /- Bilanzverlust 8.940,3 9.191,8 8.215,1 -976,7

31.944,6 32.175,3 31.177,8 -997,5
Sonderposten aus Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermégens 53.425,6 52.311,1 49.377,2 -2.933,9
Riickstellungen 9.986,2 12.151,0 12.882,2 731,2
Verbindlichkeiten 59.913,8 59.962,8 62.485,2 2.522,4
Rechnungsabgrenzungsposten 25,1 21,4 20,5 -0,9
SUMME PASSIVA 155.295,2 156.621,6 155.942,9 -678,8

Geschiftsentwicklung

Das Geschaftsjahr 2024 schloss mit einem Fehlbetrag von 997,5 T€ (Vorjahresiiberschuss: 230,7 T€) ab. Das ge-
plante Ziel von 262,4 T€ konnte damit nicht erreicht werden.

Die Umsatze aus Krankenhausleistungen stiegen gegeniiber dem Vorjahr um 16.885,3T€ (9,5%) auf
193.987,4 T€. In den somatischen Disziplinen war eine Steigerung um 2.535 Falle auf 30.233 Falle (Vorjahr:
27.689 Falle) zu verzeichnen. In der Psychiatrie wurden 104.357 (Vorjahr: 104.068) voll- und teilstationare Pfle-
getage erbracht. Die vollstationdre Auslastung betrug 94,6 %. Damit wurde das Niveau aus der Zeit vor der
Pandemie Ubertroffen.
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Die Erlose aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses stiegen im Wesentlichen aufgrund gestiegener Um-
satze im Bereich steuerfreier Rezepte sowie der Institutsambulanz.

Der Personalaufwand stieg im Berichtsjahr 2024 von 130.920,5 T€ auf 145.361,5 T€. Dies resultierte im Wesent-
lichen aus den tarifvertraglichen Erhéhungen und aus einem Mitarbeiterzuwachs im Arztlichen Dienst (+22,7)
sowie im Pflegedienst (+24,0).

Der Materialaufwand stieg um 4.379,0 T€ auf 82.628,6 T€. Dies entsprach einer Zunahme von 5,6 %. Grund da-
fiir war ein Kostenanstieg fiir Fremdpersonal und fiir diverse medizinische Gerate und Materialien.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um 2.758,6 T€ auf 25.390,5 T€. Ursachlich dafiir waren die
gestiegenen Aufwendungen fiir IT-Dienstleistungen, die Wartung medizinisch-technischer Geréte sowie Aus-
gleiche fiir friihere Geschéftsjahre.

Chancen und Risiken

Ein wesentliches Risiko besteht in der Verschlechterung der Liquiditatslage der Gesellschaft. Die wesentlichen
Griinde fiir das gestiegene Risiko in der Liquiditatslage waren hohe Kodierriickstande fiir die Rechnungsstel-
lung, planiiberschreitende Personalkosten und planiiberschreitende Materialkosten. Fehlende Erlosbudget
fiir die Geschaftsjahre 2023 bis 2026 belasteten die Liquiditats- und Ertragslage erheblich. Die Erldsplanungen
in den Wirtschaftsplédnen basierte daher auf den im Jahr 2022 vereinbarten und genehmigten Abrechnungs-
satzen, die nur um die jeweiligen Verdnderungswerte fortgeschrieben wurden. Eine Abdeckung der inflationa-
ren Preissteigerungen war damit nicht gegeben.

Ein Grofteil der Regelungen der neuen Krankenhausplanung tritt am 1. April 2025 landesweit in Kraft. Aus den
neu etablierten Leistungsangeboten ergeben sich Chancen zur kiinftigen Fallzahlentwicklung und langfristi-
gen Leistungsmengenausweitung. Die Geschéftsfiihrung strebt eine kontinuierliche, bedarfsgerechte Weiter-
entwicklung des Leistungsspektrums an.

Eine groRRe Chance besteht darin, gut ausgebildete und engagierte Mitarbeitende und eine moderne techni-
sche Ausstattung vorweisen zu kdnnen und kiinftig beizubehalten. Die Ausbildung von Mitarbeitenden bleibt
daher auch ein elementarer Bestandteil, der stetig weiterentwickelt wird.
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4.4.12 Haus Freudenberg GmbH

Haus Freudenberg GmbH Telefon:+49 2821 74 2-0
Am Freudenberg 40 Internet: http://www.haus-freudenberg.de/
47533 Kleve E-Mail: info@haus-freudenberg.de

Stand: 31. Dezember 2024
Griindungsjahr: 1983
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

konnen.

Rechtsform:
Stammkapital:

Beteiligung des LVR:

Kreis Kleve
Landschaftsverband Rheinland
Lebenshilfe gGmbH - Leben u. Wohnen, Kleve

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Gesellschafterversammlung
Vorsitz:

Vertretung des LVR durch:
Aufsichtsrat

Vorsitz:
Vertretung des LVR durch:

Geschiftsfiihrung

Gegenstand der Gesellschaft ist die Errichtung, Unterhaltung und der Betrieb einer Werkstatt fiir behin-
derte Menschen, die nicht, noch nicht oder noch nicht wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt tatig sein

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhaltnis:

GmbH
260.000 €

65.250 € (25,10 %)

177.850 € (68,40 %)
65.250 € (25,10 %)
16.900 € (6,50 %)

Keine

- Christoph Gerwers
- Brigitte Wucherpfennig

- Christoph Gerwers

- Ulrike Lubek (stellv. Vorsitzende)
- Lothar Winkels

- Martin Kresse

- Birgit Ullrich

- Barbara Stephan

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Haus Freudenberg GmbH ist gemal} § 142 Sozialgesetzbuch (SGB) IX eine von der Bundesagentur fiir Arbeit
in NUrnberg anerkannte Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) und vom Finanzamt Kleve als gemeinndit-
zig anerkannt.

Die Ziele und Aufgaben der Haus Freudenberg GmbH leiten sich aus den §§ 136 ff. SGB IX in Verbindung mit
der Werkstattenverordnung (WVO) und der Werkstatten-Mitwirkungsverordnung (MWVO) ab.
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Nach der gesetzlichen Definition hat die Haus Freudenberg GmbH zwei gleichrangige Ziele zu erfiillen, und
zwar:

e Menschen mit Behinderungen, denen der allgemeine Arbeitsmarkt tiblicherweise versperrt ist, in das
Arbeitsleben einzugliedern sowie

e nach wirtschaftlichen Grundséatzen die Werkstatt zu fiihren und sozial-rehabilitative Malinahmen zu
gewahrleisten.

Die Haus Freudenberg GmbH beschaftigt primar geistig, psychisch und korperlich behinderte Menschen, die
durch das Medium Arbeit sinnvoll geférdert werden sollen und nachfolgend als ,,Beschaftigte” bezeichnet wer-
den.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Als Trager der liberdrtlichen Sozialhilfe tritt der LVR als Kostentrager auf.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Haus Freudenberg GmbH
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogenswerte 38,3 30,1 42,1 12,0
Sachanlagen 35.577,4 35.348,9 35.693,6 344,7
Finanzanlagen 14.007,5 14.507,5 12.507,5 -2.000,0

49.623,2 49.886,5 48.243,2 -1.643,3
Umlaufvermogen
Vorrate 964,5 875,8 799,1 -76,7
Cvoerr‘::r“”ge” und sonstige Vermdgens- 8.297,0 12.112,5 9.868,9 -2.243,6
Guthaben bel editmsictenund Senecks | 100318 67079| 131082

19.293,4 19.696,2 23.776,1 4.079,9
Rechnungsabgrenzungsposten 149,4 152,9 118,2 -34,7
SUMME AKTIVA 69.065,9 69.735,7 72.137,5 2.401,8
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 260,0 260,0 260,0 0,0
Kapitalriicklagen 832,9 832,9 832,9 0,0
Gewinnriicklagen 56.095,9 57.905,0 60.357,7 2.452,7
Bilanzgewinn 0,0 0,0 0,0 0,0

57.188,8 58.997,9 61.450,6 2.452,7
::;d:;:):gset::rfrﬁglgne\:‘estitionszuschiisse 212,1 203,7 195,4 8,3
Riickstellungen 4.408,6 4.228,8 3.974,9 -253,9
Verbindlichkeiten 7.006,5 6.122,1 6.392,8 270,7
Rechnungsabgrenzungsposten 249,9 183,2 123,9 -59,3
SUMME PASSIVA 69.065,9 69.735,7 72.137,5 2.401,8
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Haus Freudenberg GmbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlgse 67.784,9 69.767,1 71.784,1 2.017,0
2. Veranderunjg des Bestar?des an fertigen 68,5 56,3 117 68,0
und unfertigen Erzeugnissen
3. andere aktivierte Eigenleistungen 207,7 25,9 86,6 60,7
4. sonstige betriebliche Ertrage 413,8 616,2 590,2 -26,0
5. Materialaufwand 6.006,5 6.268,9 5.669,5 -599,4
6. Personalaufwand 45.092,4 46.573,9 48.320,0 1.746,1
7. Abschreibungen 2.820,2 3.006,5 3.009,6 3,1
8. sonstige betriebliche Aufwendungen 12.460,7 12.851,1 13.208,3 357,2
9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermo- 90,3 164,6 177,0 12,4
gens
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,5 47,1 95,2 48,1
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 8,4 8,5 6,8 -1,7
12. St Eink
Steuern vom Einkommen und vom 27.8 4,0 346 30,6
Ertrag
13. Ergebms nach Steuern vom 2.149,5 1.851,7 2.495,9 644,2
Einkommen und vom Ertrag
14. Sonstige Steuern 40,4 42,7 43,2 0,5
15. Jahresiiberschuss (+) /
2.109,1 1.809,1 2.452,5 643,4
Jahresfehlbetrag (-) ’ ? ? ’
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 Be"Chtfjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 82,8 84,6 85,2 0,6
Eigenkapitalrentabilitat 3,7 3,1 4,0 0,9
Anlagendeckungsgrad 2 115,8 118,8 127,5 8,7
Verschuldungsgrad 20,3 17,8 17,1 -0,7
Umsatzrentabilitat 3,1 2,4 3,2 0,8
Personalbestand

Im Berichtsjahr 2024 waren durchschnittlich 409 (Vorjahr: 411) Mitarbeiter*innen in der Haus Freudenberg
GmbH beschéftigt.

Die durchschnittliche Zahl der Beschaftigten mit Behinderungen, ermittelt anhand der tatsachlichen Betreu-
ungstage, betrug im Berufsbildungsbereich 207 und 1.773 im Arbeitsbereich.
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Geschiftsentwicklung

Im Geschéftsjahr 2024 hat die Gesellschaft allen Menschen mit Behinderung, die eine Aufnahme in die Werk-
statt fiir behinderte Menschen begehrten und deren Aufnahme vom jeweils zustandigen Kostentrager zuge-
stimmt wurde, einen der Art und Schwere ihrer Behinderung angepassten Arbeitsplatz zur Verfiigung gestellt.
Die Werkstatt verfiigt liber 1.631 von der Bundesagentur fiir Arbeit anerkannte Platze. Die Zahl der beschéftig-
ten Menschen mit Behinderung lag am 31.12. des Berichtsjahres insgesamt bei 1.980 Personen.

Im Berichtsjahr ist es gelungen, 7 Menschen mit Behinderung in ein sozialversicherungspflichtiges Arbeitsver-
haltnis auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu vermitteln. Zum Ende des Geschéftsjahres waren 127 Menschen
mit Behinderung auf betriebsintegrierten Arbeitsplatzen, darunter 31 Einzelarbeitsplatze, und 53 Menschen
auf arbeitsmarktnahen Beschaftigungsangeboten eingesetzt.

Die Haus Freudenberg Gesellschaft mit beschrénkter Haftung verfiigt tiber ein breites Angebot an Arbeitsplat-
zen, die so weit wie moglich denjenigen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt entsprechen, um den unterschied-
lichen Férderbedarfen und Fahigkeiten der Menschen mit Behinderung entsprechen zu kdnnen. Diese gliedern
sich in die Geschafts- und Fachbereiche Holz, Land, Pack, Kiiche/Service, Dokumentenarchivierung, Metall so-
wie Forder-, Orientierungs- und VaRiA-Gruppen.

Die Arbeitsentgelte der Beschéftigten betrugen rund 7,95 Mio. € und lagen damit iber dem Vorjahreswert. Im
Monatsmittel entspricht dies einem durchschnittlichen Arbeitsentgelt von rund 388 € pro Beschaftigten, wel-
ches deutlich tiber dem Bundes- oder Landesdurchschnitt liegt. Die Personalaufwendungen betrugen im Be-
richtsjahr rund 24,5 Mio. € gegeniiber rund 23,7 Mio. € im Vorjahr.

Insgesamt wurde im Berichtsjahr ein Uberschuss in Hohe von rund 2,5 Mio. € erzielt. Damit wurde die im Vor-
jahr getroffene Prognose deutlich Gibertroffen. Die Eigenkapitalquote veréndert sich damit von 84,6 auf 85,2 %.

Chancen- und Risikobericht

Die Gesellschaft rechnet fiir das Jahr 2025 laut Wirtschaftsplan mit einem positiven Ergebnis in Hohe von rund
237 T€. Die Gesellschaft ist zuversichtlich, die in der Balanced Scorecard verankerten Unternehmensziele 2025
zu erreichen. Dennoch kdnnen laut Geschéftsfiihrung - trotz sorgfaltiger Planung- die tatséchlichen Ergeb-
nisse von den urspriinglichen Erwartungen abweichen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Aufsichtsrat der Haus Freudenberg GmbH gehdrten von den insgesamt 15 Mitgliedern sechs Frauen an
(Frauenanteil: 40 %).
Damit war derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskorper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Es liegt kein Plan nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG vor.
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4.4.13 Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH
Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH (GDG mbH)

Akazienweg 10 Telefon: +49 561 50 600 800

34117 Kassel E-Mail: software.gdg@gesellschaft-digitale-ge-
sundheit.de
Internet:

https://www.gesellschaft-digitale-gesundheit.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2020

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:
Gegenstand der Gesellschaft ist die Entwicklung von digitalen Anwendungen fiir Kranke und Behinderte;

Aufbau und Betrieb einer sektoreniibergreifenden Plattform; Ausschreibung und Implementierung von
digitalen Anwendungen fiir Patienten.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 134.238 €
Beteiligung des LVR: 24.900 €

Eigentiimerstruktur/ Beteiligungsverhaltnis:

Landschaftsverband Westfalen-Lippe 24.900 € (18,55 %)
Landschaftsverband Rheinland 24.900 € (18,55 %)
Vitos Konzern 25.300 € (18,83 %)
kbO-Gesellschaft fiir ergdnzende Versorgungsangebote 24.900 € (18,55 %)
gemeinnutzige GmbH

Pfalzklinikum fiir Psychiatrie und Neurologie AGR 9.338 € (6,96 %)
ZfP Portal gGmbH 22.410 € (16,69 %)
Vinzenz von Paul Hospital gGmbH 2.490 € (1,85 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung

Vorsitz: - Reinhard Belling
Vertretung des LVR durch: - Martina Wenzel-Jankowski
Geschiftsfiihrung - Laura Kuhlmann

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Bei der GDG mbH handelt es sich um eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung im Eigentum von Tochterge-
sellschaften des Landeswohlfahrtsverbands Hessen, an der neben dem Bezirk Oberbayern, der Landschafts-
verband Rheinland und der Landschaftsverband Westfalen- Lippe seit September 2021 beteiligt sind. Im Ge-
schaftsjahr 2023 ist das Pfalzklinikum fiir Psychiatrie und Neurologie AGR als weiterer Gesellschafter aufge-
nommen worden, im Geschaftsjahr 2024 das Zentrum fiir Psychiatrie (ZfP) Portal gGmbH sowie das Vinzenz
von Paul Hospital gGmbH.

Zweck der GDG mbH ist die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheits-
pflege, des Wohlfahrtswesens sowie der selbstlosen Unterstiitzung von Personen, die infolge ihres korperli-
chen, geistigen oder seelischen Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind.
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Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht durch die Entwicklung von digitalen Anwendungen fiir Kranke und
Behinderte, den Aufbau und Betrieb einer sektoreniibergreifenden Plattform sowie der Ausschreibung und
Implementierung von digitalen Anwendungen fiir Patienten.

Durch den Gesellschafterbeitritt des LVR zum September 2021 wurde die Entwicklung und Umsetzung von
digitalen Angeboten fiir Patientinnen und Patienten in den LVR-Kliniken erleichtert und die Basis fiir eine {iber-
regionale Zusammenarbeit der Einrichtungen geschaffen.

Der Einsatz von digitalen Angeboten in Bezug auf die Bereitstellung qualitativ hochwertiger sowie vertrauens-
wirdiger Informationen, der Bereitstellung datenschutzkonformer Vernetzungsmoglichkeiten zwischen Leis-
tungserbringern, Leistungstragern, Patientinnen und Patienten sowie Angehdrigen und die Erganzung der
klassischen Behandlung mit geeigneten digitalen Anwendungen bietet die Chance, dass sich die GDG mbH in
dem neuen Digital-Health-Markt etabliert und fiir die LVR-Kliniken bedarfsgerechte Angebote in der Versor-
gung implementiert. Aufgrund des jungen, sehr dynamischen Marktes besteht weiterhin die Chance, diesen
aktiv und als gemeinsame Gesellschaft etablierter Psychiatrietrager fiir diese und weitere Akteure zu gestal-
ten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen den Gesellschaftern und der GDG mbH bestehen vertragliche Regelungen. Gegenstand dieser Ver-
trage ist eine Weiterverrechnung der laufenden Kosten des Plattformbetriebes an die nutzenden Kliniken.
Dariiber hinaus wurden in 2023 die Nutzungsrechte an der Plattform Curamenta an die LVR-Kliniken verau-
Rert.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH

-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

TE T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogensgegenstande 2.750,6 3.902,1 3.601,2 -300,9
Sachanlagen 10,1 8,1 6,5 -1,5

2.760,7 3.910,2 3.607,7 -302,4
Umlaufvermogen
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 35,7 3.068,4 2.696,5 -371,8
Fliissige Mittel 5.895,7 2.309,8 5.364,4 3.054,6

5.931,4 5.378,1 8.060,9 2.682,8
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,4 0,4
SUMME AKTIVA 8.692,1 9.288,3 11.669,0 2.380,8
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 100,0 109,3 134,2 249
Kapitalriicklagen 7.900,3 8.641,0 10.616,1 1.975,1
Verlustvortrag -781,8 -2.142,1 105,0 2.247,1
Jahresergebnis -1.360,3 2.247,1 -725,9 -2.973,0

5.858,2 8.855,3 10.129,5 1.274,1
Riickstellungen 17,3 32,6 179,9 147,3
Verbindlichkeiten 2.816,5 400,3 1.359,6 959,3
SUMME PASSIVA 8.692,1 9.288,3 11.669,0 2.380,8
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Gemeinniitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Umsatzerlose 30,0 6.128,6 3.251,2 -2.877,3
Sonstige betriebliche Ertrage 3,6 7,3 21,8 14,6
33,6 6.135,9 3.273,1 -2.862,8
Aufwendungen
Materialaufwand 482,2 1.996,1 2.014,7 18,6
Personalaufwand 363,1 512,6 627,7 115,1
Abschreibungen auf immaterielle Vermo-
gensgegenstdande des Anlagevermogens 166,3 966,6 902,1 -64,5
und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen 382,3 413,4 454,4 41,0
1.393,9 3.888,8 3.999,0 110,2
Ergebnis der gewohnlichen Geschéfts- 1.360.3 2.247.1 2.973.0
tatigkeit -360, -241, -725,9 .973,
Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresergebnis -1.360,3 2.247,1 -725,9 -2.973,0
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 .
? 2028 Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 67,4 95,3 86,8 -8,5
Verschuldungsgrad 48,4 49 15,2 10,3
Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren acht (Vorjahr: sieben) Mitarbeiter*innen fiir das Unternehmen tatig.

Geschiftsentwicklung

Im Jahresverlauf 2024 lag der Fokus der Geschaftstatigkeiten auf der Teilabnahme der Plattform Curamenta.
Die damit einhergehenden Funktionspriifungen konnten erfolgreich abgeschlossen werden. Darliber hinaus
konnte die Gesellschaft im Jahresverlauf zwei neue Gesellschafter in den Gesellschafterkreis aufnehmen
(Zentrum fiir Psychiatrie Portal gGmbH; Vinzenz von Paul Hospital ggmbH) und neue Weiterentwicklungsop-
tionen fiir die Plattform Curamenta erschlieBen.

Durch die Teilnahme an einem gemeinsamen Forschungsprojekt mit dem LVR-Institut fiir Versorgungsfor-
schung (Evaluation von Barrieren und Forderfaktoren der Implementierung eines Online-Patientenportals
psychiatrischen Krankenh&usern - eine Pilotstudie) konnte die GDG mbH Fordermittel akquirieren.

Seite 106



Landschaftsverband Rheinland Gesundheit und Soziales

Der Jahresabschluss 2024 wies einen Jahresfehlbetrag von rund 725,9 T€ (Vorjahresiiberschuss von rund
2.247,1 T€) und eine Bilanzsumme von rund 11.669,0 T€ (Vorjahr: 9.288,3 T€) aus. Im Geschéftsjahr 2024 lieR
sich eine deutliche Verminderung der Ertrage feststellen, da 2024 Ertrdge nur aus der Weiterberechnung der
laufenden Plattformkosten, der laufenden Gemeinkosten der GDG mbH und der Weiterberechnung der Inves-
titionskosten fakturiert wurden. Im Vorjahr wurden bereits samtliche Curamenta Nutzungsrechte an die Ge-
sellschafter verdufiert, so dass hieraus im Jahr 2024 keine weiteren Ertrage erwirtschaftet werden konnten.

Das Vermogen der GDG mbH bestand zum 31. Dezember 2024 im Wesentlichen aus liquiden Mitteln (rund
5,4 Mio. €) sowie der fertiggestellten Module und Elemente der Curamenta-Plattform als immateriellen Ver-
mogensgegenstand (rund 3,4 Mio. €). Zusétzlich hat sich das Eigenkapital durch die Anteilsiibernahme mit
Agio-Zahlung durch die neuen Gesellschafter, das Zentrum fiir Psychiatrie (ZfP) Portal gémbH sowie das Vin-
zenz von Paul Hospital gGmbH, erhéht.

Aktuelle Entwicklung/ Ausblick

Nach der Bereitstellung aller bislang vorgesehenen Funktionen der Plattform Curamenta an alle Einrichtun-
gen wird im Geschéftsjahr 2025 verstarkt die Innovation und Weiterentwicklung der Plattformfunktionen im
Fokus stehen.

2025 wird mit weiteren Gesellschafterbeitritten gerechnet. Die Antrage und Anfragen werden laufend von der

Geschéftsfiihrung gesichtet und gepriift.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Die GDG mbH hat keinen Aufsichtsrat.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskorper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Es liegt kein Plan nach § 2 Absatz 2 und § 5 LGG vor.
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F. Sonstige

4.4.14 GDEKK GmbH
4.4.15 digiCULT-Verbund eG
4.4.16 Zweckverband Euregio Rhein-Waal

4.4.17 Zweckverband KDN-Dachverband kommunaler
IT-Dienstleister

4.4.18 Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung

4.4.19 Zweckverband des NRW KULTURsekretariats

Die nachfolgenden Beteiligungen sind fiir den LVR in Bezug auf die Einflussmoglichkeiten
und die sich aus der Beteiligung ergebenden finanzwirtschaftlichen Folgen von unterge-
ordneter Bedeutung. Es erfolgt daher lediglich eine rudimentdre Darstellung.
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4.4.14 Dienstleistungs- und Einkaufsgemeinschaft Kommunaler Krankenhauser

Dienstleistungs- und Einkaufsgemeinschaft Telefon: +49 (0)2 21/340 399-0
Kommunaler Krankenhaduser (GDEKK GmbH) Internet: http://www.gdekk.de/
Welserstrafle 5-7 E-Mail: info@gdekk.de

51149 Koln

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2019

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, das Halten und Verwalten von Beteiligungen an Personen-
und Kapitalgesellschaften, die im medizinischen und sozialen Bereich tatig sind. Gegenstand des Unterneh-
mens sind des Weiteren Dienstleistungen zur Versorgung der Gesellschafter mit Bedarfsartikeln jeglicher
Art, insbesondere die Vermittlung des Wareneinkaufs von offentlich-rechtlichen oder frei-/gemeinniitzigen
Krankenhausern oder Pflegeheimen sowie deren Tragern und alle damit im Zusammenhang stehenden
sonstigen Tatigkeiten, auch mittels Beteiligungsunternehmen.

Zielist es, iber gemeinsame Ausschreibungen fiir alle Gesellschafter gilinstigere Preiskonditionen am Markt
zu erzielen. Darliber hinaus sollen die Gesellschafter liber die Dienstleistungen im Organisations- und
Personalbereich bei der Hebung von Synergien unterstiitzt werden.

Rechtsform: GmbH
Stammkapital: 46.000 €
Beteiligung des LVR: 500 € (1,09 %)
Beteiligungen der Gesellschaft: EKK plus GmbH
Organe:

Gesellschafterversammlung

Vertretung des LVR durch: - Dr. Ulrike Méller-Bierth
Aufsichtsrat
Vorsitz: - Dr. Thomas Menzel
Geschiftsfiihrung - Olaf Kohler

- Nils Dehne

- Sonja Ruiger

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen
Der LVR zahlt keinen Mitgliedsbeitrag.
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4.4.15 digiCULT- Verbund eG

digiCULT-Verbund eG Telefon: +49 431/ 908914-70
Wrangelstrale 16 Internet: http://www.digicult-verbund.de
24105 Kiel E-Mail: buero@digicult-verbund.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2010

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die digiCULT-Verbund eG ist ein Verband von Museen zur digitalen Erfassung und Publikation von Muse-
umsbestdnden. Gegenstand des Unternehmens ist die Unterstiitzung der Mitglieder auf ihrem Weg in die
Wissensgesellschaft durch Einfiihrung neuer Informations- und Kommunikationstechnologien, bevorzugt
die Forderung der kooperativen digitalen Bestandserschlielfung,-dokumentation und -publikation von
Sammlungsobjekten im Rahmen der deutschen und europdischen Zielsetzung zur Sicherung und Zugéng-
lichmachung des kulturellen Erbes.

Rechtsform: Genossenschaft

Beteiligung des LVR:
Der LVR hat Genossenschaftsanteile in Hohe von insgesamt 5.000 € gezeichnet.

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine Angaben
Organe:

Vorstand

Vorsitz: - Guntram Turkowski
Vertretung des LVR durch: - Hans Latz
Aufsichtsrat

Vorsitz: - Rainer Raber
Vertretung des LVR durch: - Guido Kohlenbach
Generalversammlung

Vertretung des LVR durch: - Dr. Dagmar Hanel
Geschiftsfiihrung - Dr. Elisabeth Bohm

Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte

Der LVR ist seit dem 1. April 2011 Mitglied der digiCULT-Verbund eG. In den Gremien der digiCULT-Verbund eG
hatder LVR ein Besetzungsrecht in der Generalversammlung. GemaR § 25 Absatz 3 der digiCULT-Verbund-Sat-
zung uiben juristische Personen ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus. Wegen der unmittelba-
ren Verknlipfung zum operativen Geschaft hat die LVR-Direktorin ihr Stimmrecht delegiert.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR hat im Geschaftsjahr 2024 einen Mitgliedsbeitrag in Hohe von 39,0 T€ gezahlt.

Seite 113


http://www.digicult-verbund.de/

Landschaftsverband Rheinland Sonstige

Seite 114



Landschaftsverband Rheinland Sonstige

4.4.16 Zweckverband Euregio Rhein-Waal

Zweckverband Euregio Rhein-Waal Telefon: +49 2821/ 79300
Emmericher StralRe 24 Internet: http://www.euregio.org
47533 Kleve E-Mail: info@euregio.org

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1993

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Die Euregio Rhein-Waal ist ein offentlich-rechtlicher deutsch-niederlandischer Zweckverband, dem ca. 55
Kommunen und regionale Behorden angeschlossen sind. Hauptanliegen der Euregio Rhein-Waal ist die Ver-
besserung und Intensivierung der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit in Wirtschaft und Gesellschaft.
Im Arbeitsgebiet der Euregio Rhein-Waal ist ein groRes Potenzial fiir eine starke wirtschaftliche und gesell-
schaftliche Entwicklung vorhanden. Die Euregio Rhein-Waal bringt Partner zusammen, um gemeinsame
Initiativen zu starten und somit Synergieeffekte zu nutzen.

Grenziiberschreitende Zusammenarbeit findet in folgenden Bereichen statt:
a) Wirtschaftliche Entwicklung,

b) Ausbildung und Unterricht,

c) Verkehr und Transport,

d) Raumordnung,

e) Kultur und Sport,

f) Tourismus und Erholung,

g) Umweltschutz und Abfallwirtschaft,
h) Naturschutz und Landschaftspflege,
i) Soziale Angelegenheiten,

j) Gesundheitswesen,

k) Katastrophenschutz,

[) Tele-Kommunikation,

m) Offentliche Sicherheit und Ordnung.

Die Euregio Rhein-Waal hat die Aufgabe, die regionale grenziiberschreitende Zusammenarbeit ihrer Mitglie-
derin den in § 3 Abs. 2 der Satzung erwdhnten Bereichen zu fordern, zu unterstiitzen und zu koordinieren.
Sie flihrt zu diesem Zweck Projekte durch. Sie beantragt und nimmt finanzielle Mittel von Dritten entgegen
und verteilt finanzielle Mittel an Dritte. Sie berat Mitglieder, Biirger, Unternehmen, Verbande, Behorden und
andere Institutionen bei grenziiberschreitenden Aktivitaten und Problemen.

Rechtsform: Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Beteiligungen des Zweckverbandes: Keine Angaben
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Mitglieder der Euregio Rhein-Waal:
Die deutschen Gemeinden mit Mitgliedschaft in der Euregio sind:

Gemeinde Alpen Stadt Kalkar Gemeinde Sonsbeck

Gemeinde Bedburg-Hau Stadt Kevelaer Gemeinde Weeze

Stadt Dinslaken Kreis Kleve Kreis Wesel

Stadt Duisburg Stadt Kleve Stadt Wesel

Landeshauptstadt Diisseldorf Gemeinde Kranenburg Niederrheinische Industrie- und
Stadt Emmerich am Rhein Stadt Moers st el iy o1 AU DU llotre, e
Stadt Goch Stadt Rees el Kleve

Stadt Hamminkeln Gemeinde Uedem Stadt Xanten

Gemeinde Hiinxe Stadt Rheinberg Landschaftsverband Rheinland
Die niederldandischen Gemeinden mit Mitgliedschaft in der Euregio sind:

Gemeinde Apeldoorn Gemeinde Ede Gemeinde Overbetuwe
Gemeinde Arnhem Gemeinde Heumen Gemeinde Renkum

Gemeinde Berg en Dal Gemeinde Land van Cuijk Gemeinde Rheden

Gemeinde Bergen (L.) Gemeinde Lingewaard Gemeinde Wageningen
Gemeinde Beuningen Gemeinde Montferland Gemeinde West Maas en Waal
Gemeinde Doesburg Gemeinde Mook en Middelaar Gemeinde Westervoort
Gemeinde Doetinchem Gemeinde Nijmegen Gemeinde Wijchen

Gemeinde Druten Gemeinde Oude ljsselstreek Gemeinde Zevenaar

Gemeinde Duiven

Organe:

Vorstand
Vorsitz: - Hubert Bruls

Euregiorat
Vorsitz: - Hubert Bruls

Vertretung des LVR durch: - Ulrike Lubek
- Gertrud Kersten
- Norbert Spinrath

Geschiftsfiihrung - Andreas Kochs

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR hat im Geschaftsjahr 2024 einen Mitgliedsbeitrag in Hohe von 5,5 T€ gezahlt.
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4.4.17 Zweckverband KDN-Dachverband kommunaler IT-Dienstleister

Zweckverband KDN-Dachverband kommunaler IT-Dienstleister

Mihlenstrafie 51 Telefon: +49 2241 23919 105

53721 Siegburg Internet: http://www.kdn.de
E-Mail: geschaeftsstelle@kdn.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2004

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Der Zweckverband betreibt fiir seine Mitglieder Rechenanlagen, Daten- und Kommunikationsnetze sowie
IT-Dienste. Er entwickelt einzelne Komponenten und IT-Dienste, fiihrt sie ein und pflegt sie. Er berat bei der
Auswahl von Hard-und Software sowie bei der Entwicklung, Einfiihrung und Pflege einzelner Komponenten
durch die Mitglieder. Er beschafft Hard- und Software und erbringt Schulungsleistungen und Dienstleistun-
gen zur Einfliihrung und zum Betrieb von Informations- und Kommunikationstechnik. Der Zweckverband
nimmt die gemeinsame Interessenvertretung seiner Mitglieder gegeniiber staatlichen und kommunalen
Behdrden und Einrichtungen, der Privatwirtschaft und Verbanden wahr.

Rechtsform: Korperschaft des offentlichen Rechts

Beteiligungen des Zweckverbandes:

Der KDN Dachverband hat zum 01.01.2012 eine eigenbetriebsahnliche Einrichtung und wirtschaftlich eigen-
standige Zweckverbandseinrichtung ohne eigene Rechtspersonlichkeit ,aKDn-sozial“ gegriindet. Sie hat
die Aufgabe, flir das gemeinsam genutzte Softwareprodukt ,,akDn-sozial“ die Entwicklung, Wartung und
Pflege von Software fiir die Bereiche Sozial- und Jugendwesen durchzufiihren.

Verbandsmitglieder:
- Bundesstadt Bonn

- Ostwestfalen-Lippe-IT

- Gemeinsame Kommunale Datenzentrale Recklinghausen (GKD)

- ITK Rheinland (Zweckverband IT Kooperation Rheinland)

- ivl GmbH Informationsverarbeitung Leverkusen GmbH

- Zweckverband KAAW - Kommunale ADV-Anwendergemeinschaft West

- kdvz Rhein-Erft-Rur (Zweckverband Kommunale Datenverarbeitungszentrale
Rhein-Erft-Rur)

- Slidwestfalen-IT

- Kommunales Rechenzentrum Niederrhein (KRZN)

- Ennepe-Ruhr-Kreis

- Landeswohlfahrtsverband Hessen

- Landschaftsverband Rheinland-Infokom

- Landschaftsverband Westfalen-Lippe

- Stadt Oberhausen

- regio iT GmbH

- Stadt Bielefeld

- Stadt Bochum

- Stadt Duisburg

- Stadt Dortmund

- Stadt Essen, ESH

- Stadt Gelsenkirchen, Gelsenkirchener Kommunale Datenzentrale Emscher-Lippe (gkd-el)

- Stadt Hagen

- Stadt Herne
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- Stadt Koln

- Stadt Miilheim an der Ruhr
- Stadt Miinster, citeq

- Stadt Ratingen

- Stadt Remscheid

- Stadt Wuppertal

Organe:
Verbandsversammlung

Vorsitz:
Vertretung des LVR durch:

Verbandsvorsteher

Geschiftsfiihrung

- Ingo Schabrich
- Marc Janich

- Andree Haack

- Prof. Dr. Andreas Engel
- Kerstin Pliquett

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR hat im Geschaftsjahr 2024 einen Mitgliedsbeitrag in Hohe von 18,3 T€ gezahlt.
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4.4.18 Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in Koln

Rheinisches Studieninstitut flir kommunale Verwaltung (rheinstud)

Konrad-Adenauer-Str. 13 Telefon: +49 221/ 937 66-3

50996 Koln Internet: http://www.rheinstud.de
E-Mail: verwaltung@rheinstud.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1970

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Das Rheinische Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in Koln (rheinstud) ist eine regionale Aus- und
Fortbildungseinrichtung in kommunaler Tragerschaft. Trager des Studieninstituts sind die Stadt Koln, die
Bundesstadt Bonn, der Rheinisch-Bergische Kreis, der Oberbergische Kreis, der Rhein-Sieg-Kreis, der Kreis
Euskirchen, der Rhein-Erft-Kreis und der LVR.

Das Studieninstitut vermittelt den Dienstkraften der Gesellschafter sowie ihrer kreisangehorigen Stadte
und Gemeinden, einschlieRlich deren Eigenbetriebe, durch planmaRigen Unterricht eine griindliche Berufs-
ausbildung, nimmt die vorgeschriebenen Priifungen ab und sorgt fiir die berufliche Fortbildung. Das Studi-
eninstitut ibernimmt auch die Ausbildung, Priifung und Fortbildung der Dienstkrafte gemeindlicher Zweck-
verbdnde sowie solcher Korperschaften und Anstalten des offentlichen Rechts, deren Leiter*in Beamter
oder Beamtin in einer Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes ist. Das Studieninstitut kann daruber hin-
aus weitere Aufgaben tibernehmen.

Der offentliche Zweck des Unternehmens besteht in der Deckung des Eigenbedarfs der Gesellschafter.

Beteiligungsverhaltnisse:

Mitglieder der Gesellschaft und damit Trager des Instituts sind:
- Stadt Koln,

- Bundesstadt Bonn,

- Landschaftsverband Rheinland,

- Rhein-Erft-Kreis,

- Kreis Euskirchen,

- Oberbergischer Kreis,

- Rhein-Sieg Kreis,

- Rheinisch-Bergischer Kreis

Rechtsform: Gesellschaft birgerlichen Rechts
gemal §§ 705 ff. BGB

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Gesellschafterversammlung

Vorsitz: - Michael Vogel
Vertretung des LVR durch: - Reiner Limbach
Institutsvorsteher*in/ Geschiftsfiihrung - Michael Vogel

Seite 119



http://www.rheinstud.de/

Landschaftsverband Rheinland Sonstige

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Soweit die zur Erfiillung der Aufgaben der Gesellschaft erforderlichen Mittel nicht durch andere Einnahmen
der Gesellschaft gedeckt werden, werden von den Gesellschaftern Gesellschafterbeitrage erhoben. Den
Schliissel fiir die Errechnung der Umlagen setzt die Gesellschafterversammlung mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der Stimmen der Vertreterinnen und Vertreter der Gesellschafter fest.

Der LVR hat im Geschéftsjahr 2024 eine Versorgungsumlage in Hohe von 3,9 T€ gezahlt. Die Hohe des vom LVR
zu leistenden Verlustausgleichs fiir das Jahr 2024 war zum Zeitpunkt der Drucklegung dieses Berichts noch
nicht abschlielend bekannt. Der vom LVR zu leistende Verlustausgleich fiir das Jahr 2023 belief sich auf insge-
samt 38,7 T€.
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4.4.19 Zweckverband des NRW KULTURsekretariats

Zweckverband des NRW KULTURsekretariats (NRWKS) Telefon: +49 202 69827-0
DoOppersberg 19 Internet: http://www.nrw-kultur.de
42103 Wuppertal E-Mail: info@nrw-kultur.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2024

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Der Zweck des NRWKS ist die Forderung von Kunst und Kultur. Der Zweckverband initiiert, fordert und or-
ganisiert dazu insbesondere im Rahmen seiner Kooperationsprogramme gemeinsam mit den Verbandsmit-
gliedern sowie weiteren kommunalen, Uberregionalen und internationalen Kulturpartner:innen eine Viel-
zahl von Programmen, Projekten und Veranstaltungen als allgemeine Aufgaben im Bereich Kultur, bei-
spiels-weise in den Sparten Theater, Musik, Bildende Kunst, Literatur und Tanz.

Rechtsform: Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Beteiligungen des Zweckverbandes: Keine

Verbandsmitglieder:

- Stadt Aachen

- Stadt Bielefeld

- Stadt Bochum

- Stadt Bonn

- Stadt Dortmund

- Stadt Diisseldorf

- Stadt Duisburg

- Stadt Essen

-Stadt Gelsenkirchen

- Stadt Hagen

- Stadt Koln

- Stadt Krefeld

- Stadt Monchengladbach
- Stadt Moers

- Stadt Miilheim an der Ruhr
- Stadt Miinster

- Stadt Neuss

- Stadt Oberhausen

- Stadt Recklinghausen

- Stadt Wuppertal

- Landschaftsverband Rheinland
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Landschaftsverband Rheinland Sonstige

Organe:

Verbandsversammlung

Vorsitz: - Apostolos Tsalastras
Vertretung des LVR durch: - Dr. Corinna Franz
Verbandsvorsteher*in - Cornelia Wilkens
Geschiéftsfiihrung - Dr. Christian Esch

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Der LVR hat im Geschaftsjahr 2024 eine Umlage in Hohe von 26,0 T€ gezahlt.
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Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

G. Eigenbetriebsadhnliche Einrichtungen des LVR

Ubersicht iiber die eigenbetriebsihnlichen Einrichtungen des LVR
zum 31. Dezember 2024

LVR-Klinikverbund

LVR-Verbund
Heilpadagogischer
Hilfen

Interner IT-Dienst-
leistungsbetrieb

LVR-Jugendhilfe
Rheinland

Bedburg-Hau

L

Bonn

Diiren

Dusseldorf

Essen

Koln

Langenfeld

— Monchenglad-
bach

Viersen

| Orth. Viersen

I LVR-Kranken-
hauszentralwa-
scherei

LVR-Institut fiir
Forschung und
Bildung

LVR-Verbund Heilpa-
dagogischer Hilfen

(ab 1. Januar 2025
LVR-Verbund
WohnenPlusLeben)
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Der LVR unterhielt im Jahr 2024 die nachfolgend aufgelisteten 15 Einrichtungen, die wie Eigenbetriebe
gefiihrt werden.

LVR-Klinik Bedburg-Hau

LVR-Klinik Bonn

LVR-Klinik Diiren

LVR-Klinikum Dusseldorf - Kliniken der Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf -
LVR-Klinikum Essen - Kliniken und Institut der Universitat Duisburg - Essen -
LVR-Klinik Koln

LVR-Klinik Langenfeld

LVR-Klinik Monchengladbach

LVR-Klinik Viersen

LVR-Klinik flir Orthopadie Viersen

LVR-Krankenhauszentralwascherei

LVR-Institut fiir Forschung und Bildung

LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen (ab dem 1. Januar 2025 LVR-Verbund WohnenPlusLeben)
LVR-InfoKom

LVR-Jugendhilfe Rheinland

Wichtigste rechtliche Grundlagen sind die Gemeindekrankenhausbetriebsverordnung, die Eigenbetriebsver-
ordnung, das Handelsgesetzbuch sowie die jeweiligen Betriebssatzungen.

Finanzwirtschaftlich gelten die eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen als Sondervermdgen des LVR. Obwohl
sie Teil der Verwaltung des LVR sind, verfligen sie Uiber eine vom LVR-Haushalt getrennte, weitgehend nach
den Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches ausgestaltete Wirtschaftsfiihrung, Buchfiih-
rung und Rechnungslegung.

Sie verfligen einerseits liber besondere Leitungs- und Kontrollorgane (Betriebsleitungen und Betriebsaus-
schiisse), unterstehen aber andererseits der Landschaftsversammlung Rheinland / dem Landschaftsaus-
schuss und der Direktorin beziehungsweise dem Direktor des LVR als Leiterin beziehungsweise Leiter der Ver-
waltung.

Da es sich liberwiegend um Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens und nicht um klassische wirt-
schaftliche Unternehmungen im Sinne des kommunalen Wirtschaftsrechts handelt, werden sie wie Eigenbe-
triebe gefiihrt, d. h. nicht alle auf Eigenbetriebe anzuwendenden Vorschriften finden hier Anwendung.

Nach ihrem Betriebszweck unterschieden, ergibt sich folgende Klassifizierung:

A. LVR-Klinikverbund
B. LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen
C. Interner IT-Dienstleistungsbetrieb
(LVR-InfoKom)
D. Jugendhilfe
(LVR-Jugendhilfe Rheinland)
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4.4.20 LVR-Klinikverbund

Aufgaben

Der LVR betreibt neun psychiatrische Fachkrankenhauser und eine Fachklinik fiir Orthopadie als wirtschaftlich
und organisatorisch eigenstandige Einrichtungen, die wie Eigenbetriebe gefiihrt werden. Sie sind Bestandteil
der durch die Krankenhausplanung des Landes Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen gemeindenahen
Versorgungsstrukturen.

Diese Eigenbetriebe verfolgen ausschlief3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.

Sie haben als Fachkrankenhduser die Aufgabe,

e durch arztliche, pflegerische und medizinisch-rehabilitative Hilfeleistungen, die sie durch stationare,
vor- und nachstationdre sowie ambulante Behandlung erbringen, Krankheiten zu erkennen, zu
heilen, ihre Verschlimmerung zu verhiiten oder Krankheitsbeschwerden zu lindern;

e mit dem Krankenhaus notwendige Ausbildungseinrichtungen zu betreiben;

e im Rahmen der ihnen erteilten Anerkennung die Aufgaben arztlicher Weiterbildung wahrzunehmen;

e MalBregeln der Besserung und Sicherung nach dem Malregelvollzugsgesetz des Landes NRW und
sonstige strafgerichtlich angeordnete Unterbringungen und Behandlungen zu vollziehen.

In wirtschaftlich und fachlich eigenen Betriebsbereichen haben einige LVR-Kliniken auch
e Aufgaben der medizinischen und sozialen Rehabilitation und Aufgaben der Pflege nach dem Pflege-
versicherungsgesetz und dem Bundessozialhilfegesetz tibernommen.

Das LVR-Universitatsklinikum Essen und das LVR-Klinikum Disseldorf nehmen dariiber hinaus Aufgaben der
Forschung und Lehre fiir das Land NRW wahr.

Organisation

Die Leitung der LVR-Kliniken obliegt dem jeweiligen Klinikvorstand, der sich aus der Arztlichen Direktion, der
Pflegedirektion und der Kaufmannischen Direktion zusammensetzt. Aus dem Kreis der Mitglieder der Klinik-
vorstande wird aufgrund des Beschlusses des Gesundheitsausschusses durch die Direktorin des Landschafts-
verbandes Rheinland ein Mitglied zur beziehungsweise zum Vorstandsvorsitzenden bestellt. Der Klinikvor-
stand hat die Stellung der Betriebsleitung nach der Gemeindekrankenhausbetriebsverordnung NRW und ist in
seiner Gesamtheit fiir die wirtschaftliche Betriebsfiihrung verantwortlich.

Als Fachausschiisse hat die Landschaftsversammlung Rheinland vier Krankenhausausschiisse gebildet, die fiir
die LVR-Kliniken ihres jeweiligen Zustandigkeitsbereiches die Funktion des Betriebsausschusses als Kontroll-
organ der Betriebe wahrnehmen. Die allgemeine gesundheitspolitische Zielrichtung wird hierbei durch den
Gesundheitsausschuss als Uiberregionalem Fachausschuss koordiniert.

Wirtschaftliche Lage im Geschiftsjahr 2024

Ergebnis Ergebnis Ergebnis Veranderung
LVR-Klinken 2022 2023 2024 Berichtsjahr zu

inT€ inT€ inT€E Vorjahrin T€
Bedburg-Hau -79,3 591,4 1.371,8 780,4
Bonn -1.983,6 864,8 1.140,8 276,0
Diiren -187,3 2.143,6 2.003,7 -139,9
Diisseldorf 409,3 759,5 1.964,1 1.204,6
Essen -597,5 -563,8 83,9 647,7
Koln -853,3 -98,0 64,3 162,3
Langenfeld 82,0 249,5 104,6 -145,0
Monchengladbach 19,7 108,0 155,0 47,0
Viersen 17,9 157,4 419,4 262,0
Orthopadie Viersen -596,3 -284,2 -656,7 -372,5
Summe -3.768,4 3.928,2 6.650,9 2.722,7
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Im Berichtsjahr 2024 verbesserte sich die wirtschaftliche Lage des Klinikverbundes im Vergleich zum Vorjahr
um 2.722,7 T€. Es konnten bis auf die Klinik Orthopédie Viersen alle Kliniken ein positives Jahresergebnis er-
zielen.

Im Berichtsjahr erhohte sich die Gesamtanzahl der Vollkrafte samtlicher LVR-Kliniken um 385,0 (Vorjahr: 402,9)
und lag bei 9.405,3 (Vorjahr: 9.020,3).

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen mit dem LVR und zu anderen Beteiligungen des
LVR

Dariiber hinaus bestehen zwischen dem LVR als Trager und den LVR-Kliniken vielfaltige Leistungsbeziehun-
gen. Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um verwaltungsinterne Dienstleistungen, die aus Wirtschaftlich-
keits- und Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Verflechtungen er-
geben sich insbesondere durch die Einbringung von Immobilien des LVR in das Sondervermogen. Daneben
leistet der Trager flir seine Einrichtungen Investitionskostenzuschiisse. Zu einigen anderen wie Eigenbetriebe
gefiihrten Einrichtungen bestehen ebenfalls Leistungsbeziehungen im Zusammenhang mit verwaltungsinter-
nen Dienstleistungen.

Als Trager der Uberortlichen Sozialhilfe tritt der LVR als Kostentréger fiir die von den LVR-Kliniken erbrachten
Leistungen auf.

Ein nach Ablauf von fiinf Jahren nicht getilgter Verlustvortrag ware gemaf} § 10 Absatz 6 Satz 3 Eigenbetriebs-
verordnung NRW durch Haushaltsmittel des LVR auszugleichen. Ein Verlustausgleich ist aufgrund der positi-
ven Ergebnissituation der LVR-Kliniken derzeit nicht erforderlich.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Krankenhausausschuss 1 gehérten von den insgesamt 25 Mitgliedern elf Frauen an (Frauenanteil: 44 %).
Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von 40 % erreicht.

Dem Krankenhausausschuss 2 gehorten von den insgesamt 25 Mitgliedern dreizehn Frauen an (Frauenanteil:
52%).
Damit wird derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht.

Dem Krankenhausausschuss 3 gehérten von den insgesamt 25 Mitgliedern sechs Frauen an (Frauenanteil:
24 %).
Damit wird derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht.

Dem Krankenhausausschuss 4 gehorten von den insgesamt 25 Mitgliedern sechs Frauen an (Frauenanteil:
24 %).
Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskorper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 4. April 2022 hat der Landschaftsausschuss den LVR-Gleichstellungsplan 2025 einstimmig beschlossen. In
Kombination mit den bereits bewahrten auf drei Jahre befristeten Zielvereinbarungen mit den LVR-Dezerna-
ten und LVR-Dienststellen (einschlief3lich Eigenbetrieben) entspricht auch der neue LVR-Gleichstellungsplan
2025 den Anforderungen des LGG NW.
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LVR-Klinik Bedburg- Hau

LVR-Klinik Bedburg- Hau Telefon: +49 2821 81-0
BahnstralRe 6 E-Mail:  lvr-klinik-bedburg-hau@lvr.de
47551 Bedburg-Hau Internet: www.klinik-bedburg-hau.lvr.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahpsychiatrischen Versorgungsstrukturen.
Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erforderli-
chen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter ge-
meindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche

Rechtsform: .
Einrichtung
Stammkapital: 3.411.187,63 €
Beteiligung des LVR absolut: 3.411.187,63 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 4 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Anita Tonnesen-Schlack
(Arztliche Direktorin)
- Manfred Adomat

(Fachbereichsleiter Forensik)
- Carsten Schmatz
(Pflegedirektor)
- Volker Horn
(Pflegedirektor Forensik)
- Holger Hbhmann
(Kaufmdnnischer Direktor)
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Bedburg- Hau
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 70,6 146,5 1243 -22,2
Sachanlagen 76.553,8 76.741,2 76.160,6 -580,6
Finanzanlagen 143,3 143,3 143,3 0,0

76.767,7 77.031,0 76.428,2 -602,8
Umlaufvermogen
Vorriate 1.696,7 2.456,8 1.949,1 -507,7
C\Zg:mnge” und sonstige Vermogens- 44.648,9 59.885,5 56.758,2 3.127,3
;(taitslfteennbestand und Guthaben bei Kreditin- 60.8 75,0 1032 282

46.406,4 62.417,3 58.810,5 -3.606,8
Rechnungsabgrenzungsposten 16,3 21,6 0,0 -21,6
SUMME AKTIVA 123.190,4 139.469,9 135.238,8 -4,231,1
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 3.411,2 3.398,9 3.398,9 0,0
Riicklagen 9.757,9 10.227,9 11.636,8 1.408,9
Bilanzgewinn /-verlust -84,2 37,2 0,0 -37,2

13.084,9 13.664,0 15.035,7 1.371,7
Sonderposten 35.297,5 35.824,7 34.808,8 -1.015,9
Riickstellungen 38.147,0 39.454,3 49.344,5 9.890,2
Verbindlichkeiten 35.813,8 50.282,6 36.014,4 -14.268,2
Rechnungsabgrenzungsposten 847,2 2443 35,3 -209,0
SUMME PASSIVA 123.190,4 139.469,9 135.238,8 -4.231,1
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Bedburg- Hau
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 130.618,3 140.385,8 149.896,9 9.511,1
Erlose aus Wahlleistungen 31,1 13,5 25,0 11,5
Erlose aus ambulanten Leistungen 5.868,7 5.982,1 6.410,8 428,8
Nutzungsentgelte der Arzte 282,0 269,3 347,8 78,5
Sonstige Umsatzerldse 5.110,9 4.368,4 6.569,7 2.201,3
E:;EE;S:(ES Bestands an unfertigen 0.0 0.0 23,1 23,1
Verminderungen Bestan n unferti-
g:n Leis;,:gf: des Bestands an unfe 39 85 0.0 85
Aktivierte Eigenleistungen 36,6 30,6 0,0 -30,6
fsg\e:;::gen und Zuschiisse der 6ffentli- 9.7304 9.480,6 185814 9.100,8
Sonstige betriebliche Ertrage 2.287,5 2.535,0 5.419,0 2.884,0
153.961,6 163.056,8 187.273,8 24.217,0
Aufwendungen
Personalaufwand 109.471,7 114.691,8 126.954,5 12.262,7
Materialaufwand 22.542,8 24.584,7 25.502,6 917,9
132.014,5 139.276,5 152.457,1 13.180,6
Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzie-
rung von Investitionen 5.383,3 4.904,0 4.272,0 -632,0
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 2.793,9 3.385,7 3.027,1 -358,6
8.177,2 8.289,7 7.299,1 -990,6
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 4.655,3 3.681,8 2.304,8 -1.377,0
gz:;"g:‘i“e';gen Nutzung von Anlagege- 728,0 937,6 1.047,3 10,7
ﬁ:g:’;gi‘:;i?::r nicht aktivierungsfd- 3.455,8 3.656,8 6.257,9 2.601,1
8.839,1 8.276,2 9.610,0 1.333,8
Abschreibungen 3.482,3 3.589,4 3.675,1 85,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 17.543,8 19.310,6 27.306,8 7.996,2
21.026,1 22.900,0 30.981,9 8.081,9
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 13,4 19,6 199,8 180,2
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 187,6 164,4 164,0 -0,4
-174,2 -144,8 35,8 180,6
tEartglegII:(::: der gewohnlichen Geschifts- 84,9 749,0 1.559,7 810,7
Steuern 164,2 157,6 187,9 30,3
Jahresergebnis -79,3 591,4 1.371,8 780,4
Gewinnvortrag 0,0 0,0 37,2 37,2
Verlustvortrag 0,0 84,2 0,0 -84,2
Er;t:ahme aus zweckgebundener Riick- 63 56 53 03
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 11,2 475,6 14142 938,6
Bilanzgewinn /-verlust -84,2 37,2 0,0 -37,2
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Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 10,6 9,8 11,1 1,3
Eigenkapitalrentabilitat -0,6 4,5 10,0 5,5
Anlagendeckungsgrad 2 114,7 134,8 131,7 -3,1
Verschuldungsgrad 154,6 181,8 171,3 -10,5
Umsatzrentabilitat -0,1 0,4 0,8 0,4

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.469,9 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.433).

Seite 130



Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Bonn

LVR-Klinik Bonn Telefon: +49 228 551-1
Kaiser-Karl-Ring 20 E-Mail: klinik-bonn@lvr.de
53111 Bonn Internet: https://klinik-bonn.lvr.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche

Rechtsform: .
Einrichtung
Stammkapital: 1.208.949,65 €
Beteiligung des LVR absolut: 1.208.949,65 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 1 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Prof. Dr. med. Markus Banger
(Arztlicher Direktor)
- Elvira Lange
(Pflegedirektorin)

- Klaus-Werner Szesik
(Kaufmdnnischer Direktor)

Seite 131


mailto:klinik-bonn@lvr.de
https://klinik-bonn.lvr.de/

Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Bonn
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 1,1 251,0 225,7 -25,3
Sachanlagen 45.054,4 50.264,2 52.944,8 2.680,6
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

45.055,5 50.515,2 53.170,5 2.655,3
Umlaufvermdgen
Vorrite 1.308,8 971,3 985,0 13,7
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 63.872,3 67.054,5 66.514,2 -540,3
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 126 2.056.7 723 1.984.4

65.223,6 70.082,5 67.571,5 -2.511,0
Rechnungsabgrenzungsposten 1.850,7 1.935,3 1.551,9 -383,4
SUMME AKTIVA 112.129,9 122.533,0 122.293,8 -239,2
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 1.208,9 1.208,9 1.208,9 0,0
Riicklagen 7.554,0 7.553,1 7.552,3 -0,8
Bilanzgewinn /-verlust -1.982,8 -1.117,1 245 1.141,6

6.780,1 7.644,9 8.785,7 1.140,8

Sonderposten 25.590,1 24.856,5 24.945,9 89,4
Riickstellungen 30.714,8 31.379,9 32.350,8 970,9
Verbindlichkeiten 47.286,0 57.336,8 56.192,8 -1.144,0
Rechnungsabgrenzungsposten 1.758,9 1.314,9 18,6 -1.296,3
SUMME PASSIVA 112.129,9 122.533,0 122.293,8 -239,2
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Bonn
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 111.453,4 118.968,6 128.038,3 9.069,7
Erlose aus Wahlleistungen 178,0 157,2 206,5 49,3
Erlose aus ambulanten Leistungen 9.977,2 10.609,4 12.191,1 1.581,7
Nutzungsentgelte der Arzte 796,8 603,9 606,0 2,1
sonstige Umsatzerlose 6.127,4 5.957,2 11.044,7 5.087,5
E:;EE;S:% Bestands an unfertigen 293.8 0.0 0.0 0.0
\g/:;nlgsirrt:geg:n des Bestands an unferti- 0.0 2105 55,0 1555
aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0
fﬁ:\/:ﬁ::é;en und Zuschiisse der 6ffentli- 11919 4.448.7 1.506,7 2.942,0
Sonstige betriebliche Ertrage 842,6 4.120,8 1.078,4 -3.042,4
130.861,2 144.655,2 154.616,6 9.961,4
Aufwendungen
Personalaufwand 93.942,6 97.984,7 108.894,9 10.910,2
Materialaufwand 21.790,8 21.025,8 23.896,8 2.871,0
115.733,4 119.010,5 132.791,8 13.781,3
Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzie-
rung von Investitionen 6.073,3 5.086,3 4.617,8 -468,5
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 3.269,1 3.205,3 5.981,4 2.776,1
9.342,4 8.291,6 10.599,2 2.307,6
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 4.677,2 3.680,1 3.235,9 -444.2
gz:;"t;ii';gen Nutzung von Anlagege- 765,1 771,3 1.485,5 714,2
Aufwendungen fiir nicht aktivierungsfa-
hi‘jge ;aziai;e: chtaxtivierungsta 267,2 0,0 35,0 35,0
5.709,5 4.451,4 4.756,4 305,0
Abschreibungen 3.693,2 3.764,6 3.993,9 229,3
Sonstige betriebliche Aufwendungen 16.944,4 24.4989 22.361,5 -2.137,3
20.637,6 28.263,5 26.355,5 -1.908,0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 11,1 2,7 131,4 128,7
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 20,8 190,4 161,6 -28,8
9,7 -187,7 -30,2 157,5
tEartglegIIJ(::: der gewohnlichen Geschifts- 11.886,6 1.033,7 1.282,0 248,3
Steuern 97,0 168,9 1412 27,7
Jahresergebnis -1.983,6 864,8 1.140,8 276,0
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 1.982,8 1.117,1 -865,7
Er;t:ahme aus zweckgebundener Riick- 0.9 0.9 0.9 0.0
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Bilanzgewinn /-verlust -1.982,8 -1.117,2 24,5 1.141,7
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 6,0 6,2 7,2 0,9
Eigenkapitalrentabilitat -0,2 0,1 0,1 0,0
Anlagendeckungsgrad 2 192,1 193,4 183,1 -10,3
Verschuldungsgrad 246,4 277,0 262,5 -14,5
Umsatzrentabilitat -1,5 0,6 0,7 0,1

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.270,4 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.222,4).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Diiren

LVR-Klinik Diiren Telefon: +49 2421 400
Meckerstr. 15 E-Mail: klinik-dueren@lvr.de
52353 Diiren Internet: http://www.klinik-dueren.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche

Rechtsform: -
Einrichtung
Stammkapital: 1.606.134,99 €
Beteiligung des LVR absolut: 1.606.134,99 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 1 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Dr. Martine Grimmer
(Arztliche Direktorin)
- Kurt Konigs
(Pflegedirektor)

- Frank Menzel
(Kaufmdnnischer Direktor)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Diiren
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 75,6 188,5 131,2 -57,3
Sachanlagen 73.076,9 70.577,6 67.985,1 -2.592,5
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

73.152,5 70.766,1 68.116,3 -2.649,8
Umlaufvermogen
Vorrite 2942 325,9 353,9 28,0
Cvoerr‘::r”nge” und sonstige Vermggens- 71.690,4 79.744.8 91.358,9 11.614,1
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 46 516 52,7 11

72.030,8 80.122,4 91.765,5 11.643,1
Rechnungsabgrenzungsposten 0,4 0,4 0,4 0,0
SUMME AKTIVA 145.183,7 150.888,9 159.882,2 8.993,3
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 1.606,1 1.606,1 1.606,1 0,0
Riicklagen 21.126,5 22.969,1 25.022,0 2.052,9
Bilanzgewinn /-verlust -143,8 157,2 108,0 -49,2

22.588,8 24.732,4 26.736,1 2.003,7
Sonderposten 44.124,7 42.473,8 40.539,4 -1.934,4
Riickstellungen 44.191,3 48.976,8 59.136,2 10.159,4
Verbindlichkeiten 33.138,4 33.274,2 33.453,3 179,1
Rechnungsabgrenzungsposten 1.140,5 1.431,7 17,2 -1.414,5
SUMME PASSIVA 145.183,7 150.888,9 159.882,2 8.993,3
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Diiren
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 87.889,5 92.213,4 108.537,2 16.323,8
Erlose aus Wahlleistungen 106,7 96,5 187,0 90,5
Erlose aus ambulanten Leistungen 3.567,8 3.503,9 3.644,5 140,6
Nutzungsentgelte der Arzte 0,0 0,0 47,3 47,3
sonstige Umsatzerlose 3.440,2 4.681,1 3.946,5 -734,6
E:;EE;S:% Bestands an unfertigen 0.0 0.0 0.0 0.0
Verminderungen Bestan n unferti-
g:n Leis;,:gf: des Bestands an unfe 0.0 0.0 0.0 0.0
aktivierte Eigenleistungen 28,2 0,0 0,0 0,0
fﬁ:\/:ﬁ::é;en und Zuschiisse der 6ffentli- 44334 4.858,0 9.044,9 4.186,9
Sonstige betriebliche Ertrage 1.741,3 4911,3 905,1 -4.006,2
101.207,1 110.264,1 126.312,5 16.048,4
Aufwendungen
Personalaufwand 75.456,3 81.647,8 91.894,7 10.246,9
Materialaufwand 12.350,0 11.071,3 12.177,5 1.106,2
87.806,3 92.719,1 104.072,2 11.353,1
Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzie-
rung von Investitionen 5.884,6 5.085,1 3.710,1 -1.375,0
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 3.035,2 3.011,6 4.417,7 1.406,1
8.919,8 8.096,7 8.127,8 31,1
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 5.222,3 4.236,3 2.888,7 -1.347,6
gzivsvtzr:.;ljir;gen Nutzung von Anlagege- 839.9 862.8 879.1 16,3
ﬁiug:vl\e/ll;zir;ii:;:r nicht aktivierungsfa- 0.0 0.0 1.012,5 10125
6.062,2 5.099,1 4.780,3 -318,8
Abschreibungen 3.532,1 3.500,3 3.470,8 -29,5
Sonstige betriebliche Aufwendungen 12.573,1 14.838,1 20.275,1 5.437,1
16.105,2 18.338,4 23.745,9 5.407,6
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 4.4 200,0 448,1 248,1
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 293,0 260,2 240,6 -19,6
-288,6 -60,2 207,5 267,7
tEartglegIIJ(::: der gewohnlichen Geschifts- 135,4 2.144,0 2.049,3 04,7
Steuern 51,9 0,4 456 452
Jahresergebnis -187,3 2.143,6 2.003,7 -139,9
Gewinnvortrag 48,5 0,0 157,2 157,2
Verlustvortrag 0,0 143,8 0,0 -143,8
Er;t:ahme aus zweckgebundener Riick- 395,0 1574 1471 103
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 400,0 2.000,0 2.200 200,0
Bilanzgewinn /-verlust -143,8 157,2 108,0 -49,2
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 15,6 16,4 16,7 0,3
Eigenkapitalrentabilitat -0,8 9,5 8,1 -1,4
Anlagendeckungsgrad 2 138,1 153,2 175,2 22,0
Verschuldungsgrad 117,6 1245 137,7 13,2
Umsatzrentabilitat -0,2 1,9 1,6 -0,3

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.069,5 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.015,9).
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinikum Diisseldorf

LVR-Klinikum Dusseldorf
Bergische LandstralRe 2
40629 Dusseldorf

Telefon: +49 211 922-0

E-Mail: klinikum-duesseldorf@lvr.de
Internet: http://www.klinikum-duesseldorf.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr:

Wirtschaftsjahr:

Zweck der Beteiligung:

1979

1. Januar bis 31. Dezember

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-
ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-
derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter

gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Rechtsform:

Stammkapital:
Beteiligung des LVR absolut:

Beteiligung des LVR in %:

Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Betriebsausschuss

Betriebsleitun

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche
Einrichtung

1.415.536,61 €
1.415.536,61 €

100

100,00 %

Keine

Krankenhausausschuss 2 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)

- Prof. Dr. Tillmann Supprian
(Arztlicher Direktor)

- Christine Krings
(Pflegedirektorin)

- Dr. Peter Enders
(Kaufmdnnischer Direktor)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinikum Diisseldorf
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 61,9 233,1 200,2 -32,9
Sachanlagen 142.878,4 139.128,6 139.050,3 78,3
Finanzanlagen 83,0 83,0 83,0 0,0

143.023,3 139.444,7 139.333,4 -111,3

Umlaufvermogen
Vorrite 368,0 317,6 224,4 93,2
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 53.728,3 55.276,0 47.102,0 -8.174,0
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 19.7 218 356 13,8

54.116,0 55.615,4 47.362,0 -8.253,4
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME AKTIVA 197.139,3 195.060,1 186.695,4 -8.364,7
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 1.415,5 1.415,5 1.415,5 0,0
Riicklagen 23.015,1 23.774,6 25.738,7 1.964,1
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0

24.430,6 25.190,1 27.154,2 1.964,1
Sonderposten 81.121,0 78.203,2 79.067,3 864,1
Riickstellungen 49.279,6 48.737,6 38.287,2 -10.450,4
Verbindlichkeiten 40.994,3 41.713,9 41.865,5 151,6
Rechnungsabgrenzungsposten 1.313,9 1.215,2 321,2 -894,0
SUMME PASSIVA 197.139,3 195.060,1 186.695,4 -8.364,7
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinikum Diisseldorf
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 90.273,0 88.141,8 101.683,2 13.514,4
Erlose aus Wahlleistungen 1.599,3 1.677,5 1.601,8 -75,7
Erlose aus ambulanten Leistungen 8.124,4 8.944.4 10.791,3 1.846,9
Nutzungsentgelte der Arzte 1.500,3 1.899,4 1.806,0 -93,4
Sonstige Umsatzerldse 5.920,1 6.110,3 4.709,1 1.401,2
E:;EE;S:% Bestands an unfertigen 27,0 0.0 0.0 0.0
Verminderungen Bestan n unferti-
g:n LeiStLL :geg: des Bestands an unfe 0,0 19,5 68,4 48,9
aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0
fﬁ:\/:ﬁ::é;en und Zuschiisse der 6ffentli- 34256 28876 37177 830,1
Sonstige betriebliche Ertrage 6.530,1 11.320,2 9.500,6 -1.819,6
117.399,9 120.961,8 133.741,4 12.779,6
Aufwendungen
Personalaufwand 78.435,2 84.401,6 83.874,9 9.473,3
Materialaufwand 14.469,8 13.291,3 13.320,7 29,4
92.905,0 97.692,9 107.195,6 9.502,7
Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzie-
rung von Investitionen 11.967,4 5.352,4 8.586,9 3.234,5
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 4.000,7 4.007,2 4.288,1 280,9
15.968,1 9.359,6 12.875,0 3.515,4
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 9.187,9 3.515,3 4.655,7 1.140,4
gzivsvtzr:.;ljir;gen Nutzung von Anlagege- 254 327 1053 72,6
ﬁ:g‘:v;git;r;ii:;:r nicht aktivierungsfa- 1142 0.0 22489 2.248.9
9.327,5 3.548,0 7.009,9 3.462,0
Abschreibungen 5.258,2 5.299,0 5.636,1 337,0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 20.129,6 22.617,7 24.034,9 1.417,2
25.387,8 27.916,7 29.670,9 1.754,2
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 26,4 5,2 118,1 112,9
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 261,2 256,0 207,1 -48,9
-234,8 -250,8 -89,0 161,8
tEartglegIIJ(::: der gewohnlichen Geschifts- 5.512,9 913,0 2.650,9 1.737,9
Steuern 5.103,7 153,5 686,8 533,3
Jahresergebnis 409,3 759,5 1.964,1 1.204,6
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Er;t:ahme aus zweckgebundener Riick- 0.0 0.0 494 494
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 409,3 759,5 2.013,5 1.254,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 12,4 12,9 14,5 1,6
Eigenkapitalrentabilitat 1,7 3,1 7,8 4,7
Anlagendeckungsgrad 2 80,2 83,0 17,1 -5,9
Verschuldungsgrad 86,8 88,7 75,8 -12,9
Umsatzrentabilitat 0,4 0,7 1,6 0,9

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.072,8 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.020,4).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinikum Essen

LVR-Klinikum Essen Telefon: +49 201 7227-0
Virchowstrafle 174 E-Mail: klinikum-essen@lvr.de
45147 Essen Internet: http://www.klinikum-essen.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche

Rechtsform: -
Einrichtung
Stammkapital: 5.284.745,30 €
Beteiligung des LVR absolut: 5.284.745,30 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 4 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Prof. Dr. Martin Teufel
(Arztlicher Direktor)
-  Christiane Frenkel
(Pflegedirektorin)

- JanekE. Splett
(Kaufmdnnische Direktorin)
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinikum Essen
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 67,7 35,8 67,9 32,1
Sachanlagen 47.558,7 47.472,4 45.983,2 -1.489,2
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

47.626,4 47.508,2 46.051,1 -1.457,1
Umlaufvermogen
Vorrate 39,4 45,7 46,2 0,5
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 27.739,7 29.815,2 33.569,6 3.754.4
E:;(ietri\:setsittjtnednund Guthaben bei 39,0 63.8 75,8 12,0

27.818,1 29.924,7 33.691,6 3.766,9
Rechnungsabgrenzungsposten 9,7 13,0 22,0 9,0
SUMME AKTIVA 75.454,0 77.445,9 79.764,7 2.318,8
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 5.284,7 5.284,7 5.284,7 0,0
Riicklagen 4.628,3 4.628,3 4.628,3 0,0
Bilanzgewinn /-verlust -573,3 -1.137,0 -1.053,1 83,9

9.339,8 8.776,0 8.859,9 83,9

Sonderposten 36.936,4 35.528,7 34.517,0 -1.011,7
Riickstellungen 8.640,3 10.406,4 10.579,8 173,4
Verbindlichkeiten 19.956,3 22.194,7 25.808,0 3.613,3
Rechnungsabgrenzungsposten 581,3 540,2 0,0 -540,2
SUMME PASSIVA 75.454,0 77.445,9 79.764,7 2.318,8

Seite 144



Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinikum Essen
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 51.260,7 57.308,1 61.232,3 3.924,2
Erlose aus Wahlleistungen 532,1 603,5 636,0 32,5
Erlose aus ambulanten Leistungen 7.064,6 7.524,1 8.563,1 1.039,0
Nutzungsentgelte der Arzte 183,2 39,1 0,5 -38,6
Sonstige Umsatzerldse 1.398,3 2.283,0 781,8 -1.501,2
f;:(\;vnellj::gen und Zuschiisse der 6ffentli- 3.884.3 3.012,7 5.066,4 2.053,7
Sonstige betriebliche Ertrage 1.190,8 1.013,5 700,3 -313,2
65.513,9 71.783,9 76.980,5 5.196,6
Aufwendungen
Personalaufwand 50.972,7 56.622,0 63.177,1 6.555,1
Materialaufwand 7.277,9 8.302,3 7.278,3 -1.024,0
58.250,6 64.924,3 70.455,5 5.531,2
Ertra Zuwendungen zur Finanzie-
run;%z:‘:svei titeio:znge urrinanzie 2.784,5 1.682,1 2.276,9 594,8
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 1.551,5 1.546,3 1.576,4 30,1
4.336,0 3.228,4 3.853,3 624,9
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 1.910,8 1.329,1 7242 -604,9
gzrf]\g/tzr:‘c;lir:‘gen Nutzung von Anlagege- 609.7 8283 8319 36
gz:r::?cuh:iek:if/l:;rtancgs?éehr}r]g: HM(: gs::me 278,1 29,0 952,9 893,9
2.799,2 2.216,5 2.509,1 292,6
Abschreibungen 1.855,2 1.850,4 1.738,8 -12,6
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.468,5 6.521,3 5.887,9 -633,4
9.323,7 8.371,7 7.725,7 -646,0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1,1 3,2 2,7 -0,5
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 69,1 58,3 53,4 -4,9
-68,0 -55,1 -50,7 4,4
Ergebnis der gewdhnlichen Geschifts-
titigkeit -591,6 -555,3 92,8 648,1
Steuern 5,8 8,5 8,9 0,5
Jahresergebnis -597,5 -563,8 83,9 647,7
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 573,3 1.137,0 563,7
Engt:ahme aus zweckgebundener Riick- 243 0.0 0.0 0.0
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Bilanzgewinn /-verlust -573,3 -1.137,0 -1.053,1 83,9
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 12,4 11,3 11,1 -0,2
Eigenkapitalrentabilitat -6,0 -6,0 1,0 7,0
Anlagendeckungsgrad 2 80,9 88,2 98,3 10,0
Verschuldungsgrad 63,1 74,8 83,9 91
Umsatzrentabilitat -1,0 -0,8 0,1 0,9

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 730,2 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 680,6).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Koln

LVR-Klinik Kéln Telefon: +49 221 8993-0
Wilhelm-Griesinger-StraRe 23 E-Mail: klinik-koeln@lvr.de
51109 Kéln Internet: http://www.klinik-koeln.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhdauser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-
derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche
Rechtsform:

Einrichtung

Stammkapital: 3.693.297,23 €

Beteiligung des LVR absolut: 3.693.297,23 €

Beteiligung des LVR in %: 100

Eigentiimerstruktur:

Landschaftsverband Rheinland 100,00 %

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 2 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)

Betriebsleitung - Prof. Dr. Euphrosyne Gouzoulis-Mayfrank

(Arztliche Direktorin)

- Klara Barkouni
(Pflegedirektor)

- Jorg Schiirmanns
(Kaufmdnnischer Direktor)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Koln
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 25,3 150,6 132,0 -18,6
Sachanlagen 36.634,2 37.165,7 42.758,6 5.592,9
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

36.659,5 37.316,3 42.890,6 5.574,3
Umlaufvermogen
Vorrite 304,6 279,5 249,9 29,6
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 44.060,8 51.255,2 39.642,8 -11.612,4
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 1353 138,9 136,9 2,0

44.500,7 51.673,6 40.029,6 -11.644,0
Rechnungsabgrenzungsposten 37,8 13,3 26,1 12,8
SUMME AKTIVA 81.198,0 89.003,1 82.946,3 -6.056,8
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 3.693,3 3.693,3 3.693,3 0,0
Riicklagen 7.399,5 7.372,5 7.345,5 -27,0
Bilanzgewinn /-verlust -826,3 -701,3 -610,0 91,3

10.266,5 10.364,5 10.428,8 64,3
Sonderposten 19.764,7 19.126,9 18.526,6 -600,3
Riickstellungen 19.994,3 19.504,0 20.161,6 657,6
Verbindlichkeiten 30.094,3 39.731,7 33.793,5 -5.938,2
Rechnungsabgrenzungsposten 1.078,2 276,1 35,8 -240,3
SUMME PASSIVA 81.198,0 89.003,1 82.946,3 -6.056,8
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Koln
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 91.860,7 95.527,9 105.610,9 10.083,0
Erlose aus Wahlleistungen 255,4 758,3 691,4 -66,9
Erlose aus ambulanten Leistungen 5.032,6 5.268,9 5.356,4 87,5
Nutzungsentgelte der Arzte 241,2 304,7 221,5 -83,2
Sonstige Umsatzerldse 3.206,0 6.884,0 9.128,2 2.2442
fﬁ:\;‘ellj::gen und Zuschiisse der 6ffentli- 17.778,8 2.8415 23023 5392
Sonstige betriebliche Ertrage 4.251,7 1.100,0 900,3 -199,7
106.626,4 112.685,2 124.211,0 11.525,8
Aufwendungen
Personalaufwand 74.283,0 81.679,9 89.428,3 7.748,4
Materialaufwand 15.922,8 16.530,0 17.646,1 1.126,1
90.205,8 98.209,9 107.084,4 8.874,5
f::;%i:‘l’svii‘ggz:zgge” zur Finanzie 4.629,1 4.8152 4.356,8 4584
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 2.049,9 2.118,1 3.877,5 1.759,4
6.679,0 6.933,3 8.234,3 1.301,0
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 4.629,1 2.993,8 3.226,1 232,3
g:;vsvtzr:sjir;gen Nutzung von Anlagege- 27 0.0 2915 2915
4.631,8 2.993,8 3.517,7 523,9
Abschreibungen 2.248,0 2.313,7 2.364,3 50,6
Sonstige betriebliche Aufwendungen 17.043,4 15.828,9 19.330,6 3.501,7
19.291,4 18.142,6 21.694,9 3.552,3
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,2 1,0 2,1 1,1
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 10,8 3,8 3,0 -0,8
-10,5 -2,8 -0,9 1,9
:Eartgleglla(::: der gewohnlichen Geschéfts- 844,2 269,5 147,4 1221
Steuern 19.1 1715 83,1 -88,4
Jahresergebnis -863,3 98,0 64,3 -33,7
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 826,3 701,3 -125,0
Engtgahme aus zweckgebundener Riick- 27,0 27,0 27.0 0.0
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Bilanzgewinn /-verlust -826,3 -701,3 -610,0 91,3
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In% 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 12,6 11,6 12,6 0,9
Eigenkapitalrentabilitit 1,7 1,0 0,6 -0,3
Anlagendeckungsgrad 2 167,6 187,3 150,2 -37,1
Verschuldungsgrad 170,4 201,8 186,5 -15,3
Umsatzrentabilitét -0,8 0,1 0,1 0,0

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.040,3 Vollkrafte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.020,1).
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Langenfeld

LVR-Klinik Langenfeld
Kolner Str. 82
40764 Langenfeld

Telefon: +49 2173 102-0
E-Mail: klinik-langenfeld@lvr.de
Internet: http://www.klinik-langenfeld.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr:

Wirtschaftsjahr:

Zweck der Beteiligung:

1979

1. Januar bis 31. Dezember

Als Fachkrankenhdauser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-
ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-
derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter

gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Rechtsform:

Stammkapital:
Beteiligung des LVR absolut:

Beteiligung des LVR in %:

Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Betriebsausschuss

Betriebsleitung

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebs-
ahnliche Einrichtung

2.682.121,35 €

2.682.121,35 €

100

100,00 %

Keine

Krankenhausausschuss 2 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)

Prof. Dr. Birgit Janssen
(Arztliche Direktorin)

Silke Ludowisy-Dehl
(Pflegedirektorin)

Stefan Thewes
(Kaufmdnnischer Direktor)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Langenfeld
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 14,8 152,9 119,3 -33,6
Sachanlagen 103.274,0 105.821,9 109.266,7 3.444,8
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

103.288,8 105.974,8 109.386,0 3.411,2

Umlaufvermogen
Vorrate 4245 522,5 662,9 140,4
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 33.536,2 34.248,6 37.484,5 3.235,9
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 2324 933.4 4573 4761

34.193,2 35.704,4 38.604,7 2.900,2
Rechnungsabgrenzungsposten 122,2 26,5 1,3 -25,2
SUMME AKTIVA 137.604,2 141.705,8 147.992,0 6.286,2
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 2.682,1 2.682,1 2.682,1 0,0
Riicklagen 17.266,3 17.356,3 17.456,3 100,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 159,5 164,1 46

19.948,4 20.198,0 20.302,5 104,5
Sonderposten 52.184,2 50.593,4 49.553,9 -1.039,5
Riickstellungen 25.566,6 28.226,7 32.731,5 4.504,8
Verbindlichkeiten 38.931,9 42.034,2 45.404,0 3.369,8
Rechnungsabgrenzungsposten 973,1 653,5 0,0 -653,5
SUMME PASSIVA 137.604,2 141.705,8 147.992,0 6.286,2
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Langenfeld

-Gewinn- und Verlustrechnung-

Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 87.691,5 9.668,4 111.049,7 17.381,3
Erlose aus Wahlleistungen 619,7 657,5 716,1 58,6
Erlose aus ambulanten Leistungen 5.623,3 5.742,7 6.620,9 878,2
Nutzungsentgelte der Arzte 188,8 304,9 209,4 -97,5
Sonstige Umsatzerlse 9.045,0 10.383,4 6.590,1 -3.793,3
Aktivierte Eigenleistungen 46,5 187,7 2454 57,7
Z i d Zuschiisse der o6ffentli-
uwelsungen und £uschusse der otfentl 2.088,2 4.898,5 6.492,0 1.593,5
chen Hand
Sonstige betriebliche Ertrage 1.306,8 7.957,6 3.010,1 -4.947,5
106.609,8 123.800,7 134.933,7 11.133,0
Aufwendungen
Personalaufwand 75.517,4 82.779,1 91.045,5 8.266,4
Materialaufwand 16.279,4 18.568,5 20.170,4 1.601,9
91.796,8 101.347,6 111.215,9 9.868,3
E.rtragg aus Zuwendungfar.'n zur 5.752,6 5.028,6 4.938,2 90,4
Finanzierung von Investitionen
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 3.122,1 3.450,0 4.315,0 865,0
8.874,7 8.478,6 9.253,2 774,6
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 5.752,6 5.037,2 5.058,6 21,4
Aufwendungen“Nutzung von 0,0 0,0 5.6 56
Anlagegegenstanden
A},lfwendungen fuir nicht aktivierungsfa- 627.1 5302 1618 3684
hige MalRnahmen
6.379,7 5.567,4 5.226,0 -341,4
Abschreibungen 3.250,2 3.404,0 3.401,3 2,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 13.788,7 21.41,2 24.260,0 2.718,8
17.038,9 24.945,1 27.661,3 2.716,2
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,5 3,7 162,5 158,8
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 156,9 136,4 1249 -11,5
-156,4 -132,6 37,7 170,3
Ergebnis der gewohnlichen Geschifts-
rgedn’s dar gewohntt 112,8 286,5 121,4 -165,1
tatigkeit
Steuern 30,8 37,0 16,8 -20,2
Jahresergebnis 82,0 249,5 104,6 -144,9
Gewinnvortrag 0,0 0,0 159,5 159,5
Verlustvortrag 2,9 0,0 0,0 0,0
Entnahme aus zweckgebundener Riick- 0.0 0.0 0.0 0.0
lage
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 84,9 90,0 100,0 10,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 159,5 164,1 4,6
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 14,5 14,3 13,7 -0,6
Eigenkapitalrentabilitat 0,4 1,3 0,5 -0,8
Anlagendeckungsgrad 2 82,7 86,0 90,0 40
Verschuldungsgrad 90,8 100,2 111,9 11,7
Umsatzrentabilitat 0,1 0,2 0,1 -0,1

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1054,4 Vollkrafte fiir das Unternehmen tétig (Vorjahr: 1.012,3).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Monchengladbach

LVR-Klinik Ménchengladbach Telefon: +49 2166 618-0

Heinrich-Pesch-Str. 39-41 E-Mail:  klinik-mg@lvr.de

41239 Moénchengladbach Internet: http://www.klinik-moenchengladbach.lvr.de/
Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhdauser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebs-

Rechtsform:
ahnliche Einrichtung
Stammkapital: 946.752,74 €
Beteiligung des LVR absolut: 946.752,74 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 3 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Dr. Jutta-Maria Scheuermann

(Arztliche Direktorin)

- Jochen Moller
(Pflegedirektor)

- Dorothee Enbergs
(Kaufmdnnische Direktorin)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Monchengladbach
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 0,0 51,5 45,4 -6,1
Sachanlagen 24.239,0 24.184,4 23.479,7 -704,7
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

24.239,0 24.235,9 23.525,1 -710,8
Umlaufvermogen
Vorrate 61,1 61,0 53,4 -7,6
Forderungen und sonstige Vermogens-
werte 21.771,7 24,4226 26.2579 1.835,3
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 485 49,7 205.7 156,0

21.881,4 24.533,4 26.517,0 1.983,6
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 31,3 7,0 -24,3
SUMME AKTIVA 46.120,4 48.800,5 50.049,2 1.248,7
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 946,8 946,8 946,8 0,0
Riicklagen 6.558,3 6.666,4 6.821,4 155,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0

7.505,1 7.613,1 7.768,2 155,1

Sonderposten 15.528,6 15.672,4 15.159,0 -513,4
Riickstellungen 11.834,5 10.361,3 8.367,2 -1.994,1
Verbindlichkeiten 10.779,3 14.716,9 18.741,5 4.024,6
Rechnungsabgrenzungsposten 472,9 436,8 13,0 -423,8
SUMME PASSIVA 46.120,4 48.800,5 50.049,2 1.248,7
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Monchengladbach
-Gewinn- und Verlustrechnung-

Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrige
Erlose aus Krankenhausleistungen 21.113,5 27.553,7 34.022,6 6.468,9
Erlose aus Wahlleistungen 303,3 206,2 292,5 86,3
Erlose aus ambulanten Leistungen 961,5 942,7 1.121,2 178,5
Nutzungsentgelte der Arzte 47 7,9 1,4 -6,5
Sonstige Umsatzerldse 104,8 102,1 183,0 80,9
Zuweisungen und Zuschiisse der 6ffentli- 8.0 6.4 96 32
chen Hand
Sonstige betriebliche Ertrage 735,0 2.616,6 1.955,0 -661,6
29.230,8 31.435,8 37.585,3 6.149,5
Aufwendungen
Personalaufwand 19.359,6 20.421,0 23.545,8 3.124,8
Materialaufwand 2.650,1 3.194,5 5.279,6 2.085,1
22.009,7 23.615,5 28.825,4 5.209,9
Ertra - —
rtrage aus ZuvY(a'ndungen zur Finanzie 16136 1.042,8 1.037.3 55
rung von Investitionen
Ertrdge aus der Auflosung SoPo 918,9 779,9 871,8 91,9
2.532,5 1.822,7 1.909,2 86,5
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 1.647,3 1.075,9 1.070,3 -5,6
Aufwendungen“Nutzung von 0,0 0,0 0,0 0,0
Anlagegegenstanden
A},lfwendungen fuir nicht aktivierungsfa- 0,0 0.0 0,0 0.0
hige MalRnahmen
1.647,3 1.075,9 1.070,3 -5,6
Abschreibungen 925,2 972,0 1.069,2 97,2
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.083,6 7.425,2 8.292,0 866,8
8.008,9 8.397,2 9.361,2 964,0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1,3 8,9 7,2 -1,7
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 76,6 68,1 86,7 18,6
-75,3 -59,2 -79,6 -20,4
E i ohnlich hafts-
rg'ebn!s der gewohnlichen Geschifts 22,0 110,8 158,0 41,2
tatigkeit
Steuern 2,3 2,8 2,9 0,1
Jahresergebnis 19,7 108,0 155,0 47,0
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Entnah kgebund Riick- 0,0
ntnahme aus zweckgebundener Riic 81,3 81,3 81,3 ,
lage
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 101,0 189,3 236,3 47,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 16,3 15,6 15,5 -0,1
Eigenkapitalrentabilitat 0,3 1,4 2,0 0,6
Anlagendeckungsgrad 2 126,2 136,7 148,3 11,6
Verschuldungsgrad 100,2 109,6 118,3 8,7
Umsatzrentabilitat 0,1 0,4 0,4 0,0

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 281,5 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 261,5).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Klinik Viersen

LVR-Klinik Viersen Telefon: +49 2162 96-31
Johannisstr. 70 E-Mail: klinik-viersen@lvr.de
41749 Viersen Internet: http://www.klinik-viersen.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhduser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebs-

Rechtsform: ahnliche Einrichtung
Stammkapital: 3.124.026,50 €
Beteiligung des LVR absolut: 3.124.026,50 €
Beteiligung des LVR in %: 100

Eigentiimerstruktur:

Landschaftsverband Rheinland 100,00 %

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 3 (Mitgliederverzeichnis

siehe gesonderte Aufstellung)

Betriebsleitung - Dr. Ralph Marggraf
(Arztlicher Direktor)
- Jorg Mielke

(Pflegedirektor)
- Dorothee Enbergs
(Kaufmdnnische Direktorin)
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik Viersen
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 78,6 136,2 122,5 -13,7
Sachanlagen 123.130,4 119.167,9 116.039,5 -3.128,4
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0

123.209,0 119.304,0 116.162,0 -3.142,0

Umlaufvermogen
Vorrite 2.289,8 2.051,3 2.041,1 -10,2
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermdgens- 49.516,6 55.609,3 58.939,3 3.330,0
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 97,2 4768 4652 116

51.903,6 58.137,5 61.445,5 3.308,0
Rechnungsabgrenzungsposten 119,7 98,9 137,8 38,9
SUMME AKTIVA 175.232,3 177.540,4 177.745,3 204,9
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 3.124,0 3.124,0 3.125,0 0,0
Riicklagen 15.332,0 15.489,4 15.908,8 419,4
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0

18.456,0 18.613,4 19.032,8 419,4
Sonderposten 87.907,1 84.479,7 82.189,3 -2.290,4
Riickstellungen 19.501,6 20.565,4 19.336,5 -1.228,9
Verbindlichkeiten 48.437,0 53.046,3 57.151,0 4.104,7
Rechnungsabgrenzungsposten 930,7 835,5 35,7 -799,8
SUMME PASSIVA 175.232,3 177.540,4 177.745,3 204,9
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik Viersen
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrige
Erlose aus Krankenhausleistungen 94.269,1 101.857,7 112.888,7 11.031,0
Erlose aus Wahlleistungen 0,0 0,0 0,0 0,0
Erlose aus ambulanten Leistungen 6.938,4 7.600,3 8.590,6 990,3
Nutzungsentgelte der Arzte 102,8 106,0 139,9 33,9
Sonstige Umsatzerldse 17.153,7 14.774,2 15.147,1 372,9
ﬁ;‘:‘; is::fjn und Zuschiisse der offent- 3.555,9 3.910,9 4.964.3 1.053,4
Sonstige betriebliche Ertrage 2.732,7 4.980,6 4.185,9 -794,7
124.752,6 133.229,7 145.916,5 12.686,8
Aufwendungen
Personalaufwand 89.511,6 96.307,6 107.088,8 10.781,2
Materialaufwand 20.951,5 20.877,5 21.932,7 1.055,2
110.463,1 117.185,2 128.021,5 11.836,3
EJ:;%E,?T,?VZ;:\;EZ:EEW zur Finanzie- 6.062,7 4.030,1 7.385,1 3.355,0
Ertrége aus der Auflosung SoPo 5.084,6 4.811,1 4.609,3 -201,8
11.147,3 8.841,2 11.994,4 3.153,2
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 5.513,4 3.125,9 3.679,9 554,0
g:;v;/s:gir;gein Nutzung von Anlage- 2679 2252 2312 6.0
gf;’;ﬁ:gf:; n:irnnkht aktivierungs- 78,4 0,0 2.307,9 2.307,9
5.859,7 3.351,1 6.219,0 2.867,9
Abschreibungen 5.360,9 5.134,0 4.861,3 -272,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 13.942,0 16.028,1 17.006,1 978,0
19.302,9 21.162,0 21.867,4 705,4
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1,2 10,3 0,5 -9,8
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 2141 185,4 356,1 170,7
-212,9 -175,1 -355,6 -180,5
'I:Eartglzlla(::: der gewohnlichen Geschifts- 61,3 197, 7,4 249,
Steuern 43,4 40,2 28,0 -12,2
Jahresergebnis 17,9 157,4 419,4 262,0
Gewinnvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlustvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
EztcrllT:grze aus zweckgebundener 265.6 106,8 26,7 80,1
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 283,5 264,2 446,1 181,9
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 0,0 0,0
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Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 10,5 10,5 10,7 0,2
Eigenkapitalrentabilitat 0,1 0,9 2,3 1,4
Anlagendeckungsgrad 2 70,1 77,3 82,2 49
Verschuldungsgrad 64,7 72,2 75,6 3,4
Umsatzrentabilitat 0,0 0,1 0,3 0,2

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.265,7 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.208,1).
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LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen

LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen Telefon: +49 2162 96-60
HorionstralRe 2 E-Mail: orthopaedie-viersen@lvr.de
41749 Viersen Internet: http://www.orthopaedie-viersen.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Als Fachkrankenhdauser sind die LVR-Kliniken Bestandteil der durch die Krankenhausplanung des Landes
Nordrhein-Westfalen festgelegten regionalen und gemeindenahen psychiatrischen Versorgungsstruktu-

ren. Entsprechend diesem Versorgungsauftrag betreiben sie die zur Sicherstellung der Versorgung erfor-

derlichen Krankenhauseinrichtungen. Dariiber hinaus beteiligen sie sich am Auf- und Ausbau integrierter
gemeindepsychiatrischer Verbiinde.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebs-

Rechtsform:
ahnliche Einrichtung
Stammkapital: 141.025,19 €
Beteiligung des LVR absolut: 141.058,19 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 3 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Dr. Jochen Neliler
(Arztlicher Direktor)
- Irmgard Jonen
(Pflegedirektorin)

- Dorothee Enbergs
(Kaufmdnnische Direktorin)
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Klinik fiir Orthopéadie Viersen
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 12,0 10,2 38,2 28,0
Sachanlagen 13.564,3 15.102,8 14.144,0 -958,8
Finanzanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0
13.576,3 15.113,0 14.182,2 -930,8

Umlaufvermogen
Vorrite 262,3 198,3 227,1 28,8
C\Zg:r“”ge” und sonstige Vermogens- 4.893,6 5.081,8 3.442,7 -1.639,1
;(t?tsl?te:nbestand und Guthaben bei Kreditin- 14 17 16 01

5.157,3 5.281,8 3.669,8 -1.612,0
Rechnungsabgrenzungsposten 33,0 15,7 9,5 -6,2
SUMME AKTIVA 18.766,7 20.410,5 17.863,2 -2.547,3
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 141,1 141,1 141,1 0,0
Riicklagen 2.386,5 2.350,6 2.349,4 -1,2
Bilanzgewinn /-verlust -561,7 -810,0 -1.455,2 -645,2

1.965,9 1.681,7 1.035,3 -646,4
Sonderposten 7.517,4 8.634,7 8.010,2 -624,5
Riickstellungen 2.001,4 975,3 925,2 -50,1
Verbindlichkeiten 7.259,1 8.928,8 7.892,5 -1.036,3
Rechnungsabgrenzungsposten 22,7 189,9 0,0 -189,9
SUMME PASSIVA 18.766,7 20.410,5 17.863,2 -2.547,3
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Erlose aus Krankenhausleistungen 17.097,6 20.461,4 22.648,2 2.186,8
Erlose aus Wahlleistungen 412,4 4422 492,5 50,3
Erlose aus ambulanten Leistungen 385,6 412,9 449,1 36,2
Nutzungsentgelte der Arzte 483,5 551,5 614,2 62,7
Sonstige Umsatzerlse 1.177,0 1.070,9 1.119,3 48,4
Erhohungdes Bestands an unfertigen 30,8 0.0 156 156
Leistungen
Ve'rmlnderung des Bestands an unfertigen 0.0 2.8 0.0 28
Leistungen
uweisungen und Zuschiisse der 6ffentli 2497 4978 0.0 4978
chen Hand
Sonstige betriebliche Ertrage 9244 1.041,2 299,5 -741,7
20.761,0 24.435,0 25.638,3 1.203,3
Aufwendungen
Personalaufwand 11.495,7 13.290,3 14.283,3 993,0
Materialaufwand 6.605,3 7.729,7 8.014,0 284,3
18.101,0 21.020,1 22.297,2 1.277,1
Ertrage aus Zuvye_ndungen zur Finanzie- 10223 602,7 792,9 1902
rung von Investitionen
Ertrége aus der Auflosung SoPo 695,5 1.017,1 1.060,5 433
1.717,8 1.619,8 1.853,4 233,6
Aufwendungen aus der Zufiihrung SoPo 1.022,9 581,7 578,5 -3,2
Auf -
u we?‘ndungen Nutzung von Anlagege 56 65 6.4 o1
genstdnden
A}waendungen fuir nicht aktivierungsfa- 0.0 0.0 0,0 0.0
hige MalRnahmen
1.028,5 588,2 584,9 -3,3
Abschreibungen 761,7 1.089,5 1.113,7 24,2
Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.182,2 3.640,1 4.152,1 512,0
3.943,9 4,729,6 5.265,8 536,2
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1,0 0,0 0,6 0,6
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2,5 0,2 0,0 -0,2
-1,5 -0,2 0,6 0,8
Ergebnis der gewohnlichen Geschifts-
g . & -596,2 -283,2 -655,8 -375,6
tatigkeit
Steuern 0,1 1,0 0,9 -0,1
Jahresergebnis -596,3 -284,2 -656,7 -372,5
Gewinnvortrag (+) / Verlustvortrag (-) 0,0 -561,7 -810,0 -248,3
Entnah kgebund Riick-
ntnahme aus zweckgebundener Riic 346 36,0 115 245
lage
Einstellung in zweckgebundene Riicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Verlust leich Tra Vorjah-
erlustausgleich des Tragers aus Vorja 0.0 0.0 0.0 0.0
ren
Bilanzgewinn/ -verlust -561,7 -810,0 -1.455,2 -645,2
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Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
Kennzahlen
Veranderung
Berichtsjahr zu
In % 2022 2023 2024 .
Vorjahr
(%-Punkte)

Eigenkapitalquote 10,5 8,2 5,8 -2,4
Eigenkapitalrentabilitat -23,3 -14,5 -39,0 -24,5
Anlagendeckungsgrad 2 138,1 133,8 126,0 -7,8
Verschuldungsgrad 97,9 97,8 97,5 -0,3
Umsatzrentabilitat -2,9 -1,2 -2,6 -1,4

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 150,6 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 146,0).
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LVR-Krankenhauszentralwascherei

LVR-Krankenhauszentralwascherei Telefon: +49 2821 8118-00
BahnstralRe 6 E-Mail: khzw-bedburghau@lvr.de
47551 Bedburg-Hau Internet: http://www.khzw.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1979
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember
Zweck der Beteiligung:
Zweck des Betriebes ist die Sicherstellung der Wascheversorgung, vorrangig der Einrichtungen des Land-
schaftsverbandes Rheinland.
Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche
Rechtsform: .
Einrichtung
Stammkapital: 5.625.000 €
Beteiligung des LVR absolut: 5.625.000 €
Beteiligung des LVR in %: 100
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100,00 %
Beteiligungen der Gesellschaft: Keine
Organe:
Betriebsausschuss Krankenhausausschuss 3 (Mitgliederverzeichnis
siehe gesonderte Aufstellung)
Betriebsleitung - Udo Fechner

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Der LVR betreibt unter dem Namen LVR-Krankenhauszentralwascherei einen Waschereibetrieb mit zwei Pro-
duktionsstatten (Bedburg-Hau und Viersen). Zweck des Betriebes ist die Sicherstellung der Wascheversorgung
von Einrichtungen des LVR. Vorrangig handelt es sich hierbei um die Versorgung der LVR-Kliniken und des
LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen dem LVR als Trager und der LVR-Krankenhauszentralwascherei bestehen vielfaltige Leistungsbezie-
hungen. Im Wesentlichen sind diese verwaltungsinternen Dienstleistungen, die aus Wirtschaftlichkeits- und
Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Da die LVR-Krankenhauszent-
ralwascherei hauptsachlich fiir den LVR und seine Einrichtungen tétig ist, handelt es sich bei den Umsétzen
daher in Giberwiegendem MaRe um konzerninterne Umsatzerlose, die sich als Aufwand in den Ergebnisrech-
nungen der Leistungsempféanger wiederfinden. Zu einigen anderen wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtun-
gen bestehen ebenfalls Leistungsbeziehungen im Zusammenhang mit verwaltungsinternen Dienstleistungen.
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Ein nach Ablauf von fiinf Jahren nicht getilgter Verlustvortrag wéare gemaR § 10 Absatz 6 Satz 3 Eigenbetriebs-
verordnung NRW durch Haushaltsmittel des LVR auszugleichen. Ein Verlustausgleich ist bei der LVR-Kranken-
hauszentralwascherei derzeit nicht erforderlich.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Krankenhauszentralwascherei
-Bilanz-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 3,8 2,6 1,9 -0,7
Sachanlagen 6.404,40 6.094,6 5.893,8 -200,8

6.408,20 6.097,2 5.895,7 -201,5
Umlaufvermdgen
Vorrite 45,0 43,1 55,8 12,7
:Vc;rrilzrungen und sonstige Vermogens- 3.122,90 34285 3.256,0 1725
SKt?:j::nbestand und Guthaben bei Kreditin- 0.1 02 0.1 01

3.168,00 3.471,8 3.311,8 -160,0
Rechnungsabgrenzungsposten 1,0 0,0 0,0 0,0
SUMME AKTIVA 9.577,20 9.569,0 9.207,5 -361,5
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 5.625,0 5.625,0 5.625,0 0,0
Gewinnriicklagen 209,9 319,9 319,9 0,0
Bilanzgewinn /-verlust 89,0 11,3 38,4 27,1

5.923,9 5.956,2 5.983,3 27,1

Sonderposten 1.368,6 1.306,1 1.229,2 -76,9
Riickstellungen 694,6 826,9 687,5 -139,4
Verbindlichkeiten 1.590,1 1.479,8 1.307,4 -172,4
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 9.577,2 9.569,0 9.207,5 -361,5
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Krankenhauszentralwascherei
-Gewinn- und Verlustrechnung-

Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr zu
Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Umsatzerlose 9.528,1 10.625,3 10.987,8 362,5
Sonstige betriebliche Ertrage 925,6 753,5 747,6 -5,9
10.453,7 11.378,8 11.735,4 356,6
Aufwendungen
Materialaufwand 3.499,9 3.915,5 3.703,6 -211,9
Personalaufwand 4.903,6 5.2343 5.622,0 387,7
Abschreibungen 749,0 724,4 741,9 17,5
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.260,1 1.470,9 1.648,4 177,5
Zinsen und ahnliche Ertrage 0,3 6,9 15,0 8,1
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1,3 1,2 1,8 0,6
10.414,3 11.339,3 11.702,7 379,4
:Eirggke;:is der gewohnlichen Geschéftsta- 40,1 39,5 32,8 6,7
Steuern 5,6 7,2 5,6 -1,6
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 34,5 32,3 27,2 -5,1
Gewinnvortrag 54,5 89,0 11,3 11,7
Entnahme aus Gewinnriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Einstellung in Gewinnriicklage 0,0 110,0 0,0 0,0
Bilanzgewinn /-verlust 89,0 11,3 38,4 27,1
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 Bericht:sjahr zu
Vorjahr
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 61,9 62,2 65,0 2,8
Eigenkapitalrentabilitat 0,6 0,5 0,5 0,0
Anlagendeckungsgrad 2 128,1 135,5 135,3 -0,2
Verschuldungsgrad 31,3 31,8 27,7 -4,1
Umsatzrentabilitit 0,4 0,3 0,2 -0,1

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 111,6 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 105,8).
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Geschiftsentwicklung

Im Geschéftsjahr 2024 wies die LVR-Krankenhauszentralwéscherei einen Jahresiiberschuss in Hohe von
27,2 T€ (Vorjahr: 32,3 T€) aus. Nach Verrechnung mit dem Gewinnvortrag in Hohe von 11,3 T€ ergibt sich ein
Bilanzgewinn von 38,4 T€, welcher auf neue Rechnung vorgetragen wird.

Insgesamt gesehen ist der Geschéftsverlauf fiir das Geschéftsjahr 2024 als positiv zu bewerten. Trotz schwan-
kender und kostenbelastender Rahmenbedingungen liegt die wirtschaftliche Entwicklung der LVR-Kranken-
hauszentralwascherei im Rahmen der mittel- und langfristigen Betriebsplanung.

Die vorgenommenen Investitionen sind Grundlage dafiir, dass weitere Umsatzsteigerungen und Kostenein-
sparungen umgesetzt werden konnten.

Risiko- und Chancenbericht

Wie bereits in den Vorjahren hat die LVR-KHZW fiir das Geschaftsjahr 2025 ein ausgeglichenes wirtschaftliches
Ergebnis geplant. Bei den Grundlagen des Wirtschaftsplanes wurden fiir Umsatzerlose und sonstige betriebli-
che Ertrage nach vorsichtiger kaufmannischer Einschatzung bewertet.

Die wirtschaftliche Situation wird grundsatzlich beeinflusst durch die kaum zu prognostizierenden Entwick-
lungen im Energie- und Personalkostenbereich. Von daher sind Preisverdnderungen im Jahresverlauf nicht
grundsatzlich auszuschlieRen. Die Betriebsleitung versucht durch geeignete MalRnahmen maglichen Verlus-
ten entgegenzuwirken. Hierfiir wurden bereits verschiedene MalRnahmen zur Verringerung des wirtschaftli-
chen Schadens ergriffen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Betriebsausschuss der LVR-Krankenhauszentralwascherei gehoren von den insgesamt 25 Mitgliedern
sechs Frauen an (Frauenanteil: 24 %).
Damit wird der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Héhe von 40 % nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskérper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 04. April 2022 hat der Landschaftsausschuss den LVR-Gleichstellungsplan 2025 einstimmig beschlossen. In
Kombination mit den bereits bewahrten auf drei Jahre befristeten Zielvereinbarungen mit den LVR-Dezerna-
ten und LVR-Dienststellen (einschlief3lich Eigenbetrieben) entspricht auch der neue LVR-Gleichstellungsplan
2025 den Anforderungen des LGG NW.
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Krankenhausausschuss 1
im Geschdftsjahr 2024 (LVR-Kliniken Bonn und Diiren)
Mitglieder:

cbu

Braumiiller, Heinz-Peter
Bilindgens, Willi
Henk-Hollstein, Anne

Hermes, Achim (stellv. Vorsitz)
Korlings, Franz

Loepp, Helga

Plum, Franz

Solf, Michael-Ezzo

SPD

Heinisch, Iris (Vorsitz)
Karl, Christiane

Kox, Peter

Krupp, Ute
Mazur-Floer, Cornelia
Schmitz, Hans

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beu, Rolf Gerd
Bortlisz-Dickhoff, Johannes
Deussen-Dopstadt, Gabi
HauRmann, Sybille

Scholz, Tobias

FDP
Breuer, Klaus
Radoch-Hamzié¢, Amila

AfD
Konig, Michael

Die Linke.
Kloep, Barbara
Die FRAKTION

Géczi, Judit

FREIE WAHLER
Fink, Hans-Jiirgen

stellvertretende Mitglieder:
cbu

Braun-Kohl, Annette

De Bellis-Olinger, Teresa Elisa
Kleine, Jiirgen

Kretschmer, Gabriele
Kiihlwetter, Joachim
Sonntag, Ullrich

Stieber, Andreas-Paul
Wehlus, Jiirgen

SPD

Bausch, Manfred
Berg, Frithjof

Boll, Thomas

Bozkir, Timur

Recki, Gerda

Prof. Dr. Rolle, Jiirgen
Schulz, Margret

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beck, Corinna

Blanke, Andreas

Herlitzius, Bettina

Kappel, Angelica-Maria
Schmitt-Promny M.A., Karin
Spicale, Simone

FDP
Clemens, Miriam
Miiller-Rech, Franziska
Pohl, Mark Stephen

AfD
Christ, Gerald
Frambach, Heribert

Die Linke.
Inderbieten, Georg

Die FRAKTION
Altefrohne, Andreas
Baron von Kruedener, Aaron Yannik

FREIE WAHLER
Plotner, Beate
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Krankenhausausschuss 2

Im Geschdftsjahr 2024 (LVR-Kliniken Kéln, Langenfeld und LVR-Klinikum Diisseldorf)

Mitglieder:
Ccbu

Braun-Kohl, Annette
Buindgens, Willi
De-Bellis-Olinger, Teresa Elise
Kleine, Jiirgen

Korlings, Franz

Labouvie, Peter

Loepp, Helga

Stieber, Andreas-Paul (Vorsitz)

SPD

Klabuhn, Edeltraud

Krossa, Manfred

Lauterjung, Ernst

Mahler, Ursula

Scho-Antwerpes, Elfi (stellv. Vorsitz)
Thiele, Elke

Zepuntke, Klaudia

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Hoffmann-Badache, Martina
Kanschat, Andreas

Schéfer, llona

Warnecke, Uwe Marold
Zsack-Mollmann, Martina

FDP
Bombis, Ralph

Dr. Rachner, Christine
Wirtz, Robert

AfD
Dr. Schnaack, Frank

Die Linke.

Onori, Birgit

Die FRAKTION
Stadtmann, Matthias

Gruppe FREIE WAHLER
Ries, Peter

stellvertretende Mitglieder:
CchU

Braumiiller, Heinz-Peter
Cleve, Torsten

Dornseifer, Falk

Dr. Elster, Ralph

Hermes, Achim

Dr. Schlieben, Nils Helge
Sonntag, Ullrich

Stefer, Michael

SPD

Boll, Thomas
Kaske, Axel

Lorenz, Lukas
Mederlet, Frank
Rehse, Reinhard
Schnitzler, Stephan
Schulz, Margret

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beck, Corinna
Bortlisz-Dickhoff, Johannes
Ernst, Sandra

Klemm, Ralf

Pech-Biittner, Elisabeth
Tietz-Latza, Alexander

FDP

Nichter, Laura
Steffen, Alexander
Wallutat, Philipp

AfD
Schaary, Alexander Niklas

Die Linke.
Detjen, Ulrike
Jacob, Tobias

Die FRAKTION
Lukat, Nicole
Peyvandi, Shekoofeh

Gruppe FREIE WAHLER
Dr. Grumbach, Hans-Joachim
Hagenbruch, Detlef
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Krankenhausausschuss 3

Im Geschdftsjahr 2024 (LVR-Kliniken Viersen, Monchengladbach, Orthopddie Viersen und LVR-Krankenhauszentralwdscherei)

Mitglieder:
cbu

Blondin, Marc

Boss, Frank

Collen, Heiner

Fischer, Peter (Vorsitz)

Dr. Leonards-Schippers, Christiane
Nabbefeld, Michael

Schroeren, Michael

Sonntag, Ullrich

SPD

Berg, Frithjof
Joebges, Heinz
Meil3, Ruth
Merkel, Wolfgang
Nottebohm, Doris
Wilms, Nicole

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Heinen, Jiirgen (stellv. Vorsitz)
Janicki, Doris

Kremers, Heinz-Josef

Kresse, Martin

Manske, Marion

FDP
Dick, Daniel
Feiter, Stefan

AfD
Dr. Schnaack, Frank

Die Linke.
Inderbieten, Georg

Die FRAKTION
Thiel, Carsten

Gruppe FREIE WAHLER
Alsdorf, Georg

stellvertretende Mitglieder:
CchU

Braun-Kohl, Annette
Biindgens, Willi

De Bellis—Olinger, Teresa Elisa
Kleine, Jiirgen

Korlings, Franz

Labouvie, Peter

Liinenschloss, Caroline

Dr. Schlieben, Nils-Helge
Stieber, Andreas-Paul

SPD

Boll, Thomas
Engler, Gerd

Karl, Christiane
Schulz, Margret
Ullrich, Birgit
Walter, Karl-Heinz
Zander, Susanne

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beck, Corinna

Delidakis, Rotraud
Glashagen, Jennifer

Much, Malte

Peters, Anna

Dr. Seidl, Ruth

Tietz-Latza, Alexander
Zander, Benjamin

FDP

Franke, Petra
Haupt, Stephan
Runkler, Hans-Otto

AfD
Nietsch, Michael
Wiener, Nicole

Die Linke.
Zierus, Jirgen

Die FRAKTION
Dr. Flick, Martina

Konig, Simon

Gruppe FREIE WAHLER
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Krankenhausausschuss 4

Im Geschdftsjahr 2024 (LVR-Klinik Bedburg-Hau und LVR-Klinikum Essen)

Mitglieder:
cbu

Dickmann, Bernd
Fischer, Peter

Kersten, Gertrud (Vorsitz)
Kipphardt, Guntmar
Renzel, Peter
Schonberger, Frank
Simon, Bernhard
Winkels, Lothar

SPD

Engler, Gerd (stellv. Vorsitz)
Schliffke, Detlef

Schulz, Margret

Soloch, Barbara

Ullrich, Birgit
Wucherpfennig, Brigitte

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Blanke, Andreas

FliR, Rolf

Maue, Bjorn

Peters, Anna

Tuschen, Johannes

FDP
Haupt, Stephan
Runkler, Hans-Otto

AfD
Schaary, Alexander Niklas

Die Linke.
Zierus, Jurgen

Die FRAKTION
Stadtmann, Matthias

Gruppe FREIE WAHLER
Frings, Heinrich-Josef
Reinhard, Lothar

stellvertretende Mitglieder:
cbu

Blondin, Marc
Collen, Heiner
Nabbefeld, Michael
Rubin, Dirk
Schroeren, Michael
Sonntag, Ulrich
Stefer, Michael
Wormann, Josef

SPD

Boll, Thomas

Brodrick, Helmut
Joebges, Heinz
Wietelmann, Margarete
Prof. Dr. Wilhelm, Jiirgen
Zepuntke, Klaudia

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beck, Corinna
Bortlisz-Dickhoff, Johannes
Kanschat, Andreas
Schmitt-Promny M.A., Karin
Tietz-Latza, Alexander
Zsack-Mollmann, Martina

FDP
Bombis, Ralph
Hollinger, Martin
Rauw, Peter

AfD
Konig, Michael
Winkler, Michael

Die Linke.
Reuschel-Schwitalla, Klaus

Die FRANKTION
Bamler, Thomas
Schroeder, Tobias

Gruppe FREIE WAHLER
Hemsteeg, Kai
Kuster, Martin
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

LVR-Institut fiir Forschung und Bildung

LVR-Institut fiir Forschung und Bildung
Kélner Straf3e 82
40764 Langenfeld

Telefon: +49 2173 102-5101
E-Mail: IFuB@lvr.de
Internet: https://www.ifub.lvr.de/

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr:

Wirtschaftsjahr:

Zweck der Beteiligung:

2021

1. Januar bis 31. Dezember

Das LVR-Institut fiir Forschung und Bildung (IFuB) ist die zentrale Forschungs- und Fortbildungsstatte des
LVR- Klinikverbundes und des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen. Es ist in alle Forschungs- und Fort-
bildungsmalnahmen des LVR-Klinikverbundes und des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen vorrangig
einzubeziehen. Im Rahmen seiner Aufgaben unterstiitzt es die Direktorin des Landschaftsverbandes Rhein-
land bei der Durchfiihrung von zentralen MaBnahmen bei den ihr nach den Betriebssatzungen vorbehalte-

nen Grundsatzfragen in Aus-, Fort- und Weiterbildungsangelegenheiten.

Rechtsform:

Stammkapital:
Beteiligung des LVR absolut:

Beteiligung des LVR:

Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland

Beteiligungen der Gesellschaft:

Organe:

Betriebsausschuss

Vorstand/Betriebsleitung

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche
Einrichtung

25.000 €
25.000 €

100 %

100 %

Keine

Der Gesundheitsausschuss nimmt gleichzeitig die
Aufgaben des Fachausschusses und des Betriebs-
ausschusses fiir das LVR-Institut fiir Forschung und
Bildung wahr. Mitgliederverzeichnis des Gesund-
heitsausschusses siehe gesonderte Aufstellung.

Kaufmdnnische Direktion:

- Stefan Thewes
Fachliche Direktorin Sparte Forschung:

- Prof. Dr. Euphrosyne Gouzoulis-Mayfrank
Fachliche Direktorin Sparte Bildung:

- Prof. Dr. Carolin Schuster
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Mit dem Grundsatzbeschluss 14/3573 vom 11. Oktober 2019 hat der Landschaftsausschuss des LVR beschlos-
sen, zum 1. Januar 2021 das LVR-Institut flir Versorgungsforschung und die Akademie fiir Seelische Gesund-
heit zu einer eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung mit dem Namen LVR-Institut fiir Forschung und Bildung zu-
sammenzuflihren. Grundsatzlich ist der Geschaftsbetrieb nicht auf die Erzielung eines Gewinns ausgelegt. Viel-
mehr fungiert das LVR-IFuB als Dienstleister fiir die LVR-Kliniken und den LVR-Verbund Heilpadagogischer
Hilfen.

Das LVR-IFuB hat mit seiner Sparte ,Versorgungsforschung” die Aufgabe, die Kliniken des Landschaftsverban-
des Rheinland bei der Fortentwicklung der Behandlungs- und Versorgungsqualitdt sowie der Versorgungs-
strukturen auf dem Gebiet der psychischen Stérungen wissenschaftlich zu unterstiitzen und dadurch zu einer
Forderung von Wissenschaft und Forschung beizutragen. Mit seiner Sparte ,,Bildung® ergédnzt das LVR-IFuB die
innerbetriebliche Bildungsarbeit der LVR-Kliniken und des LVR-Verbundes Heilpddagogischer Hilfen mit zent-
ralen Angeboten der Fort- und Weiterbildung.

LVR-IFuB wird als wirtschaftlich und organisatorisch eigenstandige Einrichtung - wie ein Eigenbetrieb -
gefiihrt.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen dem LVR als Trager und dem LVR-IFuB bestehen vielfaltige Finanz- und Leistungsbeziehungen. Im
Wesentlichen handelt es sich hierbei um verwaltungsinterne Dienstleistungen, die aus Wirtschaftlichkeits- und
Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Zu einigen anderen wie Eigen-
betriebe gefiihrten Einrichtungen, hier insbesondere dem LVR-Klinikverbund und dem LVR-Verbund Heilpa-
dagogischer Hilfen, bestehen ebenfalls Finanz- und Leistungsbeziehungen im Zusammenhang mit verwal-
tungsinternen Dienstleistungen.
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-IFuB
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogensgegenstande 0,0 0,0 26,4 26,4
Sachanlagen 21,3 15,1 10,2 -4.9
21,3 15,1 36,6 21,5
Umlaufvermdgen
S:i:rungenundsonsUgeVermogen& 13397 1.4932 2.180,0 686,3
Kassenbestand und Guthaben 0,1 0,1 0,1 0,0
1.339,8 1.493,3 2.180,0 686,7
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME AKTIVA 1.361,1 1.508,4 2.216,6 708,2
PASSIVA
Eigenkapital
Festgesetztes Kapital 25,0 25,0 25,0 0,0
Kapitalriicklage 75,0 75,0 75,0 0,0
Gewinnriicklage 22,8 34,4 34,4 0,0
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 4,1 4,1
122,8 134,4 138,5 4,1
Sonderposten 0,0 0,0 0,0 0,0
Riickstellungen 629,1 876,7 535,6 -341,1
Verbindlichkeiten 609,2 497,3 1.542,4 1.045,1
SUMME PASSIVA 1.361,1 1.508,4 2.216,6 708,2
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Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-IFuB
- Gewinn- und Verlustrechnung -
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrage
Umsatzerlose 1.016,7 1.290,5 1.441,0 150,5
Sonstige betriebliche Ertrage 1.881,4 2.386,5 2.746,5 360,0
2.898,1 3.677,0 4.187,5 510,5
Aufwendungen
Materialaufwand 108,2 36,6 23,6 -13,0
Personalaufwand 1.909,2 2.231,1 2.391,3 160,2
Abschreibungen 41 5,9 13,6 1,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 865,2 1.391,7 1.754,9 363,2
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,1 0,0 0,0 0,0
2.886,8 3.665,3 4.183,4 518,1
fartglzlla(::: der gewohnlichen Geschifts- 11,3 11,7 a1 7,6
Sonstige Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresergebnis 11,3 11,7 4,1 -7,6
Gewinnvortrag 11,5 0,0 0,0 0,0
Entnahme aus Gewinnriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0
Einstellung in Gewinnriicklage 22,8 11,7 0,0 -11,7
Bilanzgewinn /-verlust 0,0 0,0 4,1 4,1
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 B:;if’:t;ia;:r
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 9,0 8,9 6,2 2,7
Eigenkapitalrentabilitat 0,1 0,1 3,1 -6,5
Anlagendeckungsgrad 2 576,5 893,3 373,0 -520,3
Verschuldungsgrad 1.008,8 1.022,2 1.500,2 477,9
Umsatzrentabilitat 0,4 0,3 0,1 -0,2

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 23,7 Vollkrafte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 25).
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Landschaftsverband Rheinland Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Geschiftsentwicklung

Im Geschaftsjahr 2024 hat das LVR-IFuB einen Jahresiiberschuss in Hohe von 4.106,64 € erwirtschaftet. Der
Betrag wird auf neue Rechnung vorgetragen. Zu dem positiven Ergebnis konnten beide Sparten Bildung und
Forschung beitragen.

Die Zahl der Beschaftigten verringerte sich im Jahr 2024 leicht. In der Sparte Forschung besteht die Besonder-
heit, dass Mitarbeiter*innen projektbezogen fiir die Dauer eines Projektes befristet beschaftigt werden. Aus
diesem Grund ist der Anteil der Mitarbeitenden mit befristetem Beschéftigungsverhaltnis tiberdurchschnitt-
lich hoch und der Personalbestand kann stark schwanken.

Fir die langfristige Unterbringung der LVR-Akademie wird auf dem Gelande der LVR-Klinik Langenfeld ein Ge-
baude saniert. Der Baubeginn erfolgte im Mai 2023. Die Fertigstellung konnte im November 2024 abgeschlos-
sen werden. Der Bezug des sanierten Gebaudes erfolgte betriebsbedingt in der seminarfreien Zeit in der ersten
Januarwoche 2025.

Risiko- und Chancenbericht

Flr das Geschéftsjahr 2025 hat das LVR-IFuB einen Wirtschaftsplan mit Umsatzerlosen und sonstigen betrieb-
lichen Ertragen von 3.194 T€ und einem Jahresiiberschuss in Hohe von 9 T€ aufgestellt. Die Umsatzerlose und
sonstige betriebliche Ertrage werden nach vorsichtiger kaufméannischer Einschatzung bewertet.

Sowohl die LVR-Akademie als auch das LVR Institut fiir Versorgungsforschung (LVR-IVF) sind eng mit den LVR-
Kliniken verbunden. Somit sind beide Einrichtungen auch direkt und indirekt von der wirtschaftlichen Ent-
wicklung der Kliniken abhangig.

Die veranderten Moglichkeiten durch die Nutzung von Videokonferenzen und Onlineseminaren erweitern ins-
besondere das Angebotsspektrum der LVR-Akademie. Durch die Nutzung der vorhandenen Technik kann so-
mit auch schneller auf veréanderte Rahmenbedingungen reagiert werden.

Information der 6ffentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Betriebsausschuss fiir das LVR-IFuB gehorten von den insgesamt 26 Mitgliedern elf Frauen an (Frauenan-
teil: 42 %).
Damit wurde derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 04. April 2022 hat der Landschaftsausschuss den LVR-Gleichstellungsplan 2025 einstimmig beschlossen. In
Kombination mit den bereits bewahrten auf drei Jahre befristeten Zielvereinbarungen mit den LVR-Dezerna-
ten und LVR-Dienststellen (einschlief3lich Eigenbetrieben) entspricht auch der neue LVR-Gleichstellungsplan
2025 den Anforderungen des LGG NW.
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Gesundheitsausschuss
Im Geschdftsjahr 2024
Mitglieder:

CcDhU

Baer, Gudrun

Braumdiller, Heinz-Peter

De Bellis-Olinger, Terese Elisa
Heister, Joachim

Loepp, Helga (stellv. Vorsitz)
Nabbefeld, Michael

Renzel, Peter

Stieber, Andreas-Paul

SPD

Boll, Thomas
Engler, Gerd
Heinisch, Iris

Karl, Christiane
Krossa, Manfred
Kucharczyk, Jurgen
Schulz, Margret

GRUNE
Hoffmann-Badache, Martina
Kresse, Martin

Manske, Marion

Schéfer, Ilona (Vorsitz)
Tietz-Latza, Alexander

FDP
vom Berg, Joachim
Breuer, Klaus

AfD
Dr. Schnaack, Frank

Die Linke.
Onori, Birgit

Die FRAKTION
Lukat, Nicole

Gruppe FREIE WAHLER
Alsdorf, Georg

Stellvertretende Mitglieder:
cbu

Bilindgens, Willi

Collen, Heiner
Henk-Hollstein, Anne
Hermes, Achim

Kipphardt, Guntmar
Korlings, Franz

Dr. Schlieben, Nils Helge
Schonberger, Frank

SPD

Bausch, Manfred
Boll, Thomas
Bozkir, Timur
Mahler, Ursula
Rehse, Reinhard
Schliffke, Detlef
Thiele, Elke

GRUNE

Beck, Corinna
Deussen-Dopstadt, Gabi
Jablonski, Frank
Tadema, Ulrike

Tuschen, Johannes
Zsack-Mollmann, Martina

FDP
Becker-Blonigen, Werner
Feiter, Stefan

Dr. Rachner, Christine

AfD
Frambach, Heribert
Winkler, Michael

Die Linke.
Inderbieten, Georg

Die FRAKTION
Bamler, Thomas
Schroeder, Tobias

Gruppe FREIE WAHLER
Dahlmann, Henrik
Reinhard, Lothar

Ries, Peter
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4.4.21 LVR-Verbund Heilpadagogischer Hilfen (seit 1.Januar 2025 LVR-Verbund WohnenPlusLeben)

LVR-Verbund Heilpddagogischer Hilfen Telefon: +49 800 9453001
Hammfelddamm 6 E-Mail: wpl@lvr.de
41460 Neuss Internet: http://www.wpl.lvr.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2020

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Aufgabe des LVR-Verbundes WohnenPlusLeben mit seinen Einrichtungen ist die umfassende Beratung, For-
derung, Unterstiitzung, Begleitung und Versorgung von Menschen mit einem hohen sozialen Teilhabebe-
darf gemal den Prinzipien: Normalitat, Individualitat, Integration und Inklusion im Rahmen des
§ 5 Abs.1 a Nr. 4 der Landschaftsverbandsordnung. Im Einzelnen umfasst dies alle erforderlichen Leistun-
gen zur Sozialen Teilhabei. S. d. § 76 SGB IX, um eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gemein-
schaft zu ermdglichen oder zu erleichtern.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche

Rechtsform: -
Einrichtung

Stammkapital: 3.000.000 €

Beteiligung des LVR absolut: 3.000.000 €

Beteiligung des LVR in %: 100

Eigentiimerstruktur:

Landschaftsverband Rheinland 100,00 %

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Betriebsausschuss Betriebsausschuss fiir den LVR-Verbund Wohnen-
PlusLeben
(Mitgliederverzeichnis siehe gesonderte Aufstel-
lung)

Betriebsleitung - Thomas Strébele

(Fachlicher Vorstand und Vorstandsvorsitzender)
- Stefan Thewes (komm. Kaufmdnnischer Vorstand)
- Brigitte Balzer

(Stellvertretende Fachliche Vorsténdin)
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Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Der LVR hat die urspriinglichen drei Heilpddagogischen Netze in den LVR-Verbund Heilpddagogischer Hilfen
umgewandelt, der seit dem 1. Januar 2020 in fusionierter Struktur betrieben wird. Mit der Ubernahme der So-
zialen Reha aus dem LVR-Klinikverbund erfolgte zum 1. Januar 2025 die Umfirmierung in den LVR-Verbund
WohnenPlusLeben. Der LVR-Verbund WohnenPlusLeben hat sich die umfassende Beratung, Férderung, Be-
treuung sowie die ambulante und stationare Versorgung von Menschen mit geistiger Behinderung zum Ziel
gesetzt und wird als wirtschaftlich und organisatorisch eigensténdige Einrichtung -wie Eigenbetrieb- gefiihrt.

Der LVR-Verbund WohnenPlusLeben verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen dem LVR als Tréger und dem LVR-Verbund WohnenPlusLeben bestehen vielféltige Leistungsbezie-
hungen. Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um verwaltungsinterne Dienstleistungen, die aus Wirtschaft-
lichkeits- und Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Zu einigen an-
deren wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen bestehen ebenfalls Leistungsbeziehungen im Zusammen-
hang mit verwaltungsinternen Dienstleistungen.

Als Trager der liberortlichen Sozialhilfe tritt der LVR als Kostentréger fiir die vom LVR-Verbund WohnenPlus-
Leben erbrachten Leistungen auf.

Ein nach Ablauf von fiinf Jahren nicht getilgter Verlustvortrag ware gemaf} § 10 Absatz 6 Satz 3 Eigenbetriebs-
verordnung NRW durch Haushaltsmittel des LVR auszugleichen. Ein Verlustausgleich ist beim LVR-Verbund
WohnenPlusLeben derzeit nicht erforderlich.
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Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Verbund WohnenPlusLeben
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 2,8 1,9 8,4 6,6
Sachanlagen 42.373,9 41.545,9 41.080,4 -465,4

42.376,7 41.547,7 41.088,8 -458,9
Umlaufvermdgen
Vorrate 0,0 0,0 0,0 0,0
Forderungen und sonstige Vermogens-
werte 445551 68.349,5 28.962,3 -39.387,2
Kassenbestand u. Guthaben 652,7 761,6 889,0 127,4

45.207,8 69.111,0 29.851,2 -39.259,8
Rechnungsabgrenzungsposten 144,2 63,2 12,0 -51,2
SUMME AKTIVA 87.728,8 110.721,9 70.952,0 -39.769,9
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 3.000,0 3.000,0 3.000,0 0,0
Gewinnriicklagen 18.731,1 18.696,8 18.673,9 -22,9
Bilanzgewinn / -verlust 229,4 -189,3 -143,0 46,3

21.960,5 21.507,5 21.530,9 23,4
Sonderposten 5.451,9 5.663,3 6.123,9 460,6
Riickstellungen 31.556,4 29.525,3 28.742,5 -782,8
Verbindlichkeiten 28.759,9 54.025,8 14.554,8 -39.471,0
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 87.728,8 110.721,9 70.952,0 -39.769,9
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Verbund WohnenPlusLeben
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€

Ertrage
Umsatzerlose 167.653,4 180.735,1 193.522,3 12.787,2
Sonstige betriebliche Ertrage 11.336,0 7.391,8 3.324,0 -4.067,8

178.989,3 188.126,9 196.846,3 8.719,4
Aufwendungen
Materialaufwand 12.839,3 13.908,6 14.475,6 567,0
Personalaufwand 133.215,9 144.086,2 153.252,1 12.155,9
Aufwendungen fiir zentrale Dienstleistun- 37608 48507 5.303,0 4433
gen
Steuern, Abgaben, Versicherungen 890,1 1.270,3 1.792,9 522,6
Mieten, Pacht, Leasing 9.447,5 9.509,7 8.463,7 -1.045,9

160.153,5 170.634,5 183.277,3 12.642,8
Zwischenergebnis 18.835,8 17.492,4 13.569,0 -3.923,4
Ertrdge aus der Forderung von Investitio- 12752 2.370,1 2.204.2 166,0
nen
Ertrage aus der Auflosung von Sonderpos-
ten 1.379,2 1.468,6 1.527,4 58,8
Aufwendungen aus der Zufiihrung von
Sonderposten 1.275,2 2.370,1 2.204,2 -166,0
Abschreibungen 1.868,8 1.931,1 1.937,3 6,2
Aufwendungen fiir Instandhaltung 8.720,0 5.621,2 5.725,5 104,2
Sonstige ordentliche und auRerordentli-
che Aufwendungen 9.406,3 12.271,8 7.902,7 -4.369,1
Zwischenergebnis 219,9 -863,1 -469,1 394,0
sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 49 412,5 484,5 72,0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 24,8 2,4 0,0 -2,4
Jahresfehlbetrag [ Jahresiiberschuss 200,0 -453,0 15,4 468,4
Gewinnvortrag 488,7 229,4 -189,3 -418,7
Entnahme aus Gewinnriicklagen 40,6 343 30,8 -3,5
Einstellung in die Gewinnriicklagen 500,0 0,0 0,0 0,0
Bilanzgewinn/-verlust 229,4 -189,3 -143,0 46,3

Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften

Keine.
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Kennzahlen
Veranderung
In % 2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Eigenkapitalquote 25,0 19,4 30,3 10,9
Eigenkapitalrentabilitat 0,9 2,1 0,1 2,1
Anlagendeckungsgrad 2 64,7 65,4 87,8 22,4
Verschuldungsgrad 131,3 126,2 156,6 30,4
Umsatzrentabilitat 0,1 -0,2 0,0 0,3
Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 1.884,2 Vollkréfte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 1.840,2).

Geschiftsentwicklung

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2024 hat der LVR-Verbund WohnenPlusLeben einen Jahresiiberschuss in Hohe
von +15,4 T€ (Vorjahresfehlbetrag: -453,0 T€) erwirtschaftet und weist einen Bilanzverlust von -143,0 T€ (Vor-
jahresbilanzverlust: -189,3 T€) aus. Das Bilanzergebnis ermittelt sich aus dem Jahresiiberschuss in Hohe von
15,4 T€, dem Bilanzverlust des Vorjahres in Hohe von 189,3 T€ und der Entnahme aus den Gewinnriicklagen in
Hohe von 30,8 TE.

Die Umsatzerlose verzeichneten eine leichte Umsatzsteigerung in Hohe von 7,1% beziehungsweise
12.787,2 T€ im Vergleich zum Vorjahr. Dies liegt insbesondere an dem Anstieg der Verglitungssatze.

Demgegeniiber sind der Materialaufwand um rund 567,0 T€, der Personalaufwand um rund 12.155,9 T€, der
Aufwand fiir zentrale Dienste um rund 443,3 T€ und die Steuern, Abgaben und Versicherungen um 522,6 TE
gestiegen, wahrend die sonstigen ordentlichen Aufwendungen um 4.369,1 T€ sowie Mieten, Pachten und Lea-
sing um 1.045,9 T€ gesunken sind, so dass insgesamt gegenliber dem Fehlbetrag des Vorjahres im Geschafts-
jahr 2024 ein Uberschuss ausgewiesen wurde.

Obwohl die Lage am Personalmarkt zunehmend dramatischer wird, ist es gelungen, zusatzlich 44 Vollzeit-
krafte zu gewinnen. Im Wesentlichen wurde das Personal im Assistenz- und Betreuungsdienst aufgestockt.
Dariiber hinaus waren Aufstockungen im Verwaltungsdienst und bei den Zentralen Diensten notwendig, um
den Anforderungen durch das BTHG gerecht zu werden. Insgesamt ist der Personalaufwand um rund 12.156 T€
gegeniiber dem Vorjahr gestiegen. Diese Steigerung beruht auf dem Tarifabschluss fiir 2024 und den erfolgten
Neueinstellungen.

Risiko - und Chancenbericht

Die Fusion des LVR-Verbundes Heilpadagogischer Hilfen mit der Sozialen Reha der LVR Kliniken zum neuen
Teilhabeunternehmen LVR-Verbund fiir WohnenPlusLeben zum 1. Januar 2025 ist mit unterschiedlichen Risi-
ken behaftet. Unterschiedliche Organisationsstrukturen gilt es zu harmonisieren, um einen fiir die Zukunft
ausgerichteten Teilhabebetrieb auf die Herausforderungen der Umstellung BTHG Il vorzubereiten. Die wirt-
schaftliche Trennung von den Kliniken wird ebenfalls mit Risiken verbunden sein.

Die Lage am Personalmarkt ist trotz der positiven Entwicklung der Vollkrafte im LVR-Verbund WohnenPlusLe-
ben unverdndert kritisch. Die in 2024 begonnene verstarkte Ausrichtung auf Auszubildende wird in den Folge-
jahren Wirkung zeigen und ist zunéchst als ,Investition in die Zukunft“ zu betrachten. Diese werden in Zukunft
ein Garant fiir die personelle Entwicklung sein.

Eine weitere Herausforderung ist die gerade in Ballungsraumen angespannte Lage am allgemeinen Woh-
nungsmarkt, welche sich weiterhin auf die Geschaftsfelder ,Wohnen in besonderen Wohnformen® und ,,Woh-
nen in der eigenen Wohnung* auswirkt.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Betriebsausschuss fiir den LVR-Verbund WohnenPlusLeben gehdrten von den insgesamt 25
Mitgliedern elf Frauen an (Frauenanteil: 44 %).
Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 4. April 2022 hat der Landschaftsausschuss den LVR-Gleichstellungsplan 2025 einstimmig beschlossen. In
Kombination mit den bereits bewéahrten auf drei Jahre befristeten Zielvereinbarungen mit den LVR-Dezerna-
ten und LVR-Dienststellen (einschliefl3lich Eigenbetrieben) entspricht auch der neue LVR-Gleichstellungsplan
2025 den Anforderungen des LGG NRW.
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Ausschuss fiir den LVR- Verbund WohnenPlusLeben

Im Geschdftsjahr 2024
Mitglieder

cbu

Blindgens, Willi
Dickmann, Bernd
Dornseifer, Falk (stellv. VS)
Ensmann, Bernhard
Kretschmer, Gabriele
Nabbefeld, Michael
Wehlus, Jiirgen
Wober-Servaes, Sylvia

SPD

Heinisch, Iris

Krupp, Ute (Vorsitz)
Mederlet, Frank

Recki, Gerda
Stergiopoulos, loannis
Ullrich, Birgit

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Glashagen, Jennifer
Janicki, Doris

Kresse, Martin

Manske, Marion

Tadema, Ulrike

Tuschen, Johannes-Jiirgen

FDP

Krupp, Ute (Vorsitzende)
Dick, Daniel

Feiter, Stefan

AfD
Lenzen, Paul-Edgar

Die Linke
Ammann-Hilberath, Martina

Die Fraktion
Zabci, Ulas Sazi

Beratende Mitglieder
Gruppe Freie Wahler

Hagenbruch, Detlef

stellvertretende Mitglieder
CDhU

Braumiiller, Heinz-Peter
Collen, Heiner

Fischer, Peter

Korlings, Franz

Leonards-Schippers, Dr. Christiane

Renzel, Peter
Stolz, Ute
Wormann, Josef

SPD

Boll, Thomas

Daun, Dorothee
Mazur-Floer, Cornelia
Nottebohm, Doris
Schmerbach, Cornelia
Servos, Gertrud
Spinrath, Norbert

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beu, Rolf Gerd
Deussen-Dopstadt, Gabi
Hoffman-Badache, Martina
Peters, Anna

Schéfer, llona

Seidel, Dr. Ruth

FDP

Haupt, Stephan
Rachner, Dr. Christine
Steffen, Alexander

AfD
Frambach, Heribert
Wiener, Nicole

Die Linke
Basten, Larissa
Luttgen, Anna

Die Fraktion
Aldenhoven, Riccarda
Winkel, Petra

stellvertretende beratende Mitglieder

Gruppe Freie Wahler
Frings, Heinrich-Josef
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4.4.22 Interner IT-Dienstleistungsbetrieb

LVR-InfoKom Telefon: +49 221 809 - 3769
Hermann-Piinder-Strafte 1 E-Mail: infokom@lvr.de
50679 Kéln Internet: http://www.infokom.lvr.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2005

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Der Betrieb entwickelt, beschafft, betreibt und unterhalt die informationsverarbeitenden und kommunika-
tionstechnischen Systeme des Landschaftsverbandes Rheinland, seiner Dezernate, Betriebe und sonstigen
Einrichtungen einschliellich der Steuerung der angeschlossenen Endgerate und der im Netz integrierten
intelligenten Komponenten. Er ist fiir die Datensicherung und den Datenschutz der von ihm betreuten Ser-
verplattformen einschlief3lich Netzwerk-Management und Nachrichtentechnik verantwortlich.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebsahnliche
Rechtsform:

Einrichtung
Stammkapital: 4.300.000 €
Beteiligung des LVR absolut: 4.300.000 €
Beteiligung des LVR: 100 %
Eigentiimerstruktur:
Landschaftsverband Rheinland 100 %

Beteiligungen der Gesellschaft:

LVR-InfoKom halt aufgrund des Unternehmenszwecks folgende Beteiligungen:

Zweckverband KDN; ProVitako Marketing und Dienstleistungsgesellschaft der Kommunalen IT-Dienstleis-
ter e.G.; govdigital eG.

Aufgrund der geringen Beteiligung und der damit verbundenen untergeordneten Bedeutung fiir den LVR
wird auf eine vertiefte Darstellung der mittelbaren Beteiligungen verzichtet.

Organe:

Betriebsausschuss Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat

Vertretung des LVR durch: Siehe beigefligte Aufstellung liber die LVR-Vertre-
ter*innen

Betriebsleitung Thomas Coenen

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Der Betrieb erbringt fiir den LVR und seine Einrichtungen Dienstleistungen auf dem Gebiet der Informations-
verarbeitung und Kommunikationstechnik. Solche Dienstleistungen kdnnen auch fiir die Mitglieder der Rhei-
nischen Versorgungskassen fiir Gemeinden und Gemeindeverbadnde (RVK) / Rheinische Zusatzversorgungs-
kasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbande (RZVK) im Rahmen der RVK und der RZVK obliegenden oder
Ubertragenen Aufgaben sowie fiir den Landesbetrieb Strallenbau NRW und den Bau- und Liegenschaftsbetrieb
des Landes NRW erbracht werden, soweit die Landesbetriebe durch &ffentlich-rechtliche Vereinbarungen dem
LVR befristet die Durchfiihrung von Aufgaben auf dem Gebiet der Informationsverarbeitung und Kommunika-
tionstechnik Ubertragen haben. LVR-InfoKkom wird als wirtschaftlich und organisatorisch eigenstandige
Einrichtung - wie ein Eigenbetrieb - gefiihrt.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen dem LVR als Trager und LVR-InfoKom bestehen vielféltige Finanz- und Leistungsbeziehungen. Im
Wesentlichen handelt es sich hierbei um verwaltungsinterne Dienstleistungen, die aus Wirtschaftlichkeits- und
Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Zu einigen anderen wie Eigen-
betriebe gefiihrten Einrichtungen bestehen ebenfalls Leistungsbeziehungen im Zusammenhang mit verwal-
tungsinternen Dienstleistungen. Da LVR-InfoKom hauptséchlich fiir den LVR und seine Einrichtungen tétig ist,
handelt es sich bei den Umsatzen in Giberwiegendem MaRe um konzerninterne Umsatzerldse, die sich als Auf-
wand in den Ergebnisrechnungen der Leistungsempfanger wiederfinden.

Ein nach Ablauf von fiinf Jahren nicht getilgter Verlustvortrag ware gemaf} § 10 Absatz 6 Satz 3 Eigenbetriebs-
verordnung NRW durch Haushaltsmittel des LVR auszugleichen. Ein Verlustausgleich wie im Geschaftsjahr
2023 (-184 T€) ist bei LVR-InfoKom im Jahr 2024 nicht erforderlich.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-InfoKom
-Bilanz-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Immat. Vermogensgegenstande 4.000,7 4.583,1 3.299,5 -1.283,6
Sachanlagen 12.509,6 11.223,8 11.392,4 168,6
Finanzanlagen 118,1 118,1 118,1 0,0

16.628,4 15.925,0 14.810,0 -1.115,0
Umlaufvermogen
Vorrate 457,4 288,4 649,8 361,4
ng:rungen und sonstige Vermogens- 34.072,6 37.524,3 40.642,4 3.118,1
Guthaben bei Kreditinstituten 0,0 23,4 37,6 14,2

34.530,0 37.836,1 41.329,8 3.493,7
Rechnungsabgrenzungsposten 6.069,4 6.606,1 6.095,4 -510,7
SUMME AKTIVA 57.227,8 60.367,2 62.235,2 1.868,0
PASSIVA
Eigenkapital
Stammkapital 4.300,0 4.300,0 4.300,0 0,0
Kapitalriicklage 256,9 256,9 256,9 0,0
Gewinnriicklagen 6.619,6 7.182,8 6.996,2 -186,6
Bilanzgewinn / Bilanzverlust 563,2 -186,6 2.876,6 3.063,2

11.739,7 11.553,1 14.429,7 2.876,6
Sonderposten 2,3 1,7 1,3 -0,4
Riickstellungen 38.295,3 40.612,8 42.868,3 2.255,5
Verbindlichkeiten 7.190,5 7.981,8 4.935,9 -3.045,9
Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 217,8 0,0 -217,8
SUMME PASSIVA 57.227,8 60.367,2 62.235,2 1.868,0
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-InfoKom
- Gewinn- und Verlustrechnung -
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrige
Umsatzerlose 87.507,8 93.457,4 104.830,4 11.373,0
.. . . :
Erhdhung ( )/Verml'nderun‘g( ) des 2577 1169,0 3614 5304
Bestandes an unfertigen Leistungen
Sonstige betriebliche Ertrage 1.923,0 1.393,9 1.070,9 -323,0
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 16,8 386,2 530,7 1445
89.705,3 95.068,5 106.793,4 11.724,9
Aufwendungen
Materialaufwand 33.686,2 36.022,2 44.255,4 8.233,2
Personalaufwand 35.533,7 37.643,5 39.700,0 2.056,5
Abschreibungen 7.295,0 7.540,9 6.703,6 -837,3
Sonstige betriebliche Aufwendungen 10.952,2 12.325,7 11.397,3 -928,4
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.511,6 1.722,8 1.749,0 26,2
88.978,7 95.255,1 103.805,3 8.550,2
Ergebnis der gewohnlichen Geschifts-
g . 8 726,6 -186,6 2.988,1 3.174,7
tatigkeit
Steuern vom Einkommen und Ertrag 163,4 0,0 111,4 111,4
Jahresergebnis 563,2 -186,6 2.876,7 3.063,3
Verlustvortrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Entnahme aus Gewinnriicklagen 0,0 0,0 0.0 0,0
Bilanzergebnis 563,2 -186,6 2.876,7 3.063,3
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Verdanderung
In% 2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Eigenkapitalquote 20,5 19,1 23,2 4,1
Eigenkapitalrentabilitat 5,0 -1,6 19,9 21,5
Anlagendeckungsgrad 2 266,3 2947 353,0 58,3
Verschuldungsgrad 387,5 422,5 331,3 -91,2
Umsatzrentabilitit 0,6 -0,2 2,7 2,9

Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 429 (Vorjahr: 412) Vollzeitkrafte fiir das Unternehmen tatig.
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Geschiftsentwicklung

Die Lage des Unternehmens im Geschaftsjahr 2024 war in wirtschaftlicher Hinsicht als positiv anzusehen. Der
Leistungsumfang der Services, die Anzahl der Anwender und das Bestellverhalten der Kunden stiegen weiter-
hin an.

Die Gewinn- und Verlustrechnung 2024 wies ein positives Jahresergebnis nach Steuern von 2.877 T€ aus. Das
Jahresergebnis hatte sich gegenliber dem Vorjahresergebnis um 3 Mio.€ deutlich verbessert. Wahrend sich die
gesamten Ertrage gegenliber dem Vorjahr um insgesamt 12 Mio.€ erhdhten, sind die gesamten Aufwendungen
um 9 Mio.€ gestiegen.

Die Umsatzerl6se sind im Vergleich zum Vorjahr um 11 Mio.€ gestiegen. Damit setzte sich der positive Trend
der letzten Jahre auch in 2024 fort. Grund fiir die Entwicklung war insbesondere der Zuwachs bei den Projek-
ten (8.387 T€) und den Handelswaren (2.393 T€).

Der stérkste Effekt im Jahresvergleich bei den Aufwendungen zeigte sich beim Aufwand fiir Material und be-
zogene Dienstleistungen, der um 8 Mio. € auf 44.255 T€ anstieg. Hauptursache waren die durchlaufenden Wa-
ren, insbesondere im Zusammenhang mit dem Projekt KHZG, sowie zuséatzliche externe Unterstiitzungsleis-
tungen.

Die Bilanzsumme ist gegeniiber dem Vorjahr um 3 % (2 Mio.€) auf 62.235 T€ gestiegen. Das Anlagevermogen
(14.810 T€) war zum 31.12.2024) durch Eigenkapital und langfristige Pensions- und Beihilferlickstellungen ge-
deckt. Das Umlaufvermogen lag im Jahr 2024 bei 41.330 T€ (Vorjahr: 37.836 T€). Der Anstieg (3 Mio.€) resul-
tierte im Wesentlichen aus einem Anstieg der liquiden Mittel um 2 Mio.€ auf 15.115 T€ (Vorjahr: 12.960 T€). Der
aktive Rechnungsabgrenzungsposten ist gegeniiber dem Vorjahr um 511 T€ auf 6.095 T€ gesunken.

Das Eigenkapital ist im Vergleich zum Vorjahr um 3 Mio.€ gestiegen. Die Eigenkapitalquote war um 4,05 Pro-
zentpunkte hoher und lag damit bei 23,19 % (Vorjahr: 19,14 %). Der Anstieg der Riickstellungen um 2 Mio.€ auf
42.868 T€ (Vorjahr: 40.613 T€) resultierte im Wesentlichen aus den Pensionsriickstellungen, die um 2 Mio.€ auf
30.387 T€ (Vorjahr: 28.281 T€) gestiegen sind, und den Riickstellungen fiir Beihilfeverpflichtungen, die sich um
366 T€ auf 7.464 T€ (Vorjahr 7.098 T€) erhoht haben. Dem Anstieg bei den Pensions- und Beihilfeverpflichtun-
gen standen Riickgédnge bei den Riickstellungen fiir Altersteilzeit in Hohe von 254 T€ auf 488 T€ (Vorjahr:
742 T€) sowie bei den Riickstellungen fiir Personal Sonstiges (-192 T€) gegeniiber. In der Position Personal
Sonstiges wurden 2023 die Sonderzahlung des Inflationsausgleichsgeldes an Beamte in 2024 abgebildet. Die
Verbindlichkeiten waren um 3 Mio.€ auf 4.936 T€ (Vorjahr: 7.982 T€) gesunken. Dies betraf im Wesentlichen die
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, die um 4 Mio.€ auf 2.990 T€ (Vorjahr: 6.654 T€) gesunken
waren. Griinde fiir die geringeren Verbindlichkeiten in 2024 waren geringere Investitionen in 2024 als in 2023.

Die Zahlungsfahigkeit des Betriebes war im Geschéftsjahr durchgehend gegeben. Zum Stichtag 31.12.2024 be-
trugen die liquiden Mittel 15.115 T€.

Die geplante mittelfristige Erldsentwicklung sieht steigende Erlése von 2025 bis 2028 vor.

Das Risikomanagement von LVR-InfoKom umfasst wirtschaftliche Risiken im Finanzmanagement sowie
IT-Risiken liber das ISMS und basiert auf einem kontinuierlich weiterentwickelten Kontroll- und Bewertungs-
verfahren. Die LVR-InfoKom unterscheidet unter anderem zwischen Risiken aus der betrieblichen Tatigkeit
(insbesondere Ausfille der Energieversorgung und der technischen Infrastruktur), Kunden- (kurze Vertrags-
laufzeiten mit Drittkunden), Finanz- (dauerhafte Umsatzsicherung bei den externen Kunden, Preissteigerun-
gen vor allem im Softwarebereich) und Personalrisiken. Die Rahmenbedingungen durch die Digitalisierungs-
bestrebungen sind fiir die weitere Entwicklung von LVR-InfoKom herausfordernd. Die Automatisierung von
Verwaltungsleistungen ist dringend erforderlich, um den Herausforderungen des demografischen Wandels zu
begegnen. Bestandsgefdhrdende Risiken sind nach Angabe der gesetzlichen Vertretung nicht gegeben.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Betriebsausschuss fiir LVR-InfoKom gehorten von den insgesamt 25 Mitgliedern fiinf Frauen an (Frauen-
anteil: 20 %). Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 %
nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 04. April 2022 hat der Landschaftsausschuss den LVR-Gleichstellungsplan 2025 einstimmig beschlossen. In
Kombination mit den bereits bewéahrten auf drei Jahre befristeten Zielvereinbarungen mit den LVR-Dezerna-
ten und LVR-Dienststellen (einschliefl3lich Eigenbetrieben) entspricht auch der neue LVR-Gleichstellungsplan
2025 den Anforderungen des LGG NRW.

Seite 193



Landschaftsverband Rheinland

Eigenbetriebsdhnliche Einrichtungen

Ausschuss fiir Digitale Entwicklung und Mobilitat

Im Geschdftsjahr 2024
Mitglieder:

cbu

Boss, Frank (Vorsitz)
Dr. Elster, Ralph
Kipphardt, Guntmar
Kleine, Jiirgen
Kiihlwetter, Joachim

Dr. Leonards-Schippers, Christiane

Stantscheff, Sarah
Stieber, Andreas-Paul

SPD

Bausch, Manfred

Boll, Thomas

Brodrick, Helmut

Krupp, Ute

Dr. Lichtmann, Sven
Prof. Dr. Wilhelm, Jiirgen

GRUNE

Kappel, Angelica-Maria
Rickes, Roland (stellv. Vorsitz)
vom Scheidt, Frank
Tietz-Latza, Alexander
Zimmermann, Thor-Geir

FDP
vom Berg, Joachim
Steffen, Alexander

Die Linke
Basten, Larissa

Gruppe FREIE WAHLER
Dahlmann, Henrik

Die FRAKTION

Baron von Kruedener, Aaron Yannik

AfD
Dick, Ralf

Stellvertretende Mitglieder:
cbu

Anders, Patrick

Baer, Gudrun

Braun-Kohl, Anette

Einmahl, Rolf

Fischer, Peter

Liingen, David Alexander
Stefer, Michael

Winkels, Lothar

SPD

Berg, Frithjof

Cirener, Thomas

Kaske, Axel

Dr. Klose, Hans

Walter, Karl-Heinz
Wucherpfennig, Brigitte

GRUNE

Blanke, Andreas
Bortlisz-Dickhoff, Johannes
Hauflmann, Sybille
Manske, Marion

Maue, Bjorn

Much, Malte
Schmitt-Promny M.A., Karin

FDP
Clemens, Miriam
Dick, Daniel
Effertz, Lars Oliver

Die Linke
Santillan, Tomas M.
Zierus, Jurgen

Gruppe FREIE WAHLER
Hemsteeg, Kai

Die FRAKTION
Altefrohne, Andreas
Dr. Teitz, Sebastian

AfD
Frings, Thomas
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4.4.23 LVR-Jugendhilfe Rheinland

LVR-Jugendhilfe Rheinland Telefon: +492124007-0
Halfeshof 1 E-Mail: halfeshof@lvr.de
42651 Solingen Internet: http://www.jugendhilfe-rheinland.lvr.de

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2007

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Zweck der Beteiligung:

Zweck ist nach der Betriebssatzung die Forderung der sozialen und emotionalen sowie schulisch-berufli-
chen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen auf der Grundlage von & 85 Absatz 2, Ziffer 3 Sozialgesetz-
buch VIIl in Form von Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch VIII, insbesondere Hilfen zur Erziehung und
Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche.

Sondervermogen des LVR, eigenbetriebs-

Rechtsform: ahnliche Einrichtung
Stammkapital: 14.954.361,14 €
Beteiligung des LVR absolut: 14.954.361,14 €
Beteiligung des LVR in %: 100

Eigentiimerstruktur:

Landschaftsverband Rheinland 100 %

Beteiligungen der Gesellschaft: Keine

Organe:

Betriebsausschuss Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland
(Mitgliederverzeichnis siehe gesonderte Aufstel-
lung)

Betriebsleitun - Stefan Sudeck-Wehr

Ziel der Beteiligung und Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks

Ziel ist die Forderung der sozialen, emotionalen sowie schulisch-beruflichen Entwicklung von Kindern und Ju-
gendlichen. Die Aufgabenstellung ergibt sich aus § 85 Abs. 2 Ziffer 3 Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIll). Der
Uberdrtliche Trager ist sachlich zusténdig fir die Anregung und Férderung von Einrichtungen, Diensten und
Veranstaltungen der Jugendhilfe sowie deren Schaffung und Betrieb, soweit sie den 6rtlichen Bedarf iiberstei-
gen; dazu gehoren insbesondere Einrichtungen, die eine Schul- oder Berufsausbildung anbieten, sowie
Jugendbildungsstatten. Der Betrieb ,LVR-Jugendhilfe Rheinland® verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnliitzige Zwecke.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Zwischen dem LVR als Tréger und der LVR-Jugendhilfe Rheinland bestehen vielféltige Finanz- und Leistungs-
beziehungen. Im Wesentlichen handelt es sich hierbei um verwaltungsinterne Dienstleistungen, die aus Wirt-
schaftlichkeits- und Vereinheitlichungsgriinden konzernweit zentralisiert und abgerechnet werden. Zu eini-
gen anderen wie Eigenbetriebe gefiihrten Einrichtungen bestehen ebenfalls Leistungsbeziehungen im Zusam-
menhang mit verwaltungsinternen Dienstleistungen.

Ein nach Ablauf von fiinf Jahren nicht getilgter Verlustvortrag wére gemaR § 10 Absatz 6 Satz 3 Eigenbetriebs-
verordnung NRW durch Haushaltsmittel des LVR auszugleichen. Ein Verlustausgleich ist bei der LVR-Jugend-
hilfe Rheinland derzeit nicht erforderlich. Bisher erwirtschaftete Verluste konnten durch Riicklagen ausgegli-

chen werden.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

LVR-Jugendhilfe Rheinland

-Bilanz-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Sachanlagen 24.084,3 24.505,1 26.465,9 1.960,8

24.084,3 24.505,1 26.465,9 1.960,8
Umlaufvermdgen
Vorrate 37,7 37,7 30,9 -6,9
Forderungen und sonstige Vermogens-
werte 10.044,7 10.334,5 10.850,0 515,5

10.082,5 10.372,3 10.880,9 508,6
Rechnungsabgrenzungsposten 255,8 164,5 237,1 72,6
SUMME AKTIVA 34.422,6 35.041,9 37.583,9 2.542,0
PASSIVA
Eigenkapital
Gewihrtes Kapital 14.954,4 14.954,4 14.954,4 0,0
Gewinnriicklagen 10.048,6 8.202,6 6.140,7 -2.061,9
Jahresergebnis -1.846,0 -2.061,9 -1.105,4 956,5

23.157,0 21.095,0 19.989,6 -1.105,4
Riickstellungen 5.097,0 5.186,8 5.794,6 607,8
Verbindlichkeiten 6.123,2 8.760,1 11.799,7 3.039,6
Rechnungsabgrenzungsposten 45,4 0,0 0,0 0,0
SUMME PASSIVA 34.422,6 35.041,9 37.583,9 2.542,0
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

LVR-Jugendhilfe Rheinland
-Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdnderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Ertrige
Umsatzerlose 41.072,3 44.4458 47.922,4 3.476,6
Sonstige betriebliche Ertrage 1.180,3 535,7 722,4 186,7
42.252,6 44.981,5 48.644,9 3.663,4
Aufwendungen
Materialaufwand 5.631,3 7.322,3 7.317,6 47
Personalaufwand 30.621,2 32.793,3 34.870,6 2.077,3
Abschreibungen 296,2 347,1 356,9 9,9
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.471,5 6.316,7 6.856,8 540,1
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 45,8 218,8 320,4 101,6
44.066,0 46.998,1 49.722,3 2.724,2
Z:gsi:;'fi;;:iggi‘:i:h"l"he" -1.813,4 -2.016,6 -1.077,4 939,2
Sonstige Steuern 32,6 45,3 28,0 -17,3
Jahresergebnis -1.846,0 -2.061,9 -1.105,4 956,5
Nachrichtlicher Ausweis Biirgschaften
Keine.
Kennzahlen
Veranderung
In% 2022 2023 2024 B::;::js;:':r
(%-Punkte)
Eigenkapitalquote 67,3 60,2 53,2 -7,0
Eigenkapitalrentabilitat -8,0 -9,8 -5,5 42
Anlagendeckungsgrad 2 97,8 89,2 78,3 -10,8
Verschuldungsgrad 48,7 66,1 88,0 21,9
Umsatzrentabilitit -4.5 -4.6 -2,3 2,3
Personalbestand

Im Geschaftsjahr 2024 waren 463,56 Vollkrafte fiir das Unternehmen tatig (Vorjahr: 461,64 Vollkrafte).

Geschiftsentwicklung

Im Wirtschaftsjahr 2024 wird ein Jahresfehlbetrag von 1.105,4 T€ (Vorjahresfehlbetrag: 2.061,9 T€), der auf die
Durchfiihrung von SanierungsmaRnahmen zuriickzufiihren ist, ausgewiesen. Der Anstieg der Erlése hat aus-
gereicht, um insbesondere den Anstieg der Personalaufwendungen sowie die laufenden Instandhaltungsauf-
wendungen zu kompensieren.
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Im Wesentlichen stiegen die Umsatzerldse infolge von Entgelterh6hungen sowie der Schaffung weiterer Ange-
bote. Beim Personalaufwand wirkten sich insbesondere die Tariferh6hung und - den Angeboten folgend - auch
ein erhohter Personalbedarf kostensteigernd aus.

Zum 31. Dezember 2024 belief sich das Eigenkapital der LVR-Jugendhilfe Rheinland auf 19.989,6 T€, woraus
sich eine Eigenkapitalquote von 53,2 % ergibt. Der Jahresfehlbetrag konnte durch Gewinnriicklagen gedeckt
werden. Ein Verlustausgleich durch den Trager war nicht erforderlich.

Die Immobilien der LVR-Jugendhilfe Rheinland sind insgesamt gesehen in einem gebrauchsfahigen, aber weit-
gehend sanierungsbediirftigen Zustand. Die Kosten fiir den Bauunterhalt belasten das wirtschaftliche Ergeb-
nis der LVR-Jugendhilfe stark. Besonders betroffen ist der Halfeshof, aber auch an allen anderen Standorten
sind Baumafnahmen erforderlich. Um dem nachzukommen, wurde das im Jahr 2017 im Rahmen der Gebau-
dezielplanung verabschiedete Gebaudesanierungskonzept 2023 aktualisiert. Daraus ergibt sich, dass in den
kommenden Jahren die Liegenschaften auf einen zeitgemafien Standard gebracht werden. Nach aktueller
Einschatzung wird davon ausgegangen, dass die Gebaudesanierung im Jahr 2036 abgeschlossen sein wird. Da
die LVR-Jugendhilfe Rheinland nicht {iber die notwendigen finanziellen Mittel verfiigt, um eine Sanierung in
diesem Umfang zu tragen, ist neben ihrer Eigenbeteiligung eine Unterstiitzung des LVR als Trager bei der
Grundsanierung notwendig.

Auch im Jahr 2024 machte sich der anhaltende Fachkraftemangel deutlich bemerkbar. Im Wettbewerb wird
es zunehmend schwieriger, qualifiziertes und engagiertes Personal zu finden. Aufgrund des Arbeitskrafteman-
gels ist perspektivisch zu befiirchten, dass es Auswirkungen auf die Qualitdt der Angebote geben wird und im
Einzelfall, wie in der Vergangenheit bereits geschehen, Gruppenschlieungen nicht verhindert werden kon-
nen.

Durch qualitative Standards - wie das besondere Profil im intensivpadagogischen Bereich - wird die LVR-Ju-
gendhilfe Rheinland zu einem anerkannten Anbieter notwendiger Jugendhilfeleistungen fiir die kommunalen
Mitgliedskorperschaften. Dies tragt zu einer stabilen Nachfrage und einer ausgeglichenen wirtschaftlichen
Situation bei. Um die positive Entwicklung stabil in der LVR-Jugendhilfe Rheinland zu verankern, wird weiter-
hin in das duRere Erscheinungsbild investiert. Zusatzlich wird die Qualifizierung der Mitarbeiter*innen und so-
mit die Qualitdtsentwicklung aufgewertet. Der Schwerpunkt liegt dabei auf einem langfristigen Personalent-
wicklungskonzept und zeitgeméaRen fachlichen Konzepten.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsriten nach
Geschlecht

Dem Betriebsausschuss der LVR-Jugendhilfe Rheinland gehorten von den insgesamt 25 Mitgliedern neun
Frauen an (Frauenanteil: 36 %).
Damit wurde derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz2 und § 5 LGG

Gehort einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskérper-
schaften die Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreter*innen darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.

Am 04. April 2022 wurde daher durch den Landschaftsausschuss der LVR-Gleichstellungsplan 2025 beschlos-
sen. Die verabschiedeten Ziele und MalRnahmen kniipfen an die im Gleichstellungsbericht 2017 bis 2020 vor-
genommene Analyse und Bestandserhebung an und es werden konkrete Handlungsbedarfe identifiziert. Der
neue LVR-Gleichstellungsplan 2025 entspricht somit den Anforderungen des LGG NRW.
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Betriebsausschuss LVR-Jugendhilfe Rheinland

Im Geschdftsjahr 2024
Mitglieder:

Ccbhu

Dickmann, Bernd

Ibe, Peter

Kersten, Gertrud

Putz, Susanne

Renzel, Peter (stellv. Vorsitz)
Dr. Schoser, Martin

Stolz, Ute

Wehlus, Jiirgen

SPD

Holtmann- Schnieder, Ursula
Joebges, Heinz (Vorsitz)
Lorenz, Lukas

Mazur-Floer, Cornelia
Schmitz, Hans

Schnitzler, Stephan

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Ernst, Sandra

Heinen, Jirgen

Peters, Anna

Tuschen, Johannes-Jiirgen
Zander, Benjamin

FDP
Franke, Petra
Hollinger, Martin

AfD
Lenzen, Paul-Edgar

Die Linke.
Danne, Andreas
Wagner, Barbara*

Die Fraktion
Thiel, Carsten

Freie Wahler
Plotner, Beate

*beratende Mitglieder
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Stellvertretende Mitglieder:

cbhu

Anders, Patrick

Baer, Gudrun

Cleve, Torsten

Collen, Heiner
Dornseifer, Falk

Rubin, Dirk

Dr. Schlieben, Nils Helge
Solf, Michael-Ezzo

SPD

Boll, Thomas

Cirener, Thomas

Kucharczyk, Jirgen
Lauterjung, Ernst

Mederlet, Frank

Nottebohm, Doris
Weiden-Luffy, Nicole Susanne

Biindnis 90 / DIE GRUNEN
Beu, Rolf Gerd

Blanke, Andreas

Scholz, Tobias

Dr. Seidl, Ruth

Warnecke, Uwe Marold
Zsack-Mo6llmann, Martina

FDP

Niichter, Laura
Radoch-Hamzic, Amila
Steffen, Alexander

AfD
Winkler, Michael

Die Linke.
Reuschel-Schwitalla, Klaus

Die Fraktion.
Oertel, Sabine
Thiel, Catharina

Freie Wahler
Fink, Hans-Jiirgen
Ries, Peter
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Landschaftsverband Rheinland Stiftungen

H. Stiftungen

Das Engagement des LVR in Stiftungen erfolgt nach Mafligabe des § 100 Absatz 3 GO NRW und wird eng mit der
Stiftungs- und Kommunalaufsicht abgestimmt.

Insbesondere in den 1990er und den 2000er Jahren hat sich der LVR verstarkt durch Zustiftungen ,beteiligt*
bzw. selbst die Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im Verwaltungsgebiet des Landschafts-
verbandes Rheinland und die Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brauweiler ins Leben gerufen.

Mit der Beteiligung an Stiftungen hat der LVR bewusst einen Weg in die rheinische Kulturférderung eingeschla-
gen, der einerseits darauf abzielt, Kultureinrichtungen mit Blick auf die Abhangigkeit von offentlichen
Zuschiissen auf ein gesichertes finanzielles Fundament zu stellen und andererseits die Vorteile flexiblerer
Organisationsformen fiir die Erfiillung des kulturellen Auftrags zu unterstiitzen. Vor diesem Hintergrund sind
im Haushaltsjahr 2024 projekt- und betriebsbezogene Zuschussleistungen in Hohe von 3.056 T€ an zehn Stif-
tungen geflossen, wovon 188 T€ aus Fordermitteln der Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke
im Verwaltungsgebiet des LVR refinanziert worden sind. Demgegeniiber haben sieben Stiftungen ihrerseits in
2024 Projekte des LVR mit Fordermitteln von insgesamt 4.772 T€ unterstiitzt. Die Interessen des LVR werden
durch Mitgliedschaften in den Stiftungsgremien wahrgenommen.

In der Vergangenbheit ist der LVR auch immer wieder auf Grund seiner fachlichen Kompetenzen als Mitglied in
Stiftungsgremien berufen worden. In dieser Funktion kdnnen Aufgaben aus dem Wirkungskreis des LVR
sinnvoll unterstiitzt und erganzt werden.

In Abhéngigkeit von den jeweiligen wirtschaftlichen Zweckbestimmungen der Stiftungen haben sich in der
jlingeren Vergangenheit bei einzelnen Stiftungen teilweise finanzwirtschaftliche Problemlagen ergeben, die
den Stiftungsgrundsatz einer nachhaltigen Verwirklichung des Stiftungszwecks im Einzelfall gefdhrden konn-
ten. Ursachlich fir diese Entwicklungen sind vor allem unzureichende Kapitalausstattungen einzelner Stiftun-
gen sowie zinsbedingt niedrige Ertrdge aus dem angelegten Stiftungskapital aufgrund des nach wie vor nied-
rigen Zinsniveaus. Der LVR bemht sich in diesen Fallen aktiv, mit den librigen Stiftenden geeignete Losungen
zu erarbeiten, die die Erfiillung des Stiftungszwecks fiir die Zukunft ermoglichen.

Im Jahr 2024 blieb die Lage vieler Stiftungen angespannt, bedingt durch die anhaltenden Auswirkungen des
Ukraine-Krieges und die weiterhin bestehende Inflation. Trotz einer leichten wirtschaftlichen Erholung sind
die Finanzmarkte nach wie vor volatil, was die Ertrage aus Kapitalanlagen unsicher macht. Gleichzeitig belas-
tet die Inflation weiterhin die Betriebskosten der Stiftungen, wahrend zugleich die gestiegenen Lebenshal-
tungskosten die Spendenbereitschaft der Bevolkerung dampfen. Viele Stiftungen sehen sich daher gezwun-
gen, ihre Strategien regelmaRig anzupassen, Riicklagen in Anspruch zu nehmen oder Projekte zu reduzieren,
um handlungsfahig zu bleiben. Ohne eine nachhaltige wirtschaftliche Stabilisierung droht einigen Stiftungen
langfristig eine finanzielle Schieflage. In diesem Zusammenhang besteht das Risiko, dass Stifter, Zustifter und
Mitstifter - darunter auch der LVR - um zusétzliche finanzielle Unterstiitzung gebeten werden.

Zur Optimierung von Steuerung und Kontrolle der im Rahmen von zahlreichen Stiftungsengagements wahr-
genommenen Aufgaben im Bereich der Regionalen Kulturférderung sowie zur besseren Handhabung der
finanziellen Risiken, die sich aus einem finanziellen Stiftungsengagement grundsatzlich ergeben kdnnen, hat
der LVR das bestehende Stiftungscontrolling sukzessive erweitert und ausgebaut.

Nachfolgend sind die Stiftungen dargestellt, an denen der LVR zum Stichtag 31. Dezember 2024 ,beteiligt® ist.
Dabei erfolgt zunachst eine graphische Darstellung der Standorte der einzelnen Stiftungen mit LVR-Beteili-
gung anhand einer Landkarte des Verwaltungsgebietes des LVR. Die anschlieffende Abbildung veranschaulicht
die Beriicksichtigung der einzelnen Stiftungen im Rahmen des LVR-Gesamtabschlusses zum 31. Dezember
2024. Nachfolgend werden die Stiftungen, die in den LVR-Vollkonsolidierungskreis und in den LVR-Beteili-
gungskreis einbezogen werden, unter Beriicksichtigung der Informationsbediirfnisse des Beteiligungsberich-
tes, entsprechend dem Darstellungsschema der wirtschaftlichen Beteiligungen und eigenbetriebsahnlichen
Einrichtungen des LVR ausfiihrlich dargestellt (laufende Stiftungs-Nummern 1. bis 6.). Die nicht in den LVR-
Gesamtabschluss einzubeziehenden Stiftungen werden nachrichtlich in Tabellenform aufgefiihrt (laufende
Stiftungs-Nummern 7. bis 34.).
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Standorte der Stiftungen mit LVR-Beteiligung im Rheinland
(Stand: 31. Dezember 2024)
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Stiftungen
(Stand: 31. Dezember 2024)
4.4.24 4.4.25 4.4.26 4.4.27
LVR als Griinder LVR als Mitstifter LVR als Zustifter Sonstige Stiftungen
(1. bis3.)* (4. bis 8.) * (9. bis 23.) * (24. bis 34.) *

1. Stiftung zur For-
derung sozialer
und kultureller
Zwecke im Ver-
waltungsgebiet
des LVR

2. Rheinische Stif-
1 tung LVR-Nieder-
rheinmuseum
Wesel

3. Stiftung zur
Forderung des
Kulturzentrums
Abtei Brauweiler

Legende:

4. Stiftung Scheibler

] Museum ROTES

HAUS Monschau

5. Stiftung Max Ernst

6. Stiftung
DIE SCHEUNE
Spinnen/Weben +
Kunst - Sammlung
Tillmann

9. Stiftung zur Foérderung
der Archdologie im
rheinischen
Braunkohlenrevier

24. Sparkassen-
—  Kulturstiftung
Rheinland

10. Stiftung Museum fiir
Industrie-, Wirtschafts-
und Sozialgeschichte
der Region Aachen,
,Zinkhutter Hof“

11. Stiftung Zanders

7. Stiftung Wilhelm

12. Stiftung Das Deutsche

Ruhr Museum

Einbeziehungin den
LVR-Vollkonsolidierungskreis

Einbeziehungin den
LVR-Beteiligungskreis

keine Berticksichtigung im
LVR-Gesamtabschluss

Die Ziffern entsprechen den

laufenden Nummern in den
nachfolgenden Tabellen

—  Lehmbruck —  Glasmalerei-Museum
Museum Linnich
8. Stiftung || 13. Stiftung Schloss und

Park Benrath

14. Forderstiftung Museum
Kurhaus Kleve

15. Stiftung Schloss Dyck

16. Stiftung Keramion

17. Stiftung Zollverein

| |18. Stiftung

Beethoven-Haus Bonn

19. Stiftung Leder- und
Gerbermuseum

| | 20. Stiftung

Neanderthal Museum

25. Stiftung Industrie-
—  denkmalpflege u.
Geschichtskultur

|_[26. Stiftung
Abtei Heisterbach

27. NRW-Stiftung
Naturschutz,
Heimat- u.
Kulturpflege

28. Kultur- und Sozial-
stiftung der Pro-
vinzial Rheinland
Versicherungen

29. RheinEnergie-
Stiftung Kultur

30. Stiftung
I Nationalpark Eifel
und Vogelsang

31. Stiftung Kunst-
fonds zur Forde-
—  rungder
zeitgendssischen
bildenden Kunst

21. Stiftung Illustration

22. Biirgerstiftung fiir
verfolgte Kiinste

23. Stiftung
Stadtgedachtnis
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32. RheinEnergie-
Stiftung Familie

33. Stiftung Haus der
—  Geschichte Nord-
rhein-Westfalen

34. Kunststiftung
Hann Trier
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4.4.24 LVR als Stiftungsgriinder

1.

Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke
im Verwaltungsgebiet des LVR

Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im Verwaltungsgebiet des LVR
c/oLVR
Kennedy-Ufer 2

50679 Koln
Telefon: +49 221/ 809-2608
E-Mail: tilman.hillringhaus@lvr.de
Stand: 31. Dezember 2024
Griindungsjahr: 1997
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Stiftung wurde vom LVR errichtet und hat ihren Sitz in Koln.

Zweck der Stiftung ist die Forderung gemeinwohlorientierter sozialer und kultureller Aufgaben, die nicht zu
den Pflichtaufgaben des LVR gehoren, jedoch in dessen Wirkungskreis im Verbandsgebiet fallen. Satzungs-
gemal sind in sozialer Hinsicht Aufgaben fiir das Gemeinwohl, z. B. das Verbundsystem ,,Sozialpsychiatri-
sches Zentrum* sowie modellhafte Weiterentwicklungsprojekte vorrangig zu fordern. In kultureller Hinsicht
wird der landschaftlichen Kulturpflege im Interesse der Allgemeinheit, z. B. durch die Schaffung kultureller
Netzwerke, die Implementierung tberortlicher, sparteniibergreifender oder interdisziplinarer Kooperati-
onsprojekte oder auch der Forderung der Arbeit einzelner kultureller Einrichtungen, hier besonders des
LVR-Industriemuseums mit seinen sechs Standorten, ein satzungsmaRiger Vorrang eingerdumt.

Der LVR ist geschaftsfiihrend tatig.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen Rechts
Stiftungskapital gesamt: 187.320.302,37 €

Anteil des Stiftungskapitals in bar: 100 %

Anteil des LVR vom Barkapital: 100 %

Organe:

Vorstand

Der Vorstand besteht satzungsgemald aus neun Personen, die vom Landschaftsausschuss aus der Mitte der
Landschaftsversammlung Rheinland und / oder aus der Verwaltung des LVR bestellt werden.

Vertretung des LVR durch: - Prof. Dr. Jiirgen Wilhelm (Vorsitzender)
- Rolf Einmabhl (stellv. Vorsitzender)
- Corinna Beck
- Lars Oliver Effertz
- Ulrike Lubek
- Michael Nabbefeld
- Prof. Dr. Jiirgen Rolle
- Michael-Ezzo Solf
- Martina Zsack-Mollmann
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Geschiftsfithrung
Die Geschaftsfiihrung und deren Stellvertretung werden satzungsgemaf’ vom Vorstand bestellt.

Vertretung des LVR durch: - Tilman Hillringhaus (Geschaftsfiihrer)
- Waldemar Wiese (stellv. Geschéftsfiihrer)

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung

Durch die jahrlichen Forderleistungen der Stiftung konnen freiwillig ibernommene Aufgaben des LVR auf
Dauer sichergestellt und zugleich eine haushaltsmaRige Entlastung des LVR erreicht werden. Dabei werden
vor allem im Rahmen der satzungsmaRigen Hauptforderzwecke im sozialen Sektor das Verbundsystem ,Sozi-
alpsychiatrisches Zentrum“ (Férdervolumen 2024 von 1.493 T€), die Koordinierungs-, Kontakt- und Beratungs-
stellen im Bereich ,Betreutes Wohnen“ (Férdervolumen 2024 von 669 T€) sowie die ,,Modellprojekte der Ju-
gendhilfe” (Férdervolumen 2024 von 320 T€) und im kulturellen Sektor das ,,LVR-Industriemuseum® mit seinen
sechs Schauplatzen (Fordervolumen 2024 von 1.480 T€) sowie kulturelle Netzwerke und kulturelle Einrichtun-
gen (Férdervolumen in 2024 von 200 T€) von der Stiftung finanziell unterstiitzt.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke
im Verwaltungsgebiet des LVR
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Finanzanlagen 230.072 216.155 246.367 30.212

230.072 216.155 246.367 30.212
Umlaufvermogen
Sonstige Vermdgensgegenstande 783 742 798 56
Guthaben bei Kreditinstituten 15.535 30.056 2.339 -27.717

16.318 30.798 3.137 -27.661

Aktive Rechnungsabgrenzung 2 2 2 0
SUMME AKTIVA 246.392 246.955 249.506 2.551
PASSIVA
Eigenkapital
Stiftungskapital 187.320 187.320 187.320 0
Ergebnisriicklage 51.205 52.771 52.771 0
Umschichtungsergebnis 1.755 1.755 1.755 0
Bilanzgewinn 4.200 4.200 6.754 2.554

244.480 246.046 248.600 2.554
Verbindlichkeiten 1.912 909 906 -3
SUMME PASSIVA 246.392 246.955 249.506 2,551
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke
im Verwaltungsgebiet des LVR
- Gewinn- und Verlustrechnung-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Sonstige betriebliche Ertrage 20 3 161 158
2. Zuvyendungvon Fordermitteln fiir 4.500 4.200 4.200 0
soziale und kulturelle Zwecke
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 109 63 52 -11
4. Abschreibungen auf Finanzanlagen 447 417 288 -129
5. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagever- 5.568 6.243 6.933 -5.955
mogens
6. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 0
7. Jahresergebnis 532 1.566 2.554 988
8. Gewinnvortrag 3.668 2.634 4.200 1.566
9. Bilanzgewinn 4.200 4.200 6.754 2.554
Kennzahlen
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Fordervolumen (in T€): 4,500 4.200 4.200 0
Geforderte Einzelantrage (Anzahl): 7 6 6 0

Geschiftsentwicklung

Das bar eingezahlte Stiftungskapital betrug zum Bilanzstichtag unverandert 187.320 T€.
Die Ergebnisriicklage in 2024 betrug 52.771 T€. Das Umschichtungsergebnis betrug unverandert 1.755 T€.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde vor Gewinnverwendung aufgestellt und schloss mit einem
Bilanzgewinn von 6.754 T€ ab. Aus der Vermdgensverwaltung resultierte ein Uberschuss von 6.614 T€.

Der Vorstand beschloss, fiir die satzungsmafigen Férderzwecke dem LVR in 2025 ein Budget von insgesamt
4.200 T€ bereitzustellen.

Mit Wirkung ab dem 1. Juni 2024 wurde Herr Tilman Hillringhaus zum Geschéftsfiihrer und Herr Waldemar
Wiese zum stellvertretenden Geschaftsfiihrer der Stiftung bestellt.

Information der 6ffentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Vorstandes nach Geschlecht

Dem Vorstand der Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im Verwaltungsgebiet des LVR
gehorten in 2024 von den insgesamt neun Mitgliedern drei Frauen an (Frauenanteil: 33 %).

Damitwurde derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht/un-
terschritten.
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2.

Rheinische Stiftung
LVR-Niederrheinmuseum Wesel

Rheinische Stiftung
LVR-Niederrheinmuseum Wesel

c/o LVR

Kennedy-Ufer 2 Telefon: +49 221/ 809-2608

50679 Koln E-Mail: tilman.hillringhaus@lvr.de
Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2018

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel wurde aus der Stiftung PreuBen-Museum Nord-
rhein-Westfalen ausgegriindet. Die Stiftung hat ihren Sitz in KéIn. Mit der Ausgriindung ist die Ubertragung
des Museumsstandortes Wesel sowie des halftigen Stiftungskapitals auf die neu errichtete Stiftung verbun-
den gewesen. Im Jahr 2018 hat der LVR die Tragerschaft des LVR-Niederrheinmuseums Wesel ibernommen.
Zweck der Stiftung ist die Forderung von Kunst und Kultur sowie Wissenschaft und Forschung. Der Stif-
tungszweck wird in dem zu einem Museum umgebauten ehemaligen Kérnermagazin in Wesel insbesondere
verwirklicht durch die Férderung der Sasmmlung, Bewahrung, Dokumentation, Darstellung und Erforschung
der preuflischen Geschichte im Rheinland unter Beriicksichtigung der besonderen kultur-, kunst- und lan-
desgeschichtlichen Aspekte der Region Niederrhein.

Der LVR ist geschaftsfiihrend tatig und stellt samtliche Vertreter*innen im Stiftungsvorstand.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen Rechts
Stiftungskapital gesamt: 27.867.512,73 €

Anteil des Stiftungskapitals in bar: 52 %

Anteil des LVR vom Barkapital: 0%

Organe:

Vorstand

Der Vorstand besteht satzungsgemal aus neun Personen, die vom Landschaftsausschuss aus der Mitte der
Landschaftsversammlung Rheinland und aus der Verwaltung des LVR bestellt werden.

Vertretung des LVR durch: - Michael-Ezzo Solf (Vorsitzender)
- Prof. Dr. Jiirgen Wilhelm (stellv. Vorsitzender)
- Corinna Beck
- Lars Oliver Effertz
- Rolf Einmahl
- Ulrike Lubek
- Michael Nabbefeld
- Prof. Dr. Jiirgen Rolle
- Martina Zsack-Mollmann
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Geschiftsfithrung
Die Geschaftsfiihrung und deren Stellvertretung werden satzungsgemaf’ vom Vorstand bestellt.

Vertretung des LVR durch: - Tilman Hillringhaus (Geschéftsfiihrer)
- Waldemar Wiese (stellv. Geschaftsfiihrer)

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung

Mit der Ubertragung des Museumsgebiudes auf die Rheinische Stiftung wurde als Grundlage fiir die Trager-
schaft des LVR fiir das Museum ein Rahmen- und Nutzungsvertrag zwischen der Rheinischen Stiftung und dem
LVR abgeschlossen. Der Vertrag beinhaltet folgende wesentliche Punkte und daraus resultierende finanzielle
Verpflichtungen des LVR: Ubertragung der endgiiltigen Tragerschaft des Museums auf den LVR, Uberlassung
der Museumsliegenschaft an den LVR zur Weiterflihrung des Museumsbetriebs, Eintritt des LVR in bestehende
Vertrage, insbesondere Wartungsvertrage und Versicherungen, Instandhaltung der Liegenschaft durch den
LVR sowie die unentgeltliche Uberlassung der stiftungseigenen Exponate an den LVR, deren Werterhalt vom
LVR sichergestellt wird. Die Rheinische Stiftung beteiligt sich zur Abdeckung der Museumsbetriebskosten mit
einer Forderung von 180 T€.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Rheinische Stiftung
LVR-Niederrheinmuseum Wesel
-Bilanz-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr

AKTIVA T€ T€ T€ T€
Anlagevermogen
Sachanlagen 13.500 13.500 13.500 0
Finanzanlagen 13.450 8.429 13.504 5.075

26.950 21.929 27.004 5.075
Umlaufvermdgen
Sonstige Vermogensgegenstande 48 48 41 -7
Guthaben bei Kreditinstituten 1.264 5.685 863 -4.822

1.312 5.733 904 -4.829

SUMME AKTIVA 28.262 27.662 27.908 246
PASSIVA
Eigenkapital
Stiftungskapital 27.868 27.868 27.868 0
Ergebnisriicklage 339 480 480 0
Umschichtungsergebnis -133 -917 -917 0
Gewinnvortrag -70 -141 51 192
Jahresergebnis 70 192 246 54

28.074 27.482 27.728 246
Riickstellungen 6 0 0 0
Verbindlichkeiten 182 180 180 0
SUMME PASSIVA 28.262 27.662 27.908 246
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
Rheinische Stiftung
LVR-Niederrheinmuseum Wesel
- Gewinn- und Verlustrechnung -
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0
2. Zuwendung von Fordermitteln fiir
soziale und kulturelle Zwecke 180 180 180 0
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 31 17 11 -6
4. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0 0
5. Ertrdge aus anderen Wertpapieren
und Ausleihungen des Finanzanlage- 281 389 437 48
vermogens
6. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0 0
7. Jahresiiberschuss 70 192 246 54
8. Gewinnvortrag -70 -141 51 192
9. Bilanzgewinn 0 51 297 246
Kennzahlen
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Fordervolumen (in T€): 180 180 180 0
Forderantrage (Anzahl): 1 1 1 0

Geschiftsentwicklung

Zum Bilanzstichtag betrug das Stiftungskapital unverandert 27.868 T€. Die Ergebnisriicklage in 2024 betrug
unverdndert 480 T€. Das Umschichtungsergebnis betrug in 2024 unverandert -917 T€.

Im Geschéftsjahr 2024 erhielt das LVR-Niederrheinmuseum Wesel Fordermittel in Hohe von 180 T€ fiir

satzungsmaéRige Férderzwecke.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde vor Gewinnverwendung aufgestellt und schloss mit einem
Bilanzgewinn von 297 T€ ab. Aus der Vermogensverwaltung resultierte ein Uberschuss von 426 T€.

Gemald Beschluss des Vorstandes werden im Jahr 2025 Fordermittel in Hohe von 180 T€ fiir satzungsmaRige

Forderzwecke bereitgestellt.

Mit Wirkung ab dem 1. Juni 2024 wurde Herr Tilman Hillringhaus zum Geschéftsfiihrer und Herr Waldemar
Wiese zum stellvertretenden Geschéftsfiihrer der Stiftung bestellt.
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Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Vorstandes nach Geschlecht

Dem Vorstand der Rheinischen Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel gehdrten in 2024 von den insgesamt
neun Mitgliedern drei Frauen an (Frauenanteil: 33 %).

Damitwurde derim § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht/un-

terschritten.
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3.

Stiftung zur Forderung des
Kulturzentrums Abtei Brauweiler

Stiftung zur Forderung des
Kulturzentrums Abtei Brauweiler

c/o LVR Telefon: +49 221/ 809 -2608
Kennedy-Ufer 2 E-Mail: tilman.hillringhaus@lvr.de
50679 Koln

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2004
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Stiftung wurde vom LVR errichtet und hat ihren Sitz in Koln.

Die Stiftung hat den Zweck, Mittel fiir andere steuerbegiinstigte Korperschaften oder Korperschaften des
offentlichen Rechts zu beschaffen. Zu diesem Zweck unterstiitzt sie insbesondere den Freundeskreis Abtei
Brauweiler e. V..

Die Mittel sind von den Zuwendungsempfangern zur Férderung von kulturellen Veranstaltungen wie Kon-
zerten, Ausstellungen, Veranstaltungen etc. im Kulturzentrum Abtei Brauweiler zu verwenden. Neben dem
LVR als Stifter haben sich insbesondere noch als Zustifter die NRW.Bank und mehrere Privatpersonen am
Stiftungskapital beteiligt. Der LVR ist geschaftsflihrend tatig.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen Rechts
Stiftungskapital gesamt: 1.371.000 €

Anteil des Stiftungskapitals in bar: 100 %

Anteil des LVR vom Barkapital: 50 %

Organe:

Vorstand

Der Vorstand besteht satzungsgemafd aus einem Vorsitz und einer Stellvertretung, die auf Vorschlag der
Direktorin / des Direktors des LVR vom Stiftungsrat gewahlt werden.

Vertretung des LVR durch: - Tilman Hillringhaus (Vorsitzender)
- Waldemar Wiese (stellv. Vorsitzender)

Stiftungsrat
Der Stiftungsrat besteht satzungsgemaR aus vier Vertreterinnen des LVR (zwei aus der Mitte der

Landschaftsversammlung Rheinland und zwei aus der Verwaltung des LVR) sowie einer Vertretung des
Freundeskreises Abtei Brauweiler e. V..
Der Stiftungsrat kann bis zu zwei weitere Mitglieder aus dem Kreise der Zustifter*innen berufen.

Vertretung des LVR durch: - Prof. Dr. Jiirgen Rolle (Vorsitzender)
- Achim Hermes (stellv. Vorsitzender)
- Dr. Corinna Franz

- Dr. Birgit Stermann
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung
Keine.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brauweiler
-Bilanz-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
AKTIVA
Anlagevermogen
Finanzanlagen 1.566 1.696 1.693 -3
1.566 1.696 1.693 -3
Umlaufvermdgen
Sonstige Vermdgensgegenstande 15 16 14 -2
Guthaben bei Kreditinstituten 111 8 37 29
126 24 51 27
SUMME AKTIVA 1.692 1.720 1.744 24
PASSIVA
Eigenkapital
Stiftungskapital 1.370 1.371 1.371 0
Ergebnisriicklage 256 273 292 19
Umschichtungsergebnis 0 15 22 7
Bilanzgewinn 66 61 59 -2
SUMME PASSIVA 1.692 1.720 1.744 24
Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brauweiler
- Gewinn- und Verlustrechnung-
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
1. Sonstige betriebliche Ertrage 19 8 0 -8
I :
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5 3 1 -2
4. Abschreibungen auf Finanzanlagen 4 4 3 -1
5. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 56 60 63 3
6. Jahresergebnis 34 27 23 -4
7. Gewinnvortrag 32 34 36 2
8. Bilanzgewinn 66 61 59 -2
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Kennzahlen
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Fordervolumen (in T€): 32 34 36 2
Forderantrage (Anzahl): 1 1 1 0
Geschiftsentwicklung

Zum Bilanzstichtag hat sich das bar eingezahlte Stiftungskapital durch eine Zustiftung in Hohe von 500 € auf
1.371 T€ erhoht. Die Ergebnisriicklage stieg in 2024 gemalR dem Beschluss des Stiftungsrates um 19 T€ auf
292 T€ sowie das Umschichtungsergebnis um 6 T€ auf 22 T€ an.

Aus dem Geschéftsjahr 2023 wurde ein Betrag in Hohe von 36 T€ auf das Jahr 2024 Gibertragen und in 2024 fiir
satzungsmaRige Zwecke verwendet.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 wurde vor Gewinnverwendung aufgestellt und schloss mit einem
Bilanzgewinn von 59 T€ ab. Aus der Vermégensverwaltung resultierte ein Uberschuss in gleicher Hohe. Die Er-
trage aus der Vermdogensverwaltung stehen nach Dotierung der Ergebnisriicklage fiir Forderzwecke in 2025
zur Verflgung.

Der Stiftungsrat beschloss in seiner Sitzung im Marz 2025, fiir satzungsmaliige Zwecke in 2025 ein Budget von
39 T€ (Vorjahr: 36 T€) bereitzustellen.

Fur das Jahr 2025 wird ein Jahresiiberschuss in Hohe von ca. 56 T€ erwartet.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Stiftungsrates nach Geschlecht

Dem Stiftungsrat der Stiftung zur Férderung des Kulturzentrums Abtei Brauweiler gehorten im Jahr 2024 von
den insgesamt sechs Mitgliedern drei Frauen an (Frauenanteil: 50 %).

Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht/ tiber-
schritten.
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4.4.25 LVR als Mitstifter

4.

Stiftung Scheibler-Museum
ROTES HAUS Monschau

Stiftung Scheibler-Museum

ROTES HAUS Monschau

c/o LVR-Dezernat Kultur und

Landschaftliche Kulturpflege Telefon: +49 221/ 809-2513
LVR-Fachbereich Zentrale Dienste, E-Mail: kristina.baotic@lvr.de
strategische Steuerungsunterstiitzung

50663 Kéln

Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 1963

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Stiftung wurde durch den LVR sowie durch Herrn Hans Carl Scheibler errichtet und hat ihren Sitzin Koln.
Die Stiftung hat die Aufgabe, das ROTE HAUS und seine Einrichtung als Einheit zu verwalten, es als Bau-
denkmal zu erhalten, als Museum auszubauen und der Offentlichkeit zuganglich zu machen.

Der LVR und die Familie Scheibler haben als Stifter die rechte und linke Haushalfte in die Stiftung einge-
bracht, um das Haus sinnvoll in seiner Gesamtheit nutzen und erhalten zu kdnnen.

Der LVR ist geschaftsfiihrend tatig.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen Rechts

Das Stiftungsvermogen besteht aus dem Uibertrage-

Stiftungsvermogen gesamt: nen ROTEN HAUS

Ubertragung des rechten Teils des ROTEN HAUSES

Anteil des LVR am Stiftungsvermogen TS

Organe:

Vorstand
Der Vorstand besteht satzungsgemal aus einem vom LVR zu bestellenden Mitglied, Herrn Hans Carl Scheib-
ler oder dessen Rechtsnachfolger sowie der Leitung des LVR-Industriemuseums.

Vertretung des LVR durch: - Thomas Boll
- Dr. Walter Hauser

Geschiftsfiihrung
Die Geschaftsfiihrung wird satzungsgemafd vom Vorstand gewahlt.

Vertretung des LVR durch: - Kristina Baotic

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung

Der LVR ist satzungsgemalR verpflichtet, einen jahrlichen Defizitausgleich der Stiftung herbeizufiihren.
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Ubersicht iiber die Einnahmen-/Uberschussrechnung
Stiftung Scheibler-Museum
ROTES HAUS Monschau
- Einnahmen-/Uberschussrechnung-
Verdanderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
Einnahmen
Eintrittserlose 63 96 104 8
Betriebskostenzuschuss LVR 160 185 185 0
Zuschuss des LVR aus den Ertragen der
Sozial- und Kulturstiftung des LVR 28 25 28 3
Projektbezogene Zuschiisse des LVR 3 0 0 0
Verkaufserlose 0 1 1 0
Sonstige Einnahmen 1 29 13 -16
Entnahme Tagesgeldkonto Bau/ Umset-
15 0 0 0
zung
Sonstige Entnahme Tagesgeldkonto 30 0 0 0
Entnahme Projektkonto ,,Neukonzeption® 312 0 0 0
Einnahmen insgesamt 612 336 331 -5
Ausgaben
Personalausgaben 182 191 196 5
Unterhaltung der Grundstiicke und bauli-
5 4 10 6
chen Anlagen - laufend
Bewirtschaftung der Grundstiicke und
. 52 45 71 26
Baulichen Anlagen
Versicherungen 10 10 10 0
Kosten fiir Werbung 2 6 6 0
Sonstige Ausgaben 7 7 14 7
Vorb'ereltung'Umsetzung Neukonzeption/ 1 2% 1 25
bauliche Sanierung
Restaurierungen 2 3 0 -3
Ausstellungserwelterung - Umsetzung der 314 0 0 0
Neukonzeption 2020 - 2022
Zufiihrung an Tagesgeldkonto - sonstige 33 0 0 0
Ruickerstattung SKS-Mittel an LVR 0 25 0 -25
Ausgaben insgesamt 618 317 308 -9
Uberdeckung (+) / Unterdeckung (-) -6 19 23 4
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Kennzahlen
Veranderung
2022 2023 2024 Berichtsjahr
zu Vorjahr
Anzahl der Besucher: 17.964 24.457 26.746 2.289
Anzahl der Offnungstage: 213 212 215 3
Geschéftsentwicklung

Die Einnahmen-/Uberschussrechnung des Jahres 2024 wies Einnahmen von 331 T€ und Ausgaben von 308 T€
aus. Somit schloss das Geschéftsjahr 2024 mit einer Uberdeckung von 23 T€ ab.

Das Museum war im Jahr 2024 an insgesamt 215 Tagen fiir den Besucher*innenverkehr geéffnet. Die Zahl der
Besucher*innen hat sich im Vergleich zum Vorjahr um rund 9 % erhht. Dadurch fielen die Eintrittserlése mit
rund 96 T€ um rund 8 T€ hoher aus als im Vorjahr.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Vorstandes nach Geschlecht

Dem Vorstand der Stiftung Scheibler-Museum ROTES HAUS Monschau gehdrten in 2024 von den insgesamt
drei Mitgliedern keine Frauen an (Frauenanteil: 0 %).

Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht/
unterschritten.

Seite 221



Landschaftsverband Rheinland Stiftungen

Seite 222



Landschaftsverband Rheinland Stiftungen

5.
Stiftung Max Ernst
Stiftung Max Ernst Telefon: +492232/5793-110
Schlossstrafle 21 E-Mail: mem.sekretariat@lvr.de
50321 Briihl
Stand: 31. Dezember 2024
Griindungsjahr: 2001
Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Stiftung wurde durch die Stadt Briihl, den LVR sowie die Kreissparkasse Koln errichtet und hat ihren Sitz
in Briihl.

Zweck der Stiftung ist die Forderung von Kunst und Kultur sowie Wissenschaft und Forschung. Eine dem
Rang des Kiinstlers Max Ernst in seiner Geburtsstadt angemessene Prasentationsmoglichkeit zu schaffen
und damit das Rheinland als eine der bedeutendsten und vitalsten Kunstregionen Deutschlands bewusst
zu machen, ist zentrale Aufgabe der Stiftung. Der LVR unterstiitzt gemeinsam mit der Kreissparkasse Koln
und der Stadt Briihl diese Stiftung als Stifter.

Mit Wirkung zum 01.07.2007 hat die Stiftung die Tragerschaft des Max Ernst Museums auf den LVR {ibertra-
gen.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen Rechts
Stiftungskapital gesamt: 9.290.925,55 €

Anteil des Stiftungskapitals in bar: 19%

Anteil des LVR vom Barkapital: 72 %

Organe:

Vorstand

Der Vorstand besteht satzungsgemald aus drei Mitgliedern, und zwar jeweils einem von der Stadt Briihl, vom
LVR sowie von der Kreissparkasse Koln vorzuschlagenden Mitglied.

Vertretung des LVR durch: - Prof. Dr. Jiirgen Wilhelm (Vorsitzender)

Stiftungsrat

Der Stiftungsrat besteht satzungsgemalt aus 13 Mitgliedern. Die Stadt Briihl, der LVR sowie die Kreisspar-
kasse Koln entsenden jeweils vier Mitglieder. Ein zusatzliches Mitglied wird von den entsandten Mitgliedern
der Stadt Briihl, dem LVR sowie der Kreissparkasse Koln mehrheitlich gewahlt.

Vertretung des LVR durch: - Dr. Corinna Franz
- Anne Henk-Hollstein
- Prof. Dr. Jiirgen Rolle
- Dr. Ruth Seidl
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Geschiftsfiihrung

Der Vorstand kann satzungsgemal? mit Genehmigung des Stiftungsrates eine / einen Geschaftsfiihrer*in
oder mehrere Geschéaftsfiihrer*innen bestellen.

Vertretung des LVR durch:

- Madeleine Frey

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung

Keine.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Stiftung Max Ernst
-Bilanz-
Verdanderung
2020 2021 2022 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€

AKTIVA
Anlagevermogen
Immaterielle Vermdgensgegenstande 5 5 5 0
Sachanlagen 10.402 10.400 10.398 -2
Finanzanlagen 1.000 1.000 1.000 0

11.407 11.405 11.403 -2
Umlaufvermogen
Vorrate 79 77 75 2
Forderungen und sonstige Vermogens- 5 1 1 0
gegenstande
Guthaben bei Kreditinstituten 221 226 208 -18

302 304 284 -20

SUMME AKTIVA 11.709 11.709 11.687 -22
PASSIVA
Eigenkapital
Stiftungskapital 9.291 9.291 9.291 0
Riicklagen 2.186 2.184 2.182 -2
Bilanzgewinn 100 112 119 7

11.577 11.587 11.592 5
Riickstellungen 4 8 9 1
Verbindlichkeiten 128 114 86 -28
SUMME PASSIVA 11.709 11.709 11.687 -22
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stiftung Max Ernst
- Gewinn- und Verlustrechnung -
Veranderung
2020 2021 2022 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€

1. Zuschiisse und Spenden 7 14 30 16
2. Aufwendungen fiir satzungsmaRige . 14 . 16

Zwecke

3. Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande des Anlagever- 2 2 2 0
mogens und Sachanlagen

4.Verwaltungskosten 12 8 12 4
5. Ergebnis der ideellen Tatigkeit -14 -10 -14 -4
6. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 19 20 19 -1
7. Ergebnis aus Vermoégensverwaltung 19 20 19 -1
8. Ertrage aus Zweckbetrieb 4 1 2 1
9. Aufwendungen aus Zweckbetrieb 4 1 2 1
10. Ergebnis aus Zweckbetrieb 0 0 0 0
11. Jahresiiberschuss 5 10 5 -5
12. Gewinnvortrag 93 100 112 12
13.l§rg12nahme aus der gebundenen Riick- 9 9 9 0
14. Bilanzgewinn 100 112 119 7

Geschiftsentwicklung

Seit der Ubertragung der Tragerschaft des Max Ernst Museums auf den LVR unterstiitzt die Stiftung mit den
erwirtschafteten Ertragen aus dem bar eingezahlten Stiftungskapital insbesondere den Erwerb von Kunstwer-
ken fiir das Max Ernst Museum in Briihl sowie die Ausstellungstatigkeit des Museums.

Die Jahresabschliisse zum 31. Dezember 2023 und 31. Dezember 2024 lagen zum Zeitpunkt der Fertigstellung
des LVR-Beteiligungsberichtes noch nicht vor.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 wies bei einer Bilanzsumme von 11.687 T€ ein Eigenkapital von
11.592 T€ aus.

Das Stiftungsvermogen entfiel im Wesentlichen mit 10.393 T€ auf Kunstwerke, mit 1.000 T€ auf Wertpapierbe-
stande und mit 208 T€ auf Bankguthaben.

Im Rahmen der Erfiillung des satzungsmaRigen Stiftungszwecks wird die Stiftung auch zukiinftig den Erwerb
von Kunstwerken fiir das Max Ernst Museum sowie die Ausstellungstétigkeit des Museums unter Berticksichti-
gung der erwirtschafteten Kapitalertrége finanziell unterstiitzen.

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Stiftungsrates nach Geschlecht

Dem Stiftungsrat der Stiftung Max Ernst gehorten in 2024 von den insgesamt zwolf Mitgliedern sechs Frauen
an (Frauenanteil: 50 %).
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Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % erreicht/ iiber-
schritten.
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6.

Stiftung DIE SCHEUNE
Spinnen/Weben + Kunst-Sammlung Tillmann

Stiftung DIE SCHEUNE
Spinnen/ Weben + Kunst-Sammlung Tillmann
Doerkesplatz 3 E-Mail: tillmann-salge@t-online.de
41334 Nettetal
Stand: 31. Dezember 2024

Griindungsjahr: 2001

Wirtschaftsjahr: 1. Januar bis 31. Dezember

Gegenstand der Stiftung:

Die Stiftung wurde im Jahr 2001 durch den LVR, den Verband der Rheinischen Textilindustrie e. V., die Spar-
kassenstiftung Kreis Viersen -Natur und Kultur-, die Nettetaler Sparkassenstiftung der Sparkasse Krefeld,
die Stadt Nettetal sowie durch die Eheleute Tillmann errichtet. Die Stiftung hat ihren Sitz in Nettetal.
Zweck der Stiftung ist die Forderung der Kunst und Kultur. Der Stiftungszweck wird insbesondere verwirk-
licht durch das Sammeln, Bewahren sowie die Dokumentation und Schaustellung von Materialien, Arbeits-
geraten, Erzeugnissen und Informationen iiber die Geschichte der niederrheinischen Textilmanufaktur und
Textilindustrie.

Das Museum ,,Die Scheune® ist von grof3er liberregionaler Bedeutung, da es eine im Rheinland einzigartige
Sammlung alter Gerate der Textilverarbeitung beinhaltet und einen wichtigen Teil der Geschichte der Tex-
tilindustrie darstellt. Die Zusammenarbeit mit dem LVR-Industriemuseum ist duflerst wichtig fiir den LVR.
Um diese besonderen Bestande zu sichern und zu erhalten, unterstiitzt der LVR gemeinsam mit den tibrigen
Stiftern diese Stiftung.

Rechtsform: Rechtsfahige Stiftung des birgerlichen Rechts
Stiftungskapital gesamt: 628.557,47 €

Anteil des Stiftungskapitals in bar: 81%

Anteil des LVR vom Barkapital: 50 %

Organe:

Kuratorium

Dem Kuratorium miissen satzungsgemal folgende Mitglieder angehoren: Vier Mitglieder vom LVR, ein Mit-
glied des Verbandes der Rheinischen Textilindustrie, ein Mitglied der Sparkassenstiftung Kreis Viersen
- Natur und Kultur -, ein Mitglied der Nettetaler Sparkassenstiftung der Sparkasse Krefeld, ein Mitglied der
Stadt Nettetal sowie zwei durch die Familie Tillmann zu benennende Mitglieder. Weitere Mitglieder konnen
durch Mehrheitsbeschluss bestellt werden, ihre Zahl soll 14 nicht tibersteigen.

Vertretung des LVR durch: - Heinz Joebges (Vorsitzender)
- Peter Fischer
- Barbel Holzing-Clasen
- Dr. Dennis Niewerth
Vorstand
Der Vorstand besteht satzungsgemald aus drei Personen. Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Kura-
torium gewahlt.
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Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen zwischen dem LVR und der Stiftung

Keine.

Ubersicht iiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

Stiftung DIE SCHEUNE
Spinnen/Weben + Kunst-Sammlung Tillmann
-Bilanz-
Veranderung
2021 2022 2023 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€

AKTIVA
Anlagevermogen
Sachanlagen 126 126 126 0
Finanzanlagen 80 27 94 67

206 153 220 67
Umlaufvermogen
;:;:iggfzz, sonstige Vermogens 429 432 427 5
Kasse, Bank 59 104 46 -58

488 536 473 -63
SUMME AKTIVA 694 689 693 4
PASSIVA
Eigenkapital
Stiftungskapital 629 629 629 0
Riicklagen 60 62 56 -6
Jahresergebnis 2 -6 1 7

691 685 686 1
Riickstellungen 2 2 2 0
Verbindlichkeiten 1 2 5 3
SUMME PASSIVA 694 689 693 4

Seite 228



Landschaftsverband Rheinland

Stiftungen

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Stiftung DIE SCHEUNE

Spinnen/Weben + Kunst-Sammlung Tillmann
-Gewinn- und Verlustrechnung-

Verdnderung
2021 2022 2023 Berichtsjahr
zu Vorjahr
T€ T€ T€ T€
A. Ertragssteuerneutrale Posten
I. Ideeller Bereich
1. Steuerneutrale Einnahmen 8 9 8 -1
Gewinn/Verlust ertragssteuerneutrale
Posten 8 2 8 1
B. Vermogensverwaltung
I. Einnahmen
1. Ertragssteuerfreie Einnahmen 1 0 1 1
2. Ertragssteuerpflichtige Einnahmen 13 14 14 0
II. Ausgaben
1. Ausgaben/Werbungskosten 0 3 1 -2
Gewinn/Verlust Vermdgensverwaltung 14 11 14 3
C. Sonstige Zweckbetriebe
I. Sonstige Zweckbetriebe 2
1. Umsatzerlose 1 3 1 -2
2. Sonstige betriebliche Ertrage 1 0 0 0
3. Materialaufwand 0 0 0 0
4. Personalaufwand 3 4 3 -1
5. Abschreibungen 0 0 0 0
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 19 25 19 -6
Gewinn/Verlust Sonstige Zweckbetriebe 2 -20 -26 -21 5
D. Sonstige Geschiftsbetriebe
I. Sonstige Geschaftsbetriebe 1
1. Umsatzerlose 0 0 0 0
winn/Verlust Sonsti
2:schéif/ts:e:rsie:: e 0 0 0 0
E. Jahresergebnis 2 -6 1 7
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Geschiftsentwicklung
Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 lag zum Zeitpunkt der Fertigstellung des LVR-Beteiligungsbe-
richtes noch nicht vor.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wies ein in Hohe des Jahresiiberschusses 2023 gestiegenes Ei-
genkapital in Hohe von 686 T€ aus. Das Eigenkapital entfiel mit unverdndert 629 T€ auf Stiftungskapital, mit
56 T€ auf Ergebnisriicklagen (Vorjahr: 62 T€) und mit 1 T€ auf den Jahresiiberschuss 2023 (Vorjahr: -6 T€). Das
Stiftungsvermogen setzte sich vor allem aus Sacheinlagen von 126 T€ und Bareinlagen zusammen, die mit
508 T€ in festverzinslichen Ausleihungen und Wertpapieren, mit 13 T€ in sonstigen Vermdgensgegenstanden
sowie mit 46 T€ in Sparguthaben angelegt waren.

Bei Betriebsertragen von 10 T€ (Vorjahr: 12 T€) sowie Betriebsaufwendungen von 23 T€ (Vorjahr: 32 T€) wurde
ein Betriebsverlust von 13 T€ (Vorjahr: 20 T€) erwirtschaftet. Nach Kapitalertragen von unverdandert 14 T€
ergab sich ein Jahresiiberschuss von 1 T€ (Vorjahr: -6 T€).

Information der Offentlichkeit iiber die Zusammensetzung des Stiftungsrates nach Geschlecht

Dem Kuratorium der Stiftung DIE SCHEUNE gehdrten in 2024 von den insgesamt zehn Mitgliedern drei Frauen
an (Frauenanteil: 30 %).

Damit wurde der im § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von Frauen in Hohe von 40 % nicht erreicht/
unterschritten.
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Die nachfolgend dargestellten Stiftungen werden, da sie nicht in den LVR-Vollkonsolidierungskreis bzw.
LVR-Beteiligungskreis einbezogen werden, in verdichteter Tabellenform dargestellit.

Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
Stiftung Zweck der Stiftung ist es, den von 66.820 10.226 2.556
Wilhelm Lehmbruck | der Stadt Duisburg zu Eigentum
Museum Ubertragenen Kunstbesitz zu ver- (15%) (25%)

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Diis-
seldorf am 26.06.2000

Sitz: Duisburg

walten und durch Erwerbungen zu
erweitern, ihn und die Leihgaben
nach museumskundlichen Grunds-
dtzen zu pflegen und sie besonders
mit dem Ziel der Volksbildung der
Offentlichkeit zuganglich zu ma-
chen.

Der LVR unterstiitzt diese Stiftung,
um seine verbandspolitisch ausge-
richtete Kulturpolitik fortzusetzen.
Die Stiftung ist besonders hervorzu-
heben, da dem Museum durch das
Land NRW eine "Leuchtturm-Stel-
lung" in NRW eingerdumt wurde.
Neben dem LVR sind die Stadt Duis-
burg sowie die Niederrheinische In-
dustrie- und Handelskammer Duis-
burg Stifter.

Der LVR hatim Jahr 2024 an die Stif-
tung einen Zuschuss in Hohe von
100 T€ gezahlt.

Der LVR ist im Kuratorium der Stif-
tung vertreten.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€/ % LVR bar
inT€/ %
8. Stiftung Zweck der Stiftung ist die Forde- 222 30 10
Ruhr Museum rung der Kultur, Bildung und Wis-
senschaft durch Errichtung und Be- (14%) (33%)

Sie ist eine unselb-
stdndige Stiftung, da-
her keine Genehmi-
gung erforderlich

Inkrafttreten der Sat-
zung: 01.01.2008

Sitz: Essen

trieb des Ruhr Museums.

Das Ruhr Museum versteht sich als
Einrichtung zur Natur- und Kultur-
geschichte des Ruhrgebietes.

Die unselbstdndige Stiftung Ruhr
Museum wird von der Stiftung Zoll-
verein treuhdnderisch verwaltet
(vgl. Stiftungsengagement Nr. 17).

Die Stiftung wird seit dem
01.01.2008 aufgrund der besonde-
ren regionalen kulturellen Bedeu-
tung durch die Stifter LVR, Land
Nordrhein-Westfalen und Stadt
Essen unterstitzt.

Der LVR hat im Jahr 2024 2.035 T€
fiir das Ruhr Museum sowie 165 T€
fiir das Zentrale Besucherzentrum
auf Zollverein geleistet.

Der LVR ist im Kuratorium der
Stiftung vertreten.

Seite 232




Braunkohlenrevier

Genehmigt durch das
IMNW am 17.05.1990

Sitz: Kbln

henden archaologischen, insbeson-
dere wissenschaftlichen boden-
denkmalpflegerischen MaBnahmen
zu fordern.

Ziel der Stiftung ist, die ausgelas-
tete Dienststelle des LVR, das LVR-
Amt fiir Bodendenkmalpflege im
Rheinland, der laut Gesetz zustandi-
gen Stelle fiir die Bodendenkmiler,
zu unterstiitzen, indem u. a. die ge-
lagerten Funde von Grabungen im
rheinischen Braunkohlenrevier aus-
gewertet, publiziert und prasentiert
werden sollen.

Stifter sind das Land Nordrhein-
Westfalen und die RWE Power AG,
die dariiber hinaus gelegentlich Ein-
zelprojekte der Stiftung unterstiit-
zen.

Die Stiftung hat im Jahr 2024
Fordermittel in Hohe von 314 T€ zur
Unterstiitzung fiir LVR-Projekte ge-
leistet.

Der LVR ist geschaftsfiihrend tatig
sowie im Vorstand und im Beirat der
Stiftung vertreten.

Landschaftsverband Rheinland Stiftungen
4.4.26 LVR als Zustifter
Name der Zweck der Stiftung/ Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
Stiftung zur Férde- Zweck der Stiftung ist es, die im Zu- 14.904 14.904 511
rung der Archiologie | sammenhang mit dem Braunkoh-
im rheinischen lenabbau im rheinischen Revier ste- (100%) (3%)
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€/ % LVR bar
inT€/ %
10. | stiftung des Muse- Zweck der Stiftung ist das Beschaf- 1.788 %) 1.788 256
ums fiir Industrie-, fen von Mitteln fiir den steuerbe-
Wirtschafts- und glinstigten Verein "Gesellschaft zur (100 %) (14 %)

Sozialgeschichte der
Region Aachen in
Stolberg, Zinkhiitter
Hof

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Kéln
am 21.12.1992

Sitz: Stolberg
(Kreis Aachen)

Forderung des Museums fiir Indust-
rie-, Wirtschafts- und Sozialge-
schichte der Region Aachen in
Stolberg, Zinkhiitter Hof e. V." als
Trager des "Museums fiir Industrie-,
Wirtschafts- und Sozialgeschichte
der Region Aachen in Stolberg,
Zinkhiitter Hof" zur Verwirklichung
seiner steuerbeglinstigten Zwecke.

Stifter der Stiftung sind die Indust-
rie- und Handelskammer zu Aachen
sowie die Stadt Stolberg.

Mit der Zustiftung und der Beteili-
gung des LVR im Kuratorium der
Stiftung ist eine institutionell ver-
starkte Zusammenarbeit des LVR-
Industriemuseums mit dem Indust-
riemuseum in Stolberg verbunden.
Die regionale Rolle des LVR in die-
sem Raum wurde durch den Beitritt
in diese Stiftung gestarkt.

Der LVR zahlt an den Museumsver-
ein einen jahrlichen Zuschuss in
Hohe von 160 TE€.

Im Rahmen einer Erganzungsver-
einbarung zum Kooperationsver-
trag zwischen der Stadt Stolberg,
der Gesellschaft zur Férderung des
Museums fiir Industrie-, Wirt-
schafts- und Sozialgeschichte der
Region Aachen in Stolberg Zinkht-
ter Hof e. V. und dem LVR wurde die
Zahlung des jahrlichen Betriebskos-
tenzuschusses des LVR in Hohe von
160 T€ an den Museumsverein fiir
den Betrieb des Museums Zinkhiit-
ter Hof fiir die Jahre 2021 - 2025 ver-
langert.

*) Der Ausweis betrifft das Stiftungsvermégen zum 31.12.2024.
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Stiftungen

Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€E/ % LVR bar
inT€/ %
11. | Stiftung Zanders - Zweck der Stiftung ist das Sam- 511 511 153

Papiergeschicht- meln, Ordnen, Erhalten und Aus-

liche Sammlung werten des Materials zur Papierge- (100 %) (30 %)
schichte, insbesondere fiir wissen-

. schaftliche Zwecke.

Genehmigt durch das Neben dem LVR sind als Stifter die

IMNW am 23.05.1977 | Familie Zanders sowie die Zanders
GmbH malfgeblich an der Stiftung

Sitz: beteiligt.

Bergisch- Gladbach Der LVR hatim Jahr 2024 an die Stif-

(Rheinisch- Bergischer tung einen Zuschuss in Hohe von

Kreis) 15 T€ gezahlt.
Der LVR ist im Vorstand und im Ku-
ratorium der Stiftung vertreten und
hat gemaR Stiftungssatzung das Be-
nennungsrecht fiir den stellvertre-
tenden Vorsitz des Vorstandes und
des Kuratoriums.

12. | Stiftung Das Deut- Zweck der Stiftung ist die Samm- 1.636 1.636 256
sche Glasmalerei- lung, Bewahrung, Dokumentation,
Museum Linnich Darstellung und Erforschung: (100 %) (16%)

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Kéln
am 18.03.1997

Sitz: Linnich
(Kreis Diiren)

-der Kunst der Glasmalerei welt-
weit von den Anfangen bis zur
Gegenwart,

-der handwerklich-technischen
Herstellung des bei dieser Kunst
verwendeten Spezialglases und
der  kiinstlerischen  Vorlagen,
-der handwerklich-technischen
Umsetzung des Kiinstlerentwurfs,
-der Technik der Restaurierung
historischer Glasmalerei sowie
-die Unterhaltung und Weiterent-
wicklung des Deutschen Glasmale-
rei-Museums Linnich.

Die regionale Bedeutung des
Museums und seine kultur- wie ge-
werbe-historisch  gleichermallen
Uberdrtliche Thematik verbinden
das Museum mit dem regionalen
Kulturauftrag des LVR. Der LVR un-
terstitzt das Museum, um ihm zu
ermoglichen, auf Dauer ein attrakti-
ves Museumsangebot aufzubauen.
Der Forderverein Deutsches Glas-
malereimuseum Linnich e. V. sowie
die Kultur- und Naturstiftung der
Sparkasse Diiren sind als Zustifter
mafgeblich an der Stiftung betei-
ligt. Der LVR hat im Jahr 2024 an die
Stiftung einen Zuschuss in Hohe
von 20 T€ gezahlt.

Der LVR ist im Vorstand und im Ku-
ratorium der Stiftung vertreten.

Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
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Name der
Stiftung

Zweck der Stiftung/
kulturelle Ziele

Gesamt
inT€

Anteil bar
inT€/%

davon Anteil
LVR bar
inT€/ %

13.

Stiftung Schloss und
Park Benrath

Genehmigt durch das
IMNW am 03.03.2000

Sitz: Dusseldorf

Zweck der Stiftung ist die Forde-
rung von Kunst und Kultur, insbe-
sondere Schloss und Park Benrath
mit Nebengebduden als Gesamt-
kunstwerk und Denkmal zu schiit-
zen und zu erhalten, in einer denk-
malvertraglichen Weise zu nutzen
und der Offentlichkeit zugdnglich
zu machen.

Neben dem LVR sind als Stifter die
Landeshauptstadt Diisseldorf so-
wie die Henkel KGaA mafgeblich an
der Stiftung beteiligt.

Mit Notarvertrag vom 21.11.2018
hat die Stiftung die Spiegelweiher
GmbH gegriindet. Zum 01.01.2019
wurde der wirtschaftliche Ge-
schaftsbetrieb der Stiftung auf die
Spiegelweiher GmbH ausgegliedert.

Der LVR unterstiitzt aufgrund der
besonderen regionalen und kultu-
rellen Bedeutung die Stiftung und
ist im Kuratorium der Stiftung ver-
treten.

5.857

5.857

(100 %)

2.812

(48%)

14,

Forderstiftung
Museum Kurhaus
Kleve

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Diis-
seldorfam 22.11.2002

Sitz: Kleve
(Kreis Kleve)

Zweck der Stiftung ist die Beschaf-
fung von Mitteln flir die Stadt Kleve
zur Verwendung in dem nach §§ 51
ff. AO steuerbegiinstigten Betrieb
gewerblicher Art "Museum Kurhaus
Kleve" zur Verwirklichung seiner
steuerbegiinstigten Zwecke.

Der LVR engagiert sich neben der
Stadt Kleve als Stifterin maf3geblich
bei der Stiftung, um sie bei ihren
Zielen zu unterstiitzen. Die Stiftung
will die fiir das Rheinland bedeu-
tende Sammlung des Museums er-
halten. Die Sammlung vereint hoch-
rangige Werke der bildenden Kunst
vom spaten Mittelalter bis in die Ge-
genwart. Dariiber hinaus sollen die
denkmalgeschiitzten Gebdude er-
halten und die Attraktivitat ihrer be-
sonderen Verbindung mit der Gar-
tenanlage als Uberregionaler kultu-
reller Anziehungspunkt gesteigert
werden.

Der LVR ist im Kuratorium der Stif-
tung vertreten und hat gemaf? Stif-
tungssatzung das Benennungsrecht
fir den stellvertretenden Vorsitz
des Kuratoriums.

4.090

4.090

(100 %)

1.534

(38%)

Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
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Gesamt Anteil bar davon Anteil
Name der Zweck der Stiftung/ inTe inT€E/ % LVR bar
Stiftung kulturelle Ziele inTeE/ %
15. | Stiftung Schloss Zweck der Stiftungist die Forderung 22.015 13.356 2.812
Dyck von Wissenschaft und Forschung,
von Kunst und Kultur sowie die
5 . (61%) (21%)
Genehmigt durch die Forderung des Landschafts- und
. ] - Denkmalschutzes.
Bezirksregierung Diis- Neben dem LVR sind die RWE P
eben dem sind die ower
Idorf am 28.12.1999
seldorram AG und das Land Nordrhein-Westfa-
len als Zustifter sowie als Stifter der
Sitz: Jiichen Rhein-Kreis Neuss, die Grafenfami-
(Rhein-Kreis Neuss) lie Wolff Metternich zur Gracht und
die Gemeinde Jiichen mafgeblich
an der Stiftung beteiligt.
Der LVR hat im Jahr 2024 an die Stif-
tung einen projektbezogenen Zu-
schuss in Hohe von 3 T€ geleistet.
Der LVR unterstiitzt aufgrund der
besonderen regionalen kulturellen
Bedeutung die Stiftung und ist im
Stiftungsrat und im Kuratorium der
Stiftung vertreten.
16. | Stiftung Keramion Zweck der Stiftungist die Forderung 4.886 4.886 1.250
Zentrum fiir mo- von Kunst und Kultur sowie der Wis-
derne + historische senschaft und Forschung auf dem
Gebiet der Keramik. Der LVR unter- (100%) (26%)

Keramik Frechen

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Kéln
am 06.03.2002

Sitz: Frechen
(Rhein-Erft- Kreis)

stlitzt die Stiftung, da das von ihr
geforderte ,Keramion“ eine
herausragende Bedeutung fiir die
moderne Keramik und die Ge-
schichte der Keramik im Rheinland
hat.

Die Stiftung hat aufgrund einschla-
giger Gremienbeschliisse satzungs-
gemal die Tragerschaft des Muse-
ums Keramion mit Wirkung zum
01.01.2008 iibernommen und sich
somit von einer reinen Forderstif-
tungin eine Stiftung mit operativem
Geschaftsbetrieb gewandelt.

Neben dem LVR sind die Stadt Fre-
chen sowie als Stifter die Deutsche
Steinzeug Cremer & Breuer AG malR-
geblich an der Stiftung beteiligt.
Der LVR hatim Jahr 2024 an die Stif-
tung einen Zuschuss in Héhe von
25 T€ gezahlt sowie projektbezo-
gene Zuschiisse in Hohe von 20 T€
geleistet.

Der LVR ist im Stiftungsrat der Stif-
tung vertreten.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€E/ % LVR bar
in T€ /%
17. | Stiftung Zollverein Zweck der Stiftung ist die Forderung 16.557 16.557 511
der Kultur und Denkmalpflege ins-
Genehmigt durch das besondere im Hinblick auf die Wie-
IMNW am 08.12.1998 | dernutzbarmachung, Pflege und Er- (100%) (3%)
haltung des Industriedenkmals Ze-
Sitz: Essen che Zollverein Schacht XII. ein-

schlieBlich  der  angrenzenden
brachliegenden  Industrieflachen
sowie deren Offnung fiir die Allge-
meinheit, die den Gesamtkomplex
als kulturelles Zentrum mit den
Schwerpunkten Geschichte und
Architektur, Kunst, Design und Me-
dien erfahren und nutzen soll.

Der LVRist aufgrund derVerbindung
der Stiftung mit den kulturellen Auf-
gabenstellungen des LVR durch
enge fachliche Beziehungen und
gleichartige Aktivititen und auf-
grund der grof3en regionalen kultu-
rellen Bedeutung der Stiftung durch
eine Zustiftung an der Stiftung Zoll-
verein beteiligt.

Neben dem LVR sind als Stifter das
Land Nordrhein-Westfalen und die
Stadt Essen malgeblich an der
Stiftung beteiligt.

Der LVR ist im Stiftungsrat und im
Kuratorium der Stiftung vertreten.

Vor dem Hintergrund der Neuorga-
nisation des Gesamtstandortes
Zollverein unter der einheitlichen
Leitung der Stiftung Zollverein hat
die Stiftung u.a. die treuhénderi-
sche Verwaltung der unselbstandi-
gen Stiftung Ruhr Museum (iber-
nommen (vgl. Stiftungsengage-
ment Nr. 8).

Unter dem Aspekt der einheitlichen
Leitung am Gesamtstandort Zoll-
verein ist der LVR ohne Gesellschaf-
terstatus auch im Aufsichtsrat der
Entwicklungsgesellschaft  Zollver-
ein mbH vertreten.

Der LVR hat im Jahr 2024 an die Stif-

tung einen projektbezogenen Zu-
schuss in H6he von 150 T€ gezahlt.

Seite 238




Landschaftsverband Rheinland

Stiftungen

Name der Zweck der Stiftung/ Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
18. | Stiftung Beethoven- | Zweck der Stiftungistdie Unterstiit- 2.405 2.405 205
Haus Bonn zung von Kultur und Wissenschaft
durch die Forderung dt.ar Aufgaben (100%) (9%)
Genehmigt durch die dues BeethO\'/er?-Hauses in Bom'w. Als
. . . fiihrende Einrichtung der regiona-
Bezirksregierung Koln len Kulturpflege im Rheinland hat
am 13.12.1999 sich der LVR mit einer Zustiftung am
Stiftungskapital beteiligt, um damit
Sitz: Bonn die in iber 100 Jahren gewachsene
einmalige  Gesamtstruktur  des
Beethoven-Hauses fiir Bonn und die
gesamte rheinische Region ange-
messen erhalten zu kénnen.
Neben dem LVR sind die IVG Immo-
bilien AG, eine Privatperson sowie
als Stifter der Verein Beethoven-
Haus Bonn maRgeblich an der Stif-
tung beteiligt.
Der LVR ist im Kuratorium der Stif-
tung vertreten.
19. | Stiftung Leder- und Zweck der Stiftung ist die Forde- 1.000 1.000 770
Gerbermuseum rung der Kultur durch die Samm-
Miilheim an der Ruhr | U8, Bewahrung, Dokumentation, (100%) (77%)

Genehmigt durch die
Bezirksregierung Diis-
seldorfam 19.12.2002

Sitz: Miilheim an der
Ruhr

Darstellung und Erforschung:

- der Geschichte der Ledererzeu-
gung, insbesondere des Stand-
ortes Miilheim an der Ruhr,

- der handwerklichen und techni-
schen Herstellung des Leders,

- der sozialen, 6konomischen und
asthetischen Bedeutung der
Ledererzeugung.

Auch heute noch gilt Milheim an
der Ruhr als einer der wichtigsten
Standorte der dt. Lederproduktion.

Aus diesem Grund, und da das
Thema Lederindustrie eine Ergan-
zung zu den Themen des LVR-
Industriemuseums darstellt, ist der
LVR durch eine Zustiftung an der
Stiftung beteiligt.

Neben dem LVR sind als Stifter der
Forder- und Tragerverein Ledermu-
seum Miilheim an der Ruhr e.V. so-
wie mehrere Privatpersonen an der
Stiftung beteiligt.

Der LVR ist im Vorstand und im
Kuratorium der Stiftung vertreten.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
20. | Stiftung Neander- Zweck der Stiftung ist der Betrieb 10.034 9.976 1.533
thal Museum des Neanderthal Museums, das die
geéamte E.ntwicklung der Mensch- | Ec ctehen (99 %) (15%)
Genehmigt durch das heit und die BedeutL.J.ng dgs Nean- noch Zustif-
derthaler-Fundes fiir die For-
IMNW am 26.10.1992 schungsgeschichte einer breiten Of- tcungen
fentlichkeit darstellt. Dieser Zweck | I-H-v.617T€
Sitz: Mettmann dient der Bildung und Wissenschaft. | aus.
(Kreis Mettmann) Neben dem LVR sind der Kreis Mett-
mann als Stifter sowie die Kreis-
sparkasse Diisseldorf mafRgeblich
an der Stiftung beteiligt.
Der LVR hatim Jahr 2024 an die Stif-
tung projektbezogene Zuschiisse in
Hohe von 150 T€ geleistet.
Der LVR unterstiitzt die Stiftung auf-
grund der besonderen regionalen
kulturellen Bedeutung und ist im
Stiftungsrat der Stiftung vertreten.
21. | Stiftunglllustration | Zweck der Stiftung ist die Forde- 550 550 150
Sie ist eine unselbstdn- | rung von Kunst und Kultur in den
dige Stiftung, daher Stadten Troisdorf und Siegburg. Im (100 %) (27%)

keine Genehmigung
erforderlich

Inkrafttreten der Sat-
zung: 21.06.2005

Sitz: Troisdorf
(Rhein-Sieg- Kreis)

Vordergrund steht die Forderung
der modernen und zeitgendssi-
schen Illustrationskunst.

Die Stiftung unterstiitzt die Museen
beider Stadte bei der Durchfiihrung
von Ausstellungen und Veranstal-
tungen zum Thema Illustration und
kann auch eigene Veranstaltungen
in diesem Bereich anbieten.

Neben dem LVR sind als Stifter die
Stadte Troisdorf und Siegburg maf3-
geblich an der Stiftung beteiligt.

Der LVR unterstiitzt die Stiftung auf-
grund der besonderen regionalen
kulturellen Bedeutung und ist im
Kuratorium der Stiftung vertreten.
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Name der Zweck der Stiftung/ Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€/ % LVR bar
inT€/ %
22, | Biirgerstiftung fiir Die Stiftung ist in 2014 durch den 4.121%) 2.220%) 2.000
verfolgte Kiinste - Zusammenschluss der ,,Biirgerstif-
Else-Lasker-Schiiler- | tUng fir verfemte Kiinste mit der (54%) (90 %)

Zentrum - Kunst-
sammlung Gerhard
Schneider

Anerkannt durch die
Bezirksregierung Diis-

seldorfam 20.08.2014

Sitz: Solingen

Sammlung Gerhard Schneider® mit
der ,Stiftung Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum fiir verbrannte und ver-
bannte  Dichter-/Kiinstler*innen
entstanden.

Zweck der Stiftung ist, den von dem
Sammler Dr. Gerhard Schneider
und den weiteren Stiftern zu Eigen-
tum iiberlassenen Kunstbesitz so-
wie die von der ,Stiftung Else-Las-
ker-Schiiler-zentrum  fiir  ver-
brannte und verbannte Dichter-
/Kiinstler*innen“  eingebrachten
Werke der Literatursammlung
Jiirgen Serke zu verwalten, wissen-
schaftlich zu erforschen und durch
Erwerbungen zu erweitern, diesen
Bestand und Zustiftungen sowie zur
Verfligung gestellte Leihgaben nach
museumskundlichen Grundsatzen
zu pflegen und sie der Offentlichkeit
zuganglich zu machen. Die Stiftung
verfolgt auRerdem die Forderung
wissenschaftlicher Zwecke auf dem
Gebiet der Kiinste (Bild, Schrift,
Ton) sowie die Férderung kulturel-
ler Zwecke, insbesondere von Posi-
tionen der Kunst im 20. Jahrhun-
dert sowie die internetbasierte Wei-
terfiihrung, Ausbau und o6ffentliche
Zuganglichmachung des von der
Else-Lasker-Schiiler-Zentrum  fir
verbrannte und verbannte Dichter-
/Kinstler*innen entwickelten virtu-
ellen Zentrums eines Netzwerkes
von Institutionen und Einrichtun-
gen zur Exilforschung.

Neben dem LVR sind als Stifter vor
allem die Kunstmuseum Solingen
gGmbH sowie mehrere Privatperso-
nen an der Stiftung beteiligt.

Der LVR unterstiitzt die Stiftung auf-
grund der besonderen regionalen
kulturellen Bedeutung und ist im
Vorstand und im Stiftungsrat der
Stiftung vertreten.

*) Angaben entsprechen dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023. Der Jahresabschluss 2024 lag zum Zeitpunkt der Fertigstellung
des LVR-Beteiligungsberichtes noch nicht vor.
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Name der Zweck der Stiftung/ Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024
stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
23. | stiftung Zweck der Stiftung ist die Forde- 3.082 3.082 50
Stadtgedichtnis rung von Kunst und Kultur, insbe-
sondere der Erhalt bzw. die Instand- (100 %) (2%)

Anerkannt durch das
Ministerium fiir Inne-
res und Kommunales
des Landes NRW am
26.07.2010

Sitz: Kbln

setzung der Archivalien des Histori-
schen Archivs der Stadt Koln, die
beim Einsturz des Gebaudes am
03.03.2009 beschadigt wurden, so-
wie deren Bestandszusammenfiih-
rung, Digitalisierung, ErschlieBung
und wissenschaftliche Begleitung.

In 2018 wurde die urspriinglich fiir
die Ewigkeit gedachte Stiftung
durch Satzungsénderung in eine
Verbrauchsstiftung mit Dauer bis
zum 31.12.2042 umgewandelt.

Mit der Satzungsanderung war u. a.
der Wegfall des Kuratoriums ver-
bunden, in dem der LVR bislang ver-
treten war. Somit ist die Vertretung
des LVR in einem Stiftungsgremium
der Stiftung Stadtgedachtnis nicht
mehr gegeben.
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4.4.27 Sonstige Stiftungen

Stift kapital 1.D ber 2024
Name der Zweck der Stiftung/ ftungskapital zum 31. Dezember
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€/ % LVR bar
inT€/ %
24. | Sparkassen-Kultur- Zweck der Stiftung ist die 15.303 15.303
stiftung Rheinland Forderung rheinischen Kulturguts.
Der LVR ist als beratendes Mitglied (100%)
Genehmigt durch das im Vorstand und im Kuratorium der
IMNW am 19.11.1987 Stiftung vertreten.
Sitz: Diisseldorf
25. | Stiftung Industrie- Zweck der Stiftung ist es, die ihr 32.064 31.967
denkmalpflege und Ubertragenen Industriedenkmaler
Geschichtskultur zu schiitzen und zu erhalten, sinn-
voll zu nutzen, wissenschaftlich zu (99%)
. erforschen und offentlich zugang-
Genehmigt durch das .
lich zu machen.
IMNW am 30.11.1995
Aufgrund der besonderen Kompe-
. tenz des LVR (wie auch des LWL) auf
Sitz: Essen . ) -
dem Gebiet der Industriegeschichte
sind beide Landschaftsverbande im
Kuratorium der Stiftung vertreten.
26. | Stiftung Abtei Die Stiftung verfolgt den Zweck, die 517%) 517%)
Heisterbach ehemalige Abtei Heisterbach als
kulturgeschichtliches Denkmal im
i i i (100%)
Genehmigt durch die Bewusstsein der Allgemeinheit zu
. ) B erhalten.
Bezirksregierung Kéln
am 17.04.1985 Der LVR ist im Kuratorium der Stif-
tung vertreten.
Sitz: Kénigswinter
(Rhein-Sieg-Kreis)

*) Angaben entsprechen dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023. Der Jahresabschluss 2024 lag zum Zeitpunkt der Fertigstellung
des LVR-Beteiligungsberichtes noch nicht vor.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
inT€/ %
27. | Nordrhein-Westfa- Die Stiftung hat die Aufgabe, dazu 5.324 5.324
len-Stiftung Natur- beizutragen, dass unter Natur- oder
schutz, Heimat- und Landschaftsschutz stehende oder
dafiir geeignete Flichen, Natur- (100 %)
Kulturpflege S .
denkmaler, Baudenkmaler, Boden-
denkmaler und bewegliche Denk-
Genehmigt durch die maler sowie Kulturgiiter, die fiir die
Bezirksregierung Diis- | Schdnheit, Vielfalt und Geschichte
seldorfam 09.09.1986 | des Landes und das Heimatgefiihl
und Landesbewusstsein seiner Biir-
Sitz: Diisseldorf ger Bedeutung haben, erhalten,
gepflegt und fiir die Birger erfahr-
bar gemacht werden.
Der LVR ist im Stiftungsrat der Stif-
tung vertreten.
28. | Kultur- und Sozial- Zweck der Stiftung ist die Beschaf- 5.350 5.350
stiftung der fung von Mitteln zur Férderung der
Provinzial Rheinland | Kunst und Kultur sowie zur Férde- (100 %)

Versicherungen
Genehmigt durch die
Bezirksregierung Diis-

seldorfam 18.12.2002

Sitz: Diisseldorf

rung mildtatiger Zwecke im Sinne
des § 53 AO durch eine andere steu-
erbegiinstigte Korperschaft oder
eine Korperschaft des &ffentlichen
Rechts. Mit dem Ziel, einen Grofteil
der bisher dezentral bei den PRO-
VINZIAL Versicherungen auflaufen-
den Spendenanfragen an einer
Stelle zu konzentrieren, ist auf Vor-
schlag des Vorstandes der PROVIN-
ZIAL Rheinland Holding die Kultur-
und Sozialstiftung ins Leben geru-
fen worden. Die Férdermafinahmen
der Stiftung erstrecken sich auf das
Einzugsgebiet der Rheinischen Pro-
vinzial mit den Regionen Diissel-
dorf, Kéln, Koblenz und Trier.

Der LVR istim Vorstand der Stiftung
vertreten und hat gemaR Stiftungs-
satzung den stellvertretenden Vor-
sitz des Vorstandes inne.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
Stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inTE/ % LVR bar
in T€/ %
29. | RheinEnergie Zweck der Stiftung ist die Forde- 15.000 15.000
Stiftung Kultur rung kultureller und kiinstlerischer
Projekte und Veranstaltungen vor- (100 %)
Genehmigt durch die nehmlich im Versorgungsgebiet der
Bezirksregierung Kéln | RheinEnergie AG.
02.12.2003
am Der LVR ist im Stiftungsrat der Stif-
tung vertreten.
Sitz: Kéln
30. | Stiftung National- Zweck der Stiftung ist die Forde- 55 55
park Eifelund rung von Natur-, Umwelt und Land-
Vogelsang schaftsschutz, Wissenschaft und (100 %)
Forschung, Bildung und Er-ziehung,
. Kunst und Kultur, Internationaler
Anerkannt durch die .
) ) ) Gesinnung, Toleranz auf allen
Bezirksregierung KoIn | Gebieten der Kultur, Vélkerverstan-
am 01.09.2009 digung, Denkmalschutz, regionaler
Identitat sowie demokratischer Ge-
Sitz: Schleiden sellschaftsstrukturen im Zusam-
menhang mit dem Nationalpark
Eifel und Vogelsang.
Der LVR ist auf Wunsch der Stifterim
Kuratorium der Stiftung vertreten.
31. | Stiftung Kunstfonds | Zweck der Stiftung ist die Forde- 6.027 3.167
zur Férderung der rung der zeitgendssischen bilden-
zeitgendssischen den Kunst. (53%)
. Ihr Ziel ist es, die Substanz des
bildenden Kunst .. .
kiinstlerischen  Schaffens auch
] ) durch die Ermdglichung von Zustif-
Genehmigtdurchdie | tngen von Kiinstlernachlassen,
Bezirksregierung Kéln | sonstige Zustiftungen und Schen-
am 08.11.2000 kungen zu sichern, zu erweitern und
zu vermitteln.
Sitz: Bonn Der LVR ist im Beirat fiir das
Archiv flir Kiinstlernachldsse der
Stiftung vertreten.
32. | RheinEnergie Zweck der Stiftung ist die Forde- 15.000 15.000
stiftung Familie rung von familienunterstiitzenden
Projekten, von MaRnahmen zur (100%)

Anerkannt durch die
Bezirksregierung Kéln
in 2006

Sitz: Kéln

Starkung des Familienlebens und
von Hilfestellungen bei der Wahr-
nehmung der Erziehungsaufgabe
der Eltern.

Der LVR ist im Stiftungsrat der Stif-
tung vertreten.
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Stiftungskapital zum 31. Dezember 2024

Name der Zweck der Stiftung/
stiftung kulturelle Ziele Gesamt Anteil bar davon Anteil
inT€ inT€E/ % LVR bar
inT€/ %
33. | stiftung Haus der Zweck der Stiftung ist es, die Ge-
Geschichte Nord- schichte des Landes Nordrhein-
rhein-Westfalen Westfalen, seine Vergangenheit,
seine Entstehung und seine Ent-
chtet durch d wicklung darzustellen und anschau-
Errichtet durch das lich werden zu lassen. Der Stiftungs-
Land NRW am zweck wird insbesondere durch die
19.12.2019 Leitgedanken ,Demokratie, Vielfalt,
Wandel“ verwirklicht.
Sitz: Disseldorf Die Stiftung wird in vollem Umfang
durch den Haushalt des Landes
Nordrhein-Westfalen finanziert.
Der LVR ist im Kuratorium der
Stiftung vertreten.
34. | Kunststiftung Zweck der Stiftung ist die Pflege des 189 189
Hann Trier kiinstlerischen Werkes von Hann
Trier. Der Stiftungszweck wird ins- (100%)

Anerkannt durch die
Bezirksregierung Kéln
am 12.06.1996

Sitz: Bonn

besondere durch die kunsthistori-
sche und kunstwissenschaftliche
Bearbeitung des Werkes sowie die
Darstellung des Werkes in der Of-
fentlichkeit verwirklicht.

Im Rahmen eines Kooperationsver-
trages zwischen der Kunststiftung
Hann Trier und dem LVR, vertreten
durch den/ die Direktor*in des LVR-
LandesMuseums Bonn, wurden die
der Stiftung gehorenden Kunst-
werke dauerhaft an das LVR-Lan-
desMuseum Bonn verliehen. So soll
der Stiftungszweck, insbesondere
durch Sicherstellung der angemes-
senen Prasentation der Kunstwerke
in der Offentlichkeit und kunstwis-
senschaftliche Bearbeitung des
Werkes von Hann Trier, gefordert
werden.

Zur Erleichterung der Kooperation
hat der Stiftungsvorstand den/die
Direktor*in des LVR-LandesMuse-
ums Bonn in den Stiftungsvorstand
kooptiert.
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I 5Anhang

5.1 Organisationsformen des offentlichen und des privaten Rechts

Grundsatzlich steht es - ungeachtet einer Vielzahl von Zuldssigkeitsvoraussetzungen - jeder kommunalen Kor-
perschaft frei, welcher Rechtsform sie sich zur Erfiillung der 6ffentlichen Zwecksetzung bedient. Nachfolgend
werden die meist angewandten Rechtsformen, differenziert nach 6ffentlichen und privaten Rechtsformen,
vorgestellt.

5.1.1. Offentliche Rechtsformen

a) Eigenbetrieb / Eigenbetriebsdhnliche Einrichtung

Der Eigenbetrieb hat keine eigene Rechtspersonlichkeit, sondern stellt ein ausgegliedertes Sondervermdgen
dar und ist organisatorisch und finanzwirtschaftlich aus der jeweiligen Kernverwaltung ausgegliedert. Die
rechtlichen Grundlagen des Eigenbetriebs sind in der Eigenbetriebsverordnung des Landes NRW (EigV/O NRW)
naher ausgestaltet und werden durch die entsprechende Betriebssatzung konkretisiert.

Fir den Eigenbetrieb sind in der Regel eine Betriebsleitung und ein Betriebsausschuss zu bestellen. Der
Betriebsleitung obliegt die laufende Betriebsfiihrung, die Vertretung des Betriebes und die Vollziehung von
Beschliissen des Betriebsausschusses, dem bestimmte Zusténdigkeiten zugeordnet werden. Da der Eigenbe-
trieb keine eigene Rechtspersonlichkeit besitzt und die Handlungen des jeweiligen Eigenbetriebs der Trager-
verwaltung zugerechnet werden, ist fiir grundsatzliche Entscheidungen der jeweilige Gemeinderat, beim LVR
die Landschaftsversammlung Rheinland / der Landschaftsausschuss, bzw. fiir Geschéafte der laufenden Ver-
waltung der/ die jeweilige Hauptverwaltungsbeamte*in (LVR-Direktorin beziehungsweise LVR-Direktor) zu-
standig.

Entsprechend der Verselbstandigung des Eigenbetriebs als kommunales Sondervermdgen wird dieser nicht
im kommunalen Haushalt gefiihrt. Der Eigenbetrieb stellt einen eigenen Wirtschaftsplan auf.

Eine wirtschaftliche Betdtigung des LVR in Form eines klassischen Eigenbetriebs ist zwar nicht gegeben,
jedoch werden die, in Unterpunkt G aufgefiihrten, Betriebe nach MaRRgabe des § 107 Absatz 2 GO NRW wie
Eigenbetriebe geflihrt und daher als ,Eigenbetriebsédhnliche Einrichtungen“ bezeichnet.

b) Anstalt des 6ffentlichen Rechts gem. § 114a GO NRW

Anstalten des 6ffentlichen Rechts sind Verwaltungseinrichtungen, die von einem Hoheitstrager, zum Beispiel
von einem Bundesland oder von einer kommunalen Gebietskorperschaft des 6ffentlichen Rechts (Gemeinde),
kraft 6ffentlichen Rechts gegriindete, mit eigenem Personal und Sachmitteln versehene, nicht mitgliedschaft-
lich strukturierte Organisationen, die der Erfiillung sachlich zusammenhéangender, offentlicher Zwecke die-
nen.

Der LVR ist im Berichtsjahr an zwei Gesellschaften in der Rechtsform einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts
beteiligt. Zum einen handelt es sich um die Provinzial Rheinland Holding AGR. Diese Anstalt basiert auf einer
Spezialnorm, dem Staatsvertrag zwischen dem Land Nordrhein-Westfalen und dem Land Rheinland-Pfalz
Uber die Provinzial Rheinland Holding vom 4. Juli 2020.

Dariiber hinaus ist der LVR an der Ersten Abwicklungsanstalt (EAA) beteiligt. Die EAA ist eine organisatorisch
und wirtschaftlich selbststandige, teilrechtsfahige Anstalt des offentlichen Rechts innerhalb der Bundesan-
stalt fir Finanzmarktstabilisierung (FMSA) mit Sitz in Dusseldorf. Sie wurde im Einklang mit & 8a des Finanz-
marktstabilisierungsfondsgesetzes (FMStFG) am 11. Dezember 2009 errichtet.
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c) Zweckverband

Zweckverbande sind Korperschaften des offentlichen Rechts mit Selbstverwaltung unter sinngemaRer
Anwendung der fiir die Gemeinden geltenden Bestimmungen aufgrund der Verbandssatzung. Die 6ffentlich-
rechtliche Form des freiwilligen Zweckverbands kann handelsrechtlich selbststandige Unternehmen, deren
Kapital sich ausschlief3lich in 6ffentlicher Hand befindet, mit Zustimmung der obersten Landesbehodrde auch
natirliche Personen und gemischtwirtschaftliche Unternehmen einschlieRen.

5.1.2. Private Rechtsformen

Die o6ffentliche Hand kann ein Unternehmen des privaten Rechts nur griinden oder sich an diesem beteiligen,
sofern die Voraussetzungen des § 108 Absatz 1 GO NRW gegeben sind. Zu beachten sind in diesem Zusammen-
hang insbesondere folgende Zuldssigkeitskriterien:

e Begrenzung des Haftungsrisikos,
e angemessene Einflussnahme, die durch Vertrag, Satzung oder in anderer Weise gesichert ist.

Im Rahmen dieser Zuldssigkeitskriterien ist der LVR an folgenden Rechtsformen des privaten Rechts betei-
ligt:

o Gesellschaft mit beschrankter Haftung
e Aktiengesellschaft
e Eingetragene Genossenschaft

e  Stiftung des Privatrechts

a) Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH) ist eine Kapitalgesellschaft und juristische Person, an der
sich andere juristische oder natiirliche Personen mit einer Kapitaleinlage (Stammeinlage) beteiligen, ohne
personlich fiir die Verbindlichkeiten der GmbH zu haften. Die GmbH gilt als Handelsgesellschaft im Sinne des
Handelsgesetzbuchs. Fiir die Verbindlichkeiten der GmbH haftet gegeniiber den Glaubigern nur das Vermogen
der GmbH, nicht das Vermdgen der Gesellschafter. Die GmbH ist selbstdndig rechtsfahig; sie kann Eigentum
erwerben und vor Gericht klagen und verklagt werden. Eine GmbH ist als Kapitalgesellschaft und juristische
Person ein eigenstandiges Steuersubjekt. Sie unterliegt mit ihrem Einkommen der Korperschaftsteuer.

b) Aktiengesellschaft

Die Aktiengesellschaft (AG) ist eine privatrechtliche Vereinigung, die in der Regel den Betrieb eines Unterneh-
mens zum Gegenstand hat. Gegeniiber anderen Unternehmensformen hebt sich die Aktiengesellschaft durch

folgende Eigenschaften ab:

- Sie ist KOrperschaft, also eine auf Mitgliedschaft beruhende, aber als Vereinigung selbststandig rechtsfahige
rechtliche Einheit.

- Sie ist Kapitalgesellschaft, also auf ein bestimmtes Grundkapital in der Weise gestiitzt, dass die Haftung der
Mitglieder, also der Aktionére, auf dieses Kapital beschrénkt ist.

- Das gezeichnete Kapital einer AG nennt man Grundkapital. Das Grundkapital einer AG betragtin Deutschland
mindestens 50.000 € und ist in Aktien zerlegt. Es wird durch Ubernahme der Aktien durch den oder die Griin-
der aufgebracht.
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Es gibt Nennbetragsaktien und Stiickaktien. Nennbetragsaktien lauten auf einen bestimmten Nennbetrag. Der
Mindestnennbetrag einer Aktie liegt bei 1 €. Hohere Nennbetrage miissen auf volle Euro lauten. Bei den Stiick-
aktien wird ein prozentualer Anteil des Grundkapitals des Unternehmens angegeben. Hierbei wird jedoch
keine Quote auf der Aktie vermerkt, da diese sich bei jeder Kapitalerh6hung oder -herabsetzung dndert. Die
Aktiondre nehmen ihre mitgliedschaftlichen Rechte in der Regel in Aktionarsversammlungen durch Ausiibung
ihres Stimmrechts wahr.

c) Eingetragene Genossenschaft

Die eingetragene Genossenschaft (eG) besteht aus einer beliebigen Anzahl an Mitgliedern. Sie hat die Forde-
rung des Erwerbs oder der Wirtschaft ihrer Mitglieder mittels gemeinschaftlichen Geschéftsbetriebes zum Ziel.
Typische Beispiele sind Wohnungsgenossenschaften oder Verbrauchergenossenschaften. Genossenschaften
beruhen auf dem in der Satzung festgelegten Zweck, den sie verfolgen. Sollte eine Genossenschaft dessen
Forderung nicht mehr erfiillen, kann sie per Gerichtsurteil aufgehoben werden.

Die eG unterliegt dem Genossenschaftsgesetz (GenG). Sie ist ein forderwirtschaftlicher Sonderverein und wird
dementsprechend in das Genossenschaftsregister eingetragen. Dadurch wird die eG zur juristischen Person,
und es gelten die rechtlichen Bestimmungen des Biirgerliches Gesetzbuches (BGB) iiber eingetragene Vereine
(8§ 24- 79 BGB). Die Mitglieder haften in Hohe ihrer Genossenschaftsanteile, sofern in der Satzung eine Nach-
schusspflicht ausgeschlossen wurde.

d) Stiftung des Privatrechts

Die Stiftung ist eine Vermogensmasse, die dadurch gekennzeichnet ist, dass sie aus den Ertragnissen eines
vom Stifter auf Dauer zur Verfligung gestellten Vermdgens ausschlieSlich bestimmte, vom Willen des Stifters
vorgegebene Zwecke zu erfiillen hat. Seinen Willen bekundet der Stifter formlich in einem Stiftungsgeschaft,
in der Satzung regelt er die néhere Ausgestaltung der Stiftung, wie z.B. den Zweck der Stiftung, die Anzahl der
Organe und ihre Aufgaben etc.. Eine Stiftung hat keine mitgliedschaftliche Struktur.

Privatrechtliche Stiftungen unterscheiden sich nach rechtsfahigen und nicht rechtsfahigen sowie nach selbst-
stéandigen und unselbsténdigen Stiftungen. Die selbststéandige Stiftung des privaten Rechtsi. S. d. §§ 80 ff. BGB
wird durch staatliche Anerkennung eine rechtsfahige juristische Person und unterliegt der staatlichen Auf-
sicht. Einzelheiten regelt das Landesrecht. Bei der unselbsténdigen Stiftung, auch Treuhandstiftung genannt,
handelt es sich um Vermdgenswerte, die der Stifter einer anderen, meist juristischen Person zur treuhanderi-
schen Verwaltung lberlasst. Unselbstandige Stiftungen haben keine eigene Rechtspersonlichkeit und brau-
chen nicht staatlich anerkannt zu werden. Sie unterliegen keiner staatlichen Aufsicht.

Am 1. Juli 2023 trat die BGB-Reform des Stiftungsrechts in Kraft, die eine Uberarbeitung der Landesstiftungs-
gesetze erforderlich machte. Dies markiert die Umsetzung eines bedeutenden Teils der Stiftungsrechtsreform
(Art. 11 Abs. 2 des Gesetzes zur Harmonisierung des Stiftungsrechts und zur Anderung des Infektionsschutzge-
setzesvom 16. Juli 2021, BGBLI. 12021, S. 2947 [StiftRRG]), deren vorrangige Ziele die umfassende bundesrecht-
liche Regelung des materiellen Stiftungsrechts sowie die Einflihrung eines Stiftungsregisters sind.

Die Stiftungsrechtsreform fiihrt zu einer erheblichen Vereinheitlichung des Stiftungsrechts. Zahlreiche Rege-
lungsbereiche, die bisher ausschlieflich in den Landesstiftungsgesetzen behandelt wurden, sind nun im BGB
verankert. Die Vorschriften des Stiftungszivilrechts im BGB sind gemaf Art. 74 Abs. 1 Nr. 1 des Grundgesetzes
abschliefiend. Alles, was im BGB geregelt ist, unterliegt somit nicht mehr der Zustandigkeit der Landesgesetz-
geber.
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5.2 Vorlagenverzeichnis

Ausschussvorlagen fiir das Berichtsjahr 2024 das Beteiligungsmanagement betreffend:

Lfd. Vorlagen- Vorlagenart
NF. Datum Ausschuss NF. ol Betreff
ericht | Beschluss
Klinik Alteburger Straf’e gGmbH
16.02.2024 FI hier: Erwerb des Medizinischen Versor-
1 15/2183 X
20.02.2024 LA gungszentrums Alteburger Strale
gGmbH
16.02.2024 FI Energeticon gGmbH
2 20.02.2024 LA 15/2184 X hier: Anpassung des Gesellschafterver-
11.03.2024 KU trages
Stiftungsengagement des LVR
16.02.2024 FI hier: Jahrlicher Uberblick tiber die
3 20.02.2024 LA 15/2181 X finanzwirtschaftliche Situation der
11.03.2024 KU Stiftungen im Stiftungsengagement
desLVR
Hauptausschuss des Deutschen
Stadte- und Gemeindebundes vom
4 20.02.2024 LA 15/2195 X 27. bis 28. Mai 2024 in Berlin
hier: Benennung einer Vertretung des
LVR als Gast
10.04.2024 Al H.aus Freudenberg GmbH
5 23.04.2024 LA 15/2297 X hier: Anpassung des Gesellschafterver-
trages
Quartalsreport der Beteiligungsver-
waltung zu den wirtschaftlichen Betei-
6 19.04.2024 FI 15/2294 X ligungen und eigenbetriebsahnlichen
Einrichtungen des LVR zum 31. Dezem-
ber 2023
Optimierung des Liquiditatsmanage-
21.06.2024 FI ments unter Einbeziehung der Pensi-
T | 25062024 LA 152275 | X onslasten
hier: Jahrliches Berichtswesen 2023
Quartalsreport der Beteiligungsver-
waltung zu den wirtschaftlichen Betei-
8 21.06.2024 Fl 15/2433 X ligungen und eigenbetriebsahnlichen
Einrichtungen des LVR zum 31. Marz
2024
Klinik Alteburger Straf’e gmbH
21.06.2024 FI hier: Anderung des Gesellschaftsver-
? 25.06.2024 LA 15/2436 X trages der Klinik Alteburger StraRRe
g g
gGmbH
Klinik Alteburger Straf3e gmbH
21.06.2024 Fl hier: Stherstellung der finanzwirt-
10 15/2438 X schaftlichen Ausstattung der Gesell-
25.06.2024 LA B .
schaft durch Verlangerung des einge-
raumten Liquiditdtsrahmens
Klinikum Oberberg GmbH
21.06.2024 FI hier: Verschlankung Konzernstruktur
1 25.06.2024 LA 15/2439 X Klinikum Oberberg / Teilverduf3erung
MVZ Oberberg GmbH
Mitgliederversammlung des Deut-
schen Landkreistages vom 9. bis 10.
12 25.06.2024 LA 15/2449 X September 2024 im Kloster Seeon in
Oberbayern
hier: Benennung von Delegierten

Seite 251




Landschaftsverband Rheinland

Anhang

Lfd.
Nr.

Vorlagen- Vorlagenart
Datum Ausschuss

Nr. Bericht | Beschluss

Betreff

13

25.06.2024 LA 15/2487 X

Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste -
Else-Lasker-Schiiler-Zentrum - Kunst-
sammlung Gerhard Schneider

hier: Umbenennung der Verwaltungs-
vertretung des LVR im Vorstand und im
Stiftungsrat

14

03.09.2024 LA 15/2599 X

Landkreisversammlung des Landkreis-
tages NRW am 1. Oktober 2024

hier: Benennung einer stimmberech-
tigten Vertretung des LVR

15

02.10.2024 Fl 15/2634 X

Quartalsreport der Beteiligungsver-
waltung zu den wirtschaftlichen Betei-
ligungen und eigenbetriebsahnlichen
Einrichtungen des LVR zum 30. Juni
2024

16

04.12.2024 FI
06.12.2024 LA 15/2721 X
11.12.2024 LVers

Bestdtigung des Gesamtabschlusses
des Landschaftsverbandes Rheinland
fiir das Haushaltsjahr 2023

17

04.12.2024 Fi 15/2722 X

Beteiligungsbericht des Landschafts-
verbandes Rheinland zum 31.Dezem-
ber 2023

18

04.12.2024 Fi 15/2797 X

Quartalsreport der Beteiligungsver-
waltung zu den wirtschaftlichen Betei-
ligungen und eigenbetriebsahnlichen
Einrichtungen des LVR zum 30. Sep-
tember 2024

19

06.12.2024 LA 15/2798 X

43. ordentliche Hauptversammlung
des Deutschen Stadtetages vom

13. bis 15. Mai 2025 in Hannover
hier: Benennung von Delegierten

20

06.12.2024 LA 15/2799 X

Plenartagung der Bundesarbeitsge-
meinschaft der Hoheren Kommunal-
verbande in der Bundesrepublik
Deutschland (BAG HKV) vom 6. bis 8.
April 2025 in Miinster

hier: Benennung von Delegierten

21

04.12.2024 Fi

06.12.2024 LA 15/2800 X

Dritte NKFWG - Anderungen zum Jah-
resabschluss und zur Priifung von
kommunalen Unternehmen und Ein-
richtungen

22

06.12.2024 LA 15/2802 X

Gremienbesetzung bei der neuen
Gesellschaft der Provinzial (Provinzial
Next AG)

hier: Dringlichkeitsentscheidung

23

04.12.2024 Fi

06.12.2024 LA 15/2822 X

Optimierung des Liquiditatsmanage-
ments unter Einbeziehung der Pensi-
onslasten

hier: Fondsanlage "Nuveen LVR-Spezi-
alfonds Wohnen"

BauA
Fl

KrhA
KulturA

Bauausschuss LA Landschaftsausschuss
Finanz-u. Wirtschaftsausschuss LVers Landschaftsversammlung
Krankenhausausschuss SchulA  Schulausschuss

Kulturausschuss
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5.3 Mitgliederverzeichnis

5.3.1 Verwaltung (Stand: 31. Dezember 2024)

Name, Vorname Funktion

Gremien (Beteiligungen/ Stiftungen /Zweckverbande/
Sonstige)

Baotic, Kristina Verwaltungsmitarbeiterin im
LVR-Fachbereich Zentrale
Dienste, strategische Steue-

rungsunterstitzung

= Stiftung Scheibler-Museum ROTES HAUS Monschau
[Geschéftsfiihrer*in]

Beermann, Frank Verwaltungsmitarbeiter

LVR-InfoKom

= Zweckverband KDN - Dachverband kommunaler IT-
Dienstleister - Verbandsausschuss [stellvertretendes Mit-
glied]

Leiter LVR-Amt fiir Boden-
denkmalpflege im Rheinland

Dr. ClaBen, Erich

= Stiftung zur Forderung der Archéologie im rheinischen

Braunkohlenrevier - Beirat

Coenen, Thomas Geschaéftsfiihrer LVR-Infokom

= govdigital eG - Generalversammlung

= ProVitako Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der
Kommunalen IT-Dienstleister eG - Generalversammlung

= Zweckverband KDN - Dachverband kommunaler IT-

Dienstleister - Verbandsausschuss

Dannat, Knut LVR-Dezernent Kinder,

Jugend und Familie

= RheinEnergieStiftung Familie - Stiftungsrat

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

[stellvertretendes Mitglied]

Eichmiiller, Thomas Leiter LVR-Fachbereich

IT-Gesamtsteuerung im LVR

= Zweckverband KDN - Dachverband kommunaler
IT-Dienstleister - Verbandsversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Dr. Franz, Corinna LVR-Dezernentin Kultur

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Vogelsang IP gGmbH -

wissenschaftlicher Beirat [beratendes Mitglied]

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

= Europadische Stiftung Aachener Dom - Stiftungsrat

= Forderstiftung Museum Kurhaus Kleve - Kuratorium

= RheinEnergieStiftung Kultur - Stiftungsrat

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]

= Sparkassen-Kulturstiftung Rheinland - Kuratorium
[beratendes Mitglied]

= Sparkassen-Kulturstiftung Rheinland -

Vorstand [beratendes Mitglied]

= Stiftung Bundeskanzler-Adenauer-Haus - Beirat

= Stiftung Illustration - Kuratorium [beratendes Mitglied]
= Stiftung Industriedenkmalpflege und Geschichtskultur -
Kuratorium

= Stiftung Kunstfonds zur Forderung der zeitgendssischen
bildenden Kunst - Beirat fiir das Archiv fiir Kiinstlernach-
lasse

= Stiftung Max Ernst - Stiftungsrat

= Stiftung Neanderthal Museum - Stiftungsrat

= Stiftung Schloss Dyck - Stiftungsrat

Seite 253




Landschaftsverband Rheinland

Anhang

Name, Vorname

Funktion

Gremien (Beteiligungen/ Stiftungen /Zweckverbande/
Sonstige)

= Stiftung Schloss und Park Benrath - Kuratorium

= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Kuratorium

= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum -
Personalausschuss

= Stiftung zur Forderung der Archéologie im rheinischen
Braunkohlenrevier - Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brau-

weiler - Stiftungsrat
= Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

= Zweckverband NRW KULTURsekretariat -
Arbeitsausschuss
= Zweckverband NRW KULTURsekretariat -

Verbandsversammlung

Frey, Madeleine

Direktorin des Max Ernst
Museums Briihl des LVR

= Stiftung Max Ernst [Geschéftsfiihrer*in]

Dr. Hanel, Dagmar

Leiterin LVR-Fachbereich
Zentrale Dienste, strategi-
sche Steuerungsunterstit-
zung

= digiCULT-Verbund eG - Generalversammlung

= Stiftung Ruhr Museum - Kuratorium
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Stiftung Zollverein - Kuratorium

= Stiftung "Haus der Geschichte Nordrhein-Westfalen" -
Wissenschaftlicher Beirat

Dr. Hauser, Walter

Direktor LVR-Industriemu-
seum Oberhausen

= Stiftung Leder- und Gerbermuseum Miilheim an der Ruhr
- Vorstand [Vorsitzende*r]

= Stiftung Scheibler-Museum ROTES HAUS Monschau -
Vorstand

Hillringhaus, Tilman

Ké@mmerer und LVR-Dezer-
nent Finanzmanagement,

Kommunalwirtschaft und

Europaangelegenheiten

= Provinzial Rheinland Holding AGR - Verwaltungsrat
[sténdige*r Vertreter*in]

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel
[Geschaftsfiihrer*in]

= Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat

= Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brau-
weiler - Vorstand [Vorsitzende*r]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR [Geschaftsfiihrer*in]

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH -
Gesellschafterversammlung

= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat

[stellvertretendes Mitglied]

Janich, Marc

LVR-Dezernent Digitalisie-
rung, IT-Steuerung, Mobilitat
und technische Innovation

= Zweckverband KDN - Dachverband kommunaler

IT-Dienstleister - Verbandsversammlung

Kemper, Michael

Stellvertretender
Geschaéftsfiihrer LVR-InfoKom

= govdigital eG - Generalversammlung

[stellvertretendes Mitglied]

= ProVitako Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der
Kommunalen IT-Dienstleister eG - Generalversammlung

[stellvertretendes Mitglied]

Kessing, Ulrike

Leiterin der Abteilung

= Vogelsang IP gGmbH - wissenschaftlicher Beirat Gast]
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Strategische Planung / Netz-
werksteuerung im LVR-Fach-
bereich Zentrale Dienste,
strategische Steuerungsun-
terstitzung

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider - Vorstand
[Vorsitzende*r]

Kohlenbach, Guido Leiter LVR-Fachbereich

Regionale Kulturarbeit

= digiCULT-Verbund eG - Aufsichtsrat

= Birgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat

= Stiftung Illustration - Kuratorium

[stellvertretendes beratendes Mitglied]

= Stiftung Keramion - Zentrum fiir moderne + historische
Keramik Frechen - Stiftungsrat

[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Stiftung Leder- und Gerbermuseum Miilheim an der Ruhr
- Kuratorium

= Stiftung Schloss Dyck - Kuratorium

= Stiftung Schloss und Park Benrath - Arbeitsausschuss

= Stiftung Schloss und Park Benrath - Kuratorium
[stellvertretendes Mitglied als Gast]

= Stiftung "Das Deutsche Glasmalerei-Museum Linnich" -
Vorstand

= Zweckverband NRW KULTURsekretariat -
Verbandsversammlung [stellvertretendes Mitglied]

Latz, Hans Verwaltungsmitarbeiter

LVR-InfoKom

= digiCULT-Verbund eG - Vorstand

Limbach, Reiner Erster Landesrat und LVR-

Dezernent Personal und Or-
ganisation

= Bauen flir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
= Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat

[stellvertretendes Mitglied]

= Provinzial Holding AG - Verbundbeirat

= Rheinisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung in

K6ln - Gesellschafterversammlung
= Rheinisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung in
Koéln - Institutsausschuss

Lubek, Ulrike LVR-Direktorin

= Erste Abwicklungsanstalt - Tragerversammlung

= Gold-Kraemer-Stiftung - Kuratorium

= Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Klinik Alteburger StraBe gGmbH - Gesellschafterver-
sammlung [Vorsitzende*r]

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat

= Kultur- und Sozialstiftung der Provinzial Rheinland
Versicherungen - Vorstand

[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= NRW.BANK - Beirat der NRW.Bank

= Provinzial Holding AG - Aufsichtsrat

= Provinzial Holding AG - Verbundbeirat

= Provinzial Lebensversicherung AG - Aufsichtsrat

= Provinzial Next AG - Aufsichtsrat

= Provinzial Rheinland Holding AGR - Gewahrtrageraus-
schuss [stellvertretende*r Vorsitzende*r]
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= Provinzial Rheinland Holding AGR - Gewahrtragerver-
sammlung [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Provinzial Rheinland Holding AGR - Verwaltungsrat
[Vorsitzende*r]

= Provinzial Versicherung AG - Priifungs- und Risikoaus-
schuss [Vorsitzende*r]

= Provinzial Versicherung AG - Aufsichtsrat

= Provinzial Versicherung AG - Vermittlungsausschuss

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand

= Rheinland Kultur GmbH - Gesellschafterversammlung
= Stiftung Abtei Heisterbach - Kuratorium

= Stiftung zur Forderung der Archéologie im rheinischen
Braunkohlenrevier [Geschaftsfiihrer*in]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat

Dr. Méller-Bierth, Ulrike

Leiterin LVR-Fachbereich Per-
sonelle und organisatorische
Steuerung

= GDEKK GmbH - Gesellschafterversammlung
= Gemeinnlitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit mbH
- Gesellschafterversammlung [stellvertretendes Mitglied]

Nanko, Sonja

Leiterin LVR-Industriemu-
seum Schauplatz Bergisch
Gladbach

= Stiftung Zanders - Papiergeschichtliche Sammlung -
Kuratorium

Neuhaus, Daniel

Verwaltungsmitarbeiter im
LVR-Fachbereich Finanzma-
nagement

= Stiftung Schloss Dyck - Anlageausschuss
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Anlageausschuss
[stellvertretendes Mitglied]

Dr. Niewerth, Dennis

Leiter LVR-Industriemuseum
Euskirchen

= Stiftung "DIE SCHEUNE Spinnen/Weben+Kunst - Samm-

lung Tillmann" - Kuratorium

Dr. Pavetic, Monika

Leiterin LVR- Fachbereich

Digitalisierung, Mobilitét,
technische Innovation

= Zweckverband KDN - Dachverband kommunaler IT-
Dienstleister - Verbandsversammlung

[stellvertretendes Mitglied]

Peters, Robin

Leiter AuRenstelle Titz des
LVR-Amtes fiir Bodendenk-
malpflege

= Stiftung zur Forderung der Archdologie im rheinischen

Braunkohlenrevier - Beirat

Dr. Pufke, Andrea

Leiterin LVR-Amt flir Denk-
malpflege im Rheinland /
Landeskonservatorin Rhein-
land

= Stiftung Abtei Heisterbach - Kuratorium
= Stiftung Schloss und Park Benrath - Kuratorium
[beratendes Mitglied]

= Stiftung Zanders - Papiergeschichtliche Sammlung - Kura-
torium

Rist, Dirk

LVR-Dezernent Soziales

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Dr. Ronz, Helmut

Leiter LVR-Institut fur Lan-
deskunde und Regionalge-
schichte

= Vogelsang IP gGmbH - wissenschaftlicher Beirat
[beratendes Mitglied]
= Stiftung Orte der deutschen Demokratiegeschichte - Bei-

rat

Schmitt, Holger

Leiter LVR-Treasury Manage-
ment im LVR-Fachbereich Fi-
nanzmanagement

= Stiftung Keramion - Zentrum fiir moderne + historische
Keramik Frechen - Anlagebeirat

= Stiftung Schloss Dyck - Anlageausschuss
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= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Anlageausschuss

Dr. Steinert, Mark

Leiter LVR-Archivberatungs-
und Fortbildungszentrum

= Stiftung Zanders - Papiergeschichtliche Sammlung - Ku-

ratorium [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

Dr. Stermann, Birgit

Leiterin LVR-Stabsstelle Steu-
erung der LVR-Investitionsta-
tigkeit, Europaangelegenhei-
ten und libergreifende Dezer-
natsaufgaben

= Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brau-
weiler - Stiftungsrat

Storcks, Joachim

Verwaltungsmitarbeiter im
LVR-Fachbereich Zentrale
Dienste, strategische Steue-
rungsunterstitzung

= Stiftung Keramion - Zentrum fiir moderne + historische

Keramik Frechen - Anlagebeirat

Prof. Dr. Valk, Thorsten

Direktor LVR-LandesMuseum

Bonn

= Kunststiftung Hann Trier - Vorstand [Vorsitzende*r]

Dr. Vorwig, Carsten

Leiter LVR-Freilichtmuseum

Kommern

= Stiftung Nationalpark Eifel und Vogelsang - Kuratorium

Wenzel-Jankowski,
Martina

LVR-Dezernentin Psychiatrie
und Teilhabeverbund

= Gemeinnlitzige Gesellschaft fiir digitale Gesundheit GDG
mbH - Gesellschafterversammlung

= Klinik Alteburger Stral’e gGmbH - Aufsichtsrat

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss
[Vorsitzende*r]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Wiese, Waldemar

Leiter LVR-Fachbereich

Finanzmanagement

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Klinikum Oberberg GmbH - Gesellschafterversammlung
= Stiftung zur Forderung des Kulturzentrums Abtei Brau-
weiler - Vorstand [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Gesellschafterver-

sammlung [stellvertretendes Mitglied]
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Baer, Gudrun

Ccbu

= Stiftung Keramion - Zentrum fiir moderne + historische
Keramik Frechen - Stiftungsrat

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Bausch, Manfred

SPD

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Beck, Corinna

GRUNE

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

Beu, Rolf Gerd

GRUNE

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

* Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Blanke, Andreas

GRUNE

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

[stellvertretendes Mitglied]

Blondin, Marc MdL

Cbu

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Boll, Thomas *

SPD

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Klinik Alteburger StraRe gGmbH - Aufsichtsrat

= Provinzial Versicherung AG - Wohnungswirtschaftlicher
Beirat [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[Vorsitzende*r]

= Stiftung Scheibler-Museum ROTES HAUS Monschau -
Vorstand

Bortlisz-Dickhoff, Johannes

GRUNE

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung Zollverein - Kuratorium

Boss, Frank

Ccbu

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[Vorsitzende™r]

* Provinzial Rheinland Holding AGR - Beihilfeausschuss

= Provinzial Rheinland Holding AGR - Verwaltungsrat

= Provinzial Versicherung AG - Kommunalbeirat
[Vorsitzende™r]

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
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= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretendes Mitglied]

Bozkir, Timur SPD » ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Stiftung "Das Deutsche Glasmalerei-Museum Linnich" -
Kuratorium [stellvertretendes Mitglied]

Braun-Kohl, Annette cbu = Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat

Brohl, Ingo Cbu = Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in
Ko6ln - Institutsausschuss [stellvertretendes Mitglied]

Biindgens, Willi cbu = ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammilung
= Stiftung des Museums fiir Industrie-, Wirtschafts- und So-
zialgeschichte der Region Aachen in Stolberg, Zinkhiitter
Hof - Kuratorium

Cleve, Torsten cbu = Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat [stellvertretendes Mitglied]

Collen, Heiner cbu = Stiftung Schloss Dyck - Stiftungsrat

Daun, Dorothee * SPD = Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[Vorsitzende*r]
= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat

Deussen-Dopstadt, Gabi GRUNE = Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Dickmann, Bernd cbu = Stiftung Leder- und Gerbermuseum Miilheim an der Ruhr
- Kuratorium

Dornseifer, Falk cbu = Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Gesellschafterver-
sammlung [Vorsitzende™r]

Effertz, Lars Oliver FDP = Bauen flir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

Einmahl, Rolf CDhU

= Erste Abwicklungsanstalt - Verwaltungsrat

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Provinzial Rheinland Holding AGR -
Gewahrtragerversammlung

= Provinzial Asset Management GmbH —
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Kapitalanlagebeirat
* Provinzial Holding AG - Aufsichtsrat
= Provinzial Holding AG - Priifungs- und Risikoausschuss
= Provinzial Next AG - Aufsichtsrat
* Provinzial Next AG - Priifungs- und Risikoausschuss
= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand
= Stiftung zur Férderung der Archdologie im rheinischen
Braunkohlenrevier - Vorstand
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]
= Stiftung "Haus der Geschichte Nordrhein-Westfalen" -
Kuratorium [stellvertretendes Mitglied]

Dr. Elster, Ralph Cbu = Klinik Alteburger StraRe gGmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretendes Mitglied]

Fischer, Peter cbu = Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat
= Stiftung "DIE SCHEUNE Spinnen/Weben+Kunst - Samm-
lung Tillmann" - Kuratorium
= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Ausschuss fiir
Wirtschaft
= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat
[stellvertretendes Mitglied]

FliR, Rolf GRUNE * Provinzial Nord Brandkasse AG - Aufsichtsrat
= Provinzial Rheinland Holding AGR - Gewahrtragerver-
sammlung
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Gesellschafterver-
sammlung [stellvertretende*r Vorsitzende™r]

Haupt, Stephan FDP = Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

Heinen, Jirgen GRUNE * Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

Heinisch, Iris SPD = Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss
[stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Henk-Hollstein, Anne Cbu

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung

= NRW.BANK - Beirat der NRW.Bank

= Verband der kommunalen RWE-Aktiondre GmbH (VKkA) -
Gesellschafterversammlung
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= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung Beethoven-Haus Bonn - Kuratorium

= Stiftung Max Ernst - Stiftungsrat

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat [Vorsitzende*r]

Hermes, Achim

Ccbu

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Stiftung zur Férderung des Kulturzentrums Abtei Brau-

weiler - Stiftungsrat [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

Holzing-Clasen, Barbel

GRUNE

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

= Stiftung "DIE SCHEUNE Spinnen/Weben+Kunst - Samm-

lung Tillmann" - Kuratorium

Hoffmann-Badache, Martina *

GRUNE

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

Holtmann-Schnieder, Ursula

SPD

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Janicki, Doris *

GRUNE

= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Kuratorium

Joebges, Heinz

SPD

= Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung "DIE SCHEUNE Spinnen/Weben+Kunst - Samm-

lung Tillmann" - Kuratorium [Vorsitzende™r]

Kappel, Angelica-Maria

GRUNE

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung

Karl, Christiane

SPD

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Kipphardt, Guntmar

Cbu

= Stiftung Zollverein - Kuratorium

Kleine, Jirgen

Cbu

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat

= Klinikum Oberberg GmbH - Bauausschuss

Klein, Peter

Die Linke.

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Klemm, Ralf *

GRUNE

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

Korlings, Franz

Cbu

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung

[stellvertretendes Mitglied]

Kossen, Wilfried *

Die Linke.

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Kox, Peter

SPD

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

Kresse, Martin

GRUNE

» Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Kihlwetter, Joachim

Cbu

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
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= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss
[stellvertretendes Mitglied]
= Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat

Lenk, Markus *

Die Linke.

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

Dr. Leonards-Schippers,
Christiane

Cbu

= ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Gesellschafterver-
sammlung [stellvertretendes Mitglied]

= Nordrhein-Westfalen-Stiftung Naturschutz, Heimat- und
Kulturpflege - Stiftungsrat

Dr. Lichtmann, Sven

SPD

= Klinikum Oberberg GmbH - Gesellschafterversammlung

Loepp, Helga

Cbu

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat

[zweite*r stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss

» Rheinland Kultur GmbH - Gesellschafterversammlung

= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider - Stiftungs-

rat [stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Lorenz, Lukas

SPD

= Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in
Ko6ln - Institutsausschuss [stellvertretendes Mitglied]

Mabhler, Ursula *

SPD

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
= Klinikum Oberberg GmbH - Bauausschuss
[stellvertretendes Mitglied]

= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss

Mazur-Floer, Cornelia

SPD

= Stiftung Illustration - Kuratorium
[stellvertretendes Mitglied]

Nabbefeld, Michael

Cbu

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat

Noe, Yannick Niels

AfD

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im

Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Peters, Anna

GRUNE

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat
[stellvertretendes Mitglied]

Peters, Jirgen

GRUNE

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

[stellvertretendes Mitglied]

Petrauschke, Hans-Jiirgen

Ccbu

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

[stellvertretendes Mitglied]
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Pohl, Mark Stephen FDP = Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Rehse, Reinhard SPD = Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung Schloss Dyck - Kuratorium

Renzel, Peter cbu = Stiftung Zollverein - Kuratorium

Prof. Dr. Rolle, Jiirgen SPD = Provinzial Asset Management GmbH -
Kapitalanlagebeirat
= Provinzial Lebensversicherung AG - Aufsichtsrat
= Provinzial Lebensversicherung AG - Priifungs- und Risiko-
ausschuss
= Provinzial Nord Brandkasse AG - Aufsichtsrat
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]
= Provinzial Nord Brandkasse AG - Priifungs- und Risiko-
ausschuss [Vorsitzende*r]
= Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand
= Stiftung Kunstfonds zur Forderung der zeitgendssischen
bildenden Kunst - Beirat fiir das Archiv fiir Kiinstlernach-
ldsse
= Stiftung Max Ernst - Stiftungsrat
= Stiftung Ruhr Museum - Kuratorium
= Stiftung Zollverein - Kuratorium
= Stiftung zur Férderung des Kulturzentrums Abtei Brau-
weiler - Stiftungsrat [Vorsitzende*r]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
= Stiftung "Haus der Geschichte Nordrhein-Westfalen" -
Kuratorium

Rubin, Dirk cbu = Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

Schéfer, llona GRUNE = Klinik Alteburger StraRe gGmbH - Aufsichtsrat
= Klinikum Oberberg GmbH - Gesellschafterversammlung

vom Scheidt, Frank GRUNE = Bauen flir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in
Koln - Institutsausschuss

Dr. Schlieben, Nils Helge Cbu = Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Rheinisches Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung in
Koln - Institutsausschuss

Schmerbach, Cornelia * SPD = Bauen flir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Schmitt-Promny M.A., Karin GRUNE = ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammilung
[Vorsitzende™r]
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

Schmitz, Hans SPD

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung

[stellvertretendes Mitglied]
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Scho-Antwerpes, Elfi

SPD

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

Schonberger, Frank

Ccbu

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Beirat

Dr. Seidl, Ruth

GRUNE

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung Max Ernst - Stiftungsrat

Solf, Michael-Ezzo

Ccbu

= Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat

[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung

= Vogelsang IP gGmbH - wissenschaftlicher Beirat
[beratendes Mitglied]

= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat

= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider - Vorstand

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel - Vor-
stand [Vorsitzende*r]

= Stiftung Illustration - Kuratorium

= Stiftung Industriedenkmalpflege und Geschichtskultur -
Kuratorium [stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

= Stiftung "Das Deutsche Glasmalerei-Museum Linnich" -

Kuratorium

Soloch, Barbara

SPD

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

= RWE AG - Beirat der RWE AG

= RWE AG - Hauptversammlung

= Entwicklungsgesellschaft Zollverein mbH - Aufsichtsrat

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung Zollverein - Lenkungsausschuss Besucher-
zentrum

= Stiftung Zollverein - Stiftungsrat

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand [stellvertretendes
Mitglied]

Sonntag, Ullrich

Cbu

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

Spicale, Simone *

GRUNE

= Stiftung Keramion - Zentrum flir moderne + historische

Keramik Frechen - Stiftungsrat

Spinrath, Norbert,

SPD

= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Euregiorat
= Zweckverband Euregio Rhein-Waal - Ausschuss fiir
grenziiberschreitende Verstandigung

Stefer, Michael

Cbu

= Klinikum Oberberg GmbH - Gesellschafterversammlung
= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -

Stiftungsrat

Stergiopoulos, loannis

SPD

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
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Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretendes Mitglied]

Stolz, Ute cbu = ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

Thiele, Elke SPD = Stiftung Neanderthal Museum - Stiftungsrat

Tuschen, Johannes GRUNE = Vogelsang IP gGmbH - Gesellschafterversammlung
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat [stellvertretendes Mitglied]
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretendes Mitglied]

Ullrich, Birgit SPD * Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat

Warnecke, Uwe Marold GRUNE = Bauen flir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung

Wietelmann, Margarete * SPD = ENERGETICON gGmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]
= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung Leder- und Gerbermuseum Miilheim an der Ruhr
- Kuratorium [stellvertretende*r Vorsitzende*r]

Prof. Dr. Wilhelm, Jiirgen SPD = Rheinland Kultur GmbH - Aufsichtsrat [Vorsitzende*r]
= Zentrum fiir verfolgte Kiinste GmbH - Gesellschafterver-
sammlung [stellvertretendes Mitglied]
= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretende*r Vorsitzende*r]
= Stiftung Max Ernst - Vorstand [Vorsitzende*r]
= Stiftung Zanders - Papiergeschichtliche Sammlung -
Vorstand [stellvertretende*r Vorsitzende*r]
= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand [Vorsitzende*r]

Winkels, Lothar cbu * Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat
= Forderstiftung Museum Kurhaus Kleve - Kuratorium
[stellvertretende*r Vorsitzende*r]

Wormann, Josef CDhU

= Bauen fiir Menschen GmbH - Gesellschafterversammlung
[stellvertretendes Mitglied]

» Haus Freudenberg GmbH - Aufsichtsrat
[stellvertretendes Mitglied]

= Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Kuratorium
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Wucherpfennig, Brigitte * SPD * Haus Freudenberg GmbH - Gesellschafterversammlung
Zepuntke, Klaudia * SPD = Stiftung Schloss und Park Benrath - Kuratorium
Zierus, Jiirgen Die Linke. = Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand [stellvertretendes Mitglied]
= Stiftung zur Forderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand
[stellvertretendes Mitglied]
Zsack-Méllmann, Martina GRUNE

= Klinikum Oberberg GmbH - Aufsichtsrat

= Klinikum Oberberg GmbH - Psychiatrieausschuss

= Provinzial Rheinland Holding AGR - Verwaltungsrat

= Biirgerstiftung fiir verfolgte Kiinste - Else-Lasker-Schiiler-
Zentrum - Kunstsammlung Gerhard Schneider -
Stiftungsrat

= Rheinische Stiftung LVR-Niederrheinmuseum Wesel -
Vorstand

= Stiftung zur Férderung sozialer und kultureller Zwecke im
Verwaltungsgebiet des LVR - Vorstand

* =Sachkundige Biirgerin / Sachkundiger Buirger
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5.4 Glossar?*

Abschreibung

Als Abschreibung wird der Wertverlust von Unternehmensvermégen (Anlagevermogen und Umlaufvermogen)
bezeichnet. Dabei kann der Wertverlust durch allgemeine Griinde wie Alterung und Verschleifd oder durch spe-
zielle Griinde wie einen Unfallschaden oder Preisverfall veranlasst sein. Die Abschreibung wird meist aus be-
triebswirtschaftlicher Sicht ermittelt und - unter Beachtung handelsrechtlicher Besonderheiten - als Aufwand
in der Gewinnermittlung beriicksichtigt. Das Gegenteil der Abschreibung ist die Zuschreibung, die als Wertauf-
holung in Frage kommt, wenn in Vorjahren zu hohe Abschreibungen vorgenommen wurden.

ABS

Asset Backed Securities oder abgekiirzt ABS (forderungsbesicherte Wertpapiere) sind Anleihen, die auf einem
Bestand von Forderungen basieren. Dies konnen zum Beispiel Forderungen aus Krediten, Hypotheken, Kredit-
kartengeschéften oder Leasingvertrégen sein. Die Forderungen werden gebiindelt und am Markt handelbar
gemacht. Verkdufer der Forderungen sind in der Regel Banken. Sie flexibilisieren so ihre Kreditvergabe.

Absolute Beteiligung

Prozentualer Anteil am Stamm- bzw. Grundkapital.

Assetklasse

Unter Assetklasse (auch Anlageklasse oder Asset Class; engl. asset = Anlage oder Anlagesektor) wird die
Einteilung des Kapitalmarktes in unterschiedliche Klassen bzw. Anlagesegmente verstanden.

Die wichtigsten Assetklassen sind:
e Aktien
e Renten (Festverzinsliche Wertpapiere)
e Immobilien
e Liquide Mittel

e Rohstoffe (z. B. Gold, Ol)

Aktiva/ Passiva

Die Aktiva werden iblicherweise auf der linken Seite einer Bilanz aufgezeigt. Ihr Gegenstiick bilden die Passiva,
die auf der rechten Seite der Bilanz ausgewiesen werden. Die Aktivseite zeigt die Mittelverwendung auf, Pas-
siva die Mittelherkunft.

Anlagevermogen

Zum Anlagevermogen gehdren laut § 247 Absatz 2 HGB alle Vermdgensgegenstande eines Unternehmens, die
dazu bestimmt sind, dauerhaft dem Geschéftsbetrieb zu dienen. Es steht wie das Umlaufvermdgen auf der
Aktiv-Seite der Bilanz und umfasst alle Vermogensteile, die zum Aufbau und zur Ausstattung eines Betriebes
notig und langfristig im Unternehmen gebunden sind.

! Bei den Definitionen des Glossars wurde auf 6ffentlich zugangliche Quellen (im Wesentlichen Wikipedia,
Wirtschaftslexikon, ARD Borsenlexikon etc.) zurlickgegriffen.
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Betriebsergebnis

Das Betriebsergebnis ist eine betriebswirtschaftliche Kennzahl, Teil der Gewinn- und Verlustrechnung und be-
zeichnet in der Regel den Gewinn vor Finanzergebnis, auflerordentlichem Ergebnis und Steuern (englisch
Earnings before interest and taxes, EBIT).

Das Betriebsergebnis oder operative Ergebnis zeigt demnach, welchen Gewinn das Unternehmen mit dem ei-
gentlichen Betriebszweck verdient hat, also vor Abzug von Ertragsteuern und Zinsen.

At-Equity-bilanzierte Unternehmen

Die at-Equity-bilanzierten Anteile an assoziierten Unternehmen werden im Zeitpunkt der Erlangung eines
maRgeblichen Einflusses bzw. bei Griindung zu Anschaffungskosten in der Konzernbilanz angesetzt. In den
Folgejahren wird der bilanzierte at-Equity-Wert um die anteiligen Eigenkapitalverdanderungen des Beteili-
gungsunternehmens fortgeschrieben. Das anteilige Jahresergebnis des Beteiligungsunternehmens flief3t als
Ergebnis aus at-Equity-bilanzierten Unternehmen in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung ein.

Cash-Flow

Der Cash-Flow ist eine wirtschaftliche MessgrofRRe, mit deren Hilfe man die Zahlungskraft eines Unternehmens
beurteilen kann. Er stellt den reinen Einzahlungsiiberschuss dar (ausschlieBlich auf eine Periode bezogene
Differenz zwischen Einzahlungen und Auszahlungen).

Der Cash-Flow ist keine Renditekennzahl, da zahlungswirksame Aufwendungen wie beispielsweise Aufwen-
dungen nicht mit in die Kennzahl einbezogen werden.

Combined Ratio

Auch Schaden-Kosten-Quote, bezeichnet in der Versicherungswirtschaft das Verhéltnis von Aufwendungen fiir
Versicherungsbetrieb und Versicherungsleistungen zu den abgegrenzten Pramien. Diese Kennzahl ist in der
Schaden- und Unfallversicherung von Bedeutung.

Commercial Paper Programme

Commercial Paper (CP) sind Schuldverschreibungen mit einer festen Laufzeit zwischen einem Tag und bis zu
zwei Jahren. Zwischen dem Emittenten und einer Gruppe von Banken wird ein Rahmenvertrag vereinbart, in-
nerhalb dessen je nach Marktlage einzelne Wertpapiere vom Emittenten begeben werden konnen.

Commodity-Derivate

Bei Commodity-Derivaten ist der Basiswert des Derivats ein Rohstoff. Auch wenn Finanzderivate heute den
GroRteil aller Transaktionen an den Terminmarkten bilden, handelte es sich bei den friihen Derivaten dagegen
fast ausnahmslos um Derivate auf Rohstoffe. Diese bilden auch heute noch einen festen Bestandteil des welt-
weiten Termingeschaftes. Meist werden sie als Commodity Futures an speziellen Warenterminbdrsen gehan-
delt.

Derivate

Finanzinstrumente, deren Preise sich nach den Kursschwankungen oder den Preiserwartungen anderer In-
vestments richten. Derivate sind so konstruiert, dass sie die Schwankungen der Preise dieser Anlageobjekte
Uberproportional nachvollziehen. Daher lassen sie sich sowohl zur Absicherung gegen Wertverluste als auch
zur Spekulation auf Kursgewinne des Basiswerts verwenden. Zu den wichtigsten Derivaten zéhlen Zertifikate,
Optionen, Futures und Swaps.
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Eigenkapitalquote

Die Eigenkapitalquote ist eine betriebswirtschaftliche Kennzahl, die den Anteil des Eigenkapitals am Gesamt-
kapital (= Bilanzsumme) eines Unternehmens wiedergibt. Sie gilt als wichtiger Indikator fiir die Bonitat, Stabi-
litdt und Unabhangigkeit eines Unternehmens. Die Bewertung dieser Kennzahl ist jedoch stark branchenab-
hangig.

Eigenkapitalrentabilitait

Die Eigenkapitalrentabilitat (EKR) oder Eigenkapitalrendite (engl.: Return on Equity bzw. ROE) ist eine popu-
lare betriebswirtschaftliche Kennzahl und SteuerungsgréRe. Sie dokumentiert, wie hoch sich das vom Kapi-
talgeber investierte Kapital innerhalb einer Rechnungsperiode verzinst hat. Zur Berechnung der Eigenkapital-
rentabilitat setzt man den Jahresiiberschuss eines Unternehmens ins Verhaltnis zu dem in der Periode durch-
schnittlich eingesetzten Eigenkapital.

Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit

Das Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit ist der vom Unternehmen in einer Periode erwirtschaftete
Gewinn vor Berlicksichtigung des auRerordentlichen Ergebnisses und vor Steuern.

Fair Value

Der Fair Value (beizulegender Zeitwert) ist der Betrag, zu dem sachverstandige und vertragswillige Parteien
unter Ublichen Marktbedingungen bereit waren, einen Vermogenswert zu tauschen bzw. eine Verbindlichkeit
zu begleichen. Grundsatzlich kann der Fair Value als Marktwert interpretiert werden, falls ein solcher fiir die
betreffenden Vermogenswerte existiert.

Gewahrtragerhaftung

Eine direkte, auf Gesetz oder Verordnung beruhende Verpflichtung einer Einrichtung des 6ffentlichen Rechts
(Staat, Kommune, sonstige Korperschaft 6ffentlichen Rechts) zur Haftung gegeniiber den Glaubigern eines
offentlich-rechtlichen Kreditinstituts fiir alle Verbindlichkeiten dieses Institutes. Sie begriindet somit die Ver-
pflichtung des Gewahrtragers, im Falle von Zahlungsunfahigkeit oder Liquidation des Kreditinstituts einzutre-
ten. Sie ist kein allgemeiner Rechtsgrundsatz und bedarf einer ausdriicklichen rechtlichen Basis.

Handelsbuch

Handelsbuch ist der bankaufsichtsrechtliche Begriff fiir Positionen in Finanzinstrumenten, Anteilen und han-
delbaren Forderungen, die von einem Kreditinstitut zum Zwecke des kurzfristigen Wiederverkaufs unter Aus-
nutzung von Preis- und/oder Zinsschwankungen gehalten werden.

International Financial Reporting Standards (IFRS)

Die IFRS sind eine Sammlung von Regeln fiir die Rechnungslegung erwerbswirtschaftlicher Unternehmen. Mit
IFRS werden in der deutschen Fassung sowohl die einzelnen, seit 2003 neu erstellten Standards (z. B. IFRS 3 -
Unternehmenszusammenschliisse) als auch die Gesamtheit aller Standards (IFRS und IAS) und Interpretatio-
nen (von SIC und von IFRIC) bezeichnet. Fiir diese Gesamtheit aller anzuwendenden Vorschriften wird in der
verbindlichen englischen Fassung die Bezeichnung IFRS zur Unterscheidung vom einzelnen Standard verwen-
det.

Investment-Grade-Rating

Ratings stellen eine Methode zur Einstufung von Wirtschaftssubjekten in Bezug auf die Meinung tber deren
allgemeine Zahlungsfahigkeit (Bonitat) dar, die in der Regel durch spezialisierte Unternehmen (Rating-Agen-
turen) erstellt werden. In die Kategorie eines Investment-Grade-Ratings fallen Forderungstitel und Emitten-
ten, bei denen das Bonitats- und damit das Ausfallrisiko als relativ gering anzusehen ist.
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Jahresergebnis/ Bilanzgewinn

Das Jahresergebnis ist die MaRgroRe des Erfolgs in der handelsrechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung.
Ubersteigen die Ertrage einer Periode die Aufwendungen, ergibt sich ein Jahresiiberschuss, ansonsten ein
Jahresfehlbetrag. Das Jahresergebnis bildet den Ausgangspunkt, um den Bilanzgewinn bzw. Bilanzverlust zu
ermitteln. Dies geschieht durch den Ansatz von Ausschiittungen, Entnahmen oder Einstellungen in Riicklagen
sowie die Berlicksichtigung von Gewinn- und Verlustvortragen.

Nettoumlaufvermogen

Das Nettoumlaufvermégen (angl. net working capital) ist das Kapital, das fiir ein Unternehmen Umsatz gene-
riert, ohne Kapitalkosten im engeren Sinne zu verursachen. Es berechnet sich aus dem Umlaufvermégen ab-
ziiglich der liquiden Mittel abziiglich der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Ein negatives ,net
working capital“ bedeutet, dass Lieferanten Umsatze vorfinanzieren.

Rechnungsabgrenzungsposten

Rechnungsabgrenzungsposten (oft kurz: RAP) sind Posten innerhalb der Aktiv- und Passivseite der Bilanz, die
in einem Geschéftsjahr anfallen, komplett oder teilweise aber wirtschaftlich in ein oder mehrere zukiinftige
Geschéftsjahre gehdren. Sie dienen der periodengerechten Erfolgsermittlung, indem sie Aufwendungen oder
Ertrége in die Perioden ihrer Erfolgswirksamkeit transferieren.

Retrozession

Retrozession bezeichnet eine Weiterriickversicherung liber andere Versicherer zur Verkleinerung und Streu-
ung des Risikos.

Risikogewichtete Aktiva (RWA)

Risikogewichtete Aktiva bezeichnet die Summe aller Bilanzposten der Aktivseite, multipliziert mit ihrer jewei-
ligen Risikogewichtung. Die Risikogewichtung richtet sich nach der Ausfallwahrscheinlichkeit und dem zu er-
wartenden Verlust bei Ausfall der jeweiligen Aktiven. Aus der Gesamtrisikogewichtung der Aktiven ergeben
sich die Eigenkapitalunterlegungspflichten der Bank.

Riicklagen

Riicklagen sind Uberschiisse aus wirtschaftlicher Tétigkeit, die fiir bestimmte zukiinftige Zwecke reserviert
sind. Bei Kapitalgesellschaften sind Riicklagen Teil des Eigenkapitals. Konkrete Zwecke sind beispielsweise
die Deckung von Verlusten oder kiinftige Investitionen.

Riickstellungen

Riickstellungen sind Bilanzposten fiir ungewisse Verbindlichkeiten, also wirtschaftliche Verpflichtungen, die
dem Grunde nach ("ob"), des Auszahlungszeitpunktes ("wann") und/oder der Hohe nach ("wie viel") noch
nicht bestimmt sind. Durch ihre Passivierung wird dem im deutschen Bilanzrecht vorherrschenden Glaubiger-
schutzgedanken (Vorsichtsprinzip) Rechnung getragen, da sichergestellt wird, dass ein Unternehmen bei Ein-
tritt der ungewissen Verbindlichkeit tiber hinreichend Kapital verfiigt, um die Verpflichtung zu erfillen.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

Versicherungstechnische Riickstellung im Jahresabschluss eines Versicherers, die den handelsrechtlichen
Wert der Anspriiche der Versicherungsnehmergemeinschaft auf Beitragsriickerstattung zum Bilanzstichtag
abbildet, soweit sie nicht bereits endgiiltig einzelnen Versicherungsnehmern zugeteilt sind. Diese Riickstel-
lung ist insbesondere in der Lebens- und privaten Krankenversicherung von Bedeutung.
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Solvabilitatsverordnung (SolvV)

Verordnung des Bundesministeriums der Finanzen liber die angemessene Eigenmittelausstattung von Kredit-
instituten, Institutsgruppen und Finanzholding-Gruppen.

Sonderposten

In der Bilanz werden Passivposten ausgewiesen, die erst bei ihrer Auflosung zu versteuern sind. Im Fall von
kommunalen Unternehmen werden hier oft die fiir Investitionen erhaltenen Fordermittel bzw. Zuschiisse aus-
gewiesen. Dieser Sonderposten wird parallel zu den Abschreibungen iiber die Nutzungszeit des entsprechen-
den Anlageguts anteilig in Hohe der Férderquote ertragswirksam aufgeldst.

Umlaufvermdgen

Alle Vermogensteile, die nicht langere Zeit im Betrieb verbleiben, sondern umlaufen bzw. umgesetzt werden,
also durch Zu- und Abgange einer stindigen Anderung unterliegen, sind dem Umlaufvermdgen zuzuordnen.

Zinszusatzreserve

Zinszusatzreserve bezeichnet eine gesetzlich vorgeschriebene, zusatzliche Riickstellung fiir Lebensversiche-
rer, wenn der von den Gesellschaften erwirtschaftete Referenzzinssatz aus gesicherten Staatsanleihen die Ga-
rantien gegeniiber den Kunden unterschreitet; erstmals fiir 2011 gebildet, da der Durchschnittszins von 3,92 %
unter der fir friihere Vertrage gegebenen Garantie von 4 % lag.
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