Tabelle Fachleistungsstunde

zu Anlage IV des Rahmenvertrages Jugendhilfe NRW, Teil | und Teil Il
zu 8§ 9 Ziffer 5 Punkt 3 des Rahmenvertrages Jugendhilfe NRW, Teil | und Teil Il

Der zu errechnenden Preis einer Fachleistungsstunde bezieht sich auf die bereinigte, jahrliche Arbeitszeit einer Normalarbeitskraft It. KGSt.

Im Folgenden wird von einer regelmaRigen Wochenarbeitszeit von 38,5 Stunden einer Normalarbeitskraft ausgegangen.

Sollte nach den tatséachlichen Verhéaltnissen die regelmé&Rige Wochenarbeitszeit der mit der Zurverfugungstellung von Fachleistungsstunden
betrauten Arbeitskraft tiber 38,5 Wochenstunden liegen, so ist die Heimtragerseite verpflichtet, dieses im Antrag auf Berechnung der
Fachleistungsstunde kenntlich zu machen.

Auch in diesem Fall wird das Berechnungsmuster zur Fachleistungsstunde zunachst auf Basis einer mit 38,5 Wochenstunden beschéftigen
Arbeitskraft errechnet. Anschliel3end wird das Berechnungsergebnis wie im folgenden Beispiel dargestellt, auf die tatséchliche
Wochenstundenzahl der vollbeschéaftigen Arbeitskraft umgerechnet:

(Preis der Fachleistungsstunde It. Berechnungsmuster zur Fachleistungsstunde x 38,5 Wochenstunden : tatséchliche Wochenstunden der
vollbeschéftigen Arbeitskraft)

Nach Zziffer 1.2 der "Zusténdigkeits- und Verfahrensordnung fur die Geschéftsstellen der Landeskommission Jungendhilfe" obliegt es der
jeweils geschéftsfihrenden Geschéftsstelle beim Landschaftsverband Westfalen-Lippe bzw. beim Landschaftsverband Rheinland, die
Nettoarbeitszeit vor dem Hintergrund gednderter Feststellungen der KGSt zur Bruttoarbeitszeit einer voll beschaftigen Arbeitskraft zu
ermitteln.

i ugli - N . . Nettojahresarbeits-
251 B.r.uttoarbe|tstage abzuglich bereinigte, jahrliche abziglich abziglich )
Ausfalle, Erkrankungen, Kur- u. . . . - stunden pro
Heilverfahren. Erholunasurlaub Arbeitskzeit berufsspezifische fallspezifische Eachkraft
Bllgi/ | ,b M l:t 9 uh tu ' einer Normalarbeitskraft Minderzeiten Minderzeiten (bei 0%
raungsur ?u » Mutiersehutz, (bei 38,5 Wochenstunden) -10% i
Wehriibungen etc. fallspezifischer
abzuglich 46,55 Tage pro Jahr 1.574 Std. bei 38.5 157,4 Std. 0 % bis - 10 % 1.416,6 Std.
ei 38.
Wo-Std. .
1.578 Std. 157,8 Std. 0 % bis - 10 % 1.420,2 Std.
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abziglich 48,09 Tage pro Jahr 1575 157,5 Std. 0 % bis - 10 % 1415
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